
بسمه تعالی

مقدمه ای بر تئوری حسابداری

اثر :
گابریل دونلیوی

مترجم : 
عبد الرضا قاسم پور

)عضو هیات علمی دانشگاه آزاد اسلامی واحد بردسیر(

انتشارات ارسطو
)چاپ و نشر ایران(

1395



 سرشناسه : دانلیوی، جی. داگلاس 
Donleavy, G. D. (G. Douglas)k

؛  اثر گابریل دونلیوی  تئوری حسابداری/  بر  : مقدمه ای  نام پدیدآور   عنوان و 
مترجم عبدالرضا قاسم پور.

 مشخصات نشر : مشهد: ارسطو،   ۱۳۹۵. 
:   246 ص. : مصور، جدول، نمودار.  مشخصات ظاهری 

 شابک :  ۹78-600-4۳2-0۹8-6 
 وضعیت فهرست نویسی : فیپا

  An introduction to accounting theory .  :یادداشت :   عنوان اصلی 
 موضوع : حسابداری

Accounting : موضوع 
 شناسه افزوده : قاسم پور، عبدالرضا،   ۱۳۵2 -  ، مترجم

HF۵6۵۵    /رده بندی کنگره :    ۱۳۹۵ 2د 2ف 
 رده بندی دیویی :    6۵7  

 شماره کتابشناسی ملی :  44۱867۵  

نام کتاب :  مقدمه ای بر تئوری حسابداری
مولف : گابریل دونلیوی

مترجم : عبدالرضا قاسم پور
(عضو هیات علمی دانشگاه آزاد اسلامی واحد بردسیر)

ناشر : ارسطو ( با همکاری سامانه اطلاع رسانی چاپ و نشر ایران ) 
صفحه آرایی ، تنظیم و طرح جلد : پروانه مهاجر

تیراژ : ۱000 جلد
نوبت چاپ : اول – ۱۳۹۵  

چاپ : مدیران
قیمت : 8000 تومان

 شابک  : ۹78-600-4۳2-0۹8-6
تلفن هاي مرکز پخش : ۳۵0۹6۱4۵  –  ۳۵0۹6۱46  - 0۵۱

www.chaponashr.ir

انتشارات ارسطو چاپ و نشر ایران



__________________________________________________

فهرست محتوا

__________________________________________________

عنوان                                                                                                                              صفحه

نتایج یادگیری   .......................................................................................................................   7

درباره مولف   ..........................................................................................................................   8

پیش گفتار   ............................................................................................................................   11

حسابداری و نظریه کارگزاری   ...........................................................................   13  1

1-1 نظریه چیست   ..............................................................................................................   15

1-2  فرضیه   .......................................................................................................................   16

1-3 نظریه، قانون و قضیه   ..................................................................................................   17

1-4 حقایق مثبت و نظرات اصولی   .....................................................................................   17

1-5  تئوری حسابداری، اقتصاد و حقوق   ............................................................................   21

1-6 نظریه کارگزاری   .........................................................................................................   23

آزمون فصل 1   .....................................................................................................................   26

چارچوب مفهومی   ............................................................................................   27  2

2-1  مقدمه   ........................................................................................................................   29

2-2  اجزای اصلی چارچوب   ...............................................................................................   32

2-3 هدف از حساب ها   ........................................................................................................   35



عنوان                                                                                                                              صفحه

2-4 مشخصاتی از حسابداری که مطابق با چارچوب هستند   ..............................................   37

2-5 اجزای حسابداری   ........................................................................................................   42

2-6  چارچوب ها و مشروعیت   ............................................................................................   45

آزمون فصل 2   .....................................................................................................................   46

استانداردهای حسابداری   .................................................................................   47  3

3-1 مقدمه ای بر نظارت   .....................................................................................................   49

3-2  مقدمه ای بر ساختارگرایی   ..........................................................................................   50

3-3 استانداردهای مبتنی بر قاعده یا اصول   .......................................................................   51

3-4  اموال ناملموس و حسن نیت   .....................................................................................   53

3-5  نهاد گزارش دهنده   ....................................................................................................   55

3-6  تعهدات مالی   ..............................................................................................................   56

3-7 ارزشگذاری منصفانه چیست؟   .....................................................................................   58

آزمون فصل 3   .....................................................................................................................   62

اندازه گیری و ارزیابی   .......................................................................................   63  4

4-1 مقدمه   .........................................................................................................................   65

4-2 مقیاس های اندازه گیری   ..............................................................................................   66

4-3  ارزشگذاری   ................................................................................................................   73

4-4 ارزشگذاری تحت تورم   ...............................................................................................   77

4-5 دو رویکرد و نظریه مازاد خالص   .................................................................................   81

4-6 ارزش منصفانه و نمایش صحیح   .................................................................................   82

آزمون فصل 4   .....................................................................................................................   84



عنوان                                                                                                                              صفحه

حسابداری و بازارهای سرمایه   ..........................................................................   85  5

5-1 آیا حسابداری بر قیمت سهام در بازار تاثیر می گذارد   ...................................................   87

5-2 مدیریت گزارش سود و زیان   ......................................................................................   99

5-3 تصورات   ....................................................................................................................   102

آزمون فصل 5   ...................................................................................................................   104

مسئولیت پذیری   ............................................................................................   107  6

6-1 مقدمه   .......................................................................................................................   109

6-2 نقش حسابرسی در بازار   ............................................................................................   111

6-3 نظریات حوزه مسئولیت پذیری   .................................................................................   111

6-4 دیدگاه های انتقادی در حسابداری   .............................................................................   117

6-5 الگوهای اخلاقی در مسئولیت پذیری   .......................................................................   123

6-6 اصول اخلاقی، رشد اخلاقی و حسابداران حرفه ای   ..................................................   135

خلاصه فصل 6   .................................................................................................................   144

آزمون فصل 6   ...................................................................................................................   145

آسیب شناسی حسابداری: کلاهبرداری، ورشکستگی و طفره رفتن   ....................   147  7

7-1 فاصله انتظارات از حسابرسی   ....................................................................................   149

7-2 کلاهبرداری   .............................................................................................................   151

7-3 دستکاری و تئوری حسابداری مثبت   .........................................................................   154

7-4 حسابداری و شکست تجاری   ....................................................................................   158

7-5 آسیب شناسی نظریه و حسابداری   ............................................................................   162

آزمون فصل 7   ...................................................................................................................   164



عنوان                                                                                                                              صفحه

گزارش های حسابداری مدرن: تداوم پذیری و یکپارچگی   .................................   167  8

169   .......................................................................................................   CSR – 8-1 مقدمه

8-2 طرح گزارش جهانی   .................................................................................................   174

177   ....................................................   )IIRC( 8-3 شورای بین المللی ارائه گزارش یکپارچه

8-4 نتیجه گیری   ...............................................................................................................   180

آزمون فصل 8   ...................................................................................................................   181

کار ناتمام تئوری حسابداری   ..........................................................................   187  9

9-1 حسابداری در عصر فضا   ............................................................................................   189

9-2 صد سال آینده   ..........................................................................................................   191

9-3 صد سال نوری آینده   .................................................................................................   191

9-4 حسابداری عمومی برای بخش عمومی )دولتی( واقعی   ............................................   193

9-5 حسابداری به شکلی کاملا برابر   ................................................................................   195

9-6 نتیجه گیری انتقادی   ..................................................................................................   196

آزمون فصل 9   ...................................................................................................................   197

پاسخ سوالات آزمون   .........................................................................................................   200

منابع   .................................................................................................................................   233



7

نتایج یادگیری

خواننده بعد از تکمیل این کتاب قادر است

تشریح کند که چرا وضعیت حسابداری اکنون اینگونه است. 9
نظریات مختلف درباره اینکه چرا حسابداری به این شکل است را ارزیابی کند 9
نگرش های اصلی دیگر حسابداری در قبال مواردی را که ارزشگذاری آنها جنجال برانگیز  9

است را درک کند.
تحولات مختلفی که در جریان است را متوجه شود و دیدی نسبت به آنها داشته باشد. 9
درباره هر ادعایی که می گوید حس��ابداری در کجا قرار دارد و ریش��ه آن چیس��ت تفکر  9

انتقادی داشته باشد.
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درباره مولف

گابریل دونلیو1 استاد حسابداری در دانشگاه نیواینگلند در استرالیا و معاون دانشکده کسب و کار 
آن اس��ت. او فارغ التحصیل رشته اقتصاد از دانش��گاه کمبریج و رشته حقوق از دانشگاه لندن است 
و مدرک PhD خود را از دانش��گاه گلاس��گو در زمینه  استفاده و سوءاستفاده از صورت های گردش 
نقدی  دریافت کرده اس��ت. او  مقالاتی  در نش��ریه های اخلاق کسب و کار2، مروری بر حسابداری 
انگلس��تان3، نشریه بین المللی حس��ابداری و اقتصاد4 و برنامه ریزی دور برد5 به چاپ رسانده است و 
سه بار در نشست انجمن بین المللی آموزش و تحقیق در حوزه حسابداری سخنرانی کرده است. این 

نشست هر پنج سال یک بار برگزار می شود.

او در دانش��گاه های انگلس��تان، س��نگاپور، هنگ کنگ، ماکائو و اس��ترالیا تدریس کرده اس��ت. 
مسئولیت های او عبارت اند از:

- مدیر آموزشی دانشکده کسب و کار دانشگاه هنگ کنگ

- رئیس دانشکده بازرگانی و حقوق در دانشگاه سنترال کوئینزلند

1- Gabriel Donleav

2- Journal of Business Ethics

3- The British accounting review

4- The International Journal of Accounting and Economics

5- Long Range Planning



۹ دربارۀ مولف

- مسئول کیفیت در دانشگاه مرکزی کوئینزلند

- رئیس دانشکده مدیریت کسب و کار در دانشگاه ماکائو

- رئیس دانشکده کسب و کار و حقوق در دانشگاه ویکتوریا )ملبورن(

- جانشین معاون رئیس دانشگاه ویکتوریا )ملبورن(

- رئیس و مدیر عامل کالج کایروپراکتیک آنگلو یوروپین

او اقدام به طراحی، بازبینی، ارزیابی و تایید دوره های کس��ب و کار و حس��ابداری در ادارات ملی 
حس��ابداری در کش��ورهای انگلس��تان و هنگ کنگ )آژانس تضمین کیفیت، ش��ورای تامین اعتبار 
آموزش عالی در انگلس��تان و ش��ورای کیفی��ت آکادمیک و فنی حرفه ای هنگ کنگ(، موسس��ات 
ملی و بین المللی کایروپراکتیک و انجمن پیش��برد دانش��کده های کس��ب و کار کرده است. او یکی 
از متخصصان به ثبت رس��یده در ش��ورای کیفیت آکادمیک و فنی حرفه ای هنگ کنگ اس��ت و در 

تعدادی از هیئت های ارزیابی دوره های آموزشی آن در سال های اخیر عضویت داشته است.

او اقدام به انتشار 6 کتاب، 40 مقاله علمی ارزیابی شده و 90 مقاله و رساله در حوزه های آموزش 
کس��ب و کار، حس��ابداری و اخلاق کسب و کار کرده اس��ت. وی مشاور کمیسیون مستقل مبارزه با 

فساد در هنک کنگ، بخش حسابداری آرتور اندرسون و بانک توسعه آسیا است.

او یکی از موسس��ان گروه نجات و اطلاعات مش��اوره خانواده ضد فرقه انگلستان در اواخر دهه 
هفتاد، یکی از س��ازمان دهندگان عفو بین الملل هنک کنگ قبل و بعد از تیان آن من6 در اواخر دهه 
هش��تاد و از اعضای هیئت امنای اداره ملی مش��اوره شهروندی انگلستان در اوایل دهه 2000 بود و 

اکنون عضو هیئت مشاور انجمن بزرگان ملی است.

او دارای تابعیت دوگانه انگلیس��ی و اس��ترالیایی و به زبان فرانسوی مسلط و اشعاری نیز منتشر 
کرده است.

6- Tian An Men
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نیکول ایبت7 مدرس حس��ابداری در دانش��گاه وس��ترن سیدنی اس��ت. او دارای مدرک دکترای 
مدیریت کسب و کار از دانشگاه نیوکاسل است و دارای مدرک حساب داری و مالی نیز است و بیش 
از 20 سال نیز در این دو حوزه تدریس می کند. نیکول قبل از روی آوردن به تدریس، در حوزه های 
مختلف مالی و حس��ابداری بازرگانی فعالیت کرده است. نیکول نویسنده کتاب ریاضیات مالی به نام 
ریاضیات مالی در تصمیمگیری8 است که با هدف کمک به افراد غیرمتخصص برای تعیین نرخ بهره 

در تصمیمات مالی نوشته شده است. تمرکز او اکنون بر تحلیل و تفسیر گزارش های مالی است.

7- Nicole Ibbett

8- Financial Mathematics for Decision Making



۱۱

پیش گفتار

کتاب مقدمه ای بر تئوری حسابداری با سایر کتاب های موجود در حوزه تئوری حسابداری تفاوت 
دارد. این کتاب بجای 500 صفحه تنها 100 صفحه است. مولف آن یک فرد است و نه یک کمیته 
یا کنسرس��یوم. این کتاب تمام تحولات مهم در حوزه حس��ابداری تا سال انتشار کتاب یعنی 2016 
را ش��امل می شود. این بدین معناست که بر خلاف سایر متون در حوزه تئوری حسابداری، به نسخه 
2015 چارچوب مفهومی هیئت بین المللی اس��تانداردهای حس��ابداری، نس��خه چهارم طرح گزارش 

جهانی و فرضیات نحوه گزارش یکپارچه جدید با توجه به تعاریف جدید آن از سرمایه می پردازد.

یک��ی دیگ��ر از تفاوت های این کتاب با س��ایر کتاب های حوزه تئوری حس��ابداری اینس��ت که 
مخاطبین هدف آن جهانی هس��تند و به مرزهای آمریکا، انگلس��تان و اس��ترالیا محدود نمی ش��وند. 
موضوع آن در ارتباط با مس��ائل جهانی حس��ابداری است و نه مس��ائل ملی. ولی موضوع این کتاب 

حسابداری بین المللی نیز نیست، بلکه مقدمه ای است بر تئوری حسابداری

این کتاب طوری نوش��ته ش��ده است که فهم آن آسان باشد و از این رو به خاطر گنجاندن منابع 
و مراج��ع عذرخواه��ی می کنم. اگر از آنها چشمپوش��ی می کردم، متوجه نمی ش��دید که آیا آنچه که 
می گویم نظر ش��خصی اس��ت و یا با استناد به منابع معتبر است. البته تلاش کردم که منابع و مراجع 
ت��ا جای ممکن مختصر و مطابق با اقتضائ��ات نیاز به بیان مدرک و تایید نظریه پردازان و متفکران 

مبدع باشد. امیدوارم آنجایی که نظر شخصی خود را بیان کرده ام به وضوح معلوم باشد.

آخرین تفاوت این کتاب با س��ایر کتاب های حوزه تئوری حس��ابداری اینست که هدف آن بهبود 
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قابلیت تفکر انتقادی شما است.

جملات طوری بیان شده اند که ذهن شما تحریک شود. برخی از نظریات مورد پذیرش عمومی 
به گونه ای تردید برانگیز بیان شده اند تا نگاه شما به این نظریات اصولی مثل 9EMH انتقادی باشد. 
به طور منظم محتوای اجتماعی و اقتصادی حسابداری در بحث گنجانده شده است تا این فکر غلط 
در شما شکل نگیرد که هر بعد از مطالعات اجتماعی می تواند کاملا خنثی باشد و حسابداری به مانند 
س��ایر مطالعات تجاری یک مطالعه اجتماعی محس��وب می شود.  تعامل انسان ها با هم در آن لحاظ 

می شود و تنها به دارایی های در اختیار انسان ها و ارزش این اموال محدود نمی شود.

این اولین ویرایش این کتاب است. در صورتی که همه چیز طبق برنامه پیش رود، همه ساله بروز 
خواهد شد و بازخورد خوانندگان به طور جدی به هنگام تالیف ویرایش های بعدی لحاظ خواهند شد.

آرزوی بهترین ها را برای مطالعات شما به طور کلی و مطالعات شما در حوزه حسابداری به طور 
خاص دارم.

                                                                   

گابریل دونلیو، نیو سوث ولز، استرالیا       

                      می 2016

9- efficient market hypothesis
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حسابداری و نظریه کارگزاری

نتایج یادگیری

بعد از تکمیل این فصل، خواننده قادر است 

توضیح دهد نظریه کارگزاری به چه معناست 9
هرگونه مطلب را از لحاظ اینکه دیدگاه است و یا حقیقت ارزیابی کند 9
تفاوت های میان نظری، قضیه، پذیره، فرضیه و قانون را درک کند 9
نیاز به استفاده از فرضیات به هنگام ارزیابی هرگونه مطلب را درک کند. 9
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1-1 نظریه چیست

حسابداری یک نظریه است. یک نظریه چه تفاوتی با قانون و فرضیه دارد؟ نظریه نوعی توضیح 
است ولی نه هر توضیحی. یک نظریه با قاطعیت بیان می کند که هر جایی که شرایط خاصی برقرار 

باشد، نتیجه مشابهی مشاهده خواهد شد.

برای مثال، فرض کنید فردی نظریه س��رعت مجاز را بی��ان می کند. این نظریه می گوید هرگاه 
سرعت خودرویی از سرعت مجاز فراتر رود، احتمال تصادف برای این خودرو بسیار بیشتر از احتمال 
تصادف برای خودروهایی است که با سرعتی کمتر از سرعت مجاز حرکت می کنند. به بیان ساده تر، 
این نظریه بیان می کند افرادی که با س��رعتی بیش از سرعت مجاز حرکت می کنند احتمال تصادف 
بیش��تری دارند. این یک نظریه مناس��ب اس��ت، چرا که در مورد تمام خودروها در جایی که سرعت 

مجاز وجود دارد صدق می کند.

همچنین، می توان دقت یک نظریه را با توجه به حقایق از قبل معلوم س��نجید. حقایق در اینجا 
تع��داد تصادف های ثبت ش��ده در یک ناحی��ه خاص، تعداد خودروهایی که از س��رعت مجاز تخطی 
می کنند و تعداد خودروهایی است که با سرعت کمتر از حداکثر سرعت مجاز )عامل تصادف( حرکت 
می کنند. در واقع، تصادف به طور کلی حاکی از وجود رابطه با سرعت مجاز است و یا اینگونه نیست. 
در ص��ورت وجود ارتباط، حقای��ق موجود از این نظریه حمایت می کنند. در صورت عدم وجود رابطه، 

این نظریه مبنایی ندارد ولی همچنان یک نظریه است که صحیح نیست.

یک نظریه مطالب کلی بیان می کند که در مورد علت و معلول و یا ارتباط بین چیزهای مختلف 
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اس��ت. نظریه را می توان با اس��تفاده از حقایق موجود بررس��ی کرد. لازم نیست یک نظریه در تمام 
زمان ها صحیح باش��د ولی لازم اس��ت به قدر کافی در زمان های مختلف صدق کند تا بتوان در اکثر 
مواقع به آن اتکا کرد. نظریه با قانون تفاوت دارد چرا که قانون در همه زمان ها برقرار است، در غیر 

اینصورت قانون نیست بلکه یک نظریه است.

قانون همواره برقرار است و نظریه اغلب برقرار است.

1-2  فرضیه

در داخل نظریات پذیره ها10 قرار دارند. همانگونه که مولکول ها از اتم تشکیل شده اند نظریات نیز 
از پذیره تش��کیل می شوند. به پذیره هایی که می توانیم آنها را در دنیای واقعی آزمایش کنیم فرضیه 
می گویند. به فرمولاس��یون فرضیه نیز فرضیه س��ازی می گویند. برای مثال می توانم این فرضیه را 
مطرح کنم که وقتی عطسه می کنم هوا از بینی من خارج می شود. این نمی تواند فرضیه خوبی باشد 
ب��ه این خاطر که چون تنها درباره من اس��ت و نمی تواند درب��اره کل جهان صدق کند. فرضیه بهتر 
می تواند این باش��د: هر وقت که مردم عطسه می کنند، هوا از بینی آنها خارج می شود. فرضیات باید 

در مورد یک دسته کامل از مردم صدق کنند و نه فقط در مورد یک فرد خاص.

در عل��وم اجتماعی، فرضیات در قالبی منفی م��ورد آزمایش قرار می گیرند. در مورد خروج هوا از 
بینی فرضیه قبلی به این شکل بیان خواهد شد: هر وقت که مردم عطسه می کنند، هوا از بینی آنها 
خارج نمی شود. فرضیه تهی نامی است که به فرضیات از این دست اطلاق می شود. نظریه جدیدی 
زمانی به وجود می آید که فرضیه تهی غلط است و در عوض حقایق موجود از شکل مثبت فرضیات 
حمایت می کنند. این نوع از پش��تیبانی باید از مش��اهده مکرر بس��یاری از نمونه های مختلف حاصل 
ش��ود تا بتوانیم مطمئن شویم که بیشتر ش��رایط در دنیای واقعی را بررسی کرده ایم. اگر نتایج تمام 
این مشاهدات الگویی از خود نشان دهند که وقوع آن بسیار بیشتر از پیش بینی با استفاده از احتمال 
اس��ت، آنگاه از فرضیه تهی پشتیبانی نمی ش��ود و از عکس آن، فرضیه مثبت، پشتیبانی می شود که 

10- postulate
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بدین معناس��ت که فرضیه ما به احتمال زیاد درست است. این خود به نوعی نحوه ایجاد یک نظریه 
مناسب را نشان می دهد.

1-3 نظریه، قانون و قضیه

نظریه یک قانون نیس��ت که البته خود این نیز گاهی غلط اس��ت. نظریه قضیه نیز نیس��ت. تنها 
در ریاضیات با قضایا س��ر و کار داریم چرا که تنها در دنیای انتزاعی جبر، هندس��ه و اعداد می توانیم 
فراتر از فرضیات و تقریب های دنیای واقعی عمل کنیم. در هندسه قضیه فیثاغورس را داریم که به 
احتمال آن را در مدرس��ه یاد گرفته اید. این قضیه می گوید طول وتر هر مثلث قائم الزاویه ریش��ه دوم 

مجموع مربعات طول دو ضلع دیگر است.

نظریه، در صورت برابر بودن شرایط دیگر، مطالب جدیدی را بیان می کند. قضیه حالت خاصی از 
قانون است. همواره برقرار است و استثنایی ندارد. افزون بر این »تمام مشخصات را لحاظ می کند« 
که بدین معناس��ت چیزی از قضیه باقی نمی ماند که بیان نش��ده باشد و مشخصات آن دقیق هستند 
و تقریبی نیس��تند. چیزی دیگر باقی نمی ماند بدین معناس��ت که سایر مشخصات مثل اندازه و رنگ 

صفحه، ضخامت خطوط مثلث و یا اندازه دو زاویه دیگر به غیر از زاویه قائم اهمیتی ندارد.

از س��وی دیگر، نظریات به ندرت به این ترتیب کاملا مش��خص هستند و به نظر می رسد شکل 
س��اده ش��ده الگوهای واقعی باش��ند که بر مهمترین الگوها تمرکز دارد ولی ب��ه همه الگوها تعمیم 
نمی یابد. از این رو، در مورد نظریه علت و معلول، مثل A علت B اس��ت، ممکن اس��ت صحیح باشد 
 X Y ممکن است علت A .اثراتی داشته باشند B نیز ممکن اس��ت بر O و M N.ولی جامع نیس��ت

و Z نیز باشد. از سوی دیگر قضیه جامع است.

1-4 حقایق مثبت و نظرات اصولی

نظریات می توانند اصولی و یا مثبت باشند. نظریات اصولی بیان می کنند که چه چیزی باید اتفاق 
بیفتد، با فرض اینکه خواهان نتیجه مشخصی مثل رفاه هستیم. از سوی دیگر نظریات مثبت حقایق 
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را توضی��ح و ی��ا پیش بینی می کنند و فرضی وجود ندارد که خواهان حصول نتیجه خاصی هس��تیم. 
نمونه های از نظریات اصولی به این ش��رح هس��تند. نظریه اصولی ذینفع بیان می کند که شرکت ها 
زمان��ی بهترین عملکرد را دارند که دغدغه س��ایر گروه های ذینفع را نی��ز لحاظ کنند و تنها به فکر 
به حداکثر رس��اندن ثروت س��هامداران خود نباشند )فریدمن و ش��وارتس 1963(. نظریه پول گرایی 
فریدمن در اقتصاد مالی بیان می کند که تورم از طریق کنترل عرضه پول در اقتصاد به بهترین نحو 
کنترل می شود به ویژه از طریق نرخ بهره که البته تنها محدود به آن نمی شود )فریدمن 1962(. در 
فلسفه اخلاقی، نظریه سودمندگرایی بیان می کند که بهترین تصمیم در هر شرایط آنست که منجر 
به افزایش رفاه خالص حداکثر در میان اکثر مردم شود. همه این نظریات نوع خاصی از رفتار را تعیین 

می کنند و آن را توصیف نمی کنند.

نمونه هایی از نظریات مثبت به این شرح است. تئوری حسابداری مثبت بیان می کند که شرکت ها 
سود خود را بیش از مقدار واقعی گزارش می کنند اگر پاداش بخش مهمی از مبلغ پرداختی به مدیران 
را تش��کیل دهد و یا وام دهندگان ارائه وام به ش��رکت را منوط به پرداخت س��ود س��هام مشخصی 
ک��رده باش��ند)واتس و زیمرمن 1986(. در اقتص��اد مالی، نظریات مودیگلیان��ی و میلر )1958، میلر 
و مودیگلیانی 1961( بیان می کنند که ارزش کلی س��هام ارتباطی با مقدار بدهی ش��رکت و یا نرخ 
سود سهام آن در صورت عدم تغییر سایر شرایط مثل تاثیر مقررات مالیاتی ندارد. در فلسفه اخلافی 
کولبرگ )1969(، نظریه رش��د اخلاقی بیان می کند که اخلاق افراد در طی مراحلی شکل می گیرد، 
برخ��ی در همان مرحل��ه اول باقی می مانند و تنها ترس از مجازات انگیزه عمل اخلاقی آنها اس��ت 
و تعداد اندکی به مرحله شش��م می رس��ند که در آن حس حق خواهی و حق به امری درونی تبدیل 
می ش��ود، امری که در بسیاری از جوامع دینی روی می دهد. این نظریات اقدام به توضیح، تشریح و 

پیش بینی رفتار می کنند و آن را حداقل به صورت واضح تعیین نمی کنند.

نظریات اصولی ش��امل قضاوت در مورد ارزش می شوند و فرض می شود که نظریات مثبت فاقد 
ارزش هس��تند. نظریات مثبت به بیان حقیقت محدود می ش��وند. نظریات اصولی ش��امل دیدگاه ها، 
قضاوت ها و ذهنیت های مختلف می شوند. لازم است در هردو نوع نظریه بتوانیم بین بیان حقیقت و 
بیان ارزش تمایز قائل شویم، چرا که ممکن است ارزش وارد نظریه مثبت شود و در نظریات اصولی 
عینیت وجود داش��ته باش��د. ولی چنین خطایی قابل پذیرش نیس��ت چرا که این دو نوع بیان قواعد 
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اعتبار س��نجی مخصوص به خود را دارند. نظریات مثبت بیان حقیقت هس��تند و باید بتوانیم آن را با 
توجه به حقایق موجود بس��نجیم و در صورتی که این حقایق با نظریه تناس��ب نداشته باشند باید آن 
را رد کرد. از این لحاظ، نظریات مثبت علمی هس��تند. نظریات اصولی بیان مفصل دیدگاه هستند و 
نمی توان صحت آنها را با حقایق س��نجید ولی می توان نشان داد که در ایجاد نتایجی که ادعای آن 
را دارند ناموثر و ناکارآمد هستند، به ویژه در مورد نتایج اقتصادی مثل نرخ تورم و قیمت سهام و یا 

بازده سرمایه گذاری.

هرگونه مطلبی که نتوان آن را با توجه به حقایق موجود س��نجید نوعی بیان دیدگاه محس��وب 
می شود. به این ترتیب هر جمله ای که شامل کلماتی چون باید، می بایستی و غیره باشد نوعی بیان 
نظر اس��ت. تمام صفت های انتزاعی مثل خوب، بد، درس��ت، غلط، داغ، سرد، پولدار، فقیر و غیره نیز 
بیان دیدگاه هس��تند. هیچگونه اجماع سراسری براس��اس اینکه چه چیزی درست است وجود ندارد 
و این مس��اله را بس��یاری از جنگ های ادامه دار نیز نش��ان می دهند. کلماتی نظیر داغ یا ثروتمند به 
ص��ورت عینی اندازه گیری می ش��وند ول��ی این اندازهگیری دما یا درآمد اس��ت که عینیت دارد و نه 
کلم��ه ای که در مورد نتیجه بکار می رود. 300,000 دلار در س��ال یک حقیقت اس��ت ولی ثروتمند 

بودن یک دیدگاه است.

از آنجا که می توان با استفاده از حقایق واقعی بیان یک حقیقت را رد کرد، می توان نتیجه گرفت 
که دروغ نیز نوعی بیان حقیقت اس��ت. حقیقتی که بیان می ش��ود یا درس��ت است یا غلط. دروغ به 
معنای بیان نادرست حقیقت است. در نهایت هرگونه مطلب درباره آینده و پیش بینی نمی تواند بیان 
حقیقت باش��د چرا که طبق تعریف نمی توان آن را اکنون بس��نجیم. با ای��ن حال، یک نظریه مثبت 
می تواند از نوع پیش بینی باش��د تا زمانی که به ش��کلی بیان شود که بتوانیم آن را اکنون و همچنین 

مجددا در آینده بسنجیم.

در اینجا نوعی آزمون برای تشخیص بیان حقیقت آمده است. بگویید که کدام یک از ده مطلب 
زیر بیان حقیقت هستند. پاسخ و توضیحات آنها در انتهای کتاب در پیوست 1,1 آمده است.

نام من جیمز باند است.( 1

شما بسیار زیبا هستید( 2
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شما زیباترین دختری هستید که من تا به حال دیده ام( 3

من گفتم او زیباست( 4

من فردا با دکتر ول قرار ملاقات دارم.( 5

من فردا دکتر وال را می بینم( 6

خورشید دیگر نمیدرخشد( 7

بودن یا نبودن: سوال اینست( 8

بودن یا نبودن: این یک سوال است.( 9

خوردن انسانها کار اشتباهی است.( 10

نظریات مثبت فرض می کنند که مجموعه ای از حقایق قابل مش��اهده وجود دارد که مس��تقل از 
خود نظریه هس��تند ولی می توان از آنها برای بررس��ی صحت نظریه استفاده کرد. به علاوه، آنها بر 
طبق نظر یکی از فلاس��فه به نام کارل پوپر )1972( هس��تند که به عقی��ده او تمام نظریات را تنها 
می ت��وان رد کرد و امکان اثبات آنها وجود ندارد چرا که مش��اهداتی که مبنای نظریات را تش��کیل 
می دهند خود با اس��تفاده از همان نظریات به وجود می آیند. ممکن اس��ت این دو جمله مخالف هم 
به نظر برس��ند. اولین جمله می گوید می توان حقایقی که مس��تقل از هم هس��تند را از طریق مثال 
دوربین به هم متصل کرد. دوربین تنها تصاویر واقعی را ثبت می کند ولی عکاس تعیین می کند که 
چه چیزی در عکس معلوم باش��د. هنگامی که یک نظریه مطرح رد می ش��ود چرا که قادر به توضیح 
مش��اهدات جدید نیست، یک نظریه جدید جایگزین آن می ش��ود که قادر به توضیح این مشاهدات 
است. کوهن )1972( به این پدیده تغییر الگو می گوید. از آنجا که هر الگو یا نظریه را می توان در هر 
زمان رد کرد، کوهن بر این باور اس��ت که مش��خصاتی وجود دارد که می توانیم با اتکا بر آنها قدرت 
یک نظریه را از نظریه دیگر تش��خیص دهیم که به طور مش��خص شامل دقت، سادگی و فایده آن 

می شود )چوها 1986(.

با این حال، اینکه ممکن است یک نظریه در آینده رد شود به این معنا نیست که برای زمان حال 
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نیز این نظریه غلط و یا نامعتبر است. اگر یک نظریه حقایق را توضیح دهد و امکان پیش بینی دقیق 
را فراهم کند، به ویژه در علوم اجتماعی مثل اقتصاد، کس��ب و کار و حسابداری، این به اندازه کافی 
خوب اس��ت. به عبارت دیگر، قابلیت رد کردن دلیل کافی برای نسبی بودن همه چیز نیست، از این 
رو یک باور به اندازه باور دیگر مناس��ب اس��ت. برخی از باورها تناسب خوبی با حقایق دارند و برخی 
دیگ��ر تناس��ب اندکی دارند. در نهایت خود بحث درباره تفاوت بی��ن حقیقت و ارزش نوعی قضاوت 

ارزش است )وبر 1949، استناد در چوا 1986، ص 611(.

اکنون از نظریه که یک موضوع کلی اس��ت به تئوری حس��ابداری می پردازیم که یک موضوع 
خاص است.

1-5  تئوری حسابداری، اقتصاد و حقوق

از لحاظ تاریخی، حس��ابداری زاییده حقوق و اقتصاد اس��ت )چتفیل��د ICAEW ،1974(. قانون 
تعیی��ن می کند که چه چیزی مجاز اس��ت. قان��ون تعیین می کند که در یک کش��ور مالکیت قانونی 
چیس��ت. دارایی چیزی است که شما از لحاظ قانونی مالک آن هستید، مثل خانه، خودرو و یا سهام. 
ش��ما مالک همس��ر یا فرزندان خود نیستید، به عبارت دیگر آنها برده ش��ما نیستند، از این رو قانون 
می گوید آنها جزء اموال ش��ما نیس��تند، هرچند که ممکن است احساس کنید که آنها جزء اموال شما 
هس��تند. می توان اقدام به خرید و فروش اموال کرد، ولی اکثر آنها قبل از اینکه به فروش برس��ند 
ب��رای مدتی نگهداری می ش��وند. موجودی11 از این قاعده مستثناس��ت که نوع��ی دارایی جاری به 
حس��اب می آید که در اسرع وقت به فروش می رس��د و  سعی می شود تا جای ممکن از نگهداری از 

آن خودداری شود.

حس��ابداری زاییده علم اقتصاد نیز اس��ت. علم اقتصاد تش��ریح و پیش بینی می کند که افراد چه 
رفت��اری در قب��ال اموال خود دارند، چگونه تعیین می کنند که چ��ه چیزهایی را خرید و فروش کنند، 
چگون��ه مبلغ دریافتی و پرداختی را تعیین می کنند، از کجا متوجه می ش��وند که توانایی خرید اموال 

Inventory -۱۱ در انگلیسی آمریکایی یا stock در انگلیسی بریتانیایی
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مختلف را دارند، برای انجام چه کاری آمادگی دارند و چه مقدار زمان یا پول در یک شرکت مشترک 
یا هرگونه دارایی دیگر سرمایه گذاری می کنند. اقتصاد با نحوه کسب اموال و استفاده از آن سر و کار 
دارد. اقتصاد تاثیر بیشتری بر حسابداری دارد، چرا که زمانیکه علم اقتصاد می گوید ماهیت حسابداری 
از جنس قانون نیست، اغلب اقتصاد غالب است. بارزترین نمونه در این حوزه اجاره مالی12 است. این 
یک توافقنامه حقوقی به منظور اجاره یک دارایی در بیش��تر عم��ر اقتصادی آن و )حداقل( پرداخت 
بیشتر هزینه خرید آن است و در آن می توان با آزادی کامل این دارایی را به هر شکلی )البته بدون 
فروش آن( مدیریت کرد. طبق علم حسابداری، چنین قرارداد اجاره  بگونه ای است که می توان آن را 
مالکیت کامل محس��وب کرد و این دارایی باید در ترازنامه به مانند یک دارایی تحت مالکیت کامل 
گنجانده ش��ود. قاعده بکاررفته در اینجا اینست که ماهیت اقتصادی بر شکل قانونی در گزارش های 
حس��ابداری غلبه دارد. تقریبا می توانیم بگوییم در حس��ابداری این اقتصاد است که ماهیت را تعیین 

می کند و قانون شکل و فرم آن را مشخص می کند.

آیا این بدین معناست که قانون پدر حسابداری و علم اقتصاد مادر آن است؟

حسابداری شامل ارزشگذاری اموال، بدهی، درآمد، مخارج و سهام می شود. در گذشته، این کار با 
گزارش دقیق مبلغ پرداختی برای کالاها و ثبت آن در دفتر انجام می شد و در پایان سال مجموع این 
مبالغ تحت هر عنوان )دارایی، بدهی، درآمد، مخارج و سهام( محاسبه می شد و مشخص می شد که 
سال مورد نظر سالی سودآور بوده است یا زیانده. در اوایل قرن شانزدهم و با افزایش قابل ملاحظه 
اهمیت تجارت بین الملل، ثبت دو طرفه13 اموال در سراس��ر جهان رواج یافت. تجار مجبور بودند از 
پول خارجی استفاده کنند و این بدین معنا بود قیمت اموال که در گذشته با توجه به ارز داخلی تعیین 
می شد اکنون شامل سود یا زیان حاصل از ارز خارجی نیز می شد. قیمت یک تن ادویه برحسب دلار 
با قیمت آن بر حس��ب فرانک، مارک، روبل، یوان یا پس��تا  یکس��ان نبود. ارزش هرچیز تحت تاثیر 

مکان جغرافیایی آن بود.

حتی قبل از آغاز انقلاب صنعتی در انگلس��تان در اواخر قرن هجدهم، دوره هایی همراه با تورم 

12- Finance Lease

13- Double entry bookkeeping 
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بودند. تورم به معنای افزایش قیمت اس��ت. این بدین معناس��ت که هزینه یک دارایی قدیمی مثل 
ساختمان کمتر از )و اغلب بسیار کمتر از( قیمت فروش آن در زمان فعلی است که شامل »ارزش« 
واقعی ساختمان می شود. زمان بر ارزش تاثیر می گذارد. فضا نیز بر ارزش تاثیر می گذارد. با این حال 
هزینه تاریخی )اولیه( از هیچ چیز اثر نمی گیرد. هزینه تاریخی یک عدد ثابت و یک واقعیت قانونی 
اس��ت. دستکاری در هزینه تاریخی در حسابداری عملی غیرقانونی، مجرمانه و فریبکارانه است. این 
عمل نوعی کلاهبرداری اس��ت.  متاسفانه، شفافیت این قاعده قانونی کمک چندانی به تعیین ارزش 
واقعی و فعلی دارایی در هیچ مکانی نمی کند. هزینه تاریخی یک چیز و ارزش فعلی یک چیز دیگر 

است.

ارزش فعلی ثابت نیس��ت. در مورد اموال دارای بیش��ترین معامله، یعنی س��هام شرکت های چند 
ملیتی بزرگ، ارزش مبادله سهم می تواند در هر ثانیه در طول روز معاملات تغییر کند. این مساله در 
مورد ارزهای اصلی مورد معامله نیز صادق اس��ت که به طور خاص ش��امل دلار، یورو، ین و فرانک 
سوئیس می شود. هنگامی که در طول روز معاملاتی ارزش فعلی هر یک از این دارایی های شناور را 
می گویم، در واقع آن را با چند ثانیه تاخیر به ش��ما می گویم. ارزش این دارایی های ش��ناور همانگونه 
که در ترازنامه نیز نش��ان داده می ش��ود به صورت لحظه ای است. نکاتی که در صورت حساب ذکر 
می ش��ود باید میزان تغییر ارزش این دارایی ها تا زمان گزارش حسابداری را  اعلام کند. ارزشگذاری 

یک علم دقیق نیست، بلکه بیشتر یک مهارت است.

1-6 نظریه کارگزاری

نظریات مختلفی با حس��ابداری ارتباط دارند و لازم اس��ت همه آن ها را بررسی کنیم. با این حال 
لازم به ذکر اس��ت که یکی از این نظریات اهمیت بس��یار بیشتری در مقایسه با سایر نظریات دارد و 
نقشی محوری در درک رویه حسابداری به ویژه در رویه حسابداری مالی ایفا می کند. نام آن نظریه 
کارگزاری است. این نظریه ابتدا یک نظریه مدیریتی بود که در اثر برله و مینس )1933( مطرح شد 
و فاما )1970، 1980( آن را در مورد مدیریت مالی و منافع سهامداران به کار گرفت و در نهایت در 
یکی از مقالات جنسن و مکلینگ )1975( به شکل امروزی درآمد )جهت بررسی تاریخی این نظریه 
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به اثر منتیک 2006 رجوع کنید(. این نظریه به تش��ریح رفتار اقتصادی افراد اصلی در ش��رکت های 
بزرگ می پردازد. نظریه قبلی اقتصاددانان درباره ش��رکت فرض می کرد که ش��رکت ها توس��ط یک 
مالک واحد مدیریت می ش��دند و ش��رکت های بزرگتر نیز مثل یک گروه تک نفره عمل می کردند. 
نظریه کارگزاری بیان می کند که ش��رکت های امروزی تحت مالکیت سهامداران هستند و اداره آنها 
برعهده مدیران اس��ت و منافع اقتصادی این دو با هم متفاوت اس��ت. مدیران به عنوان نمایندگان 
سهامداران فرض می شوند و سهامداران موکل آنها تلقی می شوند. سهامداران به عنوان موکل مالک 
شرکت و خواهان حفظ و افزایش ثروت خود هستند. این بدین معناست که آنها خواهان سود مستمر 
و فزاینده، سود سهام مستمر و فزاینده و افزایش تدریجی قیمت سهام نه تنها در نتیجه افزایش عینی 

سود بلکه در نتیجه افزایش غیر عینی خوشبینی درباره آینده شرکت نیز هستند.

فرض می شود که مدیران خواسته های سهامداران را محدودیتی برای خواسته های خود می دانند 
که ممکن اس��ت ش��امل بالاترین سطح اس��تاندارد زندگی با حقوق بس��یار بالا، مزایای جانبی زیاد 
مثل پرواز درجه یک، مس��کن ارزان، عضویت در باش��گاه های اختصاصی و اختیار سرمایه گذاری در 
پروژه های مطرح باش��د. در برخی از موارد ممکن است آنها خواهان زمان کافی برای انجام کارهای 
اجتماعی باش��ند تا از لحاظ اجتماعی خود را متمایز سازند و مقام بالایی داشته باشد. تمام این موارد 
می تواند منجر به محدود شدن سود شود و برای سهامدارانی که این کارگزاران را استخدام می کنند 
هزینه به همراه داش��ته باش��د. نظریه کارگزاری می گوید می توان هزینه های از این دست را تا حدود 

زیادی با اعمال هزینه نظارت و هزینه ضمانت کاهش داد.

هزینه نظارت به مسئولیت پذیری مدیریت در قبال سهام داران از طریق ارائه گزارش حسابداری، 
حسابرسی، اداره مناسب شرکت از جمله کمیته حسابرسی قوی )بعدا در این باره بیشتر بحث خواهیم 
کرد( و مس��ئولیت پذیری مدیر عامل در قبال س��هامداران به طور عام و رئیس هیئت مدیره به طور 

خاص مربوط می شود.

هزینه ضمانت اهمیت بسیار بیشتری در کاهش مشکلات کارگزاری در مقایسه با هزینه نظارت 
دارد. این هزینه با ایجاد سازگاری بین مدیران و سهامداران ارتباط دارد تا مدیران منافع سهامداران 
را با منافع خود یکسان بدانند. این کار از طریق صدور سهام و اختیارات سهام کافی برای مدیران و 
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مش��روط کردن پاداش سالانه مدیران به سود بدست آمده انجام می شود، به گونه ای که این ارتباط 
تاثیر بیش��تری بر درآمد و ثروت مدیران در مقایس��ه با حقوق مس��تقیم و مزایای جانبی داشته باشد. 

هزینه های نظارت و ضمانت به همراه هم هزینه کارگزاری را تشکیل می دهند.

برای نقد و بررس��ی نظریه کارگزاری )البته در تایید آن(، اثر آیس��نهارت )1989( می تواند نقطه 
آغاز مناسبی باشد.

مس��اله کارگزاری در اکثر شرکت های بزرگ حل می شود چرا که ضمانت امری تاثیرگذار است، 
به ویژه هنگامی که با حاکمیت شرکت مناسب تقویت می شود که هدف از آن سازماندهی مدیریت 
ارش��د و فرایند رای گیری از س��هامداران اس��ت. با این حال، همچنان در تعداد اندکی از ش��رکت ها 
مدیرانی وجود دارند که اقدام به پرداخت پاداش به خود می کنند، حتی در زمانی که ش��رکت زیانده 
اس��ت و س��هامداران از قدرت، هماهنگی و عزم کافی برای توقف این رویه برخوردار نیستند. مساله 
کارگزاری همچنان وجود دارد و حتی شرکت های تحت مالکیت خانوادگی نیز در برابر آن آسیب پذیر 

هستند.

حسابداری با ارزشگذاری ارتباط دارد. البته مسائل دیگر نیز با این حوزه ارتباط دارند. انسان های 
غارنشین 22000 سال پیش با استفاده از خاک رس و سنگ اشکال مختلفی برای نمایش چارپایان 
خود می کش��یدند و  این کار دلیلی داش��ت. اگرچه این کاری پیش پاافتاده اس��ت ولی مدرکی قطعی 
از ث��روت و ام��وال آنها بود )شمندت-بس��رات 1992(. اگر تعداد حیوانات با تعداد حیوانات کش��یده 
ش��ده برروی س��نگ برابر نبود، این نش��ان می داد که فردی اقدام به سرقت آنها می کند. حسابداری 
یکی از ش��یوه های مهم مدیریت اعتماد میان افراد غریبه در کس��ب و کار است و تقریبا تمام رویه ها 
در حس��ابداری با هدف تس��هیل اعتمادسازی هس��تند. از سنگ نوش��ته ها گرفته تا اختیارات سهام، 
حس��ابداری تلاش کرده اس��ت که اقدام به ترویج و ارزیابی اعتماد در کسب و کار کند. موفقیت آن 

در این امر بسیار بیشتر از شکست آن است.
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آزمون فصل 1

جملات زیر را با استفاده از کلمه یا عبارت مناسب تکمیل کنید

الف( حسابداری وجود دارد چرا که مردم نمی توانند ... با اموال مردم دیگر باشند

ب( نظریه کارگزاری فرض می کند که ماهیت انسان ... است

ج( هزینه  ای که بیشترین اثرگذاری را برای حل مساله کارگزاری دارد هزینه ... است.

د( به نظریه جدیدی که هنوز اثبات نشده است اغلب ... می گویند.

ه( به اجزای فردی نظریه ... یا ... می گویند.

و( به نظریه ای که همواره برقرار است ... می گویند.

ز( نظریه ای که همه موارد و حتی تمام فرضیات را لحاظ می کند در واقع یک ... است.



2

چارچوب مفهومی

نتایج یادگیری

بعد از تکمیل این فصل، خواننده قادر است 

درک کند که چارچوب مفهومی چه کاربردهایی دارد 9
ویژگی های اصلی چارچوب مفهومی IASB را تشریح کند 9
اصول موجود در چارچوب را ارزیابی کند 9
احتمال وجود تعارض در میان لیست چارچوب از مشخصات مطلوب در ارائه  9

گزارش حسابداری را تشخیص دهد.





2۹

2-1  مقدمه

چارچوب مفهومی مجموعه ای از اصول کلی اس��ت که مبنای راهنمای اقدامات و تصمیمات را 
تش��کیل می دهد. چارچوب های مفهومی زمانی ایجاد می ش��وند که افراد به این نتیجه می رسند که 
نظریات مربوط به یک موضوع لازم است در یک ساختار پیوسته واحد ادغام شوند که اغلب به این 
خاطر است که این نظریات دارای ناسازگاری و ناهنجاری و یا نشان دهنده یک سنت یا عادت بدون 

دلیل مشخص و معلومی هستند.

قبل از دهه 1970، حس��ابداری به عنوان یک فعالیت عملی با س��نت ها و اصول خود ش��ناخته 
می ش��د. اصول آن تنها به توضیح ش��یوه های س��نتی و مورد پذیرش انجام امور ختم می شد. اصول 
 ،1966 AAA( 14 نامی بود که به این اصول اطلاق می شد)GAAP( حس��ابداری پذیرفته همگانی

گرادی 1976(.

کش��ورهای مختلف GAAP متفاوتی داش��تند ولی اصول پایه آن یکس��ان بود. این اصول پایه 
شامل موارد زیر می شد:

درآمد و مخارج جمع آوری شده درصورت درآمد، بدهی اموال و سهام در ترازنامه( 1

ثبت دو طرفه اموال در مورد تمام معاملات انجام می شد.( 2

موجودی در پایان سال با توجه به هزینه و قیمت فروش کمتر ارزشگذاری می شد.( 3

14- Generally accepted accounting principles
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تفاوت های زمانی میان انجام معامله و پرداخت آن به عنوان حسابهای دریافتنی و حسابهای ( 4
پرداختنی در ترازنامه ش��ناخته می شدند و کل مخارجی که به سال جاری اعمال می شد در 

صورت درآمد ذکر می شد.

توزیع س��ود خالص به مالیات، سود س��هام و ذخایر در قسمت تخصیص در انتهای صورت ( 5
درآمد ذکر می شد.

GAAP به اولین اصول به وجود آمده در نتیجه تلاش کشورها در حوزه ایجاد چارچوب مفهومی 

از حسابداری تبدیل شد که در این میان می توان از انجمن حسابداری آمریکا )AAA(15 نام برد که 
در سال 1936 اقدام به انتظار بیانیه اصول حسابداری کرد )AAA 1936(. در سال 1959، موسسه 
صدور گواهی حس��ابداری عمومی آمریکا )AICPA(16 هیئت اصول حسابداری را با هدف تدوین و 
یا شناسایی مجموعه اصولی کرد که صورت های حسابداری ممکن است بر اساس آنها باشند و چند 
گزارش موقتی نیز در س��ال های بعد منتشر کرد. ولی اولین چارچوب FASB )1976( نام داشت که 
براس��اس گزارش Trueblood (AICPA)g بود و طبق نظر نویس��ندگان قبلی مثل پاتون و لیتلتون 
)1940( در حمایت از س��ودمندی برای س��رمایه گذاران به عنوان هدف اصلی صورت های مالی بود. 
س��پس آمریکا اقدام به انتش��ار SFAC 117 در زمینه چارچوب مفهومی کرد که در آن بیان شده بود 
که چارچوب مفهومی »یک سیستم منسجم از اهداف و اصول مرتبط است که انتظار می رود منجر 
به ایجاد استانداردهای سازگار شود« )بیانیه حسابداری مالی، مفهوم شماره 1- اهداف گزارش مالی 

منتشر شده توسط بنگاه های تجاری 1978(.

در حالیکه GAAP توضیح می داد که چه کاری واقعا انجام ش��ده اس��ت و از این رو مثبت بود، 
ولی چارچوب مفهومی و اس��تانداردهایی که بر آن حاکم اس��ت اصولی هستند. این خود یک تفاوت 

عمده محسوب می شود.

اقدام در جهت سازماندهی اصول در قالب یک چارچوب مفهومی با مقاومت برخی از کارشناسان 

15- American Accounting Association

16- American Institute of Certified Public Accountants

17- Statement of Financial Accounting Concept


