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 مقدمه 

 ییراتیتغ.است شده لحاص تمرین نتیجه در که است رفتار در دایمی نسبتا تغییر یادگیری

 ناشی الاتح یا خستگی )مثل جاندار موقت شرایط با ،تمرین( نه )و اشحاصل که رفتار در

 شودنمی تعریف این مشمول باشند داروها( برخی مصرف از

 خاص نآموخت در تنها نه یادگیری.است نمایان زندگی هایصحنه همه در یادگیری نقش

 دخالت نیز رشد شخصیت حتی و تعامل اجتماعی ،یرشد هیجان در بلكه ،درسی مطالب

 رفتار مودبانه نهچگو.بداریم دوست را چیز چه بترسیم، چیزی چه از گیریممی یاد مثلا.دارد

 .دهیم نشان صمیمیت چگونه و کنیم

  انواع یادگیری

شرطی  ،خوگیری شامل گروه چهار این.کرد گفتگو توانمی مشخص یادگیری نوع چهار از

 رمختص بطور را کدام هر که است یادگیری پیچیده و شرطی سازی عامل ،لاسیکسازی ک

 .دهیممی توضیح

  خوگیری

 با که است محرکی گرفتن نادیده از عبارت آن و است یادگیری نوع ترین ساده خوگیری

 تک تیک ایصد به ما مثال عنوان به.ندارد ما برای مهمی پیامد یا ایم،شده مانوس آن

 نشنویم را ایتازه ساعت تاک تیک صدای اینكه گرفتن یاد لذا ایمکرده عادت ساعت

 .است خوگیری از اینمونه
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  شرطی سازی کلاسیک

 محرک که آن از پس.مجاورت اثر در محرک دو دادن پیوند یعنی کلاسیک سازی شرطی

 که محرکی ،شرطی( غیر )محرک خنثی غیر محرک با بار چند شرطی( )محرک خنثی

 و شودمی ساقط بودن خنثی از شد، همراه کند،می ایجاد پاسخی ثابت و عیطبی بطور

 ،مادر پستان دیدن که گیردمی یاد نوزاد مثلا.کند ایجاد را پاسخ همان تنهایی به تواندمی

 .دارد پی در را شیر چشیدن

  شرطی سازی عامل

 كرارت را شده تقویت رفتار که گیردمی یاد ارگانیسم ،نظریه شرطی شدن عامل طبق

 لامیک یا فیزیكی راهنمایی با یا تصادفی خطایی و کوشش با درست پاسخهای اولین.کند

 آموزدمی کودک مثلا.شوندمی ظاهر بیشتر فراوانی با ،شده تقویت رفتارهای.شودمی حاصل

 .دارد دنبال به را والدین سرزنش برادر یا خواهر زدن کتک که

  یادگیری پیچیده

 دراهبر گیری بكار مثلا.است پیوندها تشكیل از بیش چیزی متضمن گیرییاد نوع این

 .خود محیط از ذهنی نقشه یک طراحی یا مسئله یک حل برای معینی

  اساس عصبی یاد گیران

 دستگاه ساختاری تغییرات در باید را اساس عصبی یادگیری که دارند عقیده پژوهشگران

 سطح در تغییرات این بررسی به پیش از بیش سبب همین به و کرد جستجو عصبی

 اندپرداخته عصبی پیوندهای

 

 " کند:می تعریف اینگونه را یرییادگ جامع تعریف یک در آمریكایی روانشناس هیلگاد

 بوجود فرد بالقوه هایتوانایی در تجربه اثر بر که رفتار در پایدار نسبتا تغییر یعنی؛ یادگیری

 ".آیدمی

http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D8%AF%D8%B3%D8%AA%DA%AF%D8%A7%D9%87+%D8%B9%D8%B5%D8%A8%DB%8C
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D8%AF%D8%B3%D8%AA%DA%AF%D8%A7%D9%87+%D8%B9%D8%B5%D8%A8%DB%8C
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D8%AF%D8%B3%D8%AA%DA%AF%D8%A7%D9%87+%D8%B9%D8%B5%D8%A8%DB%8C
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  دیدکلی

 کند؟می پر چیزی چه را غارنشین اجداد با 21 قرن انسان سطح تفاوت 

 ؟ دارد نقشی چه انسان زندگی در یادگیری 

 ؟ است آموزشگاهها و مدارس به محدود یادگیری ایا 

 مهارتی آموختن تنها یادگیری.است نمایان زندگی هایصحنه همه در یادگیری نقش

 اجتماعی تعامل ،رشد شخصیتی ،رشد هیجانی در هبلك نیست؛ درسی مطالب با خاص

 بدارد دوست را چیزی چه بترسد، چیزی چه از که گیردمی یاد انسان.دارد دخالت انسان

 .کند رفتار چگونه کجا و

 که است توانایی این و شودمی یادگیری فرآیند درگیر تولد لحظه همان از نوزاد واقع در

 از قبل نسل انسانهای از نسل یک انسانهای تفاوت او روزانه تفاوت و پیشرفت باعث

 .شودمیخودشان

 
 دانشمندان مورد این در و بوده توجه مورد همیشه اهمیتش به توجه با یادگیری فرآیند

 روشن را سوالات از بسیاری جواب و کرده پردازی نظریه و پژوهش ،نظر اظهار بسیاری

 ،چیست ؟ یادگیری "اینكه مورد در اطمینان و صراحت با توانمی که بطوری اند،کرده

 .کرد بحث " ؟ هستند کدام موثر عوامل و دهدمی رخ چگونه

  های یادگیریویژگی

  تغییر در رفتار

 جمله )از دهزن موجود یادگیری کسب از بعد که ایگونه به است، "تغییر" با همره یادگیری

 هم تغییر این.یابدمی تغییر جدید حالت یا روش یک به درونی( یا )بیرونی رفتارش انسان(

 .شودمی دیده پیچیده رفتارهای در هم و ساده رفتارهای در

  

http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%DB%8C%D8%A7%D8%AF%DA%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%DB%8C%D8%A7%D8%AF%DA%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%D9%85%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%D9%85%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%DB%8C%D8%A7%D8%AF%DA%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%DB%8C%D8%A7%D8%AF%DA%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C
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  پایداری نسبی

 شود،نمی محسوب یادگیری تغییری هر ولی است تغییر با همراه یادگیری که است درست

 که یراتیتغی و دارند؛ )Permanency( پایداری یادگیری از ناشی تغییرات بلكه

 مصرف از اشین تغییرات )نظیر داد نسبت یادگیری به تواننمی را باشند نداشته پایداری

 خستگی فعر یا هیجان موضوع ،دارو اثر رفع از پس که.و.. خستگی ،هیجانها ،مواد یا دارو

 تغییرات ستا گرفته یاد را چیزی یا مسئله که فردی.شوند(می ناپدید نیز و...تغییرات

 .آوردمی در اجرا به لازم مواقع در و دارد خود با همواره را آن از حاصل

  های بالقوهتوانایی

" دار در رفتارتغییرات پای " که معنی بدین کند،می ایجاد توانایی نوعی فرد در یادگیری

 هاتوانایی ینا دیگر طرف اگر.ظاهری رفتار در تغییر نه است، "هاتوانایی "در تغییر نتیجه

 وقت هر و دهستن بالقوه بصورت مواقع بعضی بلكه گیرندنمی قرار استفاده مورد ههمیش

 در مل()ع بالفعل حالت به و خارج بالقوه حالت از شود؛ فراهم استفاده فرصت و موقعیت

 سواری دوچرخه موقعیت اگر است، یادگرفته را سواری دوچرخه که فردی مثلا.آیندمی

 و موقعیت وقت هر و ماندمی باقی فرد در بالقوه بصورت اییتوان این نباشد فراهم او برای

 واناییت این گیرد( قرار او اختیار در دوچرخه یک )مثلا شود فراهم سواری دوچرخه فرصت

 از وقت هیچ یادگیری که است معنی بدان این.آیدمی در عمل( )حالت بالفعل به بالقوه از

 .رودنمی بین

  تجربه

" تجربه" اثر بر که شد خواهد محسوب یادگیری زمانی بالقوه هایاییتوان در تغییر نوع هر

 )Experience(،هامحرک"یعنی باشند" )گیرنده( )یاد فرد بر درونی و بیرونی )عوامل 

 و کودک خوردن زمین ،سخنرانی یک به دادن گوش ،کتاب خواندن )نظیر بگذارد تاثیر

 بوسیله افراد توانایی در که پایداری تغییرات بترتی بدین ..(.و مطلب یک باره در کردن فكر

 غیر پایدار تغییرات.شودنمی محسوب یادگیری آیدمی بدست تجربه از غیر به عواملی
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 ،درآوردن دندان ،شدن عضلانی )نظیر گیرندمی دربر را رشدی عوامل بیشتر ایتجربه

 .(...و شدن پیر ،تغییرات بلوغ

  یادگیری یا وراثت

 هر که متفاوت نظریه سه به )Inheritance( وراثت و یادگیری نقش وردم در بحث

 این" که کنندمی اعدف دیدگاه این از اول گروه.شودمی منتهی دارند؛ را خود طرفداران یک

 دوم گروه.ندارد زیادی نقشی یادگیری و دهدمی شكل را ما اعمال و رفتار که است وراثت

 سومی نظریه اخیر هایدهه در اما.کنندمی رد را وراثت و تاکید یادگیری مطلق نقش به

 از هم.است شده تاکید" یادگیری و وراثت تعاملی "نقش بر آن در که گردید مطرح نیز

 دیدگاه از.دارد را راهكار و دیدگاه بهترین سوم نظریه تحقیقی دیدگاه از هم و نظری اظلح

 .هستند یكدیگر کننده کامل آنها بلكه نیستند، مطلق کدام هیچ گروه این

 ساخت در قبلا هآنك مگر گیرد،نمی یاد را چیزی انسان اما است یادگیرنده موجودی انسان"

 هیچ و باشد توارث از مستقل که ندارند وجود هاییریزی نامهبر و هاتوانایی ،اشژنتیكی

 عینیم سن از بعد کودکان مثلا نگیرد قرار یادگیری تاثیر تحت که ندارد وجود رفتاری

 نواقص ابتدا رد حال این با وراثت( )نقش کنندمی "رفتن راه و ایستادن ،خزیدند" به شروع

 را آنها آورند،می بدست که تجاربی اثر در و زمان گذشت با که دارند زیادی مشكلات و

  (یادگیری ش)ح کنندمی اصلاح

  های یادگیرینظریه

Associ) تداعی گرایی at i oni sm)  

 در و نوزده قرن اواخر در که است مانده باقی یونانی فیلسوف ارسطو از گرایی سنت تداعی

 پاسخ -های محرک نظریه ،شرطی سازی "هایعنوان با و علمی بصورت بیستم قرن اوایل

 و ) Thorndike( ترندایک ، )Pavlov (های پاولفآزمایش در" رفتار گرایی و

 هامحرک بین پیوند بر نظریات این.است شده واقع مطالعه مورد "...و )Skinner( اسكینر

http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%DB%8C%D8%A7%D8%AF%DA%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%DB%8C%D8%A7%D8%AF%DA%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D8%A7%D8%B1%D8%B3%D8%B7%D9%88
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D8%A7%D8%B1%D8%B3%D8%B7%D9%88
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 هر و " تفكر، شناخت "نظریات این.دانندمی آن حاصل را یادگیری و تاکید هاپاسخ و

 .دانندمی مردود را نباشد مستقیم مشاهده قابل که را فرآیندی

Soci) یادگیری اجتماعی al  Learni ng)  

 البرت ایکاره در که ستا گرا تداعی هاینظریه از دیگری شكل نظریه یادگیری اجتماعی

 این.شودمی دیده )Rotter Julien( راتر جولیان و )Bandura Albert( بندورا

 و غیرهامت" بوجود آن کنار در ولی دارند تاکید "پاسخ- محرک" رابطه بر هم هانظریه

 و بازتاب آنها کار این.دارند اعتقاد "پاسخ -محرک "بین واسطه "درونی شناخت عوامل

 .است روانشناسی در شناختی رویكردهای دهکنن تقویت

Cogni) شناخت گرایی t i vei sm)  

 تصمیم گیری ، )Perception(ادراک بر ،معمولا "شناختی رویكرد" تاکید

) making Decision(، تداعی" با مخالفت در هانظریه این است.و.. پردازش اطلاعات 

 توجه یادگیری فرآیند از هاییجنبه هب هانظریه این واقع در.آمدند بوجود "افراطی گرایی

 نظریه از.بود شده اعلام مردود حتی و گذاشته کنار گرا تداعی هاینظریه در که کردند

 .کرد اشاره...و اطلاعات پردازش ، )Gestalt(هاینظریه با توانمی حوزه این پردازان

  حافظه و یادگیری

 حافظه وجود برکت از ها(پیشرفت )منظور دارد چه هر انسان رسدمی نظر به

 )Memory(رسدست در یادگیری وجود برای هم شواهدی نبود، حافظه اگر واقع در.دارد 

 را تشآ کردن روشن روز هر و لحظه هر بود مجبور انسان نبود حافظه اگر شده گفته.نبود

 ،حافظه.دارند اطارتب باهم ناپذیریجدایی بطور یادگیری و حاقظه ترتیب بدین.بگیرد یاد

 .کندمی تسهیل آنها کردن یكپارچه و تجربیات کردن ذخیره با را یادگیری

 گردانی رمز "گانه سه مراحل شده یادگرفته موضوعات بازخوانی و نگهداری ،ثبت برای

)Coding(، اندوزش )Storage( بازیابی و )Retrieval( سه ینا و.است لازم 

 )Immediate فوری حافظه یعنی حافظه گانه سه انواع قالب در خود مرحله

http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D9%85%D8%B1%D8%A7%D8%AD%D9%84+%D8%AD%D8%A7%D9%81%D8%B8%D9%87
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D9%85%D8%B1%D8%A7%D8%AD%D9%84+%D8%AD%D8%A7%D9%81%D8%B8%D9%87
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D9%85%D8%B1%D8%A7%D8%AD%D9%84+%D8%AD%D8%A7%D9%81%D8%B8%D9%87
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D9%85%D8%B1%D8%A7%D8%AD%D9%84+%D8%AD%D8%A7%D9%81%D8%B8%D9%87
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D8%A7%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B9+%D8%AD%D8%A7%D9%81%D8%B8%D9%87
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D8%A7%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B9+%D8%AD%D8%A7%D9%81%D8%B8%D9%87
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)Memory، کوتاه مدت حافظه ))Memory Term -Short بلند مدت حافظه و 

 )Memory Term -Long(گیردمی قرار بررسی مورد. 

  فیزیولوژی یادگیری و حافظه

 و مراحل متما و شناختی( نوع از چه و تداعی نوع از )چه یادگیری به مربوط اتفاقات تمام

 و حلم درمورد زیادی تحقیقات.گیردمی انجام مغز در حافظه به مربوط فرایندهای

 از الاتیسو به تا است شده هستند، ارتباط در حافظه و یادگیری با که نورونهایی موقعیت

ها نگهداری چگونه خاطره ،مكانیزم عصبی یادگیری و یادآوری چگونه است؟ "قبیل

 .شود داده پاسخ.و.. شوند؟می

 )nConsolidatio نظریه تثبیت مانند متفاوتی و یادز هاینظریه به تحقیات این

)Theory، نظریه سنتز پروتئین)Theory Synthesis Portion( ،  نظریه

 هم ازب اما.است شده منجر.و.. )Theory Neurotransmitter( های عصبیمیانجی

 ینهزم این هادرپژوهش و است ناقص اعمال این دقیق فرایند از انسان آگاهی و اطلاعات

 .دارد ادامه

  گستره روانشناسی یادگیری

 رییادگی روانشناسی از آگاهی و مطالعه روانشناسی مباحث و مطالعات به ورود کلید

 سایر و است روانشناسی هایحوزه سایر فهم و درک برای ایپایه یادگیری روانشناسی.است

 وسیعی یاستفادها یادگیری روانشناسی تحقیقات و نظریات از نیز روانشناسی هایحوزه

 تریندیکاربر از روزمره زندگی در یادگیری روانشناسی موضوع این کنار در.برندمی

 ،رانندگی آموزش ،روشهای تربیت کودک ،هاآموزشگاه ،مدرسه است روانشناسی هایحوزه

 آن هایروش و یادگیری به دیگر نسلی به نسلی از تجربیات انتقال و درمانی هایروش

 .هستند وابسته

  

http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D8%A7%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B9+%D8%AD%D8%A7%D9%81%D8%B8%D9%87
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D8%A7%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B9+%D8%AD%D8%A7%D9%81%D8%B8%D9%87
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D8%A7%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B9+%D8%AD%D8%A7%D9%81%D8%B8%D9%87
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D8%A7%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B9+%D8%AD%D8%A7%D9%81%D8%B8%D9%87
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  چشم انداز این علم

 ،توجه.تاس محال ،"شد خواهد کاسته یادگیری جایگاه و اهمیت از آینده در" که تفكر این

 هزار چند یقدمت از آن هایروش و یادگیری حوزه در پردازی نظریه و نظر اظهار ،مطالعه

 انسان.ماند دواهخ باقی همین ،هم آینده در وضع این رسدمی نظر به و است برخوردار ساله

 هایپژوهش حاضر حال در.است یادگیری برای بهتری و جدید هایروش دنبال همیشه

 این هم آینده در و است هاحوزه ترینمقدم و پرکارترین از "شناختی یادگیری" با مرتبط

 .داشت خواهد بیشتری فعالیت حوزه

 یادگیری نوین های روش
 از ییك.کنم می عرض اختصار طور به ام کرده تجربه و مشاهده کنون تا بنده آنچه

 مثلادر.دمیباش رایانه و جمعی های رسانه از استفاده است مؤثّر گیری یاد در که مواردی

 یادگیری کند می تدریس تب مینی (CD) کمک به معلّم هنگامی مدلسازی و آمار درس

 راحت ربسیا هاوغیرهپراکندگی،چارک مانند موجود های فاکتور و محاسبه  و است تر راحت

 تجزیه البتهّ کرد ارائه آموزان دانش به را مطالب توان می سریعتر و شد با می تر آسان و تر

 باشد. می معلّم عهده به فاکتورها این تحلیل و

 مقاطع رد هفته هر اگر ام رسیده نتیجه به دارم که ای تجرته به توجّه با طرفی از

 اربرگز میكنم مطرح که شكلی به آزاد ریاضی درس کلاس ساعت دو متوسطه و راهنمائی

 توجهّ با مسئولین طرف است.از مؤثرّ آموزان دانش در نشاط و شور و انگیزه ایجاد در شود

 معلمّ و شود مطرح ریاضی مباحث مختلف های عنوان از ستیفهر تحصیلی سال هر به

 مطرح وانعن آن مورد در را مطالبی و کند انتخواب خواهد می که را عنوان هر باشد مختار

 بحث به زان آمو دانش بین را آن و کند مطرح رابطه همان در خود از مسائلی سپس کند

 نیز متحانا نحوه و دهد قرار آموزان دانش خود بعهده را مسائل حل.دهد قرار نظر تبادل و

 شود. گرفته امتحان شده تدریس مطالب به باتوجّه و باشد معلّم عهده به

 مسئله یک کنم می سعی کلاس هر آخر دقیقه ده در که است سال ده باتقری من

 کار این و گیرم می نظر در آن حل برای نمره یک و کنم مطرح  درسی موضوع با مربوط
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 آموزان دانش وافر علاقه و هسجچان که شود می آموزان دانش در نشاط و شور باعث آنقدر

 مورد کار این است آمده عمل به ـنها از که خواهی نظر با و شود می مشاهده وضوح به

 است. آنهابوده اکثر تائید

  ار آن امكان معلم درس کلاس در که است مفید جهت بدان ریاضی آزاد کلاس این

 مشكلات.دبپرداز آن تمرینات و کتاب مطالب به تاید و بپردازد جانبی مسائل به که ندارد

 :شود مربوط زیر مسائل به است ممكن آموزش دیگر

 ره.دبیروغی کمبود علت به هفته ساعتدر24  از بیش ریاضی محترم همكاران تدریس -1

  آموزان دانش تعداد نظر از ها کلاس نبودن استاندارد -2

                                              آن نبودن دسترس  در یا و رایانه با محترم همكاران از بعضی نبودن آشنا -3

  راسریس آزمون برگزاری نحوه -4

 تشویق -5

  یادگیری نوین های روش با شدن آشنا -6

 نوین تدریس یک الگوهای با شدن آشنا -7

 علم قداست -8

 یادگیری در عادت -9

 باشد کرده بررسی را کتاب معلم آنكه از قبل درسی کتب مطالب حذف یا تغییر -10

 ریاضی ارجمند همكاران تألیفات و آثار از دانی قدر -11

 از استفاده و راهنمائی سوم و ابتدائی نجمپ های پایه در نهایی امتحانات حذف -12

 اردمو از بعضی به راجع که ابتدایی دوره در ریاضی های رشته در متخصص معلمین

 یستدر فنون و ها روش کلیت کتاب به استناد با 9و7و6 موارد و دهند می توضیح

 کنم. می صفوی(بیان.)آثار........

 نحوه برگزاری آزمون سراسری 

 تدریس نحوه در دانشگاهی پیش و دبیرستان سوم های سال در که مواردی از یكی

 این و باشد می سراسری آزمون اساس بر ها دانشگاه پذیرش نحوه گذارد می تآثیر معلم
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 و قضایا اثبات از و بپردازند ریاضی مفاهیم درک به کمتر آموزان دانش است شده باعث

 هندسه کلاس در دهند نمی نشان یتمایل و زنند باز سر فرمول یک آمدن بدست چگونگی

 می تدریس را صفحه از نقطه یک از فاصله فرمول آوردن بدست طریقه هنگامی تحلیلی

 آزمون در آید می امتحان در فرمول این اثبات آیا پرسید آموز دانش یک پایان در کردم

 می را فرمول فقط اول از نبود بهتر پس :گفت ایشان.خیر گفتم ؟من طور چه سراسری

 نشود مطرح تستی نكات کلاس در اگر و کنیم جایگزین ترتیب بدین گفتید می و نوشتید

 شود برداشته اساسی فكر مورد این در باید پس نیستند راضی معلم کار از آموزان دانش

 کلاسهای همكاران قبلاً آنكه بدون درسی کتب در آنكه دیگر شود توجه مفاهیم به که

 .ندباش کرده طی را نظر مورد

 قداست علم   

 که مکنی سعی باید است:علم،تقوا،جهاد.و برخوردار قداست از خود متن در چیز سه

 بفهمانیم. آموزان دانش به را علم قداست

 تشویق

 آنان رفتار و اعمال و  شخصیت به نهادن ارج و نیكوکار و شایسته افراد از دانی قدر

 است ممكن که ای گونه به ،است مؤثر امور پیشرفت در العاده فوق داردو اهمیت بسیار

 درجاتی به و دهد تغییر را خویش زندگی مسیر کاملاً و شود دگرگون تشویق اثر بر شخصی

  پسندیده رفتار و اعمال برابر در توجهی بی و اعتنائی بی عكس به و یابد ارتقاء عالی بس

 انجام برای از را خود  هیجان و شوق شور افراد که شود می سبب و است دلسردی موجب

 به نیل برای رغبتی و بدهند دست از محاسن و فضائل کسب و ارزنده و نیک کارهای

 و نیكان بهه نسبت مبادا که باشیم داشته توجه باید لذا.ندهند نشان خود از عالیه مقامات

 نظر در آنان برای اهمیتی و ارزش و نمائیم برخورد اعتنائی بی با نوباوگان نیک کارهای

 است معلوم چنانكه است مهم بسیار داوری علمی مسابقات در که بدانیم باید نیز و یریمنگ

 آمده حساب به تشویق و امتیاز او برای این شود می معرفی برنده داور رأی به که کسی آن



                                                                    91                                                                       آموز دانش و یادگیری

 
 داده مسابقه آنچه زمینه در شده محسوب برنده که کسی آن عادلانه داوری اثر بر بسا چه

 شود. نائل عالی بس درجات به

 یادگیری از كتاب تعلیم و تربیت  اسلامی 

 است ئمیدا بیش و کم پذیرفتن تغییر ،با یافتن ،تغییر کردن تغییر فرایند یادگیری

 گردد. می ایجاد دهیم می انجام یا

 و ردهیلگا آن از است شده یادگیری از کنون تا که تعریفی بهترین کفت توان می 

 یعنی رییادگی» اند: کرده تعریف شرح بدین را یادگیری  ناسش روان دو است.این مارگویز

 اخذ اثر بر یرتغی این که این بر مشروط یادگیرنده، بالقوه رفتار ثابت،در نسبه تغییر ایجاد

 «باشد داده رخ تجربه

 سزاب اهمیت تجربه و بالقوه ،رفتار ثابت نسبه تغییر یعنی تعریف این خصوصیات

 استناد با.زندسا می متمایز یادگیری تعریفهای دیگر از را تعریف ینا که هستند اینها و دارد

 با رییادگی  که گفت آید،باید می بر«بالقوه رفتار» کلمه از که بطوری فوق تعریف به

 در نتمری و تجربه از حاصل مدت دراز نسبه تغییرات بر ،دارد.یادگیری تفاوت عملكرد

 از متأثرعملكرد،.است رفتار به یادگیری تبدیل از عبارت عملكرد که حالی در.دارد دلالت

 اقتضای به بنا پس.است خستگی و محیط مقتضیات ،انگیزش چون ،الساعه خلق عوامل

 باشد. یادگیری برای صحیح نا یا صحیح شاخص  یک است ممكن عملكرد این

 راههای یادگیری

 از زندگی آغازین لهمرح در را خود کردارهای و رفتارها از بسیاری تقلید:انسان-1

 تقلید با را گفتن سخن کند می سعی مثلاً.گیرد می یاد خود اطرافیان و والدین از تقلید راه

  همان بهبگیرد. یاد است شده تكرار بارها برابرش در که کلمات تلفظ مورد در دیگران از

 در او اب که کسانی از را رسوم و آداب و پوشیدن لباس ،رفتن راه کند می تلاش که گونه

 از قلیدت راه از را رفتارها و عادتها از بسیرای آدمی ترتیب بدین.بیاموزد هستند تماس

 گیرد. می فرا زندگی محیط
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 او رد و دهد می قرار خود پیشوای و الگو را او کند می تقلید دیگران از که کسی

 هک واهدخ می و کند می تقلید او از لذا کند می احساس برتری و تفوق خود به نسبت

 مورد جستهبر افراد رفتار و اعمال که است همین برای.سازد گر جلوه او مثابه به را خودش

 و الدینو مثلاً.کند می جلب خود به را ایشان نظر و گیرد می قرار دیگران تقلید و توجه

 سوها پیامبران نیز و هستند او مقتدای عظمتند با و مهم کودک نظر در چون اطرافیان

 .دیگرانند

 مشكلات با رویاروئی در علمی تجربه راه از آدمی خطا: و آزمایش و علمی آزمایش-2

 زندگی راحلم در او.پردازد می فراگیری به آنها بر غلبه و حل برای تلاش و زندگی گوناگون

 می نگامه این در.است نیاموخته آن از پیش که کند می برخورد ای تازه مسائل با پیوسته

 چنین رد باشد.وی داشته رفتاری چه و برد کار به آنها برابر در ای هچار چه که اندیشد

 هک باشد داشته گوناگون  دفتارهای مختلف شرایط در کكه کند می عمل طوری مواردی

 روان چهآن طریق از همواره آدمی ترتیب شود.بدین می اشتباه دچار موارد برخی در البته

 حل راه و جدید مسائل با برخورد نگیچگو نامند می خطا و آزمایش را آن شناسان

 آمورد. می شود می مواجه آنها با زندگی عملاًدر که را مشكلاتی

 وقتی زیرا پردارد یم یادگیری به مشاوره و تفكر طریق از انسان مشاوره: و تفكر-3

 ذهنی خطای و آزمایش نوعی به واقع در کند می مشاوره یا فكر خاصی مشكل درباره

 گوناگون ایحله راه دیگران آرای از استمداد با یا خود ذهن در کار این با او.زند می دست

 بنابر.کند یم رد را متناسب غیر و اشتباه های راه و  دهد می قرار بررسی مورد را مشكل آن

 می یپ جدیدی های راه به خود هدف به رسیدن برای مشاوره و تفكر طریق از انسان این

 جدید ناسانش روان دلیل همین به.شود می راهنمائی ای تازه ایابداعه و نوآوریها به و برد

 نامند. می«یادگیری عالی عملیات» را یادگیری نوع این

 هدف به ابیی دست برای اگر.دارد فراوانی اهمیت یادگیری امر در انگیزه انگیزه: -4

 تیسدر های راه که کند می تلاش انسان باشد داشته وجود  نیرومند ای انگیزه مشخص

 با ودش می مواجه مشكلی با چنانكه نماید.و پیدا خویش هدف به رسیدن و یادگیری برای

 یابد.ب را مناسب حل راه انجام سر تا پردازد می مشكل آن حل به تمامتر چه هر کوششی


