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 پیشگفتار
جسمانی،   رشد  هدایت  آن  هدف  که  مستمر  و  منظم  است  »جریانی  تربیت  یا  پرورش 

خصیت دانش آموزان در  شناختی، اخلاقی و اجتماعی یا به طور کلی رشد همه جانبه ش 

به   کمک  نیز  و  جامعه  پذیرش  مورد  هنجارهای  و  بشری  معارف  درك  و  کسب  جهت 

شکوفا شدن استعداد آنان است«. بر اساس چنین تعریفی پرورش یک نظام است، نظامی  

که هنجارهای   است  تربیت شهروندانی  و  استعداد  کردن  اساسی اش شکوفا  کارکرد  که 

ک راکسب  جامعه  پذیرش  از  مورد  بسیاری  حتی  باشند.  آن  ارزشهای  به  متعهد  و  نند 

صاحب نظران تربیتی کارکردی فراتر از کارکرد ذکر شده برای پرورش قائلند و معتقدند 

که القای ارزشها و سنتها و اخلاقیات پذیرفته شده جامعه به افراد یکی از قدیمی ترین 

کارکردی،  چنین  جای  به  است،  پرورشی  تربیتی   دیدگاه  مهارتهای    نظام  رشد  باید 

کانون   در  را  گروهی  مهارتهای  و  ارزشها  تحلیل  انتقادی،  تفکر  قبیل  از  شناختی 

گروهی دیگر  .  کارکردهای خود قرار دهد تا زمینه ی مردم سالاری در جامعه فراهم شود

 . نیز بر این باورند که نظام تربیتی باید عامل تغییر و تحول اجتماعی باشد 

از    پرورش یک نظام نیست، بلکه آموزش فعالیتی است هدفدار و مفهوم آموزش برخلاف  

که هدفش فراهم کردن فرصتها و موقعیت هایی است امر یادگیری را    پیش طراحی شده، 

بنابراین آموزش وسیله ای است   در درون یک نظام پرورشی تسهیل کند و سرعت بخشد.

 طراحی شده است؛  آموزش یک فعالیت مشخص و دقیق  برای پرورش، نه خود پرورش.

است.  پرورشی  هدفهای  از  زودرستر  و  مشخصتر  و  تر  دقیق  آن  هدفهای  آموزش   پس 

تلویزیون و سایر   رادیو،   یا بدون حضور معلم از طریق فیلم،  ممکن است با حضور معلم و 


