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 اول  فصل

 ریآموزش فراگ یمبان

 

 و اصول میدرک شمول: مفاه
  ی را در بر م   یمختلف  یها  وهیاست که اصول و ش   یچندوجه  ی شمول در آموزش مفهوم

تضم  رد یگ آن  ها  ن یکه هدف  برا   یفرصت  از    یعادلانه  نظر  آموزان، صرف  دانش  همه 

توانا  نهیشیپ ا  یازهاین  ایها    ییها،  آنهاست.  بررس   بخش  ن یمتنوع  آموزش   ی مبان  ی به 

ا  ر یفراگ مفاه  ی م  رانیدر  و  ا  م یپردازد  ز  ی نیادیبن  صول و  که  به    کرد یرو  ن یا  ی ربنایرا 

بررس  است  بررس   یم  یمدرسه  با  تجرب  ینظر  یهاچارچوب  یکند.  شواهد    رامون یپ  یو 

فراگ جامع  توانی م   ر، یآموزش  درک  اهم  ی به  پ  ت یاز  برا  یامدهایو    ی هاستم یس   ی آن 

 .افتیدر سراسر جهان دست   یآموزش 

فراگ  در آموزش  پذ   ر،ی قلب  بزرگداشت   رش یاصل  و  شناخت  بر  که  است  نهفته  تنوع 

  ر ی(. مدارس فراگ27، ص  2018دارد )آرمسترانگ،    د یآموزان تأکدانش   ان یدر م  هاتفاوت 

آموز بدون توجه به نژاد،  کنند که در آن هر دانش  جادیرا ا  ییهاط یتا مح  کنند ی تلاش م

هویاقتصاد-یاجتماع  ت یوضع  ت، یقوم احساس   یناتوان  تیوضع  ا ی  ی تیجنس  ت ی،  خود 

)خانلر  یارزشمند  کند  احترام  فراگ45، ص  1390  ،یو  آموزش  فرهنگ    ر ی(.  پرورش  با 

اجتماع  رش یپذ  انسجام  تعلق،  م  یو  ارتقا  تبع  یرا  با  مبارزه  به  و  در    ضیدهد  تعصب  و 

م  ی آموزش   ی ها  ط یمح )  یکمک  اAlavinia, 2023, p. 68کند  اهم  ن ی(.  بر  ت یاصل 
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  ی ر یادگی  یبرا   یبه عنوان مانعآن    یتلق   ینقطه قوت به جا  کیتنوع به عنوان    رش یپذ 

 کند.  ی م د یتاک

عادلانه منابع و فرصت   عی است که مستلزم توز  یمفهوم برابر   ر یمفهوم آموزش فراگ  محور

برا ا  نان یاطم  ی ها  م   نکه ی از  آموز  دانش  پتانس  یهر  به  دست    لیتواند  خود   ابد یکامل 

همکاران،    ن ی)فورل ص  2022و  فراگ112،  مدارس  است.  موانع    ری(  و    یر یادگیرفع 

سازند   یهمه دانش آموزان را قادر م  ق یطر  ن یدهند و از ا  یقرار م   تیمشارکت را در اولو 

ک با  آموزش  به  موفق  یبالا دسترس   تیفی تا  به  و  باشند   ابند یدست    یلیتحص  تیداشته 

  ی ها نه یزمشیآموزان از پکه دانش  کند ی اصل اذعان م   نی(. ا89، ص  1392  ، ی)محمود 

از    ی مختلف  طوحبه س   یو اجتماع  یلی تحص  شرفتیپ  ی و ممکن است برا  ند یآی م  یمتنوع

)سلمان  ازین  تیحما باشند  ص  2021ندوشن،  -یداشته  فراگ76،  مدارس  ترو   ر ی(.   ج ی با 

نابرابر  کنند ی در آموزش، تلاش م  یبرابر کنند و عدالت   یدگیرس   یستمیس   یهای تا به 

 را در جامعه ارتقا دهند. یاجتماع

(  UDL)  ی ریادگی  ی برا  یجهان  ی مفهوم طراح  ر، یآموزش فراگ  یاز اصول اساس   گرید  یکی

همه دانش    یقابل دسترس برا  یها  ط یو مح  یمواد آموزش   یطراح  تیاست که بر اهم

کند   ی م  قی را تشو  انیمرب  UDL(. اصول  34، ص  1391  ،ین یرحسیدارد )م  د یآموزان تأک

 حات یبا سبک ها و ترج  ق یتطب ی برا  ان یو ب  کت، مشار  ،ییبازنما  یبرا   ی متعدد یتا ابزارها

)فتح  ی ریادگی دهند  ارائه  رستم  ی متنوع  ص  2023  ، یو  رو56،  اتخاذ  با    ی کردهای(. 

UDLن ی و همچن  تیمعلول  ی دانش آموزان دارا  یفرد   یازهایتوانند ن  یم  ری، مدارس فراگ 

کنند   آورده بهره مند شوند، بر  ن یگزیجا  ی آموزش   ی ممکن است از راهبردها  را که   یکسان

ا98، ص  2021  ،یلی)خل اهم  نی (.  بر  پذ   تیاصل  سازگار  یریانعطاف  طراح   یو    ی در 

 کند.  یم  د یهمه دانش آموزان تاک ی برا ر یفراگ  یر یادگیتجارب  ج یترو  یبرا  یبرنامه درس 

 نی ب   یهمکار  ت یاست که بر اهم  ر یآموزش فراگ  یاز اصول اساس   ز یو مشارکت ن  یهمکار

اعضا  ان،یمرب و  ها  برا  ی خانواده  آموزان    ی ریادگیاز    تیحما  ی جامعه  دانش  توسعه  و 

  یارزش کار گروه   ری (. مدارس فراگNikdel & Sedagati, 2023, p. 123کند )  ی م  د یتأک
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مسئول ن  تیو  رفع  در  و  متنوع  یازهایمشترک  به  آموزان،  دارا   یی آنها  ژهیدانش    ی که 

،  2022  فکر،ی و قو  یدهند )زارع  یم  صیهستند را تشخ ژهیو  یآموزش   یازهاین ای تیمعلول

کنند،  بیتا تخصص و منابع خود را با هم ترک  سازدی را قادر م  انیمرب ،ی(. همکار67ص  

را شناسا مؤثر  ییموانع ورود  و مداخلات  برا  ی کنند  آموز  دانش   تیفقمو  از  تیحما  ی را 

مشارکت با خانواده ها و جوامع، مدارس   ت ی(. با تقو45، ص  2023اجرا کنند )رستگار،  

حما  ک یتوانند    ی م  ر یفراگ ذ  ی تیشبکه  ارتقا  نفعانیاز  به  پ  یمتعهد  و   شرفت یرفاه 

 کنند. جادی همه دانش آموزان ا ی لیتحص

است و بر لزوم    ر یآموزش فراگ  ن یاز تمر  ریناپذ ییجدا  زیاصل آموزش متما  ن، یبر ا  علاوه 

فعال  های استراتژ  میتنظ ن  یبرا  یآموزش   یهاتی و  توانا  ازهایبرآوردن    ی فرد   یهایی و 

  ص ی تشخ  ری(. مدارس فراگ87، ص  2021  ،ی)بهزادپور و قائم  کند ی م  د یآموزان تأکدانش

دانش   دهند ی م چالش   ها،تیاولوآموزان  که  و  قوت  و    ی عمتنو  ی ریادگ ی  یهانقاط  دارند 

برا  یریپذ انعطاف   یکردهایرو  ن،یبنابرا م   ی را  اتخاذ  ا  کنند ی آموزش  با  ها تفاوت   نیکه 

امکان   نیا  انیبه مرب  زی(. آموزش متما56، ص  2023  ،یسازگار باشد )داداش پور و کرم

 ت یخود، حما  یر یادگیبه اهداف    دنیکمک به دانش آموزان در رس   یدهد که برا   ی را م

با ارائه    ر ی(. مدارس فراگ78، ص  2022  ، یو باقر   ی و داربست ارائه دهند )فرهاد   یشخص

کنند   جادیرا ا  یتیحما  یر یادگی  ط یمح  توانند ی متنوع، م   یآموزش   یهای ابیها و ارزروش 

 آموزان بتوانند موفق شوند. که در آن همه دانش 

فراگ ارتق  م یاز اصول و مفاه  ی ابر مجموعه  ی مبتن  ری آموزش   رش یپذ   ، یبرابر  ی ا با هدف 

مدارس در    ن، یادیاصول بن  نیا  رش یاست. با پذ   یآموزش   یهاط یدر مح  ی تنوع و همکار

کنند که در   جادیرا ا  یاکننده تیو حما  ریدلپذ   یهاط یمح  توانند ی و سراسر جهان م   رانیا

 را داشته باشد. یو عاطف یاجتماع ، یلیتحص شرفتیفرصت پ  وزآمآن هر دانش 

 ر ی: تحول آموزش فراگ یخیتار یها دگاهید
تار فراگ   یخی تحول  ا  ری آموزش  فرآ  رانیدر  کننده  توسط   ایپو  یند یمنعکس  که  است 

اجتماع مختلف  آموزش   یاس یس   ،یفرهنگ   -یعوامل  درک    یو  است.  گرفته  شکل 
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فراگ  یخیتار  یهادگاه ید س   ییهانش یب  ر، یآموزش  توسعه  درباره  و    هاوه یش   ها،استیرا 

بخش به    نی. اکند ی فراهم م  رانیا  ه متنوع در جامع  رانیها نسبت به آموزش فراگنگرش 

سو   یبررس  به  سفر  در  گذار  و  عطف  فراگ   ینقاط  ا  ریآموزش  س   پردازدی م   ران یدر    ری و 

رو از  را  آن  مدل   یسنت  ی کردهایتحول  عادلانه   رتر ی فراگ  یهابه  ردو  مدرسه  از    یاب یتر 

 .کند ی م

نهادها  ن،شامدریپ  ران یا  در بر    یمذهب  یآموزش عمدتاً در حوزه  بود که در آن آموزش 

د کلاس   ی نیمطالعات  متون  )کشاورز،    کیو  بود  دسترس 52، ص  1398متمرکز  به    ی(. 

و    یی روستا  تیرانده شده مانند دختران، جمع  هیبه حاش   یهاگروه   ی برا  ژه یآموزش به و

حال، سوابق    ن ی(. با ا76، ص  2022و همکاران،    ی م محدود بود )غلا  ت یمعلول  ی افراد دارا

غ  ی موارد   یخیتار آموزش  ابتکارات    یررسمیاز  نشان    ی مبتن  یری ادگیو  را  جامعه  بر 

ها کسب دانش و مهارت  ی برا  ت یاز جمع  یاقشار خاص  یرا برا  ییهاکه فرصت   دهند ی م

م  ص  1390  ،ی عتمداری)شر  کردی فراهم  ا34،  وجود  با  آمو  نی(.  ها،    ی برا   زش تلاش 

 .د یتداوم بخش رانیها را در جامعه ا ی ماند و نابرابر یدسترس باق   رقابلیغ یاریبس

را به    یقابل توجه  ر ییتغ  ستمیقرن ب  ل یدر اوا  رانی مدرن در ا  ی آموزش   یهانظام   استقرار

زاده و همکاران،    میاستاندارد شده رقم زد )حک  یدرس   یهاو برنامه   یسمت مدارس رسم

ص  2023 تأث 89،  تحت  ها  ، یغرب  یآموزش   یالگوها  ری(.  گسترش   یبرا   ییتلاش 

ارتقا   یدسترس  و  آموزش  ب  یبه  در  )احمد یسواد  گرفت  صورت  مردم  ، ص  1399  ،ین 

  ی ازها یرا هدف قرار داده و ن  یابتکارات در درجه اول مناطق شهر  نیحال، ا  نی(. با ا112

روستا ها   ییجوامع  گروه  ناد  نینش  هیحاش   یو  )عز  دهیرا  است  همکاران،    یزی گرفته  و 

ص  2022 نت45،  در  م   ینابرابر  جه، ی (.  نابراب  افتیادامه    لاتی تحص  زانیدر    ی های رو 

 کرد.  د یرا تشد  یاجتماع

در آموزش   یاسلام  یهاشاهد تمرکز مجدد بر اصول و ارزش  رانیپس از انقلاب در ا  دوره

چشمگ  اصلاحات  به  منجر  که  بود  پرورش  آموزش   یریو  نظام  )مهد   یدر  و    زادهی شد 

  ی معارف اسلام   جیو ترو  یآموزش   ی(. دولت گسترش فرصت ها67، ص  1390همکاران،  
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تحص سطوح  تمام  در  اولو  ی لیرا  ها56، ص  1392  ،ی)توکل  دادقرار    تیدر  تلاش    یی (. 

انجام شد که منجر    ییروستا  تی دختران و جمع  یبه آموزش برا  یدسترس   شیافزا  یبرا

)رحمان نام و سطح سواد شد  نرخ ثبت  بهبود  ا78، ص  2022و همکاران،    یبه  با   ن ی (. 

ن دارادانش  یآموزش   یازهایحال،  سا  تیمعلول  یآموزان  م  ژهیو  یازهاین  ریو    ورد عمدتاً 

محدود  درک  دهنده  نشان  که  است  نگرفته  قرار  فراگ  ی توجه  آموزش  اصول  است   ر یاز 

 (. 102، ص 2023 ،ی و جواد ی )فتح

فزا  ر، یاخ  یهادهه   در  اهم  ی اندهیدرک  فراگ  تیاز  ا  ر یآموزش  هدا  ران، یدر   ت یبا 

تلاش   یالمللنیب  یهاچارچوب )سجاد  تیحما  یداخل  یهاو  است  حس  یشده    ، ین یو 

ص  2021 دارا   ون یکنوانس  ب یتصو(.  89،  افراد  حقوق  مورد  در  متحد  ملل    ی سازمان 

  ی حقوق افراد دارا   یارتقا  رد  ی نقطه عطف مهم  2009( در سال  UNCRPD)  تیمعلول

(.  45، ص  2023  ، یدریو ح  یبود )نبو   ریآموزش فراگ  یها  وهیاز ش   تیو حما  تیمعلول

س  ابتکارات  و  تطب   ی بعد   یاستیاصلاحات  دنبال  فراگ  قیبه  آموزش  نظام    ر یاصول  در 

تاک  ران، یا  یآموزش  برا  د یبا  با ک  یدسترس   یبر حقوق همه کودکان  در    ت یفیبه آموزش 

 (. 123، ص 2022موقر،   یمیبوده است )رح ر یراگف  یها ط یمح

  ی باق  ران یدر ا  ر یدر تحقق کامل اهداف آموزش فراگ  ییهاچالش  ها،شرفت یپ  ن یوجود ا  با

)قادر همکاران،    ی است  ص  1392و  ز56،  محدود،  منابع  و    ، یناکاف  یهارساختی (. 

 کند ی م  جادیدر مدارس ا  ریفراگ  یهاوه ی ش   یرا برا  یموانع  دار،شهیر  یاجتماع  یهانگرش 

و    یاتوسعه حرفه   یهابه برنامه   ازین  ن، ی(. علاوه بر ا78، ص  2021و همکاران،    ی رازی)ش 

برا و مهارت  ان یمرب  ز یتجه  ی آموزش  برا  یهابه دانش  فراگ  تیحما  یلازم  از    ران یمؤثر 

شاهقاسم و  )رنجبر  دارد  وجود  ا67، ص  2023  ،یمختلف  به  پرداختن  ها   نی(.  چالش 

 ط یمح   جادیا  یبرا   نفعانیو ذ   انیگذاران، مرب  استیس   یهماهنگ از سو  ی مستلزم تلاش 

 است. رانیهمه دانش آموزان در ا یو عادلانه برا  ر یفراگ  یر یادگی یها

فراگ آموزش  ا  ری تحول  تأث   رانی در  کننده  پ  ریمنعکس  تار  ده یچیمتقابل    ، یخ یعوامل 

به    یدر گسترش دسترس   یقابل توجه  ی ها  شرفت یکه پ  یاست. در حال  ی و نهاد  یفرهنگ 


