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 مقدمه
  ی نسب   یدر مورد آن از آگاه  یست یبا  ی که م  م یقرار دار  یطیدر شرا  یکنون   یایدن ما در  

همه مردم و    ندهیو آ   تیرفاه و امن  م، یو چه نخواه  میچون ما چه بخواه  م یبرخوردار باش 

تفک طرز  به  جهان  یریناپذ   ک یملل  مسائل  فرآ  یبا  است.  خورده  گره    ی جهان  ند یشدن 

بو پر  ژه یشدن  و  قلمروآموزش  ناپذ ور  بط  ورش در  ازشرا  یریاجتناب  است   ی طیمتاثر 

پ برا  شرفتهیدرممالک  نو  یجهان  آموزش  نظام  واستقرار  درجهت   نیتوسعه  خود 

در سطح جامعه    ریفراگ   ی و به گونه ا  ی ، کل  یمنطقه ا   جیو حوا  اجاتیبه احت  ییپاسخگو

چن  ایمه  یجهان به  توجه  بدون  اند  و    یچگونگ درك    یت یواقع  ن یکرده  سرآغاز  منشاء 

 .ستیسرنیشدن آموزش وپرورش م  ی جهان ند یفرآ  نینجام تکوسرا

فرهنگ   ندگانیپو اصلاحات  پ  یراه  ها  شگامانیو  نهضت  جهان    یوعلم  یتیترب  یو  در 

از    ی ریباورند که هرگونه تحولات در قلمرو آموزش وپرورش ، بدون بهره گ  نیسخت برا

تر حات که شالوده  اصلا  راه  ندگانیمتقدمان و پو  ی ت یترب  ی آرا  ن یو موجه تر  ن یارجمند 

وآموزش فراهم    ی اصلاحات و تحولات فرهنگ   ی برارا    یمحکم واستوار  یوفکر   ینظر   یها

تحولات آموزش وپرورش در کشورمان را    ر یس نبوده است. حال اگر    ریسازد امکان پذ   یم

تاکنون مورد مداقه و بررس  ا  م یقرارده  یازقرون گذشته    ک ی که    میرس   ی م  جهینت  نیبه 

را    یماعواجت  یآموزش جهان  یو مولفه ها  ینظر   یادهایکه بن  یجمنسم   یمضمون فکر 

کند تاکنون وجود نداشته است .  میاصلاح طلبانه آموزش وپرورش ترس   ی حرکت ها  یبرا

  فی محدود به ترجمه ، تال  شتری ب  ی دوره نسبتاً طولان  ی تلاشها ، ط  ن یحاصل اغلب ا  کنیل

انتشار صد ها کتاب درس  ز  یو مقالات علم  ی،    ی ت یترب  یآرا  ییوشناسا  یمعرف  نهیمدر 
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قراط ، افلاطون ،ارسطو گرفته تا روسو ،  از س   نیمغرب زم  د یجد   و   م یعلما و فلاسفه قد 

 بوده است .  ییویو جان د م یو... دورک  یمونته سور  ای، هربارت ، مار یپستالوز

  ی زش در دانشگاهها ، مراکز آمو  ی از آثار بصورت کتاب و متون درس   ی اریموجود بس  شواهد 

بتدر و  گ  جیمنتشر  تدو  یری درشکل  روشها  نیو   ، ها  برنامه   ،  هنیم  ی تیترب  یاهداف 

  ی ت یافکار ترب  د یتول   ان یگذاشته ، که جر  یبرجا  ییبسزا  ریتاث  ر یقرن اخ  م یدر ن  زمانیعز

داشته است .مجموعه تفکرات   ی کشورمان همخوان  ی مستقل با مطالبات و تحولات فرهنگ 

چون    یب   یر یه گممالک جهان و بهر  ریسا  د یو جد   م یدان قد دانشمن  یتیترب   د یعقا  ی وآرا

توام با استقلال   یستگ یرا به رغم شا  ر ییهرگونه تغ  ی نظر  یمبان  ن یو تدو  م یوچرا ، در تنظ

  فاءیرا ا   یوپرورش نقش موثر   وزش آم  یدر روند جهان  م ینتوانسته ا  یتیو عمل ترب   شهیاند 

به سل  یواصلاحات آموزش   یز یبرنامه ر  ی. به اعتقاد آموزشگران جهان  م یکن   قه ی که صرفاً 

خاص منطقه و بطور    شرفت یواراده مطلق سلسله مراتب و فرهنگ جامعه ، سطح توسعه پ

مرتبط نباشد نم  از یموردن  ی کل   ی شیند را در بازا  ی د یتواند راه و روش جد   ی کشور کاملاً 

 ( 1970)کومبز،  د یارائه نما ی آموزش   ینظام ها

وآگاه  دارابودن ونوآورتحوو    یاطلاعات  اصل  یل  عوامل  شود    ی م  یتلق  شرفتیپ  یاز 

  ی نسبت منطق   یآموزش   یها و کارکرد نظام ها  شرفتیپ  نیتحقق ا   نیکه ب  ستین  یوشک

  یآموزش  ی هست ، نظام ها یانتظارات زیاز مدارس و دانشگاهها ن نهی زم نیوجود دارد . درا

انسانها  د یبا دن   د کن  تیترب   ییبتوانند  دن  ی بدرست  ر ییتغمولد و درحال    ایکه در  با    یی ای، 

طبقات فرهنگ   یاختلاف  اجتماع  ی،  شناسا  ی،  پاسخگو  ییرا  ضرورت  ها   ییو    یدرنظام 

آن    ی با استفاده از آموزش و شکستن انزوا  ن ینو  ی ایرا داشته باشد و بتواند با دن  یآموزش 

  ی واقع   یازهایمتناسب با ن  یآموزش   ی محتوا  ریی و تغ  یآموزش   ی، روزآمد شدن و روش ها

ا  ستهینگر  یگند ز  . دست  نیشود  بدنبال  و  مجهز  مدرن  رموز  به  جامعه    یابیآموزش  به 

  ی به حساب م   یاز جنبش واحد جهان  یکند که خودبخش  یم   دایسازنده پ  ی مدرن و تحول

 (. 1996.)اوهون ،  د یآ

 



9                                                                                                           مقدمه  

 

عنوان    سیتدر حرفه   ی کیبه  مهم  های   از  بستر  همواره  ظهور    یبرا   ی اثرگذار  و  بروز 

باانگ   رانیمعلمان، دب  یو فرد   ایحرفه  تیخلاق بوده و هست.   زهیو مدرسان علاقمند و 

 یمناسب آموزش   ی که امکانات و ابزارها  یط یدر شرا  ژهیبو  سی در تدر  تیخلاق  د یترد  یب

  یتهایا و محدودخود با کمبوده  ای حرفه   ف یتکال  م و معلمان در انجا  ستیدر دسترس ن

اثرگذار   اریبس  شرانیپ  ک یبه منزله    تواند  یم  بانند،یخود، دست به گر  ازیدر منابع مورد ن

ن  آموزش   ل یدر  اهداف  نما  ی ریادگ یو    یبه  از طرف دد یعمل  همانگونه که در همه    گر ی. 

خلاق  یشغل  های حوزه مهارت  وظا  تیداشتن  انجام  در  بودن  در    ای حرفه  ف یو خلاق 

سا شا   هاتیصلاح  ریکنار  ب  ،ی د یکل  هاییستگ یو  قرن  منزله    کم یو    ستیدر    کی به 

 (. Henriksen and Mishra, 2013گردد ) یم  ی تلق تیعامل مهم در موفق

 به  توجه یافته، توسعه آموزشی کشورهای مراکز تمامی و دانشگاهها  مدارس، در امروزه 

 درسی و در سرلوحه برنامه های آموزشی خلاق افراد تربیت و آموزش خلاقیت، نوآوری

گرو   در چیز هر از  بیش را  جامعه هر توسعه و  کنونی پیشرفت دنیای  در  است. گرفته  قرار

 امکانات خلاق خود و پویا با اندیشة بتوانند  که میدانند  کارآمدی انسانی نیروهای تربیت

نمایند )احمدی،   تبدیل استفاده قابل و بالفعل امکانات به را آن جامعه در موجود بالقوه

2011 .) 

تربیت،   اهمیت دلیل به و است ریبش فعالیتهای جنجالیترین و مهمترین از یکی آموزش 

 در است. ارایه حال در روز به روز و شده ارایه آن مورد در متعددی دیدگاههای و نظرگاهها

 و محتوا و  یادگیرنده، یاددهنده، قالب آموزش در فرایند  اساسی رکن سه  به  همه نظریات

حمودی،  )م  است شده پرداخته تدریس  همان یا یادگیری-یاددهی فرایند    آموزشی مواد

 متفاوتی  نگاهی برآن حاکم شناسی-معرفت براساس  دیدگاه یا نظریه  هر (.1397صادقی،  

 معنای به تدریس برخلاف گذشته  امروز که است این مهم  نکته اما دارد. تدریس به نسبت

 (1391است )محمودی،   یافته  تغییر یادگیرنده و  یاددهنده  نقش بلکه نیست، دانش  انتقال

 .است مساله محور یادگیری گرفته قرار جدی جهوت مورد آنچه و


