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 ولفصل ا

 مقدمه وطرح کلی 
 

 مقدمه 

ر ب را نیروهای محرکی هستند که در موجود زنده، حالتی از نشاط و فعالیت 1هاانگیزه

وی هدف یا هدفهای مشخصی و او را به سها عامل بروز رفتار هستند انگیزه.انگیزندمی

انگیزش دهند. ، وظایف ضروری و مهمی برای موجود زنده انجام میآنهاکنند. راهنمایی می

-به معنای وسیع و تحت عنوان علت یا چرایی رفتار،تمامی روانشناسی را در بر می

 .(19: 1385)خداپناهی، گیرد

یشرفت ان خواهان پاست. انس های روانیانگیزه پیشرفت تحصیلی به عنوان یکی از انگیزه

ساز تواند زمینهها که خود نیز میباشد، یکی از این پیشرفتابعاد زندگی می و ترقی در تمام

های دیگر باشد پیشرفت تحصیلی به عنوان ملاک ارزیابی و گزینش افراد در مراحل پیشرفت

م با در یادگیری توأتواند . از مهمترین عواملی که میباشدمیمختلف شغل و رشته تحصیلی 

با باورهای  آموزاندانشموفقیت یادگیرنده نقش داشته باشد، انگیزه پیشرفت تحصیلی است. 

انگیزشی مثبت، همچون حفظ اهداف درونی برای یادگیری و نیاز به پیشرفت تحصیلی بالا، 

ی ندهدارای باورهای انگیزشی پایین در پردازش عمیق، بسط و سازما آموزانبیشتر از دانش

کننده های گرایش به مطالعه و یادگیری شوند. انگیزش درونی یکی از تعیینتکالیف، درگیر می

(. 1: 1386) قربانی،  است و ترس از شکست در افراد با انگیزه درونی پایین، دیده شده است

گیرد سازگاری اجتماعی یک سازه کلان است که دسته ای از مؤلفه های خاص را در بر می

(. عوامل 2005، 2و لیتل )والزکنند پیش بینی میی هم رفته عمکرد تحصیلی مطلوب را که رو

ی، با رگوناگونی از جمله عوامل تحصیلی، رفتاری و اجتماعی به منظور تشکیل الگوهای سازگا

ای انواع انگیزه ه کنند و بر هم تاثیر متقابل دارند.هم و به عنوان یک نظام یکپارچه عمل می

دارد. در این میان  اجتماعییرونی اثر متفاوتی بر عملکرد تحصیلی و سازگاری درونی و ب

                                                             
1.Motivations 

2. Walls & Little 
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زش داشته باشد و انگی اجتماعیای را در سازگاری انگیزش درونی می تواند نقش تسهیل گرانه

 (. 2008و همکاران،  1)ملنیک خواهد داشت اجتماعیبیرونی اثر مخربی بر سازگاری 

 تحصیلیعملکرد آموزشی وانگیزه  بررسی

قضاوت و ارزیابی موفقیت و عدم موفقیت همه ارکان آموزشی در نظام آموزشی ایران، ملاک 

غیر متآموزان در قالب ن، سیستم مدیریت و دانشاز جمله رویکرد کلی نظام، گروه آموزش دهندگا

رای ببنا بر این همه دست اندر کاران آموزش همواره در تلاش کند. عملکرد تحصیلی نمود پیدا می

آموزان را بهبود بخشند. ها و فرآیندهایی هستند که عملکرد تحصیلی دانشرسیدن به مولفه

ای قابل ههای آموزشی، به جنبهعملکرد تحصیلی به عنوان نمود عینی نتیجه و برآیند همه فعالیت

 کند. عملکرد همان محصول یادگیری است و ما با مشاهده تغییراتمشاهده یادگیری اشاره می

حصیلی، عملکرد ت کنیم که در او یادگیری اتفاق افتاده است.حاصل در عملکرد شخص استنباط می

مورد نظر  آموز تا چه حد به اهداف خاصیک دانشدهد همان نتایج عملکردی است که نشان می

  (. 2007وولفولک، رسیده است )های آموزشی در فعالیت

وه بر ساختار و محتوای آموزشی کلاس، عوامل نشان داده که علا 2های کوپرنتایج پژوهش

ای هها و ویژگیهای شناختی، عوامل انگیزشی، هیجانگوناگونی از جمله سلامت روان، توانایی

آموزان دارند )پاشایی و ای در سطح عملکرد تحصیلی دانشفردی و خانوادگی نقش عمده

 (.1388همکاران، 

کنند که وتور یا فرمان اتومبیل تشبیه می(، انگیزه را به م1996) 3گیج و برلاینر

کند )ظهیری ناو و رجبی، شخص را برای رسیدن به هدف خاصی وادار به فعالیت می

انگیزه تحصیلی، انگیزه روانشناختی فراگیری است که با اثرگذاری بر انواع (. 70: 1388

د. اشاره دار های تحصیلیهای تحصیلی به تمایل فرد برای رسیدن به هدفمختلف فعالیت

انگیزشی شخص روی –های شناختیاین سازه با حصول آگاهی از چگونگی تأثیر فرایند

)شهنی ییلاق و  شودهایی که برای پیشرفت تحصیلی وی اهمیت دارند، برآورد میفعالیت

 (.  48: 1384همکاران، 

                                                             
1. Melnick 

  2. Cooper 

3.Gage & Berliner 
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گیری ، افراد، در سه نوع جهت( 1985) 3و رایان 2، شوارتز1دسیبندی در نظام طبقه

گیری انگیزشی ، افراد با جهت4گیری انگیزشی بیرونیگیرند: افراد با جهتمیانگیزشی قرار 

افرادی که دارای انگیزش درونی  (.105: 1384)بحرانی، 6و افراد بدون انگیزه 5درونی

در واقع  .کوشندکنند و در جهت رسیدن به آن میهستند، برای خود اهدافی تعیین می

سطح های مورد علاقه خود، در فشار هستند؛ اس کنند که در انجام فعالیتاگر آنان احس

یابد. افراد با انگیزش بیرونی به جای تمرکز بر انگیزش یا علاقه درونی آن ها کاهش می

در انتظار نوعی پاداش یا تنبیه اجتماعی  ،انجام خوب آن باتکلیف و احساس رضایت، 

فرادی که دارای انگیزش بیرونی هستند خود را شایسته هستند. افراد بدون انگیزه، مانند ا

دانند. این افراد، در مقایسه با همسالان خود که دارای انگیزش بیرونی هستند، بعد از نمی

کنند. ادراک شایستگی ها تلاش برای انجام تکلیف و صرف انرژی و وقت، آن را رها میمدت

کنند.کوشش ها احساس درماندگی مییتو کنترل در آنان، چنان پایین است که در موقع

های خود را نتیجه عوامل فایده است. آنان موفقیت و شکستبرای این افراد یک عمل بی

، به نقل از 1981، و رایان: 7)دسی، اسکوارتز، شین من دانندبیرونی و کنترل ناپذیر می

 (. 105: 1384بحرانی، 

مل فردی یادگیری است، یادگیری در علاوه بر انگیزش که تا حد زیادی ناظر بر عوا

کوشد تا هر انسانی آگاهانه یا ناآگاهانه میشود. دیگران انجام میمحیط و در کنش با 

را در محیط زندگی خود برآورده کند، و از آنجا که باید  شناقضنیازهای متنوع و گاه مت

م سازگاری نیازهای خود را در قالب ساخت اجتماعی برآورده کند، سازگاری او لاجر

  (.1388، به نقل از مظاهری و افشار، 1360اجتماعی است )والی پور، 

                                                             
1. Deci 

2. Schwartz 

3. Ryan 

4. Extrinsic Motivation 

5. Intrinsic Motivation 

6. Amotivation 

  7. Sheinman 
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به عنوان مهمترین نشانه سلامت روان از مباحثی است که در  1سازگاری اجتماعی

ویژه مربیان را به خود شناسان و به شناسان، روانهای اخیر توجه بسیاری از جامعهدهه

از دیدگاه (. 17: 1385نقل از مظاهری و همکاران، ، به 1381جلب کرده است )نظیری، 

سازگاری اجتماعی هماهنگ ساختن رفتار به منظور برآورده  آمریکا نشناسیانجمن روا

 دباشها مییا نگرش هیجاناتها، که غالباً مستلزم تکانهاست ساختن نیازهای محیطی 

نقل از خوش کنش و ، به 1995)2(. گودشتاین و لانیون52: 1385)حجاری و همکاران، 

اند که در آن، تجارب یادگیری ای تعریف کرده( سازگاری را فرایند پیوسته1389همکاران، 

توان به ارضای سازد که از آن طریق میهایی را فراهم میاجتماعی شخص توانایی و مهارت

 ها پرداخت. نیاز

صورت تجربی  های آموزشی مختلف انجام شده است و بهدر نظامپژوهشهای متعددی 

نیز رابطه و اثر مثبت و معنادار عوامل انگیزشی و سازگاری اجتماعی را با عملکرد تحصیلی 

، رابطه عوامل انگیزش تحصیلی و سازگاری اجتماعی با طرحلذا در این نشان داده است. 

 ی های آموزشبه عنوان یک نیاز اساسی در برنامه ریزی عملکرد تحصیلی در دوره متوسطه

 ی شد. بررس

 انگیزه تحصیلی وپیشرفت تحصیلی دانش آموزاناهمیت و ضرورت 

-که حتی غنییادگیری هستند، به طوری-ها نیرویی قوی در فرآیند یاددهیانگیزه

های کارآموزی و آموزش سازماندهی شده نیز در صورت فقدان انگیزه ترین و بهترین برنامه

یلی ثیرگذار بر پیشرفت تحصترین مسایل تأهمدر فراگیران، سودمند نخواهند بود. یکی از م

ید آباشد. انگیزه تحصیلی یکی از ملزومات یادگیری به حساب میآموزان انگیزه میدانش

بخشد و در حفظ تداوم آن به یادگیرنده کمک و چیزی است که به رفتار شدت و جهت می

ا های او ردهد و فعالیتکند. در واقع انگیزه آن چیزی است که به یادگیرنده انرژی میمی

کند. از آنجا که انگیزه تحصیلی مستقیماً با میزان یادگیری و پیشرفت تحصیلی هدایت می

یادگیرندگان در ارتباط است، لازم است برای ایجاد یک نظام آموزشی موفق و پویا به این 

                                                             
  1. Social Adjustment 

2. Goodestein and Lanyon 
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ب بگمان سآموزان بیامر مهم توجه بیشتری شود. کم توجهی نسبت به مشکلات دانش

های روحی و آموزشی تراکم و گره خوردن مشکلات با یکدیگر و به وجود آمدن نابسامانی

هایی از یک طرف باعث اتلاف منابع انسانی و مختلف برای آنان خواهد شد. چنین غفلت

شود. متاسًفانه یکی از مشکلات شایع از طرف دیگر باعث افت کیفیت نیروی انسانی می

یاری از کشورها، پایین بودن سطح انگیزه تحصیلی در بین های آموزشی در بسنظام

های علمی، فرهنگی و اقتصادی زیادی را متوجه باشد که سالانه زیانیادگیرندگان می

-کند و نظام آموزشی کشورها را با افت تحصیلی مواجه میها میها و خانوادهدولت

 (.12: 1389، افشار سازد)رمضانی و

چارچوب اجتماعی که آن را احاطه کرده است جدا شود. در تواند از انگیزش نمی

های اجتماعی و اهداف فرهنگی وجود دارد که باید در درون هر جامعه، یک سری ارزش

هایی وجود بلکه انگیزه کنند،افراد آدمی فقط با غذا و آب زندگی نمی نظر گرفته شود.

ش، در ارتباط یزهمچنین، انگد. شودارند که شرایط اجتماعی و فرهنگی موجب بروز آن می

دهد که یادگیری تحقیقات نشان می به عنوان مثال کند.های دیگران تغییر میبا ارزش

ارتباط در کلاس  .(1،308:1993)دریسکول شودوسیله همکاری با یادگیرنده تسهیل میهب

ک دیگر و از یها از فردی به فرد درس، خواه شناختی و یا عاطفی باشد، انتقال دهنده یافته

گروه به گروه دیگر است. به عنوان مثال، نگرشی که فرد دارد یا ادراکات شخصی او در 

گذارد. رابطه بین انگیزش و پیامدهای مربوط به مدرسه مانند عملکرد انگیزه او تاثیر می

تحصیلی و بهزیستی تحصیلی به خوبی جای خود را در تحقیقات آموزش و پرورش باز 

 (. 2005، به نقل از والز و لیتل، 2000سی و رایان، کرده است )د

ثیر تأای آنها را تحتهها، تمایلات و کنشهای تحصیلی پاسخانگیزش افراد در موقعیت

افرادی که  ،دهد. این سازه نقش مهمی در تعلیم و تربیت دارد. به عبارت دیگرقرار می

و برای موفقیت تحصیلی تلاش  انگیزش درونی دارند، از سازگاری اجتماعی برخوردارند

توانند موفق گردند. با توجه به این کنند و بر این باورند که با سعی و کوشش خود میمی

                                                             
1. Driscoll 
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توانند در زندگی اجتماعی افراد نیز آموزان میمسائل، معلمان با شناخت انگیزش دانش

های قعیتدر مو اند که انگیزش با سطح فعالیت افرادتاثیرگذار باشند. تحقیقات نشان داده

(. 1،2000یادگیری ارتباط دارد )پینتریچ

                                                             
1. Pintrich 


