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 مقدمه:
 

 ی به تعامل، کنجکاو  ازین  ،یریادگی  یآموزان برا. دانش ستیامروزه، آموزش فقط ارائه اطلاعات ن

و منجر به    شوندیتعامل م  ن یمانع از ا  یآموزش، گاه  یسنت  یهاو مشارکت فعال دارند. روش

ب  یخستگ به شما راهکارها  ن ی. اشوندیآموزان مدانش   یرغبتیو    ی برا   یو عمل   نی نو  ییکتاب، 

م  محورتیفعال  یهاروش  یریکارگبه  وجذب   ارائه  کتاب،   نیا  ی. هدف اصل دهدیدر آموزش را 

بخش و ماندگار کنند. ما با لذت  ی ارا تجربه یریادگیآموزان است تا دانش  تیو فعال زهیبهبود انگ

  ی همراه  ر یمس  نی شما را در ا  ن،ی نو  یهاروش  یریآموزان و به کارگروز دانش  یازهایبه ن  ینگاه

  ی و اجرا  ی زیربرنامه  یشما را برا   ، یعمل   یهانی ها و تمرکتاب با استفاده از مثال  نی کرد. ا  م یواهخ

 محور، تیمتنوع فعال  یهابا روش  یی. شما با آشناکندیجذاب و مؤثر در کلاس آماده م  یهات یفعال

  ، یل یها در تمام مقاطع تحصروش  نی. ادیآموزان خود کمک کندانش   یبه رشد و تعال  دیتوانیم

مؤثر هستند.  اریآموزان قابل استفاده و بسدانش  یازهایسطوح مختلف ن یو حت  ی موضوعات درس

ا بر  به کارگ  م یباور  ن یما  با  به    جادیا  یریادگی  ی ها، فضاروش  ن یا  ی ریکه    ک ی شده در کلاس 

برا  ایپو  طیمح برا  ی ترقیعم  یریادگیو    شودیم  ل یآموزان تبددانش  یو معنادار  به    اهآن   ی را 

  کرد. دیاز آموزش را تجربه خواه دیجد یاکتاب، تجربه نی. مطمئناً با مطالعه اآوردیارمغان م
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 :بخش اول

 شناخت و طراحی فعالیت  

 :فصل یکم

 اهمیت فعالیت محور در  آموزش  
 

 ی ر ی ادگ ی ک یتحر   یهدفمند برا  یهاتیفعال  یدر کلاس: طراح ینیآفر نقش
  ی و ارتقا  یریادگیدر بهبود    یدی امروزه، نقش کل   ،یفعال و تعامل   یریادگی  یهامهارت  یتوسعه

  ، ی آموزان از هر گروه سندانش  قی و علا  ازهای. توجه به تنوع در نکندیم  فایآموزان ادانش   زهیانگ
ق و  یشناخت دق  ازمندین  ند،یفرا  ن یجذاب و کارآمد دارد. ا  یهاتیفعال  یدر طراح  یاساس  ینقش
 گوناگون است. یریادگی یهاهر گروه و درک مناسب از سبک یهایژگیاز و قیعم

  ی بهره برد. تلاش برا یریادگینگر« به امر از »نگاه کل دیجذاب، ابتدا با یهاتیفعال یطراح یبرا
  ی ریرا به طور چشمگ  یریادگی  زهیانگ  تواندیم  ،یواقع  یایبا دن  ی مباحث درس  نیارتباط ب  جادیا

مسائل   ای و  هایسازهیشب  ک،یاستراتژ یهایاز باز توانیم ،یاضیر س یدهد. مثلاً، در تدر شیافزا
را به صورت ملموس    یانتزاع  میمفاه  کرد،یرو  نیاستفاده کرد. ا  میمفاه  حیتوض  یبرا  یروزمره زندگ

 .دهدیآموزان ارائه مدانش یو قابل درک برا

»سبک  گر،ید  یسو  از کل دانش   «یریادگی  یهاشناخت   ی هاتیفعال  یطراح  یبرا  یدیآموزان، 
دانش است.  بصرمناسب  ش  ،یلمسیحرکت  ایو    ،یداریشن  ،یآموزان   اد ی  یمختلف  یهاوهیبه 

  دئوها، یو ر،ی استفاده کرد، از جمله استفاده از تصاو  یمتنوع  یهاکیاز تکن  دیبا  ن،ی. بنابرارندیگیم
آزما  ایو    ، یسازمدل  ،ینقاش  ، یقیموس کارگیعمل   ی هاشیانجام  به    ی ریادگی»  یهاروش  ی ری. 

  ی هاآموزان در گروهروش، دانش ن یکند. در ا فایا ندیفرا نیدر ا ینقش مهم تواندیم «،یمشارکت
 .آورندیرا به دست م می از مفاه یمشترک یو درک و تجربه کنندیکوچک با هم کار م

 ی هایهدفمند است. استفاده از باز یهات یفعال ی نکات مهم در طراح گریاز د ها،تیدر فعال تنوع
  ی سفرها  ایو    ،یمورد  یمطالعه  شگاه،ینما  جادیساخت مدل، ا  ،ینیآفرمسابقات، نقش  ،یآموزش

نقش    یریادگی  یو جذاب برا  ایپو  ییفضا  جادیدر ا  توانندیهستند که م  ییهااز جمله روش  ،یعلم
 کنند.  فایا

و    یبخشزهیبه انگ  تواندیآموزان مدانش  ق یو علا  ازهایانتخاب »موضوعات مرتبط« با ن  ن،یهمچن
 ، ییایحوادث جغراف  ا یو    ،یکمک کند. استفاده از موضوعات روزمره، مسائل اجتماع  قیعم  یریادگی
 آموزان شود.در دانش یشتریب یحس تعلق و علاقه جادیباعث ا تواندیم



آموزانجذب دانش  یمحور برا تیفعال یهاروش                                                        12 

 
»تفاوت  در گرفتن  طراحدانش  «یفرد  یهانظر  در  اهم  زین  هات یفعال  یآموزان  است.    تیحائز 

توانادانش با  سرعت  هاییآموزان  ا  یریادگی  یهاو  در  دارند.  وجود  با  نیمتفاوت،   دی موارد، 
را بدهد.  یریادگیآموزان، امکان مشارکت و شود که به تمام دانش ی طراح  یگوناگون یهات یفعال

جم فعال  نیا  لهاز  کردن  فراهم  ن   ،یتیحما  ایو    یل یتکم  یهاتیموارد،  با  هر   یازهایمتناسب 
 موثر باشد.  اریبس تواندیآموز، مدانش

ا  علاوه طر  ن،یبر  از  مسئله«  حل  و  خلاق  »تفکر  پرورش  و  و    یگروه  یهاتیفعال  قیآموزش 
 کند.  فایا داریپا یریادگی یهامهارت  تیدر تقو ینقش مهم تواندیم ،یپژوهش  یهاپروژه

فعال  یابیارز  ت،ینها  در و مرتب  دانش  هاتیمنظم  به  بازخورد  اهمو  از   یی بالا  اریبس  ت یآموزان 
لازم نقش   راتییتغ جادیو ا هاتینقاط قوت و ضعف فعال ییدر شناسا ند،یفرآ نی برخوردار است. ا

 دارد. یدیکل 

 

 یعمل یهاتیبا فعال  یر ی ادگ ی زهیانگ ک یتجربه: تحر  ینیآفر نقش
  ی ریادگی  یهاچالش  ریدرگ  یجستجوگر، گاه  ی هیکنجکاو و روح  یهاآموزان، با وجود ذهن  دانش
  زه یکاهش انگ  جه،یو در نت  م،یبا مفاه  میبه فقدان ارتباط مستق  تواندیامر م  نی. اشوندیم  کیتئور

برطرف    راها  چالش  نی و جذاب، ا  ی عمل   یهاتیوجود دارد تا با استفاده از فعال  یمنجر شود. اما راه
 کرد.  لیتبد بخشزهیو انگ  ایپو ی را به تجربه ا یریادگی ندیو فرآ

آموز و موضوع مورد مطالعه  دانش  نیب  ترقیارتباط عم  جادیبه ا  ز،یاز هر چ  شیب  ،یعمل   یهات یفعال
بلکه   ست،یکننده اطلاعات ن  افتیصرفاً در  گرید  ،یریادگی  وهیش  نیآموز در ا. دانش کنندیکمک م

 میهاز مفا  یو تجرب  ینی درک ع  ند،یفرا  نی. اشودیم  یآموزش  یفعال در فضا  یبه کنشگر  لیتبد
 . شودیو ماندگارتر منجر م تریحافظه قو  یریگو به شکل کندیم  لیرا تسه

آموزان  روش، دانش  ن ی است. در ا  "محورتیمسئول"  یهاتیفعال  یمؤثر، طراح  ی هااز روش  یکی
  خ، ی. به عنوان مثال، در درس تارکنندیم  فای را ا  ی فعال و مسئولانه ا  یهانقش  ،یریادگی  ندیدر فرا
 ، یاضیدر درس ر  ایرا اجرا کنند.    یخیتار  شینما  کی  ،یبه صورت گروه  توانندیآموزان مدانش

  شیعلاوه بر افزا  ها،ت یفعال  نیبپردازند. ا  یواقع  ی ایدر دن  یاضیبه حل معادلات ر  توانندیها مآن 
 .دهندیپرورش م زیآموزان را ندانش یحل مسئله و تفکر انتقاد یهاییتوانا زه،یانگ

برا   اریبس  یروش  زین  "یآموزش  یهایباز"از    استفاده در    یریادگی  زهیانگ  شیافزا  یجذاب 
  ی و جذاب برا ایپو یطیمح ،یریادگ یو   یسرگرم  بیبا ترک ها،ی. بازرودیآموزان به شمار مدانش

کننده و قابل فهم  سرگرم  ی به شکل   یدشوار و انتزاع  میروش، مفاه  ن ی. در اکنندیم  جادیا  یریفراگ
  م یدر درس علوم استفاده کرد تا مفاه ینیآفرنقش یهایاز باز توانیمثال، م  ی . براشودیم رائها

 نشان داد. یزیانگرا به نحو شگفت دهیچیپ یعلم
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فعال  ن،یهمچن در  تنوع  گرفتن  نظر  افزا  تیموفق  دیکل   ها،تیدر  است.   یریادگی  زهیانگ  شیدر 

ابزارها از  نرم  ن، ینو  ی فناور  یاستفاده    ی هاطیو مح  ،یآموزش  یدئوهایو   ،یتعامل   یافزارهامانند 
 تر کند.و جذاب  تری آموزان غندانش یرا برا یریادگیتجربه  تواندیم  یآموزش یمجاز

  ی ار یبس  تیآموزان اهمدانش  یریادگی  ندیدر فرا  "یملاحظات فرد"درک و توجه به    ن،یهمچن
آموزان  مختلف دانش  قیو علا  هاییتوانا  ازها،یمتناسب با ن   دیبا  هاتیکه فعال  یمعن  نیدارد. به ا

 یشتریب  یدگیچی پ  دیآموزان با استعداد، بادانش  یبرا  یعمل   یهات یمثال، فعال  یشوند. برا  یطراح
  ی ها طراحآن   ط یبا دقت و توجه به شرا  دیخاص، با  یازهایآموزان با ندانش  یداشته باشد و برا

 شوند.

و محتوا هماهنگ باشد.    ی با اهداف آموزش  دیبا  یعمل   یهات یتوجه داشت که انتخاب فعال  دیبا
 ی نیگزیبه کار گرفته شوند، نه جا  ی کننده آموزش تئور  ل یبه عنوان مکمل و تکم  دیبا  هات یفعال
ترک  یبرا عمل   یتئور  یهاتیفعال  بیآن.  برا  نیبهتر  تواندیم  یو    ی ر یادگی  یارتقا  ی راهکار 

 باشد. آموزاندانش

  ن یاست. ا یعمل  یهات یفعال یطراح یو نوآورانه برا "خلاقانه یهاروش"استفاده از  ،یینها هدف
 اق،یو اشت  زهیپرورش دهند. دانش آموزان، با انگ  زیآموزان را ندانش  یو نوآور  تیخلاق  دیها باروش

 .شوندیم تیهدا هات یدر فعال ی نوآور یبه سو ،یریادگی ندیدر فرا یبه عنوان فعالان اصل 

ا  قیطر  از م  نی تحقق  فعال  توان یاصول،  ابزار  یعمل   یهاتینقش  عنوان  به  برا  یرا    ی قدرتمند 
 آموزان درک کرد. در دانش یریادگی زهیانگ شیافزا

 

 آموزان و حل مسئله در دانش یپرورش تفکر انتقاد ینو برا  ی خلاق: راه ینینقش آفر 
به عنوان دو  یحل مسئله و تفکر انتقاد ییصرف معلومات، توانا یریامروز، فراتر از فراگ یای دن در

آموزان در درک  ها که به دانشمهارت  ن یمطرح است. ا  ی در زندگ  ت یموفق  یبرا  ی دیمهارت کل 
 لقاب یمتنوع و تجرب یهات یفعال  قیاز طر رسانند،یم یاریآگاهانه  یریگمیو تصم میمفاه قیعم

فعال هستند.  »روش  یمبتن  یهات یپرورش  و  ا  تیفعال  یهابر تجربه  در  نقش    نیمحور«  راستا 
 .کنندیم فایا یدیکل 

مهم  یکی ا  کردهایرو  نی تراز  دانش  ییهاتیفعال  یطراح  نه، یزم  نی در  که  با است  را  آموزان 
ا  یواقع  یهاچالش سازد.  مچالش  ن یمواجه  مسئله  توانندیها  صورت  چندوجه   یهابه  و    ی باز 
گوناگون    یهاجنبه  یمختلف و بررس  یراهکارها  یآموزان را وادار به جستجوشوند تا دانش  ی طراح

  ی طراح   ایمدرسه،    ست یز  طیبهبود مح  ی طرح برا  کی  ی کنند. به عنوان مثال، توسعه  ع موضو  کی
برا  ستم یس  کی م  ت یریمد  ینوآورانه  مناسب  تواندیمنابع،  بستر  عنوان  ا  ی برا  یبه    ن ی پرورش 

 ها عمل کند.مهارت

  ق ی . از طرستیراستا قابل انکار ن  ن یدر ا  «ینیآفرنقش  یهایو »باز  «یزیروم  یهای»باز  تیاهم
فعال  نیا دندانش  ها،تینوع  با  موقع  ییایآموزان  آشنا   یهاتیاز  مختلف  احتمالات  و  گوناگون 
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و    ی ریگمیتصم ریفعال، درگ یگرانیآموزان به عنوان بازدانش ،ینیآفرنقش یهای. در بازشوندیم

و تفکر    تیزمان خلاقکه هم  شوندیمواجه م  ییهابستر، آنها با چالش  نی. در اشوندیحل مسئله م
 ی بحران اجتماع  کیحول محور حل    ینیآفرنقش   یباز  کی. مثلاً  کندیم  تیآنها را تقو  یانتقاد

  ت یریمد  یبرا  ی مختلف  یراهکارها  م، یت  کی  یآموزان بخواهد که به عنوان اعضااز دانش  توان یم
 کنند. تیتقو زیرا ن یگروه  یو همکار یارتباط یهازمان مهارتبحران ارائه دهند و هم

.  کندیها فراهم ممهارت  نی توسعه ا  یبرا  یمناسب  ینهیزم  زین  «یگروه  یهادر پروژه  »مشارکت
  ک ی به    دنیرس  ی و برا  شوندیرو ممتفاوت روبه  یهادگاهیآموزان با ددانش  ،ییهاپروژه  نیدر چن

متنوع،    یراهکارها  یتعاملات، در کنار بررس  نیو تعامل دارند. ا  یبه همکار  ازیهدف مشترک ن
 . شودیو حل مسئله م یتفکر انتقاد ت یسبب تقو

  ی آشنا سازد. با بررس  دهیچیو پ  یواقع   یهاتیآموزان را با موقعدانش  تواندیم  «یمورد  ی»مطالعه
رو و  منظر  یدادهایمسائل  از  آنها م  یهامختلف  تحل   توانندیمتفاوت،  تحل   هی و تجز  لیبه    ل یو 

مختلف حل مسئله آشنا    یهاآموزان با روشدانش  ند،یفرا  نی ا  قی. از طرابندیدست    یترقیعم
 .دهندیقرار م یابیحاصل از هر روش را مورد ارز جینتا شتر،یشده و با دقت ب

نقش    ،یریادگی  ندیآموزان در فراضرورت دارد که دانش  ها،کردی رو  ن یکردن ا  یاتیمنظور عمل   به
کنشگر و  گ  یفعال  عهده  بر  معلمرندیرا  ا  توانندیم  نی.  و   یمشارکت  یریادگی  یفضا  جادی با 

ا  ،یزشیانگ باشند. هم  یاساس  ینقش  ندیفرآ  نیدر  بر   یمبتن  ییهات یفعال  یطراح  نی چنداشته 
پ تحق  ژوهشکاوش،  دانش  تواندیم  ق،یو  مسئلهبه  طور مستقل،  به  تا  را  آموزان کمک کند  ها 

 و حل کنند. ییشناسا

  ل ی تحل  دن،یشیآموزان را به اندصرفاً ارائه مطالب، دانش یبه جا نی لازم است که معلم ت،ینها در
  ی ذات  یاستعدادها  ییرشد و شکوفا  یبرا  یبستر مناسب  کرد،یرو  نیکنند. ا  ق یو نقد کردن تشو

و    قخلا  ی اوهیآموزان قادر خواهند بود که به شروند، دانش  ن ی. در اآوردیآموزان فراهم مدانش
 رند یگیم  ادیبه    ندیفرا  نی ها در اتر از همه، آن بپردازند. مهم  یمستقل به حل مسئله و تفکر انتقاد

شده را ارائه    نییتع  شیاز پ  یهاصرفاً جواب  نکهیا  یها پاسخ دهند و به جاکه چگونه به پرسش
 و خلاقانه بپردازند. دیجد  یهاراه حل یدهند، به جستجو

 

و  یارتباط یهامحور در توسعه مهارت یهاتی: نقش فعال یر ی ادگ ی یبستر تعامل

 یگروه یهمکار
تجربه، تعامل و   ازمندیاست که فراتر از انتقال صرف دانش، ن یو چندبعد ایپو یندیفرا ،یریادگی

  ، یآموزش  ندیدر فرا  ایو پو  نینو  یکرد ی محور، به عنوان رو  یهاتیاست. فعال  میاز مفاه  قیدرک عم
  ی طراح  قی طراز    کرد، یرو  نی. اکنندیم  فا یو توانمند ا  نگرندهیآموزان آدانش  ت یدر ترب  ینقش اساس

که در آن،    آوردیآموزان فراهم مدانش  یرا برا  ایو پو  یتعامل   ییمتعدد و متنوع، فضا  یهات یفعال
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م کسب  را  اطلاعات  تنها  مهارت  کنند،ینه  ارزشمند  یاتیح  یهابلکه  مهارت  ،یو    ی هامانند 

 .دهندیپرورش م زیرا ن یگروه یو همکار یارتباط

  ی انهیآموزان، زمدانش دن یو به چالش کش یواقع  یهاتیموقع جادیا قیمحور، از طر یهات یفعال
  ی گروه  تیفعال  کی. به عنوان مثال، در  کنندیبروز استعدادها و تفکر خلاقانه فراهم م  یرا برا

به    رخود، مجبو  یهاافتهیمنابع و ارائه    یآموزان با پژوهش، بررسدانش  خ،یمرتبط با موضوع تار
نظرات، ارائه    ان ی ارتباط، شامل گوش دادن فعال، ب  نی. اشوندیم  گریکدیارتباط موثر با    یبرقرار

و    یکلام  یارتباط  یهاتوسعه مهارت  ی را برا  نهیها و ارائه بازخورد سازنده است که زماستدلال
 .سازدیآموزان فراهم مدانش یرکلامیغ

ا  در چالشدانش  ها،ت یفعال  ن یخلال  با  م   ییهاآموزان  ن  شوندیمواجه  و    ی همکار  ازمندیکه 
کار، احترام    میتقس  ازمندین  ،یهمکار  ن یبه هدف مشترک است. ا  یابیدست  یبرا  یگروه  یهماهنگ

  ند، یفرا نیگروه است. در ا یاعضا انیمتعدد و تعامل موثر م یهادگاهیدرک د گران،یبه نظرات د
انتقاد  یهاتمهار با مهارت  ، یگروه  ی ریگمیو تصم  یحل مسئله، تفکر    ، یارتباط  یهاهمزمان 
 . شودیم  تیتقو

مختلف    یهاو روش  ها یاستراتژ  جادیا  ازمندیتمرکز بر حل مسئله، ن  لیمحور، به دل  یهات یفعال
در ارتباط   گریکدیبتوانند با    دیبا  م،یت  کی  یآموزان، به عنوان اعضااست. دانش  یگروه  یهمکار

  سب منا  یهایو استراتژ  ماتیکنند، و در مورد تصم  ف یتعر  یخود را به درست  یهاتیباشند، مسئول
مذاکره، مصالحه و تفاهم   یهابه توسعه مهارت ،یبه طور ضمن ند،یفرا نیبا هم به توافق برسند. ا

تا از    کندیآموزان کمک مبه دانش  نیهمچن  ،یگروه  ی. همکارشودیگروه منجر م  یاعضا  ان یم
قوت   آن   گریکدینقاط  از  استفاده  با  و  شوند  نتاآگاه  به  اابندیدست    یبهتر  ج یها،    به تجر  نی. 

انگ  یآموزان آموزنده و غندانش  یبرا  ،یمشارکت   ت یها تقورا در آن   زهیاست و احساس تعلق و 
 .کندیم

  ی و عمل   یرا به صورت تجرب  یریادگی  ندیباشد که فرا  یابه گونه  دیمحور با  یهاتیفعال  یطراح
  افت یدر  یبه جا  ،یریادگیآموزان، به عنوان عاملان  دانش  کرد،ی رو  نی آموزان ارائه دهد. در ابه دانش

موجب   ند،یفرا  نی. اباشندیها مو کشف راه حل  میمفاه  ترق یصرف اطلاعات، به دنبال فهم عم
انتقاد  تیتقو باعث   ،یو تجرب  یمشارکت  ندیفرا  نی. اشودیآموزان مدر دانش   تیو خلاق  یتفکر 

 کند. رییتغ  ایو پو  یبه حالت تعامل  طرفهکیاز حالت  ،یریادگیکه  شودیم

  ن یآموزان و معلمان و همچندانش  ان یارتباط م  جادیا  یبرا  ییمحور، فضا  یهات یعلاوه، فعال  به
تعاملات، بر اساس احترام متقابل و تعهد به    ن ی. اسازندیفراهم م  گر یکدیآموزان با  دانش  ان یم

  ان آموزحس تعلق در دانش  جادی و موجب ارتقاء اعتماد به نفس و ا  شوندیبنا نهاده م  ،یهمکار
 .کندیکلاس کمک م طیدر مح یزشیمثبت و انگ ییفضا جادیامر، به ا نی. اشوندیم

 


