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 قدمهم
 

 دیشا  ایبه همان اندازه،    ،یو اجتماع  یرفتار  یهامهارت  ع،یپر از تحولات سر  یایامروزه، در دن

  دا یپ  تیاهم  یآموزان در زندگدانش  یِو شادکام  تیموفق  ی برا  ،یل یتحص  یهااز مهارت  شتریب  یحت

اکرده در  ما  م  نیاند.  کاربرد  ترقیدق  ینگاه  میخواهیکتاب،  ا  تریو  بمهارت  نی به  . میندازیها 

شان مستلزم درک  که حل  ییهارو هستند؛ چالشروبه  یادهیچیپ  یهاآموزان امروز، با چالشدانش

  گرِ ید  یهااز جنبه  یاریو بس  ،یری گمیحل مسئله، تصم  ،یهمدل  ،یارتباط  یهاو استفاده از مهارت

خانه، در   دربلکه    ،یآموزش  یهاطیها، نه تنها در مدرسه و محمهارت  نیاست. ا  ی اجتماع  یزندگ

تا با اعتماد به نفس و احترام به   کنندیبه آنها کمک م شان،یزندگ گرِید ی محل کار و در هر جا

 بروند.  شیبه پ گران،یخود و د

نگاه  کتاب با  با روشتا دانش  کندیتلاش م  ،یجامع و کاربرد  یحاضر،  و    یعمل   یهاآموزان را 

مرحله  بهبه صورت مرحله  ،یو اجتماع  یرفتار  یهاکتاب، مهارت  نیآشنا کند. در ا  یاکنندهسرگرم

با مثال  به راحتتا دانش  شوندیآموزش داده م  ،یواقع  یهاو  بتوانند آنها را    یزندگدر    یآموزان 

به کار گ به اهمرندیروزمره خود  فعال  یباز  تی. ما  ا  یبرا  یگروه  یهاتیو  ها مهارت  نی توسعه 

  ن ی ا  یآموزان در جهت ارتقامعلمان و خود دانش  ن،یوالد  یبرا  ییکرد و راهکارها  میاشاره خواه

گران ارتباط یتا با خودشان و د  کندیآموزان کمک مکتاب به دانش  نیداد. ا  میها ارائه خواهمهارت

و به    نند،یبب  یتعاملات اجتماع  یاصل  یهاهیو احترام را به عنوان پا  یبرقرار کنند، همدل  یبهتر

کل  برا  یهامهارت  ، یطور  به    ی لازم  دادن  ب  بخشتیرضا  یزندگ  کیشکل  را  .  اموزندیو موفق 

  آموزان باشد.دانش یو اجتماع یمؤثر در جهت رشد و توسعه شخص  یکتاب، قدم ن یا میدواریام
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 اول  بخش

 اجتماعی  و رفتاری هایمهارت  با آشنایی و شناخت

 اول  فصل

 آموزان دانش تعلیم و رشد در اجتماعی و رفتاری هایمهارت  اهمیت 
 

 یو اجتماع یرفتار یازها یهدفمند: شناخت ن سی تدر یبرا نینو یراه ینقشه

 آموزان دانش

است که در آن، پرورش    یو چند وجه  دهیچ یپ  یندیبلکه فرا  ست،یصرفاً انتقال اطلاعات ن  سیتدر

 ی ازهایبرخوردار است. شناخت ن  ی اژهیو  گاهیآموزان از جادانش  یو اجتماع  یرفتار  یهامهارت

امر،    نیهدفمند و اثربخش است. ا سیتدر  یبرا  یاساس  ازینشیآموزان، پدانش   یو اجتماع  یرفتار

ساز تعاملات سالم و    نهیبلکه زم  کند،یآموزان کمک مدانش   یل یتنها به بهبود عملکرد تحص  هن

 . شودیم  یآموزش طیسازنده در مح

  ی و کم   یفیک  یابیارزش  یهاآموزان، استفاده از روشدانش  یازهایدرک ن  یاصل   یهااز راه  یکی

  ی هاجنبه  یممکن است برخ  ،یشناخت  یهابا تمرکز بر دانش و مهارت  ،یسنت  یهایابیاست. ارزش

که   ود ب ییبه دنبال ابزارها دی. لذا، بارندیبگ دهیآموزان را ناددانش یرفتار و روابط اجتماع یدیکل 

بررس  زان یضمن سنجش م به  و    یهمکار  ، یفکرحل مسئله، هم  ،یارتباط  یهامهارت  یدانش، 

 ی رفتار در کلاس و حت  م یمستق  یها، مشاهدهها، مصاحبهبپردازند. پرسشنامه  زین  یریپذانعطاف

از گروه ا  توانندیم  ،ینیتمر  یهااستفاده  به نحوه  ندیفرآ  نی در  باشند. توجه    ل تعام   یارزشمند 

ها،  نوع واکنششان در برابر چالش  یمختلف و حت  طیسالان، رفتار آنها در شراآموزان با همدانش
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  ی الگوها   ییشناسا  ،یابیارزش  یهابر روش  علاوه  .ازهاستین  ن ی ا  قیدر شناخت دق  یاساس  یگام

  ق ی باشد. با رصد دق  دیمف  تواندیهمواره م   یآمار  یهاداده  ل یتحل   ق یآموزان از طردانش  یرفتار

قوت و ضعف   یهابه نقطه توان یم  ،یتکرار  یالگوها ییآموزان در طول زمان و شناسارفتار دانش 

داشته باشد و    یهدفمندتر یآموزش یزی رکند تا برنامهیامر به آموزگار کمک م  ن یبرد. ا  یها پآن 

به نحو شاخاص دانش   یازهاین از روش  یا ستهیآموزان را  از    توان یم  یتجرب  یهابرآورده سازد. 

آموزان  عملکرد دانش یو نحوه هازهیانگ ق، یعلا ییشناسا ی برا یگروه یهاتیو فعال یدرمانیباز

ا  یاجتماع  یهاطیدر مح بهتر  توانندیم  هات یفعال  نیاستفاده کرد.  ها و از چالش   یبه ما درک 

 ارائه دهند. یفرد نیآموزان در ارتباطات بدانش یهایتوانمند

خود به طور    یهایکلاسآموزان در تعامل با همدانش  یطور مثال، اگر مشاهده شود که برخ  به

مشکل مربوط به   نیا  ایرفتار باشد. آ  ن یا  لیبه دنبال دلا  دیآموزگار با  شوند،یمکرر دچار مشکل م

  ن ی اپاسخ به    کند؟یم  یناامن  ای  ییآموز احساس تنهادانش  ایاست؟ آ  یارتباط  یهاکمبود مهارت

تدو به  آن   یامداخله  یهابرنامه  نی سوالات،  هدف  که  شد  خواهد  ارتقامنجر    ی هامهارت  یها 

 است.  یاشهی و حل مشکلات در سطح ر یو اجتماع یرفتار

آموزان  مرتبط با دانش  یطیعوامل مح  یدر نظر گرفته شود، بررس  دیکه با  یگریمورد د  ن،یهمچن

مدرسه    طیدر مح  یفردنیب  یهاتنش  یو حت  ،یو اقتصاد  یمسائل اجتماع  ،یخانوادگ  طیاست. شرا

  انامک نی عوامل به آموزگار ا نیبگذارند. شناخت ا ر یآموزان تاثبر رفتار و عملکرد دانش توانندیم

م عنوان    دهدیرا  به  تعامل   ک یکه  برا  یطیدر کلاس، شرا  یمعمار  تعامل مطلوب   ی را  و  رشد 

کند. همکاردانش فراهم  والد  یآموزان  ا  نیبا  در  مشاوران مدرسه،  نقش  نیو  و    یاساس  یراستا 

 .کندیم فایا یاتیح

  ی ها از روش  ی ریگبا بهره  تواندیآموزان، آموزگار مدانش  یو اجتماع  یرفتار  یازهایدرک کامل ن  با

ا  یسیتدر با  طراح  یتراثربخش  یآموزش  یهابرنامه  ازها،ین  ن یمتناسب  ا  یرا  کند.  اجرا    ن ی و 

فعالروش شامل  تمر  یفلسف  ی گفتگوها  ،یدرمانیباز  ،یگروه  یهاتیها،    ی هامهارت  ناتیو 

آموزان  دانش  انیدر م  ی حل مسئله و همکار  ،یارتباط  یهامهارت  ت یبه تقو  توانندیم  ،یماعاجت
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  یی بسزا  تیها اهمبرنامه  نیآموزان در تدودانش  یازهایتوجه به تنوع در ن  ن،یکمک کنند. فراتر از ا

 دارد. 

 یاجتماع یهااعتماد به نفس در مهارت  یهاشهینهفته: ر وندیپ

د  یاساس  یهاستون   ،یاجتماع  یهامهارت با  ا  رامون یپ  طیو مح  گران یتعامل مؤثر    ن یهستند. 

همدل  هاییتوانا ارتباطات،  شامل  همکار   ،یکه  و  مسئله  محور   شوند،یم  یحل  در    ینقش 

. در کنندیم فایا ،یو نوجوان یدر دوران کودک ژهیو عزت نفس هر فرد، به و تیشخص یریگشکل

آموزان وجود دارد، و اعتماد به نفس دانش  یقو یاجتماع  یهامهارت  ان ی م  یاتنگتنگ  وندیواقع، پ

 .کندیها عمل مآن  یو اجتماع یتیرشد شخص یبرا یمحکم یهاشهیکه به مثابه ر یوندیپ

با همسالان   یروبرو هستند، معمولاً ارتباطات بهتر یقو یاجتماع یهاکه با مهارت یآموزاندانش

  ی را در فضا   یبخشتیرضا  یهاارتباطات مثبت و سازنده، تجربه  نی. اکنندیخود برقرار م  ان یو مرب

ارمغان مآن   ی برا  یآموزش به  نت  آوردیها  به نفس آن   جه،یو در  اعتماد    ت ی قوها ت عزت نفس و 

برقرار  ت ی. تجربه موفقشودیم از طر  ی در    ، ی و همکار  یارتباط موثر، همدل  ی برقرار  ق یروابط، 

از    یکیاحساسِ توانمندبودن،    نی. ا دهدیم  ش یآموزان افزارا در دانش  ییو توانا تیاحساس صلاح

 اعتماد به نفس است.  یارکان اصل 

در تعاملات   ی با مشکلات  ف،یضع  یاجتماع  یهاکه به واسطه مهارت  یآموزاندانش  گر،ید  ی سو  از

انزوا مواجه    ایمانند اضطراب، خجالت    ی ممکن است با احساسات منف  شوند،یمواجه م  یاجتماع

ها  درک آن  ت،یقرار داده و در نها ریها را تحت تأثاعتماد به نفس آن  ،یمنف اتیتجرب  نیگردند. ا

 ا ی  دیجد  یهاتیآموزان ممکن است در موقعدانش  ،یموارد  نی. در چنکندیم  یاز خود را منف

 شوند. نان یو عدم اطم یدچار دودل یاجتماع یهاچالش

نفس،    یاجتماع  یهامهارت  ارتباط به  اعتماد  سو  کیبا  دو  ا  هی رابطه  به  که    نی است.  معنا 

روابط   یو برقرار  یدارند، اغلب به دنبال تعاملات اجتماع  یی که اعتماد به نفس بالا  یآموزاندانش

. شودیها مآن   یاجتماع  یهامهارت  شتریب  تیامر، به نوبه خود، سبب تقو  نیهستند. ا  گران یبا د

 است.  یتیاز رشد شخص یدو جنبه اساس ن یزمان و متقابل ارشد هم یچرخه مثبت، به معنا نیا
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 جاد یا  لهی. به وسستیمدارس، قابل انکار ن  یدر برنامه درس  یاجتماع  یهاآموزش مهارت  تیاهم

  ، ی عمل   یهانی و تمر  ،یتعامل   یهایباز  ،یگروه  یهات یتعامل، مانند فعال  ی متنوع برا  یهافرصت

  ه و حل مسئل  یارتباط، همکار  یخود را در برقرار  یهاآموزان کمک کرد تا مهارتبه دانش  توان یم

 توسعه دهند.

  گرانیآموزان کمک کند تا احساسات خود و دبه دانش تواندیم یجانیهوش هآموزش  ن،یهمچن

بهبود دهند.  یارتباط و همدل یخود را در برقرار   یهامهارت ب، یترت  نی را بهتر درک کنند و به ا

مهارت تقو  ،یجانیو هوش ه  یاجتماع  یهاآموزش  به  تنها  دانش   تی نه  نفس  به  آموزان  اعتماد 

 .کندیکمک م ز یتر نتر و سازندهمثبت یآموزش یفضا جادیبلکه به ا انجامد،یم

 ند یو اعتماد به نفس فرآ  یاجتماع  یهانکته اشاره کرد که توسعه مهارت  نیبه ا  دیبا  ت،ینها  در

  ی و آموزش   یتیحما  یهابرنامه  جادیزمان، صبر و تلاش مداوم است. با ا  ازمندیاست که ن  یاده یچیپ

ن به  توجه  و  مدانش  یفرد  یازهایمناسب  پ  توان یآموزان،  ا  یریچشمگ  شرفتی به  حوزه    نیدر 

 آماده نمود. یسالم و اجتماع   یهاتیرشد شخص یرا برا نهیو زم افتی دست

 آموزان دانش یو اجتماع یرفتار  یهاعوامل مؤثر بر رشد مهارت ینینقش آفر 

 ی هاطیدر مح  تیو موفق  گران یتعامل سازنده با د  یاصل   یهاستون   ،یو اجتماع  یرفتار  یهامهارت

هستند،    یریادگیو    یرشد  دهیچیپ  یندهایها، که در وهله اول حاصل فرامهارت  نیمختلفند. ا

عوامل، راه را    نی. شناخت ارندیگ یمتقابل شکل م  یروهایاز عوامل و ن  یمجموعه ا  ریتحت تأث

 . کندیمناسب و مؤثر هموار م  یتیو ترب یآموزش یهاطیمح جادیا یبرا

  ط یمح  ر یآموزان، تأثدانش   یو اجتماع  یرفتار  یهامهارت  یریگدر شکل  یدیاز عوامل کل   یکی

  ی نقش محور   ، یعاطف  تیحما  زان یو م  ن، یوالد  یرفتار  یالگوها  ت،یترب  یهاوهیخانواده است. ش

 ی اهی. خانواده، بستر اولکنندیم فایآموزان ادانش یاجتماع یهاو نگرش تیشخص یری گدر شکل

تقل   یریادگی  یبرا اختلافات و    ز یآممنصفانه، احترام متقابل، حل مسالمت  یاست. رفتارها  دیو 

آموزان  و حل مسئله در دانش  یارتباط  یهادر توسعه مهارت  یدیارتباطات باز و صادقانه، نقش کل 

بر    تواندیم  ، یعاطف  تیفقدان حما  ای  ،یخشونت خانگ  ، یعدم تعادل عاطف  گر،ید  یدارند. از سو

 بگذارد.  یمنف  ریآموزان تأثدانش یاجتماع یهاو مهارت یسلامت روان
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و مح  نقش ن  طیمعلمان  الگوها  زیمدرسه  عنوان  به  است.  توجه  نقش  ،یرفتار  یقابل    ی معلمان 

 جاد ی. توجه به ارتباطات مثبت، اکنندیم  فای آموزان ارفتار دانش  تیو هدا  یدر الگو ده  یاتیح

انتقاد  یهمکار  ق یتشو  ،یمشارکت  یریادگی  یفضا تفکر  به رسم  ،یو  رفتارها  تیو    ی شناختن 

  ر یآموزان تأثدانش   یرفتار  یهامهارت  تیدر تقو  توانندیهستند که م  یعوامل   ملهمناسب، از ج

  ت ی به تقو  تواندیکه از احترام، عدالت، و درک متقابل برخوردار باشد، م  یآموزش  طیبگذارند. مح

 کمک کند.  یاجتماع یهارشد مهارت

 ی و اجتماع  یرفتار  یهامهارت  یر یگدر شکل  زین  یستی و ز  یعوامل، عوامل رشد  نیبر ا  علاوه

قابل توجه بر    یریهر فرد، تأث  یو اجتماع  یجانیه  ،یآموزان نقش دارند. مراحل رشد شناختدانش

و تفکر    ،یهمدل  گران، یاو دارد. به عنوان مثال، درک د  یو تعاملات اجتماع  یریادگی  یهاییتوانا

در    یفرد  یهادارند. تفاوت  یمیارتباط مستق   یهستند که با رشد شناخت  ییهامهارت  ،یانتقاد

  ی رفتار یهاو بروز مهارت یریادگی یوهیبر ش توانندیم  زیخلق و خو، و سطح هوش ن ت،یشخص

 بگذارند. ریآموزان تأثدر دانش

دارند. باورها،   یرفتار  یهامهارت یریگدر شکل  ینقش قابل توجه  زین  یو اجتماع  یفرهنگ  عوامل

. کنندیم  نییشده را تع  رفتهیپذ  یرفتار  یدر هر جامعه، الگوها  یاجتماع  یها، و هنجارهاارزش

محدانش در  اجتماع  یهاطیآموزان  نگرش   ،یمختلف  م  یهابا  مواجه  با  شوندیمتفاوت    دیو 

ا  یبرا  یمناسب  یاهروش با  ب  هاطیمح  نیتعامل  جنس  ییرهایمتغ.  اموزندیرا  طبقه    ت،یچون 

 بگذارند. ریآموزان تأثبر درک و رفتار دانش توانندیم یو نژاد، همگ ،یاجتماع

بسزادانش   یاجتماع   اتیتجرب  نیهمچن نقش   فایا  یرفتار  یهامهارت  یریگدر شکل  ییآموزان 

حل مسائل    نیو همچن  ها،یمانند تعاملات با خانواده، دوستان و همکلاس  ه،یاول  اتی. تجربکنندیم

به آن  به کار گ   یهاتا مهارت  کندیها کمک مروزمره،  بهبود بخشند. تجربه   رندیخود را    ی هاو 

 بگذارند. ریتأث ندهیآموزان در آرفتار و نگرش دانش ی ریگبر شکل توانندیم زین ندیاخوشان

به طور هدفمند به   توانندیم  زین  یتخصص  یهاتوان گفت که مداخلات و آموزش  یم  ت،ینها  در

که به صورت    یاو مشاوره  یآموزش  یهاآموزان کمک کنند. برنامهدانش  یرفتار  یهارشد مهارت
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تقو بر  ب  یهامهارت  ت یهدفمند  ارتباطات  مسئله،  همدل  یهمکار  ،یفرد  نیحل  تمرکز    یو 

 خواهند بود. رگذاریتأث اریمطلوب بس یرفتارها تیودر تق کنند،یم

 یگروه یهایباز قی از طر  یاجتماع یها مهارت ی: ارتقایتعامل ینیآفر نقش

طر  کودکان  از  نوجوانان،  اجتماع  قی و  مهارت   یارزشمند  راثیم  ،یتعاملات  و   یرفتار  یهااز 

 نیدر ا  یقدرتمند  یبه عنوان ابزارها  ،یگروه  یهات یو فعال  های . بازکنندیرا کسب م  یاجتماع

ها فراهم  مهارت نی پرورش ا یرا برا نهیخلاق و جذاب، زم  یاوهیبه ش توانندیم ،یریادگی ندیفرآ

 .کندیم  فایا ینقش اساس هاتیفعال نی ا یو اجرا یطراح یچگونگ  ر،یمس  نی. در اآورند

مدل  هاتیفعال  یطراح اساس  شناسا  تواندیم  ،یشناخت  یرفتار  یهابر  در  ما  تقو  ییبه    ت یو 

  ی اریو ارتباط موثر  جان یه تیریحل مسئله، مد  ،یتفکر انتقاد ،یمانند همدل یدیکل  یهامهارت

مختلف قرار    یهادر نقش  توانندینوجوانان م  ،ینیآفرنقش  یباز  ک یرساند. به عنوان مثال، در  

  ن یکنند. ا  نیحل مسئله را درک و تمر  یهایاستراتژ  ،یاجتماع  یهاتیو با تجسم موقع  هگرفت

 .سازدیتر مآماده یواقع یهاتیها را در مواجهه با موقعتجربه، آن 

باز  استفاده باز  ، یزیروم  یهایاز    تواند یم  ،ینیآفرنقش  یهایباز  ای  ک یاستراتژ  یهایمانند 

  ی کودکان و نوجوانان به صورت گروه  ها،یباز  نیکند. در ا  ت یرا تقو  یتعامل و همکار  یهامهارت

  م ی تقس  ،یهماهنگ  تیها را با اهمتجربه، آن   نی. اکنندیبه هدف مشترک تلاش م  دن یرس  یبرا

د  تیسئولم به  احترام  م  گران ید  یهادگاهیو  سوسازدیآشنا  از  باز  گر، ید  ی.  از    ی هایاستفاده 

کمک کند. به عنوان    یرکلامیو غ یارتباط کلام  یهامهارت  شیبه افزا  تواندیم  یشیو نما  یحرکت

مشخص و بدون استفاده از    یاوهیرا به ش  ی امیپ  دیگروه با  یاعضا  ، یگروه  ی باز  کیمثال، در  

  ی رکلامیارتباط غ  یهابه بهبود مهارت  ن،ینوع تمر  نیگروه منتقل کنند. ا  یاعضا  ریبه سا  ات،کلم

 .شودیمنجر م  یرکلامیغ یهاگنالیس ریو تفس

که سطح    ییهایمتناسب با سن و سطح درک کودکان و نوجوانان باشد. باز  دیبا  های باز  انتخاب

نتوانند   جه،یمناسب نباشد و در نت نییپا  نیکودکان سن  یدارند، ممکن است برا  ییبالا  یدگیچیپ

 خابآموزان در انتدانش  قیو علا  قه یتوجه به تنوع سل   ن،یمند شوند. همچنبه طور کامل از آن بهره

 است.  یضرور هایباز
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و ابزار مناسب    یتنها به انتخاب باز  ،یگروه  یهاتیفعال  قی از طر  یاجتماع  یهامهارت  آموزش

 دیبا  یاست. مرب  ازمندین  زیآموزان ندانش  شدهتیو هدا  حیبلکه به آموزش صح  شود،یمحدود نم

به احساسات، و استفاده از    یدگی حل تعارضات، رس  یآموزان برابه دانش  ،یباز  یدر طول اجرا

آموزان اجازه  به دانش  ،یتیامن و حما  ییفضا  جادیا  ن،یارتباط موثر مشاوره دهد. همچن  یهاروش

 شوند. هاتیفعال ریاز قضاوت، درگ یتا با اعتماد و بدون نگران دهدیم

 یاجتماع  یهامهارت  تیتقو  یمنحصر به فرد برا  یفرصت  ،یگروه  یهات یو فعال  های از باز  استفاده

و جذاب، به کودکان و نوجوانان کمک   یعمل  یهاتجربه قی ها، از طرروش  نیآموزان است. ادانش

امن    یطیرا در مح  جان یه  تیریحل مسئله و مد  ، یهمکار  ،یارتباط، همدل  یهاتا مهارت  کنندیم

هر فرد و گروه،    یازهاینوآورانه و توجه به ن یهایاستراتژ ی ریکنند. با به کارگ تیتقو یتیحما  و

 را به طور کامل شکوفا کرد.  یگروه یهاتیو فعال  هاینهفته در باز لیپتانس توان یم

  یهاپرورش مهارت یبرا ،یسنت سیتدر یها روش ای: آیر یادگ یدر  ینیآفر نقش

 اند؟ یکاف یو رفتار یاجتماع

هر    میرشد و تعل   یهاجنبه ن یترده یچیو پ ن یترجزو مهم ،یو اجتماع یرفتار یهامهارت آموزش 

 نده یو آ  یاجتماع  یزندگ  تیفیبلکه بر ک  ،یل یتحص  تیها، نه تنها بر موفقمهارت  نیفرد است. ا

با   ،یسنت  سیتدر  یهاروش  ایاست که آ  نی ا  یدارند. حال، پرسش اساس  یمیمستق  ر یفرد، تأث

 و کارآمد هستند؟  یکاف یاتیح یهامهارت ن یآموزش ا  یبرا ،یو حفظ یمیتفه  یکردهایرو

آموزان،  است. دانش یتمرکز معمولاً بر انتقال دانش و اطلاعات نظر ،یسنت  سیتدر  یهاروش در

و تعاملات    یعمل   اتیو به ندرت به تجرب  شوندیاطلاعات، حفظ و تکرار آنها مواجه م  افتیبا در

ها مؤثر  حوزه  یدر برخ  توانندیها مروش  نیکه ا  ی . در حالشوندیم  ت یدر کلاس هدا  یاجتماع

محور  و عمل  دهیچیپ تیماه لیبه دل ،یو اجتماع یرفتار یهاآموزش مهارت نهیاما در زم اشند،ب

 دارند. یها، نقاط ضعف اساسمهارت نیا

  ی هاهمانند مهارت  ،یاجتماع  یهاغفلت از جنبه »عمل« است. مهارت  ،یاساس  یهااز چالش  یکی

آموزان  دانش  ،یسنت  س ی. در تدررندیگیو تجربه شکل م  ن یو حل مسئله، عمدتاً با تمر  یارتباط


