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 مقدمه:
 

 یتماعو اج یروان یازهایآموزش و پرورش، توجه به ن یدهیچیپرشتاب و پ یایامروزه، در دن

 ازها،ین نیاز ا یکیکرده است.  دایپ یاژهیو تیاهم ،یمباحث علم یِریادگیآموزان، به موازات دانش

 شرفتیو پ یریادگیآموزان است. اعتماد به نفس، موتور محرکِ اعتماد به نفس در دانش یارتقا

به  یشتریب زهینگاکه به خود باور دارد، با شوق و  یآموز. دانشاست یزندگ یهادر تمام جنبه

مؤثر و  یهااز راه یکی. ردیگیو از اشتباهات خود درس م کند،یم سکیر پردازد،یم یریادگی

 یریادگیاست.  یمشارکت یریادگی یهاروش یریحس ارزشمند، بکارگ نیا تیتقو یجذاب برا

. رندیگیم ادیدر کنار هم  یعال و تعاملفآموزان به طور شاست که در آن دان یندیفرا ،یکتمشار

و حل مسئله  ،یهمکار ،یارتباط یهارشد و بروز مهارت یبرا یمناسب یهانهیتعاملات، زم نیا

متقابل  یبخشلهاماو  قیو تعاملات، موجب تشو هایهمکار نی. اکنندیم جادیآموزان ادر دانش

قاط قوت خود را ن ،یتیدوستانه و حما یطیتا در مح کندیآموزان کمک مشود و به دانشیم

 یشارکتم یریادگیکه  دهندیکنند. مطالعات نشان م تیکشف کنند و اعتماد به نفسشان را تقو

ها کمک کند تا آموزان داشته باشد و به آناعتماد به نفس دانش یدر ارتقا ینقش مهم تواندیم

ت که رابطه بر آن اس قیتحق نیخود گام بردارند. ا ندهیآ یدر زندگ یشترینان و شجاعت بیبا اطم

و ارائه  لیحلقرار داده و به ت یمورد بررس ترقیدو عامل مهم را به طور کامل و عم نیا انیم

 یمشارکت یطیحکه در م یآموزانکه دانش میبپردازد. ما معتقد یقابل اتکا و کاربرد یجینتا

اد به نفس و هم اعتم کنندیم دایدست پ یقو یعلم یاههم به دانش و مهارت ابند،ییپرورش م

  .کنندیرا تجربه م ییو عزت نفس بالا
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 :اول بخش

 نفس به اعتماد و مشارکتی یادگیری نظری مبانی 

 :اول فصل

 مشارکتی یادگیری تاریخچه و تعریف 
 

 یقیتطب یآموزان: بررساعتماد به نفس دانش یریگدر شکل یمشارکت یریادگینقش 

 یمحور ندیو فرا
در پرورش اعتماد به نفس  یدیکل ینقش ،یروش صرفاً آموزش کیفراتر از  ،یمشارکت یریادگی

بر تعاملات متقابل، بستر  یو مبتن یتیحما ییفضا جادیبا ا کرد،یرو نی. اکندیم فایآموزان ادانش
 خچهیتار ی. بررسندکیآموزان فراهم مدانش یرشد اعتماد به نفس و توانمندساز یبرا یمناسب

 ،یارتباط یهابا ارتقاء مهارت کرد،یرو نیکه ا دهدیدر جوامع مختلف، نشان م یمشارکت یریادگی
بر رشد اعتماد به نفس  یمثبت ریتأث یاو حل مسئله، به طور قابل ملاحظه یریپذتیمسئول
 آموزان داشته است.دانش

در جهت بهبود و ارتقاء  یقابل توجه یهاتلاش ربازیدر حوزه آموزش، از د شرویپ یکشورها در
 سیتدر یهاها، نه تنها متمرکز بر روشتلاش نیصورت گرفته است. ا یمشارکت یریادگی

اند. از بوده زیآموزان ندانش یبرا یتیو حما یتعامل ییفضا جادیاند، بلکه به دنبال ابوده یمشارکت
به  توانیکشورها م نیا یهاس و دانشگاهحاصله از مدار جینتا لیو تحل هیمطالعه و تجز قیرط
 شیدر افزا ینقش قابل توجه یمشارکت یریادگی ،یآموزش یهاطیمح نیکه در ا دیرس جهینت نیا

 .کندیم فایآموزان ااعتماد به نفس دانش

و  یغالباً با تمرکز بر همکار یمشارکت یریادگیبه خصوص در شرق دور،  ،ییایآس یکشورها در
تمرکز، به پرورش حس  نیهمراه است. ا یگروه تیو حفظ هو یجمع احترام به خرد

چراکه هر عضو  کند،یآموزان کمک ماعتماد به نفس در دانش تیمشترک و تقو یریپذتیمسئول
اعتماد  گران،ید یهاییخود و توانا یهاییگروه، به توانا تیموفق یبا درک نقش خود و تلاش برا

ضمن حفظ تعامل  ،ینظرات شخص انیو ب یبر استقلال فرد دیتاک ،یغرب ی. در کشورهاکندیم
در  ینظرات و درک ارزش فرد انیبر ب یباعث رشد اعتماد به نفس مبتن ها،یکلاسسازنده با هم

 .شودیگروه م

 یبر کس ،یمشارکت یریادگی یهاروش یدر اجرا یو بوم یفرهنگ یهاتوجه به تفاوت تیاهم
سلسله مراتب  تیاحترام به اقتدار معلم و رعا یهاکه سنت یوامعمثال، در ج ی. براستین دهیپوش
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ها و باورها است، تا نگرش یجیاصلاح تدر ازمندین یمشارکت یریادگی یاست، اجرا یقو یاجتماع

گفت که وجود  توانیم ،یشود. به طور کل ایآموزان مهرشد اعتماد به نفس در دانش یبرا نهیزم
 یاثربخش یایمثبت حاصله از آن، گو جیدر جوامع مختلف و نتا یکتمشار یریادگیاز  یاخچهیتار

 آموزان است.اعتماد به نفس در دانش تیآن بر تقو یرگذاریو تأث

 کیکلاس یهابا روش نیادیبن یها: تفاوتیمشارکت یریادگی نینو یمایس
وزان، در طول آماعتماد به نفس دانش یابزار قدرتمند در ارتقا کیبه مثابه  ،یمشارکت یریادگی

 نینو یموزشآ یازهایاز ن یتحولات، ناش نیرا تجربه کرده است. ا یتحولات شگرف ریاخ یهاسال
 ی با نگاهغالباً ،یمشارکت یریادگی کیکلاس یهاهستند. روش یریادگیو توجه به ابعاد مختلف 

 نیامروز یهابه چالش ییپاسخگو تیفاقد ظرف ،یبر تعاملات سطح یمبتن یکردیو رو یتک بعد
آموزان، ه نفس دانشاز عوامل موثر بر اعتماد ب ترقیبا درک عم ن،ینو یهاهستند. در مقابل، روش

 اند.را رقم زده یترتحولات گسترده

از نقش  درک متفاوت ،یمشارکت یریادگیدر نگرش به  نیادیبن یهاتفاوت نیتراز مهم یکی
 یاطلاعات تلق کنندهافتیبه عنوان در شتریبآموز دانش ک،یکلاس یهاآموز است. در روشدانش

آموز به عنوان دانش ن،ینو یهامحتوا توسط معلم بود. اما در روش حیو تمرکز بر ارائه صح شدیم
حل  ،یپرسشگر کرد،یرو نی. در اشودیشناخته م یریادگی ندیگشا در فرآفعال و مسئله شگرکن

 نی. اگردندیمطرح م یمشارکت یریادگی یاصل ینو، به عنوان محورها یهادهیمسئله، و ابداع ا
ها و ت، مواجهه با چالشنظرا انیآموزان در باعتماد به نفس دانش تیمنجر به تقو د،یجد کردیرو

 .شودیحل مشکلات م

روش مکمل  کین صرفاً به عنوا یگروه یهاتیغالباً فعال ،یمشارکت یریادگی یمیقد یهاروش در
و  یمکاره تیبا توجه به اهم ن،ینو یها. در مقابل، روشرفتیم به کار یآموزش تئور یبرا

 نیند. در اهست یو متمرکز بر تعاملات غن یکاملا مشارکت یریادگی یفضا جادیتعامل، به دنبال ا
آموزان دانش ت،قیو در حق ابدییم رییتغ گرلیراهنما و تسه کینقش معلم به عنوان  د،یجد یافض

 .کندیم تیمستقل هدا یریادگیسازنده و تعاملات  جادیا یرا برا

ند. در مقابل، اطلاعات تمرکز داشت یادسپاریغالباً بر تکرار و  یمیقد یهاروش ن،یبر ا علاوه
 یازهایه به نتفاوت، با توج نیتمرکز دارند. ا یو کاربرد داریمعن یریادگیبر  نینو یکردهایرو

که  ینآموزا. دانششودیو ماندگارتر م ترقیمع یریادگی یهاتجربه جادیباعث ا ،یکنون یآموزش
لاقانه خ یراهکارها جادیدر ا م،یحضور دارند، ضمن درک مفاه نینو یمشارکت یریادگی یدر فضا

 .کنندیکسب م یو حل مسائل، اعتماد به نفس بالاتر

 یهاآموزان است. در روشدانش یفرد یهانحوه برخورد با تفاوت ،یاساس یهااز تفاوت گرید یکی
که  یدر حال رد،یکمتر مورد توجه قرار گ یریادگیدر  یفرد یهاممکن است تفاوت ک،یکلاس
 یشتریب یهافرصت د،یجد کردیرو نیها تمرکز دارند. در اتفاوت رشیبر تنوع و پذ نینو یهاروش
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شد نگرش، به ر نی. اشودیم جادیآموز اهر دانش ینظرات مختلف برا انیو ب یتعامل، همکار یابر

 .کندیکمک م گرانیخود و د رشیآموزان در پذاعتماد به نفس دانش

 تیدنبال ترب امروز، به یایدن یازهایبا توجه به ن ،یمشارکت یریادگی نینو یهاروش ت،ینها در
شته باشند. تعامل دا گرانیهستند که قادرند در اجتماع، به صورت سازنده و کارآمد با د یافراد

تا در مواجهه با  کند،یآموزان کمک ماعتماد به نفس دانش ییشد و شکوفابه ر ن،ینگرش نو نیا
 مدرن، با آرامش و قدرت عمل کنند. یایدن یهاها و فرصتچالش

 اعتماد به نفس یابی: ارزیمشارکت یریادگی نینو افتینقش سنجش در ره
حال،  نی. با اکندیم فایرا ا یایاتینقش ح ن،ینو یمشارکت یریادگیدر بستر  ،یابیو ارز سنجش

 یهااست. روش یاساس یاعتماد به نفس، چالش شیافزا زانیم یریاندازه گ میبه طور مستق
تمرکز دارند،  فیآموز در تکالو عملکرد دانش یشناخت یهامهارت یابیاغلب بر ارز ج،یسنجش را

 تر است.جامع یکردیرو ازمندین ،یچند وجه ریمتغ کیکه اعتماد به نفس به عنوان  یالدر ح

از دانش  یباً بازتاباست که غال یمتک یفیها و تکالسنجش عمدتاً به آزمون ک،یکلاس کردیرو در
 شرفتیز پا یدرک کل توانندیها مروش نیکه ا یبه دست آمده است. در حال یهاو مهارت

 تیمحدود نی. استندیاعتماد به نفس ن زانیم انگریب میآموز را ارائه دهند، اما به طور مستقدانش
 ازمندی، نآزمون کیاعتماد به نفس، فراتر از عملکرد در  یابیاست که ارز تیواقع نیاز ا یناش

ها نمره در آزمون تواندیآموز منمونه، دانش یاست. برا یروانشناخت تردهیچیپ یهاجنبه یبررس
داشته  ینییافس پانتقاد، اعتماد به ن ایترس از اشتباه  لیکسب کند اما ممکن است به دل ییبالا

 باشد.

 ی، بررس. به طور مثالرودیم یسنت یهاسنجش فراتر از آزمون ن،ینو یمشارکت یریادگی در
نو، و  یهادهیارائه ا مشارکت و زانیم یبررس ،یگروه یهاآموز در بحثمشارکت فعال دانش

مهم در  یهااخصبه عنوان ش تواندیم ،یشخص یهادگاهیآموز در ارائه ددانش ییتوانا یابیارز
اعتماد به  زانیآموزان از مخود گزارش دانش یبررس ن،یاعتماد به نفس عمل کند. همچن یابیارز

. ارائه جنبه کمک کند نیاز ا یترقیبه درک عم تواندیمختلف، م فینفسشان در انجام وظا
انه هستند، خلاق یهادهیحل مسئله و ارائه ا ،یهمکار ازمندیکه ن یگروه یهاو پروژه فیتکال

آموزان در بستر تعاملات فراهم مشاهده اعتماد به نفس دانش یبرا یشتریب یهاصتفر تواندیم
 کند.

. میتوجه کن زیآموزان نسنجش خود گزارش دانش یهاتیوجود، مهم است که به محدود نیا با
نفس خود دچار  اعتماد به زانیاز م نانهیبواقع یابیآموزان ممکن است در ارزاوقات، دانش یگاه

 نیاز جمله عزت نفس و خودپنداره آنها مرتبط است. به هم یبه عوامل مختلف نیخطا شوند و ا
معلم و  میهمراه با مشاهده مستق ،یگروه یهاتیآموز در فعالتعاملات دانش قیدق یبررس ل،یدل
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 جادیه نفس ااعتماد ب شینسبت به افزا یترجامع دگاهید تواندیاشکال تعاملات م گرید یبررس
 کند.

وجود  اعتماد به نفس شیسنجش عملکرد و افزا زانیم نیب یمیمجموع، هرچند ارتباط مستق در
را  یشواهد توانندیم نینو یمشارکت یریادگیسنجش متنوع و جامع در  یهاندارد، اما روش

ن است که کند. مهم آ یانیآموزان کمک شارشد اعتماد به نفس دانش یابیفراهم آورند که به ارز
 یهاجنبه گریو د د،یجد یهادهیو ارائه ا یزیربرنامه ،یاز عملکرد، به تعاملات گروه اترسنجش، فر
 آموزان توجه شود.دانش یروانشناخت

 گوناگون یهادر رشته زی: تمایمشارکت یریادگیاعتماد به نفس در منشور  یسنجنهیآ
 یارتقا در یاساس یه آموزش و پرورش، نقشدر عرص ن،ینو یکردیبه عنوان رو ،یمشارکت یریادگی

نمود  یلیمختلف تحص یهاچگونه در رشته ریتأث نی. اما اکندیم فایآموزان ااعتماد به نفس دانش
و  عتیبطو در نظر گرفتن تنوع در  ترقیدق یبررس ازمندیپرسش، ن نیپاسخ به ا ابد؟ییم

 در هر رشته است. یریادگی یتارهاساخ

 ،یمشارکت یریادگیهمراهند،  یو مشاهدات تجرب هاشیم، که غالباً با آزماعلو یهارشته در
نقاط ضعف  ها،یکلاسهم اتیاز نظرات و تجرب یریگآموزان کمک کند تا با بهرهبه دانش تواندیم

 که معمولاً ها،گاهشیدر آزما یکنند. کار گروه ییها شناساداده لیخود را در حل مسائل و تحل
 شنهاداتیپ ارائه ت،یابراز خلاق یبرا یمناسب یهااست، فرصت فیوظا میو تقس یرهمکا ازمندین

نظرات متفاوت  رشیا پذب ،ییفضا نیآموزان در چن. دانشکندیفراهم م یعمل یهاو کسب تجربه
در  ستماد به نفاع نیو همچن یتفکر انتقاد ییبه توانا جیخود، به تدر یعلم یهاو ارائه استدلال

 نیه ارتقاء امنجر ب زین یاضیر دهیچیدر حل معادلات پ ی. همکارابندییت خود، دست مارائه نظرا
 .شودیها ممهارت

مکان تعامل اکه  یی. فضاکندیمتفاوت عمل م یابه گونه یمشارکت یریادگی ،یهنر یهارشته در
گوش  گرانید تا به نظرات دهدیامکان را م نیآموزان ابه دانش کند،یو نقد سازنده را فراهم م

ارائه  ه. تجربرندیبهره گ یکار گروه یسازیغن یخلاقانه خود برا یهادهیحال، از ا نیکنند و در ع
بازخورد  افتیدر قیتا از طر کندیم جادیامکان را ا نیآموزان ادانش یآنها، برا رامونیآثار و بحث پ

قانه، ارتقاء خلا انیود را در بسازنده، نقاط قوت و ضعف کار خود را بشناسند و اعتماد به نفس خ
 زیو ن د،یدج ینقش رشیگروه در پذ یاعضا قیو تئاتر، با تشو هاشینما یدر اجرا یدهند. همکار

 یهاه نفس در حوزهاعتماد ب شیبر افزا یشگرف ریها، تأثتفاوت رشیاحترام و پذ یفضا جادیبا ا
 خواهد داشت. یهنر

تعامل، گفتگو، و درک  ییبر توانا ز،یاز هر چ شیب ،یرکتمشا یریادگی ،یعلوم انسان یهارشته در
و  ،یاجتماع ،یدر مورد موضوعات فلسف یگروه یها. بحثکندیمتفاوت تمرکز م یهادگاهید

 دو نق هایکلاسهم یهادگاهید دنیآموزان، با شنکه در آن دانش کندیم جادیرا ا ییفضا ،یخیتار
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ارتقاء  ده،یچیپ یهامستدل و پاسخ به پرسش یهائه استدلالنظرات، اعتماد به نفس خود را در ارا

ارتباط،  یبرقرار ییکه توانا کندیعمل م یابه گونه ،یمشارکت یریادگیها، رشته نی. در ادهندیم
 .دهدیآموزان پرورش مو پاسخ دادن به انتقادات را در دانش دنیشن

 یهاهدر رشت یمشارکت یریادگی جیترو یکه، چگونگ افتیتوان در یمباحث، م نیتوجه به ا با
 یدیش کلهر رشته، نق ژهیو یازهایمتناسب با ن یآموزش یهابرنامه یطراح نیمختلف، و همچن

 .کندیم فایآموزان ادر ارتقاء اعتماد به نفس دانش

 یو نظر یعمل اتیاعتماد به نفس: تجل تیدر تقو یمشارکت یریادگی ینیآفرنقش
و  ایپو ییفضا جادیا قیآموزش، از طر ندیدر فرا یروش تعامل کینوان به ع ،یمشارکت یریادگی

صرفاً  ر،یتأث نیآموزان دارد. اما ااعتماد به نفس دانش یبر ارتقا یشگرف ریتاث ،یبر همکار یمبتن
دارد.  یفاوتو ساختار آن، ابعاد مت تیبا توجه به ماه ،یلیو در هر رشته تحص ستین یامر کل کی

 یاا به گونهرآن  یو عمل ینظر یهاتا چارچوب میازمندین کرد،یرو نیا یاثربخش نشان دادن یبرا
و  یمشارکت یریادگی نیرابطه ب ،یریگقابل اندازه جیو نتا یعمل یهاکه در قالب مثال میارائه ده

 اعتماد به نفس را به طور واضح نشان دهد. تیتقو

 یریادگی یآموزان در فضادانش انیم تعاملات قیدق یرابطه مستلزم بررس نیا ترقیعم درک
هر  یمشخص برا یهاتیها و مسئولنقش نییتع رینظ ،یدیاست. توجه به نکات کل یمشارکت
 ییورد سازنده، نقش بسزابازخ جادیمختلف، و ا یهادگاهیو احترام به د دنیشن جیآموز، ترودانش

که به  یمشارکت یهاتیفعال یحطرا ن،یابراز نظر دارد. همچن یامن و محرک برا ییادر خلق فض
وش را ر نیا یاثربخش تواندیهر درس و رشته مرتبط باشند، م یبا اهداف آموزش میطور مستق

و  هاشگاهیزماآدر  یگروه یهاتیاز فعال توانیم ،یفن یهانمونه، در رشته یدهد. برا شیافزا
 تقابل باشد.م یو همکار فیوظا میاستفاده کرد که مستلزم تقس یلعم یهاپروژه

راه ارائه شواهد و به هم ،یمشارکت یریادگیبر  یمبتن یآموزش یهاموفق از برنامه یهامثال ارائه
 یبه بررس توانیمثال، م یسازد. برا انیروش را به وضوح نما نیا یرگذاریتاث تواندیمستندات، م

 یریادگیبر  ینمختلف )مبت یهاآموزان در گروهآزمون دانشو پس آزمونشیپ یهاآزمون
جش مورد سن یفیو ک یروش را به صورت کم نیا ری( پرداخته و تاثیمشارکت ریو غ یمشارکت

اعتماد به نفس و  شیدهنده افزاکه نشان ،یمطالعات مورد لیو تحل یبررس ن،یقرار داد. همچن
کمک  هینظر نیبه اثبات ا تواندیهستند، م یمشارکت یهاآموزان در گروهبهبود عملکرد دانش

 کند.

 یو محتوا تیفیآموزان، در کنار تمرکز بر کبه دانش یو تعامل یارتباط یهابر آموزش مهارت دیتاک
 حیصح حیفعالانه، تشر دنیشن رینظ ییهااست. مهارت تیحائز اهم اریبس ،یمشارکت یریادگی
. هستندلم و مؤثر سا یمشارکت ییفضا جادیا یابزار برا نیو ارائه انتقادات سازنده، مهمتر ها،دهیا

 تواندیم ،یابیهمتا و خودارز یابیاز جمله ارز ،یابیمختلف ارز یهاکیاستفاده از تکن ن،یعلاوه بر ا


