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 مقدمه:
 

ود در بهب یدیاز آموزش و پرورش، نقش کل یعملکرد معلمان، در هر سطح یابیو ارز لیتحل

و  یریادگی یهاهیه پاک ،ییموضوع در مقطع ابتدا نید. اآموزان داردانش تیو ترب میتعل تیفیک

 ،ییآموزان ابتدادوچندان برخوردار است. دانش تیاز اهم رد،یگیکودکان شکل م یسازتیشخص

ذار، اثرگ سیتدر یهابا روش یخود قرار دارند و معلم یو ذهن یحساس رشد جسم لدر مراح

 جادیا تیموفق وحس تعلق  شانیکند و برا هیهد را یریادگی یو شاد زهیها انگبه آن تواندیم

 یادابشو  تیعملکرد معلمان در جهت تقو یابیو ارز لیدر تحل لیکتاب، با هدف تسه نیکند. ا

 یهایژگیو ،سیمختلف تدر یهاروش یشده است. با بررس نیتدو ییاآموزان ابتددانش

 میخواه یسع ،یریدگای یشاداب عملکرد معلم و نیو ارتباط ب ،یمقطع سن نیآموزان در ادانش

 نیبه دنبال ا ر،یمس نی. در امیو بهبود عملکرد ارائه ده یابیارز یرا برا یمناسب یارهایکرد تا مع

نقاط قوت  ترقیاست که با شناخت دق نیا یبلکه هدف اصل م،یکن اوترا قض نیکه معلم میستین

 تیقو موف یشاداب تیو در نها سیتدر تیفیک یارتقا یبرا یعمل یو ضعف معلمان، راهکارها

معلمان،  نیب ایسازنده و پو یگفتگو کی جادینبال اآموزان ارائه شود. کتاب حاضر به ددانش

 یطیمح ،یو همکار یفکرو پرورش است تا بتوانند با هم زشاندرکاران آمودست ریو سا رانیمد

ها و موانع به چالش نکهیا منرقم بزنند. ض ییآموزان ابتدادانش یریادگی یبرا زهیشاداب و پرانگ

کرد.  میئه خواهغلبه بر آنها ارا یبرا یعمل یپرداخت و راهکارها میخواه زیراه ن نیدر ا یاحتمال

در جهت  رانیمد معلمان و یکارآمد و قابل اعتماد برا یبه عنوان ابزار دکتاب بتوان نیا میدواریام

  .ردیمورد استفاده قرار گ ییآموزش و پرورش در مقطع ابتدا تیفیسطح ک یارتقا
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 :اول بخش

 آموزاندانش شادابی بر موثر عوامل تحلیل و شناخت 

 :اول فصل

 ابتدایی آموزاندانش در انگیزه و شادابی اساسی مفاهیم بررسی 
 

 ییدر کلاس ابتدا یبستر سازِ شاداب ط،یبه مح قینگاه عم
شناخت  ازمندیبلکه ن شود،یمحدود نم سیدرت یهاوهیمؤثر معلمان، صرفاً به ش یابیو ارز لیتحل

که شامل  ،یآموزش یآموزان است. فضادانش یبر شاداب رگذاریتأث یطیاز عوامل مح یریگو بهره
در پرورش و  ینقش اساس تواندیم شود،یآن م رامونیجامعه پ یکلاس درس، مدرسه و حت

 دیکل ،یطیشناخت عوامل مح ر،گیکند. به عبارت د فایآموزان ادانش یو شاداب هیوحر تیتقو
 آموزان است.دانش یشاداب یارتقا

کلاس درس  کیکلاس درس است.  یکیزیف یساختار و طراح ،یطیعوامل مح نیتراز مهم یکی
را در  یحس مثبت و شاداب تواندیبخش و عناصر جذاب، مآرامش یهاو مرتب، با رنگ بایز

تفکر و  یبرا یاختصاص یفضاها ،یگروه یهاتیلفعا یبرا ییهاکند. مکان تیآموزان تقودانش
فعال و  یریادگی یرا برا طیمح تواندیم ،یآسان به منابع آموزش یدسترس نیمطالعه، و همچن

بر  زین ینور پرداز یو حت یمبلمان، امکانات فن یریو قرارگ یطراح طورنیرقم بزند. هم ایپو
 است. رگذاریآموزان تأثدانش هیروح

 یدر فضا زین گریکدیها با آموزان و نحوه تعامل آندانش نیروابط ب ،یکیزیف یبر طراح علاوه
 تواندیها، متفاوت رشیاحترام متقابل و پذ ،یهمکار یدارد. فضا یاکنندهنیینقش تع یآموزش

 ،یگروه یهمکار قیبا تشو تواندیدر کلاس کمک کند. معلم م یحس تعلق و شاداب جادیبه ا
مثبت را  یفضا نیآموز، اهر دانش یهاشناختن تلاش تیمشترک و به رسم یهاتیفعال جادیا

 شکل دهد.

 نیآموزان نقش دارند. ارتباطات و تعاملات بدانش یدر شاداب زین ،یو فرهنگ یاجتماع عوامل
 کی جادیها دارد. اآن هیو روح یبر تجربه آموزش یمیمستق ریتأث ن،یآموزان، معلم و والددانش

 ن،ی. همچنشودیآموزان ماز دانش تیو حما قیو اعتماد متقابل، باعث تشو یقو یشبکه ارتباط
حس  تواندیم ،یآموزش یزیرآموزان در برنامهدانش یفرهنگ یهانظر گرفتن باورها و ارزش رد

 کند. تیها تقورا در آن تیتعلق و اهم
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 یگذارند. اجراب ریآموزان تأثدانش یبر شاداب توانندیم زیعوامل خارج از مدرسه ن ن،یبر ا علاوه

دانش  نیلم بارتباط سا جادیبه ا ک،ینزد یهاطیمح ایدر مدرسه  یو ورزش یحیتفر یهاتیفعال
 زآموشهر دان یو روح یفرد یازهایکند. در نظر گرفتن ن یشان کمک م هیروح تیآموزان و تقو

آموزان در دانش یم شادابعوامل مه گریمناسب، از د یاستراحت و باز یو فراهم کردن فرصت برا
 زیبخش در مدرسه نآرامش طیشرا جادیا قیاست. کاهش تنش و استرس از طر یآموزش یفضا
 است. تیحائز اهم اریبس

به عوامل  یترجامع اهدگید ازمندین ،ییآموزان ابتدادانش یشاداب یارتقا یبرا ،یطور کل به
 یفضا یریگهر دو در شکل ،یو فرهنگ یو هم روابط اجتماع یکیزیف ی. هم طراحمیهست یطیمح

و  یشدر بهبود عملکرد آموز تواندیعوامل، م نیمثبت و شاداب نقش دارند. درک ا یآموزش
 باشد. مؤثر یآموزان، به طور قابل توجهدانش یدادهاپرورش استع

 ییدر دانش آموزان ابتدا یلیو عملکرد تحص یپنهان شاداب وندیپ
موزان است، در دانش آ ازمندیبه آن ن یکه هر انسان یخشنود نشاط و یآن حس درون ،یشاداب
رابطه  کیرتباط، فراتر از ا نیدارد. ا هیو دو سو دهیچیپ یها ارتباطآن یلیبا عملکرد تحص ییابتدا

ارد. دقرار  یطیو مح یآموزش یهااز تجربه یترعیاست و در بافت وس یمعلولیساده علّ
 ندیبه فرا یرشتیب زهیو انگ یدارند، عموماً با انرژ یشتریط بو نشا یکه حس شاداب یآموزاندانش

و سبب  کندیم بیها را به کاوش و کشف دانش ترغمثبت، آن یانرژ نی. اپردازندیم یریادگی
ارتباط از  نیبپردازند. ا یریادگیبه  یشتریشده و با تمرکز ب یکلاس یهاتیفعال ریدرگ شودیم

 .شودیم انیانم رگذاریتأث ریمس نیچند قیطر

تمرکز  تواندیم یآموز شاد و آرام، به راحتدانش کی. شودیتمرکز م شیموجب افزا یشاداب اولاً،
 شهیکه ر و عدم تمرکز یخود را بر مطالب ارائه شده توسط معلم متمرکز کند. اختلالات رفتار

 ن،یابرا. بنشودیم دهیدارد، در دانش آموزان شاد کمتر د یو روان یو مشکلات روح هایدر دل نگران
و  تیخلاق ،یشاداب اً،یهمراه است. ثان یلیبا بهبود عملکرد تحص میتمرکز به طور مستق شیافزا

تر راحت قرار گرفته است، یتیشاد و حما یطیکه در مح ی. دانش آموزکندیم تیرا تقو ینوآور
تر درک کند ه طور کاملرا ب یمطالب درس ت،یخلاق قیبپردازد و از طر یپرداز دهیبه ا تواندیم

 آورد. ادیها را به و آن

 طیمح کنندیکه احساس م ی. دانش آموزانشودیم یدرون زهیانگ یباعث ارتقا یشاداب ن،یهمچن
 یبرا یشتریب زهیبا انگ کنند،یاحترام را تجربه م وبخش است و حس تعلق لذت شانیبرا یریادگی
کمک  داریسالم و پا یعادات مطالعات جادیبه ا یدرون زهیانگ نیتلاش خواهند کرد. ا یریادگی
 تیوجب تقوم یشاداب ن،ی. علاوه بر اشودیم یلیعملکرد تحص یمنجر به ارتقا ت،یکند و در نهایم

احساس  رند،یگیم ادی یتیشاد و حما یطیکه در مح ی. دانش آموزانشودیاعتماد به نفس م
 .کندیآنها کمک م یلیبهبود عملکرد تحصحس مثبت به  نی. اکنندیم یو توانمند یقدرتمند
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ممکن است دچار  رند،یگیقرار م ینامناسب و فاقد شاداب یطیکه در مح یآموزانمقابل، دانش در

 جه،یو در نت دهدیها را کاهش مآن زهیتمرکز و انگ ،یعوامل منف نیاسترس و اضطراب شوند. ا
اد و مثبت در کلاس ش یفضا جادیا ن،یرا. بنابردیگیقرار م ریها تحت تاثآن یلیعملکرد تحص

امر  نیآموزان برخوردار است. ادانش یلیعملکرد تحص یدر ارتقا یاالعادهفوق تیاز اهم رس،د
آموزان و معلم تا ساختار دانش انیاز جمله روابط م ،یطیعوامل مح یتوجه به تمام ازمندین
 یجهو چندو دهیچیارتباط پ نیا است. هر چند که یو فرهنگ یکلاس و مسائل اجتماع یکیزیف

 .است یلیعملکرد تحص یارتقا یبرا یو اساس قو هیپا یگفت که شاداب توانیاست، اما م

 ییآموزان ابتداو عملکرد دانش یشاداب یدر ارتقا زهینقش شناخت انگ
 یطیمح جادیر جهت اد یاساس یگام ،ییآموزان ابتدادانش یرونیو ب یذات یهازهیانگ درک

 ازمندین ،یسطح یهالیدرک، فراتر از تحل نیآنان است. ا یلیعملکرد تحص یشاد و ارتقا یریادگی
 و رفتار آنان است. اتیبر روح رگذاریبه عوامل متعدد تأث قیعم ینگاه

 ی. براپردازدیآموزان مدانش یدرون لاتیو تما قیعلا ازها،ین یبه بررس ،یذات یهازهیانگ شناخت
لذت  یو پژوهش یعمل یهاتیمند است، از فعالبه علوم علاقه یبه طور ذاتکه  یآموزمثال، دانش

 علمه مب ،یدرون قیعلا نی. درک اپردازدیم عتیبه پرسش و کاوش در طب اقیو با اشت بردیم
ها را آن یدرون زهیآموز، انگجذاب و مرتبط با علائق دانش یهاتیفعال یتا با طراح دهدیاجازه م

 تیخلاق انیب یبرا ییهاو ارائه فرصت ،یگروه قیتحق ،یتعامل یهاروش یریارگکند. به ک تیتقو
 موثر باشد. اریراستا بس نیدر ا تواندیم ،یو نوآور

آموز را به مرتبطند که دانش یو اجتماع یطیبه عوامل مح ،یرونیب یهازهیانگ گر،ید یسو از
انتظارات  ها،قیها، تشوپاداش قیطر از توانندیعوامل م نی. اکنندیم قیو تلاش تشو یریادگی
مثال،  یابروز کنند. بر یلیتحص یهادر امتحانات و رقابت تیبه کسب موفق ازیو ن گران،ید

 یبرا یشتریب هدف کسب رتبه برتر در کلاس را دارد، تلاش ،یرونیب زهیکه با انگ یآموزشدان
 ها،زهینگا نیبا درک ا دیلم بانشان خواهد داد. مع یکلاس یهاتیو مشارکت در فعال یریادگی

سمت اهداف  را به یرونیب یهازهیانگ نیکند که بتواند ا میتنظ یرا طور یآموزش یهااستیس
 کند. یریشدن آن به منبع اضطراب و فشار جلوگ لیاز تبد یریکند و از جلوگ تیهدا یریادگی

 یز کاربردهافراتر ا سته،یشا یآموزش یفضا جادیدر ا یرونیو ب یدرون یهازهیشناخت انگ تیاهم
آموزان، دانش یازهایو ن قیبه معلم کمک کند تا با درک علا تواندیدانش م نیاست. ا یآموزش
و  اادهمطابق با استعد یریها را در مستر با آنان برقرار کند و آنو خلاقانه ترقیعم یارتباط

 تیبلکه به تقو شود،یمنجر م یلیحصعملکرد ت یامر نه تنها به ارتقا نیقرار دهد. ا شانیهاشیگرا
تر کمک شادتر و مثبت یریادگی یطیمح جادیبه ا ،یحس تعلق و به طور کل جادیعزت نفس، ا
 خواهد کرد.
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آموزان، و مشاهده رفتار دانش ،یمانند نظرسنج ییبا انجام کارها تواندیمثال، معلم م یبرا

 یذات یهازهینگا قیماهنگ است، به شناخت عمآنان ه قیکه با علا ییهاتیفعال یبرا یزیربرنامه
 ،یریادگی ندیرامشارکت فعالانه دانش آموزان در ف بیو ترغ قیدانش آموزان بپردازد. تشو یرونیو ب

و  یریادگیدر  یونریو ب یذات یهازهیانگ تیبه تقو تواندیسازنده و مثبت، م یبا ارائه بازخوردها
 عملکردشان کمک کند.

مستلزم صبر،  و مستمر است که دهیچیپ ندیفرا کی ،یرونیو ب یذات یهازهیانگ شناخت ت،ینها در
 ،یدر شاداب یامنجر به ارتقاء قابل ملاحظه تواندیمعلم است و م یاز سو یریپذتوجه و انعطاف

 شود. ییآموزان ابتدادانش یلیو عملکرد تحص زهیانگ

آموزان دانش تیعلم در تقوم تی: نقش خلاقزهیو انگ یشاداب ینو به سو یاچهیدر

 ییابتدا
 میراتر از انتقال مفاهف ،ییآموزان ابتدادانش یبرا یزشیشاد و انگ ییفضا جادیمعلم در ا نقش

آموزان دانش یرونیو ب یذات یهازهیانگ قینقش، مستلزم شناخت و درک عم نیصرف است. ا
آموزان دانش زهیگو ان یشاداب شیزااف یبرا یامتنوع و خلاقانه یهامعلمان از روش ایاست. اما آ

 است. دهیچیپاسخ پ رند؟یگیم بهره

 یهازهی. درک انگکندیاستفاده م ،یسنت سیفراتر از تدر ا،یو پو یتعامل یهاتوانمند، از روش معلمِ
ست. به عنوان مثال، او یدرون لاتیو تما قیعلا ازها،یشناخت ن یآموز، به معنادانش یذات

 ،یپژوهش یهاو کاوش یعمل یهاشیآزما یمند است، با طراحعلوم علاقه که به یآموزدانش
 ها،شگاهیزماآو  یدانیم یهاتیدانش آموز، با فعال نیخواهد کرد. ا تیخود را تقو یذات زهیانگ
و ارائه  هاتیفعال یمعلم در طراح تیخلاق نجا،ی. در اکندیم قیخود را درک و تعم یعلم لاتیتما

 .ابدیینمود م یآموزان به خوبدانش یبرا یو نوآور تیخلاق یهافرصت

ش آموزان دان یرونیب یهازهیتوجه به انگ تیقابل توجه است، اهم نجایکه در ا یگرید تیاهم
 ق،یشامل تشو توانندیم رند،یگینشأت م یو اجتماع یطیکه از عوامل مح ها،زهیانگ نیاست. ا

 نیاز ا یا آگاهبدر امتحانات باشند. معلم توانا،  تیوفقبه کسب م ازیو ن گرانیرقابت، انتظارات د
را در جهت اهداف  هازهیانگ نیکه ا کندیم میتنظ یخود را طور یآموزش یهااستیس ها،زهیانگ

کند. به عنوان  یریضطراب و فشار جلوگها به منبع اشدن آن لیسوق دهد و از تبد یریادگی
 تیبه تقو تواندیم ،یبندبر رتبه یا نه صرفاً مبتنمنظم، ام یقیتشو ستمیس کی جادیمثال، ا

بر اساس مشارکت، تلاش و  تواندیم ستمیس نیآموزان کمک کند. ادانش یرونیب یهازهینگا
 شود. یدانش آموز طراح تیخلاق

به معلم کمک  یآگاه نیاست. ا یریادگی شیدانش آموزان، فراتر از افزا یهازهیدرک انگ تیاهم
 ازهاین ترقیتر برقرار کند. معلم با درک عمو خلاقانه ترقیعم یدانش آموزان، ارتباطتا با  کندیم

قرار  شانیهاشیمطابق با استعدادها و گرا ریها را در مسآن تواندیدانش آموزان، م لاتیو تما
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 یآموزش ییفضا یریگحس تعلق و در کل به شکل جادیعزت نفس، ا تیامر، به تقو نیدهد. ا

 تر کمک خواهد کرد.مثبتشادتر و 

رفتار  قیدق مشاهده ،یمانند نظرسنج یمختلف یهااز روش دیهدف، معلم با نیبه ا یابیدست یبرا
 قی. تشوردیگها هماهنگ است، بهرهآن قیکه با علا ییهاتیفعال یبرا یزیردانش آموزان، و برنامه

 تیدر تقو یثبت، نقش مهمسازنده و م یمشارکت فعالانه دانش آموزان و ارائه بازخوردها
معلم در ارائه  تیم است که خلاقنکته مه نیها دارد. توجه به اآن یرونیو ب یذات یهازهیانگ

آموزان، در مورد نقاط قوتشان، کمک کند که هم به دانش یاست. بازخورد یاتیح اریبازخورد، بس
 بپردازند.لکردشان به بهبود عم توانندیها نشان دهد که چگونه مو هم به آن

 یهاروش قیآموزان دارد و از طردانش یهازهیاز انگ یقیمعلم خلاق و توانا، درک عم خلاصه،
 شیامر، هم به افزا نی. اکندیم جادیرا ا یزشیشاد و انگ یریادگی یطیو خلاقانه، مح ایپو ،یتعامل

 نجرآنان م یهاستعدادا ییو هم به رشد و شکوفا کند،یآموزان کمک مو عملکرد دانش یریادگی
 .شودیم

 یآموزش طیدر مح زهیو انگ یآموزان: سنجش شادابدانش ینیآفرنقش
 یارهایمع ازمندین است که یچندوجه یندیفرآ ،ییآموزان ابتدادانش زهیو انگ یشاداب سنجش

 یرونیو ب یذات یهازهیانگ یریگو اندازه صیتشخ ییتوانا دیبا ارها،یمع نیاست. ا قیمتعدد و دق
 یمعمول یارهایرات و معداشته باشند. تنها تمرکز بر نم یریادگی طیآموزان را در محنشدا

 یهانبال نشانهدبه  ارهایمع نیفراتر از ا دیکامل، با یِابیارز یو ناقص است. برا یناکاف ،یزشآمو
 .میآموزان باشدر رفتار و عملکرد دانش یگرید

است.  یکلاس یهاتیآموزان در فعالدانشمشارکت فعال  زانیم ،یدیکل یارهایاز مع یکی
 هاتیها و فعالو به طور فعال در بحث کند،یدر کلاس شرکت م اقیکه با شور و اشت یآموزدانش

در کلاس،  یکیزیو حرکتِ ف ییایاست. پو یبالا و شاداب زهیانگ یدهندهنشان کند،یمشارکت م
همراه باشد.  با انضباط و احترام نکهیبه ا باشد، مشروط یشاداب نیاز ا یاتواند نشانهیم زین

شاد  یطیمح دبخشینو تواندیآموزان، مدانش نیتعاملات مثبت و سازنده ب یمشاهده ن،یهمچن
 باشد. یزشیو انگ

مهم است.  یارهایمع گریاز د س،یتدر یو نحوه هاتیآموزان از فعالدانش تِیسطح رضا یابیارز
 ایکوتاه، و  یهامصاحبه ها،یمانند نظرسنج یمختلف یده از ابزارهابا استفا تواندیم ،یابیارز نیا

 آموزانشدان یآموزان در کلاس، انجام شود. توجه به بازخوردهازبان بدن دانش لِیبا تحل یحت
 قیاست. از طر یاتیح اریاست، بس بخشزهیها جذاب و انگآن یبرا ییهاتیچه فعال نکهیا یدرباره

و بر اساس آن،  افتیآموزان دست دانش قیو علا ازهایاز ن یقیبه درک عم نتوایها، مروش نیا
 لازم را اتخاذ کرد. یآموزش ریتداب


