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 مقدمه:
 

 

رافمان اط یای. دنشودیو ثابت خلاصه نم یسنت یهادر قالب گریامروزه، آموزش و پرورش د

 نیاست. ا یریادگی یبرا ریپذو انعطاف نینو یهاروش ازمندیاست و ن رییدر حال تغسرعت به

که نه  ییهاطیمح دهد؛ینوآورانه سوق م یآموزش یهاطیمح یما را به سمت طراح رات،ییتغ

 تیآموزان تقورا در دانش تیو خلاق یریادگی زهیبلکه انگ دهند،یانتقال م افقط دانش ر

م قرار دادن هجذاب است. ما با کنار  اریاما بس دهیچیپ یکار ،ییهاطیمح نیچن یطراح.کنندیم

 یاا به تجربهر یریادگیکه  میسازیم ییفضا ،یهنر، و تعاملات انسان ،یعناصر مختلف، مانند فناور

 یهاو شما را با روش پردازدیعناصر م نیا یکتاب، به بررس نی. اکندیم لیتبد ایبخش و پولذت

 یهایاز فناور توانیکه چگونه م دید می. خواهکندیتا اجرا، آشنا م هیاول دهیاز ا ،یطراح نینو

جذاب  ومناسب  ییخلق فضا یبرا ،یمشارکت یریادگی یهاو روش ،یتعامل یهایباز شرفته،یپ

 یهاطیمح نیآموز در امعلم و دانش ینقش اساس یبه بررس ن،یاستفاده کرد. همچن یریادگی یبرا

 ،یریادگیاز  یآموزان در هر سن و با هر سطحدانش یازهایبه ن توجهپرداخت. میخواه نوآورانه

تا  کندینوآورانه است. کتاب به ما کمک م یآموزش یهاطیمح یدر طراح یدیعنصر کل کی

 یبرا رگذاریفرد و تاثمنحصربه یاتنوع، تجربه نیبا در نظر گرفتن ا میتوانیکه چگونه م میبفهم

کتاب به شما کمک  نیفق، امو اتیها و تجربمثال یبا بررس ت،ینها ر. دمیکن جادیز اآموهر دانش

 دیو بتوان دیورآنوآورانه به دست  یآموزش یهاطیمح یطراح میاز مفاه یترقیتا درک عم کندیم

  .دیرا خلق کن یبهتر یریادگی یهاطیمح نده،یدر آ
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 :اول بخش
 نوآورانه آموزشی هایمحیط طراحی مبانی 

 :اول فصل
 نوآورانه آموزشی هایمحیط مفهوم و تعریف 

 

 

 نوآورانه یآموزش یهاطیمح زیکلاس درس: تما یوارهایشکستن د
 یسطح رییتغ ایشاخص  کیتنها به  ،یسنت یهاطینوآورانه از مح یآموزش یهاطیمح زیتما

متفاوت از  یار به تجربهاست که منج نیادیبن یکردهایاز رو ی. بلکه مجموعه اشودیخلاصه نم
و  ایپو ندیفرا کیبه  محورافتیصرفاً در وهیش کیدر واقع، انتقال از  ز،یتما نی. اشودیم یریادگی

 .دهدیقرار م یریادگییاددهی ندیآموزان را در مرکز فرآاست که دانش یمشارکت

موزان نقش آدانش و اطلاعات است و دانش یمعلم معمولاً منبع اصل ،یسنت یهاطیمح در
 یبر تفکر طراح یمبتن یکردینوآور، از رو یهاطی. در مقابل، محکنندیم فایرا ا کنندهافتیدر
(Design Thinkingاستفاده م )و  هازهیانگ ازها،یآموزان با درک ندانش کرد،یرو نی. در اکنندی

 نی. اندکنیمشارکت م یآموزش یتجربه یدهو شکل یخودشان، در طراح یریادگی یهاکسب
 ندِی. تمرکز بر فراآموزدیرا م یریادگیدر  یو رهبر یحل مسئله، تفکر انتقاد ییها تواناامر، به آن

 .هاستطیمح نیبارز ا یهایژگیاز و ،یینها یهاتنها پاسخ یبه جا ،یریادگی یچگونه

نوآورانه  یهاطیدر مح یدیآموز، از عناصر کلو مشارکت فعال دانش یعمل یهاتجربه ن،یبر ا علاوه
 میتا با مفاه دهدیآموزان اجازه م( به دانشExperiential Design) یاتجربه یهستند. طراح

 املخلاقانه تع یهاو کارگاه یگروه یهاپروژه ،یعمل یهاتیفعال قیو موضوعات مختلف، از طر
را فراهم  یریادگیاز  یتریتجارب غن ،یمشارکت یهاو برنامه یآموزش یداشته باشند. سفرها

 .شودیو ماندگارتر مباحث م ترقیو منجر به درک عم کنندیم

 جادیا هاطیمح نیدر ا یاساس یزیتما زی( نPersonalized Learning) یریادگی یسازیشخص
هر  یریادگی یهاو سبک ازهایها با نها و برنامهمحتوا، روش قیبا تطب کرد،یرو نی. اکندیم

 ییشناسا یامر به معنا نی. اشودیم یریادگی یهاو غلبه بر چالش زهیانگ شیآموز، باعث افزادانش
خاص او،  یهاتیبا توجه به قابل ،یآموز است تا برنامه آموزشدرک منحصر به فرد هر دانش و

 .ردیشکل بگ

 کنند،یقدرتمند استفاده م یبه عنوان ابزار تالیجید یهاینوآور، از فناور یهاطیمح ن،یبر ا علاوه
. دهندیقرار م تیآموزان را در اولودانش انیم یو تعاملات اجتماع یآموزش انسان شهیما هما

 .هاستطیمح نیا یاساس یهاهیاز پا ،یو تعاملات انسان یفناور نیتعادل ب
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مداوم و  یابیزقرار دارند. ار ینوآورانه، همواره در چرخه بهبود و بازنگر یهاطیمح سرانجام،
که  کندیم نی(، تضمContinuous Assessment and Flexibility) یریپذانعطاف
 نی. اابندییزمان، اصلاح و بهبود م راتییآموزان و تغدانش یازهایها با توجه به نبرنامه

به  ن،ینو یهاکه با چالش کندیم لیتبد ییایپو ستمیرا به س یریادگی طیمح ،یریپذانعطاف
 ندیآموز در مرکز فرآنوآورانه، با قرار دادن دانش یهاطیحم جه،ی. در نتابدییانطباق م یاگونه

 یآموزش یهاطیا محب یاساس یتفاوت ن،ینو یکردهایرو قیها، از طرتجربه یسازیو غن یریادگی
 دارند. یسنت

 دو لبه رینوآور: شمش یآموزش ستمیدر اکوس ینقش فناور
در خلق  یاساس یهاه به عنوان محرکبلک ،یجانب ینه تنها به عنوان ابزارها ن،ینو یهایفناور

 یهاوهیا محتوا، شدر نحوه تعامل ب رییها با تغ. آنکنندینوآور عمل م یآموزش یهاطیمح
 یلتعام یها. از پلتفرمکنندیم فایا یاکنندهنییآموزان، نقش تعو مشارکت دانش یریادگییاددهی

 یهاتیقابل هایاز فناور یعیوس فیط ،یمجاز تیو واقع یسازهیشب یگرفته تا ابزارها نیآنلا
 .آوردیآموزش م یایرا به دن یدیجد

محتوا و  یسازمتنوع، متنوع یبه منابع آموزش یامکان دسترس ن،یآنلا یهااز پلتفرم استفاده
 یو تعامل ییدئویو یهای. به عنوان مثال، فناورآوردیدر هر زمان و مکان را فراهم م یریادگی
طور  هب یتعامل یا با استفاده از ابزارهار دهیچیآموزان اجازه دهند، مباحث پشبه دان توانندیم

را به شکل  یتزاعان میمفاه ،یسازو مدل شنیمیان یدرک کنند و با استفاده از ابزارها ترقیعم
 زیرا ن یریادگی یسازیشخص تیقابل ن،یآنلا یریادگی یهاطیتجربه کنند. مح یو تجسم یبصر
 یآموزش یاها و محتوآموز، برنامهخاص دانش یازهایبا توجه به ن توانندیم رایز د،دهنیم شیافزا

آموزان به دانش توانندیم هایکنند. به طور خلاصه، فناور میتنظ یریپذرا به طور انعطاف
 شده ارائه دهند. تیمستقل و خود هدا یریادگی یرا برا یرینظیب یهافرصت

از  یکیست. همراه ا یمتعدد یهابا چالش هایفناور نیاز ا یریگحال، انتشار و بهره نیا با
به  یدر دسترس یابراست. عدم بر ازیمورد ن زاتیو تجه نترنتیبه ا یها، دسترسآن نیترمهم
شود.  یآموزش یهادر فرصت ضیو تبع یتالیجیشکاف د جادیباعث ا تواندیمدرن، م یهایفناور

 شیتمرکز و افزا منجر به کاهش تواندیم ها،یرآمد از فناوراستفاده نادرست و ناکا طور،نیهم
زمان  تواندیم یاجتماع یهااز شبکه هیروی، استفاده بآموزان شود. به طور مثالدانش یپرتحواس

 کاهش دهد. یریو تمرکز آنها را به طور چشمگ

آموزان و دانش یبرا کیتکنولوژ یابزارها نیاز ا منیآموزش نحوه استفاده موثر و ا ن،یهمچن
 تیموفق یبرا هایفناور نیا یعمل یکاربردها نهیدر زم حیاست. آموزش صح یمعلمان ضرور

 یمعلمان در بهره بردار تریتخصص یهابه آموزش ازیاست. ن یدیکل یامر نده،یآموزان در آدانش
به طور مسئله مهم است.  کی س،یتدر یسنت یهاهوشمندانه آن با روش بیو ترک هایوراز فنا
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تعاملات  جادیا یبرا هایاز فناور توانندیبرسند که چگونه م یآگاه نیبه ا دیمثال، معلمان با
 تر در کلاس استفاده کنند.خلاقانه و مشوق

از سوء استفاده از  یریآموزان و جلوگدانش یهاداده یخصوص میحفظ حر یچگونگ ت،ینها در
ت. در آموزش اس یدر استفاده از فناور یدیکل یهااز چالش گرید یکی ،یاطلاعات شخص

 اتخاذ شود. نهیزم نیدر ا دیها، بااستفاده مسئولانه از داده یمناسب، برا یو اخلاق یفن یراهکارها

 یریادگی یهاوهی: تحول در شنینو یریادگی یهاستمیاکوس لیتشک
را به طور  یریادگیاز اندچشم شرفته،یپ یهایاز فناور یریگنوآورانه، با بهره یآموزش یهاطیمح
و  ایتعامل پو یبرا یآموزان فرصتنه تنها به دانش ها،طیمح نیاند. ادگرگون ساخته نیادیبن

 جودبه و زیمستقل و هدفمند را ن یریادگی یهابلکه فرصت دهند،یبا محتوا ارائه م یمشارکت
 است. دهیچیو پ یهآموزان، چند وجدانش یریادگیبر  هاطیمح نیا ری. تاثآورندیم

و فعال  ایپو ندیفرآ کیبه  کنندهافتیصرفاً در ندیفرا کیرا از  یریادگینوآور،  یهاطیمح نخست،
بلکه به عنوان  ند،ستیاطلاعات ن کنندهافتیصرفاً در گریآموزان د. دانشکنندیم لیتبد

و  یلتعام یارها. استفاده از ابزکنندیم ینیآفرنقش ،یریادگی ندیفعال در فرا یهاکنندهمشارکت
کنند و به صورت  شید، آزمارا تجربه کنن دهیچیپ میتا مفاه دهدیها امکان مبه آن ،یسازهیشب
 .کندیو ماندگارتر م ترقیرا عم یریادگیتجربه محور،  ندیفرا نیکنند. ا دایها تسلط پبر آن یعمل

 یفناور ی. ابزارهاسدریبه اوج خود م هاطیمح نیدر ا یریادگی یسازیشخص ن،یبر ا علاوه
 یفرد یهاییو توانا ازهایرا بر اساس ن یآموزش یهامحتوا و برنامه میاطلاعات، امکان تنظ

 یاوهیتا با سرعت و ش دهدیآموزان اجازه مامکان، به دانش نی. اکنندیآموزان فراهم مدانش
 .ابندیدست  یشخص جیو به نتا رندیبگ ادیخود،  یهاییبا توانا سبمنا

را  نهیزم ها،طیمح نی. اشودیموارد خلاصه نم نیتنها به ا یریادگینوآور بر  یهاطیمح ریتاث ماا
آموزان . دانشآورندیفراهم م یمیت یحل مسئله و همکار ،یتفکر انتقاد یهاتوسعه مهارت یبرا

 نلاساا همب یو همکار هادگاهید یابیاطلاعات، ارز لیمجبور به تحل ،یتعامل یهاطیدر مح
 خواهند داشت. یاکننده نییها نقش تعآن یآت یهاتیها در موفقمهارت نیکه ا شوند،یم

 یصرفاً مبتن یابیاست. ارز یو چندبعد دهیچیپ یکار ،یآموزش یهاطیمح نیا ریتاث یریگاندازه
کنار که در  ،یبیترک یابیارز یکامل و جامع باشد. توسعه ابزارها تواندیها، نمبر نمره در آزمون

 یهاو مهارت ،یتفکر انتقاد ت،یچون مشارکت فعال، خلاق یگرید ینمره آزمون، فاکتورها
ها، مانند مصاحبه یفیک یهااست. استفاده از روش یضرور رند،یگیدر نظر م زیرا ن یمیت یهمکار

 د.کمک کن یریادگی ندیاز فرا یترقیمبه درک ع تواندیآموزان، مدانش یهاها و گزارشمشاهده

 یهاطیبا مح سهیآموزان در طول زمان و در مقادانش یریادگی جینتا لیو تحل یبررس ن،یهمچن
آموزان در نحوه عملکرد دانش یباشد. بررس هاطیمح نیا ریتاث یایگو تواندیم ،یسنت یآموزش
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 هب دتوانیم ده،یچیها و مسائل پها در حل چالشآن ییتوانا یریگو اندازه ،یواقع یایدن فیوظا

 نوآور عمل کند. یهاطیمح ریتاث یابیارز یبرا یموثر یارهایعنوان مع

 نینو یریادگی یساختارمند در معمار یهاچالش
 یسازیو شخص ایپو یریگادی یرا برا یانداز جذابنوآورانه، گرچه چشم یآموزش یهاطیمح جادیا

در  هاتیودمحد نیاه است. اهمر یمنابع خاص ازمندیو ن یعمل یهابا چالش دهد،یشده ارائه م
 ییل شناساقاب ،یکیو تکنولوژ یآموزش یهایبانیتا پشت یکیزیف یهارساختیسطوح مختلف، از ز

 .ستنده

مر شامل ا نیاست. ا کیتکنولوژ یهارساختینامناسب به ز یموانع، دسترس نیتراز مهم یکی
 یبرا ازیرد نمو یتعامل یرهاافزاو نرم یوتریکامپ زاتیتجه دار،یپرسرعت و پا نترنتیوجود ا

در  ژهیوبه ها،یفناور نیبه ا یهمگان یاست. عدم دسترس یبیو ترک نیآنلا یریادگی یهاتیفعال
. شودیم هاطیمح نیا یایآموزان از مزاهمه دانش یمنددورافتاده و محروم، مانع از بهره طقمنا
 یهاطیمح و یمجهز به فناور یهامناسب، از جمله کلاس یکیزیف یبه فضا ازین طور،نیهم

و  ،یعمل یهاتیفعال ،یکار گروه یبرا دیبا یکیزیف یفضا نیاست. ا یخود چالش بزرگ ،یتعامل
 ای ومناسب  یعدم وجود فضا ان،یم نیشده باشد. در ا نهیبه شرفتهیپ زاتیاز تجه هاستفاد

 .شودیمحسوب م تیاز مدارس، محدود یاریدر بس یکاف زاتیتجه

 ازمندین نایو مرب نی. معلمهاستتیاز محدود گرید یکیپرسنل،  یبانیموزش و پشتبه آ ازین
هستند.  یآموزش نینو یهاو روش هایاستفاده از فناور ینهیمداوم و گسترده در زم یهاآموزش

و حل  یراهبر ،یفن یبانیپشت یاطلاعات، برا یفناور نیاز متخصص یمیبه ت ازین ن،یچنهم
 نی. آموزش معلمشودیمحسوب م اتیضرور گریافزارها، از دو نرم زاتیجهبه ت ربوطمشکلات م

چرا که  است، یضرور نینو سیو تدر یارتباط یهامهارت ،یو تئور یفن یهادر کنار مهارت
آموزان گره فعال دانش یریادگی لیو تسه تیدر هدا نیمعلم ییبه توانا هاطیمح نیا تیموفق

 خورده است.

و  هارساختیز یروزرسانبه زات،یتجه دیعوامل محدود کننده هستند. خر گرید از زین یمال منابع
و مناسب،  داریپا یمنابع مال نی. لذا، تأمکندیرا طلب م یقابل توجه یهانهیآموزش پرسنل، هز

 ن،یمچنهبرخوردار است.  ییبالا تینوآورانه، از اهم یآموزش یهاطیو حفظ مح جادیا یبرا
 شرفتیهبود و پب یبرا ن،ینو یآموزش یو توسعه محتواها یقاتیتحق یهاپروژهاز  یمال یهاتیماح

 است. یضرور هاطیمح نیمداوم ا

. شوندیمحدود نم ینوآورانه تنها با فناور یهاطیکه مح میریمهم است که در نظر بگ ن،یبر ا علاوه
حس  تین و تقوآموزادانش انیدر م یو تفکر انتقاد یمشارکت یریادگیفرهنگ  جادیا تیاهم

ها و وادهمشارکت خان تیاست. اهم یضرور هاطیمح نیا تیموفق یدر آنها، برا یریپذ تیمسئول
 گرفته شود. دهیناد دینبا ز،ین یریادگی ندیدر فرآ امعهج
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 یهاییو توانا یریادگیخاص  یازهایآموزان، از جمله ندانش یازهایتوجه به تنوع ن ت،ینها در

 یسازادهیپعوامل،  نیاست. در کنار ا یضرور یامر ،یتیو حما ریفراگ یطیمح جادیا یمختلف، برا
 است. تیحائز اهم زین هاطیو مداوم در جهت ارتقاء و بهبود مح داریپا یکردیرو

 نوآور یآموزش یبر تجربه در فضاها یمبتن یریادگی فیتجارب: بازتعر ینیآفرنقش
 یعمل یهاتیصرفاً به فعال گرینوآور، د یوزشآم یهاطیبر تجربه، در بستر مح یمبتن یریادگی

مشارکت فعال،  ریآموزان را درگاست که دانش یجامع و چندوجه یندیبلکه فرا شود؛یمحدود نم
و  داریپا یاوهیها را به شنه تنها دانش و مهارت ند،یفرا نی. اکندیو خلق خلاقانه م یتفکر انتقاد

 .انجامدیم زین یمیتفکر نقادانه، حل مسئله و کار ت تیبلکه به تقو دهد،یماندگار انتقال م

آموزان است که دانش ییهاتیموقع جادیا یبر تجربه به معنا یمبتن یریادگی ها،طیمح نیا در
از  کرد،یرو نیوبرو شوند. ااطراف خود ر یایدن یهاها و فرصتچالش ،یبا مسائل واقع توانندیم

 نشدا ،یمشارکت یهاتیفعال ریو سا یگروه یهاپروژه ،یاندیم قاتیتحق ،یعمل یهاتیفعال قیطر
 قینوآورانه، عمدتاً از طر یهاطیدر بسترِ مح کردیرو نیا تِی. اهمدهدیم وندیرا با تجربه و عمل پ

 .ردیگیو مسئله محور شکل م یواقع یایمرتبط با دن یهاتیفعال یطراح

آموزان و انشد یازهایکه با ن ییهاپروژهو  هاتیفعال یطراح کرد،یرو نیا یعمل یاجرا یبرا
 یروژه گروهپ کیاست. مثلاً،  یدیداشته باشند، کل یمیارتباط مستق یو علم یاجتماع یهاچالش

پژوهش، و  ،یدانیم یآموزان را به بررسدانش تواندیم یمحل یطیمح ستیز یهادر مورد چالش
حل مسئله و  ،یمیتنقشِ آموزشِ هم ها،تینوع فعال نیکند. ا بیخلاقانه ترغ یهاراه حل ئهارا

 .کنندیتر مپررنگ یارا به طور قابل ملاحظه یکار گروه

مثال، استفاده  کنند. به عنوان تریرا غن یریادگی اتیتجرب توانندیم ن،ینو یهایفناور ن،یهمچن
 یطیرا در مح یادهیچیآموزان امکان دهد تا تجارب پبه دانش تواندیافزوده م ای یمجاز تیاز واقع

 نهیبه هادهیبحث و ارائه ا ،یهمکار یکه برا ییفضاها یو کنترل شده تجربه کنند. طراح منیا
 توانندیفضاها م نی. ابر تجربه خواهد داشت یمبتن یریادگی تیدر تقو ییاند، نقش بسزاشده

مناسب  کیتکنولوژ یهارساختیمجهز به امکانات و ز یکار گروه یبحث، فضا یهاشامل اتاق
 باشند.

م است. فراهم کردن مه اریآنان بس یریادگی یازهایآموزان و نتوجه به تنوع دانش ت،ینها در
 کردینوع رو نیا تیموفق یبرا یدیکل ،یریادگیتجربه، کشف و  یبرا ریپذامکانات متنوع و انعطاف

 نیمچنهو  یگروهو  یفرد یازهایمتناسب با ن یآموزش یتوسعه محتواها ازمندیامر ن نیاست. ا
 است. یآموزش یهاتجربه محور در طرح یهاتیو فعال هایادغام فناور یبرا قیدق یزیررنامهب

 

  


