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 مقدمه:
 

 یلیتحص یهاتیدر موفق یاتیح ینقش یفکر یهاییتوانا ،یکنون دهیچیپرشتاب و پ یایامروزه، در دن

رو شدن با هبرو یجامعه هستند و برا سازانندهی. دانش آموزان آکنندیم فایهر فرد ا یو شخص

 ملشا ،یفکر یها. مهارتازمندندیصرف ن یریادگیفراتر از  ییهارو، به مهارت شیپ یهاچالش

آموزان دانش و تفکر خلاق، به تیخلاق ،یریگمیحل مسئله، تصم ،یمانند تفکر انتقاد ییهاییتوانا

 یهادهیسند، ابر جیه نتاب یتا اطلاعات را به طور مؤثر پردازش کنند، با استدلال منطق کنندیکمک م

کتاب با  نیاکنند. دایپ مدخلاق و کارآ یهانوآورانه ارائه دهند و در مواجهه با مسائل مختلف، راه حل

 ،یآموزکه هر دانش میشده است. ما معتقد یآموزان طراحدر دانش یفکر یهامهارت شیهدف افزا

 ریو در مس ردیها را فراگمهارت نیا تواندیمنحصر به فرد خود، م یهاییبا وجود استعدادها و توانا

 یربه عملبر تج ،یئورخشک و ت یهاارائه روش یکتاب، به جا نیکند. در ا شرفتیخود پ یرشد فکر

متنوع و جذاب، به دانش  یهانیو تمر هاتیها، فعالتمرکز شده است. با استفاده از مثال یو کاربرد

ل مسائل، حکرده و در  تیخود را تقو یفکر یهاییتوانا دتواننیکه چگونه م میدهیآموزان نشان م

قابل استفاده  انیلمان و مربمع یاند که هم براشده یسازمانده یاکتاب به گونه مطالبکنند. شرفتیپ

آسان و قابل  ییهارائه روشامستقل فراهم شود. ما با  یریادگیآموزان امکان دانش یباشند و هم برا

 کتاب نیا میدواری. اممیکنیآموزان کمک ممثبت در تفکر و عملکرد دانش اترییتغ جادیاجرا، به ا

 یاندهیمواجهه با آ یها را براآموزان بردارد و آندانش یفکر یهاییموثر در بهبود توانا یبتواند گام

  و پر چالش آماده سازد. ایپو
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 9                                                             یادگیری در انتقادی تفکر اهمیت و تعریف

 

 :اول بخش

 انتقادی تفکر توسعه و شناخت 

 :اول فصل

 یادگیری در انتقادی تفکر میتاه و تعریف 
 

 آموزاندر دانش یتفکر انتقاد یابینو به ارز ینگاه
شود تا قدرتمند گردد. سنجش  نیبه طور مداوم تمر دیاست که با یاهمانند عضله ،یانتقاد تفکر

استاندارد است.  یهاو فراتر از آزمون یچند وجه یکردیرو ازمندیآموزان، نمهارت در دانش نیسطح ا
از  یقیمدرک ع توانیآموزان در مواجهه با مسائل مختلف، مدانش یاعمال عمل یها با مشاهده تن

 به دست آورد. یها در تفکر انتقادآن ییتوانا

شوند.  یطراح یتفکر انتقاد یو چندبعد دهیچیپ تیبا در نظر گرفتن ماه دیسنجش، با یهاروش
 یابیارز یها و نحوهتفکر، استدلال ندیفرآ به دی. باستین یکاف ح،یصح یهاپاسخ یصرفاً بررس

 آموزان توجه کرد.دانش

 دهیچیپ یاآموزان، مسئلهاست. به دانش "یمطالعات مورد"قابل اجرا، استفاده از  یهااز روش یکی
اطلاعات از منابع مختلف  یابیاطلاعات و ارز یآورجمع ل،یتحل ازمندیکه ن شودیارائه م یو چندبعد
و پاسخ و  پرسش ندیآموز، فراو استدلال دانش لیتحل یبر نحوه تواندیروش، معلم م نیاست. در ا

 یابیاطلاعات، ارز لیو تحل هیآموز در تجزدانش ییتوانا زانیروش، م نیارائه نظرات متمرکز شود. ا
 .دهدینشان م یمختلف را به خوب میمفاه نیمنابع و ارتباط ب

استفاده کرد.  یسنجش تفکر انتقاد یبرا یبه عنوان ابزار "سئلهم یزیرطرح"از  توانیم طورنیهم
ها خواست تا از آن توانیارائه شود، م نیمشخص و با جواب مع یآموزان سؤالبه دانش نکهیا یبه جا

آموز دانش ییناروش، توا نیمختلف بگردند. ا یهارا مطرح و سپس به دنبال راه حل یاخودشان مسئله
 .گذاردیم شیها را به نماآن یابیها و ارزراه حل ی، طراحمسائل ییدر شناسا

سنجش داشته باشد. با طرح  نیدر ا یدیکل ینقش تواندیم زین "افتهیساختار یگروه یهابحث"
و انتقاد  ر،یدرک، تفس زانیم توانیشده، مکنترل یطیو متعدد در مح زیبرانگچالش یهاسؤال
 انیتعاملات م یآموزان، به بررسدانش یفرد یابیروش، علاوه بر ارز نیکرد. ا یابیآموزان را ارزدانش

 .پردازدیم زین شانیارتباط یهاها و مهارتآن

. یینها یجهیتفکر باشد نه صرفاً نت ندیبر فرآ یسنجش، تمرکز اصل یهادارد که در روش تیاهم
 نیبه ا دنیرس یرا برا یچه منابع "و  "د؟یدیرس جهینت نیبه ا یبه چه نحو"مانند  ییهاپرسش

 فراهمآموزان دانش یتفکر انتقاد تیفیدرباره ک یاطلاعات ارزشمند توانندیم "د؟یکرد یبررس جهینت
 کنند.
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 "یوهشپژ یفضاها"را به  یریادگی یباشد که فضا یاسنجش، به گونه کردیرو یستیبا ت،ینها در

 دهیچیحل مسائل پ یلازم برا یهارتس و مهاآموزان اعتماد به نفبه دانش دیفضاها با نیکند. ا لیتبد
رشد و بهبود  یبرا یتبه عنوان فرص دیبا هایابی. ارزاموزدیمختلف را ب یهادگاهیو انتقاد سازنده از د

 و رتبه. ازیامت نییتع یفته شود، نه صرفاً براآموزان در نظر گردانش یتفکر انتقاد ندیفرآ

 لیتحل یبه سو رش،ی: فراتر از پذیانتقاد ینیآفرنقش
ها، لازم است از آن لیو تحل یصرف اطلاعات به بررس رشیآموزان از پذسوق دادن دانش یبرا

 کردهایرو نیکند. ا تیها تقورا در آن یتفکر انتقاد ندیکه فرا میبهره ببر ینینو یآموزش یهاروش
 یهارندهیگ یبه جا ها راآموزان تمرکز کنند و آندر دانش یو پرسشگر یکنجکاو جادیبر ا دیبا

 کنند. لیمنفعل اطلاعات، به فعالان پژوهشگر تبد

 نیت. در ااس« و حل مسئله یابیمسئله»بر  یکلاس درس مبتن یفضا جادیموثر، ا یاز راهکارها یکی
و از  کندیرا مطرح م یو چندبعد دهیچیمسائل پ ،ییو نها یارائه اطلاعات قطع یفضا، معلم به جا

مطالعات  ملشا تواندیم ندیفرا نیکنند. ا هیها و نظرات خود را اراراه حل واهدخیآموزان مدانش
ها، راه حل افتنی یو برا شوندیجه مموا دهیچیو پ یآموزان با مسائل واقعکه دانش ییباشد، جا یمورد

 کنند. یابیو ارز لیتحل ،یآوراطلاعات مختلف را جمع دیبا

صرف  رشیپذ یدر شکستن الگو تواندیم «زیبرانگو چالشباز  یهاپرسش»استفاده از  ن،یهمچن
و مشخص،  یبعدکی یهابا پاسخ یسؤالات یمعلم به جا کرد،یرو نیموثر باشد. در ا اریاطلاعات بس

 توانندیها مپرسش نیو استدلال هستند. ا یابیارز ل،یکه مستلزم تحل کندیباز مطرح م یسؤالات
 سوق دهند. میمفاه گریها به دشده و ربط آندر مورد اطلاعات ارائه ترقیآموزان را به تفکر عمدانش

شوند  دهیبه چالش کش« ونهچگ»و « چرا» یهاتا با پرسش میکن قیآموزان را تشواست که دانش مهم
 ترقیدق یها را به نقد و بررستفکر پرسشگرانه، آن نیاطلاعات بپردازند. ا یو به طور فعال به جستجو

منابع،  یستجوج ریدارد، نظ قیبه پژوهش و تحق ازیکه ن ییهاتیفعال ی. طراحدهدیم ها سوقداده
ها آن یلگریتحل یهامهارت تیبه تقو زین یمنطق یهامختلف و ارائه استدلال یهادگاهید سهیمقا

 .کندیم یانیکمک شا

 یفکر انتقادورش تدر پر ییبسزا ریتاث تواندیم افتهیساختار  یهاو بحث یتعاملات گروه ن،یهمچن
 سهینظرات مختلف را با هم مقا توانندیآموزان مدانش ،ییفضاها نیآموزان داشته باشد. در چندانش

 شیو دفاع از آن، باعث افزا دگاهیارائه د یهافرصت ن،یها بپردازند. همچنآن یابیکرده و به نقد و ارز
 .شودیآموزان مدر دانش یادو تفکر انتق یارتباط یهااعتماد به نفس و ارتقاء مهارت

 یمرتبط با موضوع، به جا یهامطرح کردن سوالات و پرسش یآموزان برادانش قیتشو ت،ینها در
ها در نآ ییتوانا شیباعث افزا یریبه طور چشمگ تواندیصرفا پاسخ دادن به سوالات مطرح شده، م

تکامل  الدر ح و ایپو ندیفرآ کیعنوان را به  ندیفرا نیاطلاعات شود. مهم است که ا یابیو ارز لیتحل
خود  یهادگاهیو اصلاح د یبه بازنگر قیآموزان را تشوو در هر مرحله از آن، دانش میریدر نظر بگ

 یابیو ارز لیعات، به تحلاطلا رشیصرفا پذ یتا به جا کندیآموزان کمک مبه دانش ندیفرآ نی. امیکن
 کنند. تیصاحب نظر ترب ومستقل  یوان پژوهشگرانخود را به عن جیها بپردازند و به تدرآن
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 یریشگیپ یآموزان و راهکارهادر دانش یسر راه پرورش تفکر انتقاد یهاچالش
 یهاتوجه به جنبه مندازیو ن دهیچیپ یندیآموزان، فرادر دانش یتفکر انتقاد یهامهارت توسعه

 ریو تداب یگاهآبا  دیدر بر دارد که بارا  ییهاو چالش ستیهموار ن ریمس نیاست. ا یگوناگون آموزش
 به حداقل رساند. رانه،یشگیپ

است. گاه  یتفکر انتقاد یاندهیآموزان در برابر فرامقاومت دانش ،یاساس یهااز چالش یکی
 یو بررس لیبه تحل یلیتما ،یقطع یهااطلاعات ساده و پاسخ افتیعادت به در لیآموزان به دلدانش

درک  دمع یتح ایاز فقدان اعتماد به نفس، ترس از اشتباه  یناش تواندیومت ممقا نیندارند. ا قیدق
در کلاس  یتیامن و حما یطیمح جادیبر ا دیچالش، با نیمقابله با ا ینوع تفکر باشد. برا نیضرورت ا

و  قیشوداشته باشد. ت یا ژهیو گاهیکه پرسش و اشتباه کردن، ارزش و جا ییدرس تمرکز کرد، جا
 آموزان دارد.دانش زهیگان اعتماد به نفس و شیدر افزا یدیکل ینو، نقش یهادهیها و از تلاشا یقدردان

ها و منابع معتبر، محدود به کتابخانه یمنابع و امکانات، از جمله دسترس یهاتیمحدود ن،یبر ا علاوه
 یهمکار جادیبا امشکل  نیآموزان شود. ادانش قیدق یهالیو تحل قیعم یهامانع از پژوهش تواندیم

بر  یمبتن قیتحق یهاشرو یریه کارگببه منابع معتبر و  نیآنلا یها، فراهم کردن دسترسبا کتابخانه
 قابل حل است. تالیجیمنابع د

است. اگر  یرسو بر لیتحل یهامهارت تیتقو یموثر برا یآموزش یهااز موانع، نبود روش گرید یکی
شفاف و کوتاه  یهاآموزان، پاسخدانش یهات باشد و به پرسشبر ارائه اطلاعا یصرفاً مبتن سیتدر

مانند  ییهامشکل، استفاده از روش نیحل ا ی. براکندیرشد م یبه سخت یداده شود، تفکر انتقاد
 یامر ،یردو استفاده از مطالعات مو ،یو چندبعد دهیچیساختارمند، طرح مسائل پ یگروه یهابحث
و  یابیل، ارزاستدلا رینظ ،یتفکر انتقاد یهامهارت میآموزش مستق ها،نیاست. در کنار ا یضرور

 ها کمک کند.روش نیو استفاده از ا یریادگیآموزان در به دانش تواندیم ل،یتحل

آموزان دانش یتفکر انتقاد ریدر مس یبه عنوان مانع زیخود ن یهادهیا میو تفه انیمهارت در ب عدم
کوتاه و انجام  یهاارائه مقاله ،یدر سخنران یعمل یهانیتمر جادیا قیامر از طر نیشود. ا یم دهید

 قابل حل است. یگروه یهاپروژه

. با شودیم یکامل تفکر انتقاد یندهایمانع از انجام فرا یزمان محدود کلاس درس، گاه ن،یهمچن
 یریادگی یندهایکه فرا یآموزش یهایاستراتژ یریمناسب، و به کارگ یزیرزمان و برنامه یدهسازمان

نظارت  دوموارد، وج نیچالش کاست. در کنار ا نیاز ا توانیدهد، م یجلسه گسترش م نیرا در چند
به رفع  ینایرا بهبود بخشد و کمک شا یریادگی ندیفرا تواندیو بازخورد سازنده از جانب معلم، م

 کند. یدر تفکر انتقاد یمشکلات احتمال

 دیابل تأکق نهیزم نیدر ا زین یآموزش نینو یهاتفاده از روشمعلمان متخصص در اس تیترب تیاهم
 یبرا یلیپرسشگر و تحل یطیمجهزند و قادرند مح یکه خود به تفکر انتقاد یاست. معلمان

 نبه معلما یبخشیارند. آموزش و آگاهمهارت د نیدر توسعه ا ییبسزا ریآموزان فراهم کنند، تاثدانش
 برخوردار است. یادیز تیاز اهم
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 یو مرتبط با زندگ یعمل یکردیبا رو یتفکر انتقاد تیجذاب
تر کردن تر کردن و قابل فهمجذاب یمؤثر برا یروزمره، راه یهاو مثال یعمل یهاتیاز فعال استفاده

 یز ارائه صرف اطلاعات نظرابا دور شدن  کرد،یرو نیآموزان است. ادانش یبرا یتفکر انتقاد میمفاه
 میمفاه وندی. با پشودیآموزان مو علاقه در دانش زهیانگ جادیموجب ا ،یعمل یاهو تمرکز بر تجربه

 یتفکر انتقاد یاز مبان یترقیواهند بود تا به درک عمخآموزان قادر دانش ،یواقع اتیبه تجرب یانتزاع
 .ابندیروزمره خود در یو کاربرد آن را در زندگ ابندیدست 

 یثال، به جاماست. به عنوان  یگروه یهاو پروژه یعمل یهاتیفعال یمؤثر، طراح یهااز روش یکی
موضوع  کیآموزان خواست تا در مورد از دانش توانیم ،یابیاستدلال و ارز رینظ یانتزاع میارائه مفاه

پژوهش  یگروه ورتبر سلامت روان، به ص یاجتماع یهاو روزمره، مانند اثرات استفاده از شبکه یجار
اطلاعات از منابع مختلف،  یآورجمع آموزان مجبور بهدانش ند،یفرا نید. در اانجام دهن قیو تحق

آموزان در به دانش زه،یانگ جادیدر کنار ا ها،تیفعال نیها و ارائه نظرات خود خواهند شد. اداده لیتحل
 .کندیکمک م یو تفکر انتقاد یپژوهش یهامهارت تیتقو

 تواندین مثال، معلم ماست. به عنوا نهیزم نیمؤثر در ا یراهکارها گریروزمره، از د یهااز مثال استفاده
آموزان کمک کند تا نقاط ضعف، به دانش ،یمسائل اجتماع ایاخبار  غات،یاز تبل ییهابا ارائه مثال

تا  کندیکمک م زانآموبه دانش کرد،یرو نیدهند. ا صینهفته را تشخ یهافرضشیها و پتناقض
کارآمد در حل مشکلات  یها را به ابزارهاروزمره خود ارتباط دهند و آن یبه زندگرا  یانتزاع میمفاه

 کنند. لیتبد یریگمیو تصم

 یاست. به جا یو انسان یشناسو مسائل جامعه میمفاه نیارتباط ب جادیا نه،یزم نیدر ا گرید تیاهم
ه و مسائل قشه در جامعو مورد منا دهیچیاز مسائل پ توانیم ،یخشک و تکرار یهاتمرکز بر مثال

مرتبط  یهاشآموزان خواست تا در مورد چالاز دانش توانیاستفاده کرد. به عنوان نمونه، م یاخلاق
و تعهد  زهیانگ شیروش، موجب افزا نیحل آن، بحث و گفتگو کنند. ا یو راهکارها یمیاقل راتییبا تغ

 .شودیم یکر انتقادفت تیتقو ت،یو در نها یآموزان در قبال مسائل اجتماعدانش

و فهم  تیروزمره، موجب جذاب اتیو تجرب یمباحث تفکر انتقاد نیارتباط ب جادیطور خلاصه، ا به
 یابیقابل دست یپژوهش یهاو پروژه یعمل یهاتیفعال قیارتباط، از طر نی. اشودیم میمفاه نیبهتر ا

 .کندیآشنا م یقادتفکر انت یهااز مهارت یآموزان را با استفاده عملاست و دانش

 :یتفکر انتقاد یبه سو یمتفاوت، پل یهانغمه
عامل  ،یانانس یبلکه در هر گفتگو ،یآموزش یمتنوع، نه تنها در فضا یهادگاهید رشیو پذ قیتشو

و سازنده که در  زیآماحترام ییفضا جادیاست. ا یتفکر انتقاد یهاو مهارت یرشد فکر یبرا یدیکل
 ندیفرآ نیااست.  یاتیح یمرکنند، ا انیخود را ب یهادگاهیکنند تا د تیامن آموزان احساسآن دانش

 است. یدیتوجه به چند عامل کل ازمندین

عنوان شوند، بلکه به رفتهیمختلف نه تنها پذ یهادگاهیاست که در آن د ییفضا جادیگام، ا نیاول
عهده فضا را به نیا جادیدر ا یدیکار گرفته شوند. معلم نقش کلبه یبحث و بررس یبرا یغن یمنابع

آن  ترقیعم یبه بررس ز،یبا احترام و گوش کردن ملاحظه آم دگاه،یبا توجه به هر د دیدارد. او با
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 دینکته حساس است که معلم با نی. ازدیبپره زیرآمیبپردازد و از استفاده از کلمات مخالف و تحق

متنوع  یهادرک حیتشر یبلکه نقطه آغاز برا ست،یآموز هدف ننظر دانش رییتوجه کند که حذف و تغ
 است. ترقیو عم

 ،یگروه یهامانند بحث ییهاروش وگو در کلاس است.مشارکت و گفت یهااستفاده از روش دوم،
 توانندیم یریگمیخت تصمو در یذهن یهامانند نقشه ییاستفاده از ابزارها ای محور،دهیا یهامباحثه

بپردازند.  گرانیخود و د یهادگاهید یبه بررس ،یتا با احترام و سازندگ آموزان کمک کنندبه دانش
 یهاانیتا از اصطلاحات و ب دهندیآموزان آموزش ممشارکت، به دانش قیها ضمن تشوروش نیا

 شوند. یریکارگبه حیتوض یساختارمندانه و متفکرانه برا

 رند،یگیدر تعامل قرار م گریکدیبا  هادگاهید که یاست. زمان میمفاه شیها و پالاتوجه به گفتمان سوم،
معلم  پنهان بماند. یملاحظات منحصر به فرد ایشوند  ریبه طور نادرست تفس میممکن است مفاه

 نیشود که هدف ا دیآموزان تاکبه دانش دیگفتگوها توجه کند. به هر حال، با نیا جادیبه نحوه ا دیبا
 تر است.و شفاف ترقیعم یهابه درک دنیه رسمطلق، بلک یها نه توافق و همسوئبحث

 یکردن فعال به معناآموزان مهم است. گوشکردن فعال به دانشگوش یهاآموزش مهارت چهارم،
 تواندیاست. معلم م گرید یهادگاهید یابیو ارز گران،یسخنان د قیوگو، تشومشارکت آگاهانه در گفت

و در کنار احترام،  یآموزان آموزش دهد تا با تفکر انتقادشبه دان رنده،یو پذ یحماس ییفضا جادیبا ا
 مختلف، به گفتمان بپردازند. یهادگاهیبا د

 تیاهم ،یکلاس یاست. در هر گفتگو یو احترام متقابل ضرور یبر ملاحظات انسان دیتاک ت،ینها در
 جادیا یانهی، زمبر احترام یفرهنگ مبتن نیشود. ا دیبه طور مکرر تاک دیبا ریاحترام و عدم تحق

به  آموزانانشد ،جهیو در نت رندیقرار گ یو اعتماد به نفس مورد بررس یبا آزاد هادگاهیکه د کندیم
 .کنندیخود کمک م یرشد تفکر انتقاد
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 15                                                            تعصبات و هاداوریپیش تحلیل و شناسایی

 

 :دوم فصل

 تعصبات و هاداوریپیش تحلیل و شناسایی 
 

 تعصب هیدر قضاوت: گاهه در سا هاهینقش سا
شناخت  پردازم،یآموزان مدانش یفکر یهامهارت شیه به فنون افزاک یعنوان متخصص به
است. هر فرد، شامل  یاساس یها امرآنها بر قضاوت یرگذاریتأث یو چگونگ یشخص یهافرضشیپ

 نی. اردیتعصب قرار گ ریآموزان، تحت تاثنسبت به دانش شیهاخود ما، مستعد است تا در قضاوت
باشند.  یانتظارات اجتماع یحت ای ،یفرهنگ یباورها ،یشخص اتیجرباز ت یتوانند ناشیتعصبات م
 است. یاز تعصب ضرور یقضاوت منصفانه و عار یهاپرورش روش یبرا ها،هیسا نیشناخت ا

ما  فرضشیاست. اگر پ دییموارد، تعصبِ تأ نیاز ا یکیتعصبات وجود دارد.  نیاز ا یمتعدد یهامثال
 یشواهد یممکن است در جستجو ست،یمند نعلاقه یبه درسِ خاص خاص، یآموزباشد که دانش نیا

امر  نی. امیریبگ دهیرا ناد دهندیکه خلاف آن را نشان م یو شواهد میباش فرضشیپ نیاثبات ا یبرا
 آموز گردد.دانش یواقع یهامنجر به عدم توجه به استعدادها و تلاش تواندیم

 یگروه دِییتعصبِ تا ابد،یآموزان راه درباره دانش نمایهاکه ممکن است به قضاوت یگرید تعصب
 یدر سطح شان،یطیمح طیکلاس خاص، به واسطه شرا کیدانش آموزان  میاست. اگر تصور کن

 یهاییبه طور عادلانه استعداد و توانا میدانش آموزان قرار دارند، ممکن است نتوان ریاز سا ترنییپا
 .کندیم فایا ینقش اساس یاجتماع ای یعصب فرهنگت نجا،ی. در امیکن یابیآنها را ارز

با  یآموزانباشد که دانش نیما ا فرضشیهستند. اگر پ جیرا اریبس زیمربوط به ظاهر ن تعصبات
 یرمنطقیغ فرضشیپ نیا کنند،یبدتر درک م ایسبک خاص، مطالب را بهتر  ایخاص  یهالباس

 یاجتماع نهیشیتعصبات مربوط به پ گر،ید یسو ناعادلانه شود. از یهامنجر به قضاوت تواندیم
 گذار باشند. ریبر درک و قضاوت ما تاث تواندیو ... هم م ییایجغراف طیمانند خانواده، مح آموزانشدان

 اتیتجرب لیآموزان، به دلخاص دانش یما درمورد رفتارها یممکن است تصورات ذهن ن،یبر ا علاوه
رفتار خاص  کیما از  یمغرضانه سوق دهد. اگر تجربه قبل یاهگذشته خود، ما را به سمت قضاوت

آموز آن دانش یکل یهاییتجربه، باور ما را در مورد توانا نیبوده باشد، ممکن است ا یآموز، منفدانش
 سازد. نیرنگ

رفتار،  نیا لیدلا یبررس یبه جا کند،یدر کلاس درس سر و صدا م یآموزعنوان مثال، اگر دانش به
که ممکن است عوامل  یاست. در حال توجهیآموز بدانش نیباشد که ا نیما ا فرضشیست پممکن ا

 باشند. لیدر کار او دخ شتریبه توجه ب ازین ایمانند مشکل تمرکز  یگرید

 یندیفرا جادیگام در ا نیبالقوه، اول یهافرضشیپ ریتعصبات و سا نیاز وجود ا یآگاه ن،یبنابرا
 یطیمح جادینه تنها به ا ها،فرضشیپ نیآموزان است. شناخت ادانش یابیارزعادلانه و منصفانه در 

 .کندیم فراهمآموزان همه دانش شرفتیرشد و پ یرا برا نهیبلکه زم کند،یتر در کلاس کمک ممثبت


