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 :اول بخش

 تدریس پایه اصول 

 :اول فصل

 یادگیری نیازهای و آموزاندانش شناخت 
 

 آموزاننهفته دانش لی: کشف پتانسیریادگی یازهایاز ن یبردارنقشه

 یکتمؤثر و مشار سیرتد ندیهر فرا ازینشیآموزان، پدانش یریادگی یازهاین قیدق ییشناسا

بلکه موجب  انجامد،یم شدهیشخص یریادگی یهاشناخت، نه تنها به خلق تجربه نیاست. ا

 یبایدست یبرا یمتعدد یها. روششودیمنحصر به فرد هر فرد م یاستعدادها ییرشد و شکوفا

 در کلاس درس وجود دارد. یاتیهدف ح نیبه ا

فتار ر قیروش شامل رصد دق نیاست. ا «کیستماتیمشاهدات س»قدرتمند،  یاز ابزارها یکی

 یوه. توجه به نحشودیم یو تعاملات گروه فیتکال ،یکلاس یهاتیفعال نیآموزان در حدانش

اطلاعات  ،یدیکل میدرک مفاه زانیها، و مها، سطح مشارکت در بحثبه پرسش یدهپاسخ

دقت،  شیافزا ی. برادهدیآموز ارائه مقوت و ضعف هر دانش قاطدر خصوص ن یارزشمند

 یهارد که فاکتورو از قبل آماده استفاده ک شدهینیبشیپ یامشاهده یهااز فهرست توانیم

در  نهاآ لیحلمشاهدات و ت نیا قیثبت دق ن،ی. علاوه بر ادهندیقرار م یمختلف را مورد بررس

آموز به شهر دان یریادگی یازهایو ن یرفتار یاز الگوها ینمودار، درک بهتر ایقالب چارت 

 همراه خواهد داشت.

هدفمند و  یهااست که در آن، با طرح پرسش «افتهیساختار یهامصاحبه» گر،ید روش

. شودیمسوال  شانیریادگی یهاها و روشچالش ق،یعلا یهآموزان دربارشده، از دانشکنترل

خود  یهاتا در مورد تجربه کندیآموزان فراهم مدانش یبرا یرینظیفرصت ب ند،یفرا نیا

آموزان، را مطرح کنند. با توجه به سن و سطح درک دانش شانیهادگاهیصحبت کنند و د

 یازهاین توانیم ترقیقدروش، به طور  نیکرد. با ا لیها را تعدپرسش یدگیچینوع و پ توانیم

 سو شد.و با آن هم ییآموزان را شناسادانش یو احساس یذهن
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 یریادگی یازهاین ینیبشیدر پ گر،ید یادیروش بن کی، به عنوان "یصیتشخ یهایابیارز"

 ،یملع فیتکال ،یکتب یهادر قالب آزمون توانندیم هایابیارز نی. اکندیم فایا ینقش اساس

ها و مهارت ییبه شناسا ها،یابیارز نیشوند. ا یطراح یگروه یکارها ایو  یشفاه یهاارائه

راهم را ف یفرصت هایابینوع ارز نیا ن،ی. همچنکنندیآموزان کمک مدانش یشناخت یکمبودها

قوت را  وآموزش، نقاط ضعف  ندیفرآ آموزان، در طولدانش یریادگیتا با مشاهده روند  آورندیم

 اتخاذ کرد. یترمناسب یو راهکارها ییشناسا

 یریادگی یازهاین هیو تجز لیتحل یابزار ارزشمند برا کی زین "یریادگی ویپورتفول نیتدو"

قالب  در یریادگی ندیخود را در طول فرا یهاتیآموزان آثار و فعالروش، دانش نیاست. در ا

آموزان و دانش شرفتیجامع از پ یریتصو وها،یپورتفول نی. اکنندیم یآورجمع یاپوشه

نقاط  توانیم وها،یپورتفول ی. با بررسدهندیآنها را ارائه م یو دستاوردها هاچالش نیهمچن

 قرار داد. لیو تحل هیمورد تجز ترقیتر و عمرا به طور کامل یریادگیضعف و قوت 

س ا در کلار ییایپو یفضا تواندیم "به بحث و گفتگو قیباز و تشو یهاپرسش"از  استفاده

به  توانیظراتشان، من انیآموزان به بدانش قیباز و تشو یهاکند. با طرح پرسش جادیدرس ا

 هاتینوع فعال نی. اافتیآنها دست  یریادگی یهاو روش قیها، علااز نگرش یترقیدرک عم

 ییرده و به شناساکمتفاوت را فراهم  یهادگاهینظرها و داختلاف ییشناسا یبرا یفرصت

 .دکنیآموزان کمک مدانش یریادگی یازهاین

 یهاآموزان، مستلزم استفاده از روشدانش یریادگی یازهاین قیطور خلاصه، شناخت دق به

 مل ازجامع و کا یریتصو توانیمختلف، م یهایاستراتژ بیمتنوع و هماهنگ است. با ترک

 کرد. اقدام یریادگی ندیبهبود فرا یطور مؤثر برا آموزان به دست آورد و بهدانش یازهاین

 آموزاندانش یایبه دن یاچهی: دریرفتار یبردارنقشه

 یفضا کی یدر طراح یاساس یآموزان، نقشدانش یو رفتار یتیشخص یهایژگیو درک

دنبال  . ما بههاستبا اسم و نام آن ییشناخت، فراتر از صرفا آشنا نیو مؤثر دارد. ا ایپو یآموزش

ا ت میآموز هسترد هر دانشمنحصر به ف یازهایو ن یریادگی یهاسبک ،یرفتار یکشف الگوها

 یردکیرو ندازمین ر،یمس نی. امیبا آنها تعامل داشته باش ترقیمؤثرتر و عم یاهبه گون میبتوان

 مختلف است. یهاداده لیو تحل قیبر مشاهده دق یو مبتن یچندوجه
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 تینکه احساس ام یآموزاندر کلاس درس است. دانش یتیامن و حما ییفضا جادیگام، ا نیاول

به  قی. تشوشوندیم یگذارو به اشتراک هاتیفعال ریدرگ یشتریبا رغبت ب کنند،یم رشیپذو 

حوه تعامل رصد رفتارها و ن یرا برا یارزشمند یهافرصت ،یو تعامل یگروه یهاتیفعال

ن، دبمانند زبان  ،یرکلامیغ ی. توجه به رفتارهاکندیکلاس فراهم م طیمح رآموزان ددانش

 و ازهایمورد ن ارزشمند در ییهاسرنخ تواندیها، ممشارکت در بحث زانیحالات چهره و م

 آموزان ارائه دهد.دانش یتیشخص یهایژگیو

ش دهد. انداز ما را گسترچشم تواندیاطلاعات، م یآورجمع یمتنوع برا یاز ابزارها استفاده

آموز(، جه به سن دانشو با تو یضوابط اخلاق تی)با رعا یسنجروان یهاها و آزمونپرسشنامه

 ر،گیمعلمان د ای نیالدمشورت با و یآموزان و حتبا دانش افتهیساختار  مهین یهامصاحبه

 آموزان ارائهدانش یریادگی یهانقاط قوت و چالش ها،زهیدر مورد انگ دیمف یاطلاعات توانندیم

تا با  دهدیمبه ما  فرصت را نیا رایز ست،ین دهیپوش یبر کس یفرد یهامصاحبه تیدهند. اهم

 .میببر یآموز پهر دانش یهایو نگران قیبه علا یشتریدقت ب

 یآورمعجاست. هدف ما، صرفا  سیتدر ندیاطلاعات در فرا نینکته مهم، نحوه کاربرد ا اما

شده است.  یسازیشخص یهاآموزش یدانش به بستر طراح نیا لیبلکه تبد ست،یها نداده

 قیخود را تطب سیتدر یهاتا روش کندیآموزان، به ما کمک منشدا یریادگی یهادرک سبک

 وفاده از نمودارها و است یریتصو شیبا نما ،یبصر یریادگیآموز با سبک دانش کی. میده

با  یوببه خ ،یداریشن یریدگایآموزان با سبک خواهد شد. در مقابل، دانش ریبهتر درگ ریتصاو

 یهاروش میتوانیها، مبکس نی. با شناخت ادهندیان مواکنش نش یشفاه یهاها و ارائهبحث

ر تر و مؤثرتاو جذاب یابر یریادگیتا  م،یکن میآموز تنظهر دانش یازهایرا متناسب با ن سیتدر

 باشد.

در نظر گرفته شوند.  دیبا زیآموزان ندانش یتیشخص یهایژگیو ،یریادگی یهابر سبک علاوه

لذت ببرند و در مقابل،  شتریب یگروه یهاتیاز فعال دیگرا، شاهتود یهاتیآموزان با شخصدانش

 یمستقل پاسخ بهتر فیو تکال یانفراد یهاتیگرا، به فعالدرون یهاتیآموزان با شخصدانش

 کندیآموزان به ما کمک مدانش یتیشخص یهایژگیو قیمورد، شناخت دق نیدهند. در ا اننش

آموز مناسب باشد و از هر دانش یکه برا میکن یطراح یاکلاس را به گونه طیتا مح

 .میبه نحو احسن بهره ببر کیهر  یاستعدادها
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اوم صلاح مدو ا یزنگربا ازمندیاست که ن ایمستمر و پو یندیفرا ،یرفتار یبردارنقشه ت،ینها در

 یریادگیآموزان، و دانش تیو حما قیمتنوع، همراه با تشو یابیارزش یهاروش نیاست. تدو

 ریسم نیمهم در ا یاهکارهاراز جمله  ،یتخصص یهاها و کارگاهدوره قیوم معلمان از طرمدا

سب و هدفمند، منا سیتا تدر دهدیمآموزان، به ما امکان دانش یازهاین قی. شناخت دقدهستن

 .میفراهم کن کیهر  یرا برا تیفیبا ک

 آموزاندانش یریادگی یهابه سبک ییو پاسخگو یینقشه راه تعامل: شناسا

 یدیآموزان، کلدانش یریادگی یهاتوجه به تنوع سبک ،یو مشارکت کلاس سیعرصه تدر در

 یریادگی یهاآموزان با کدام سبکدانش نکهیاست. شناخت ا ایو پو یغن ییفضا جادیا یبرا

 یهاوشر یدر طراح یاساس ینقش کنند،یارتباط برقرار م شتری( بیعمل ،یدارید ،یداری)شن

 جادیه اباستاندارد،  یاوهیبه ش سیامر، فراتر از صرفاً تدر نی. اکندیم فایؤثر ام یسیتدر

 .شودیم یفرد و ماندگار منتهمنحصربه یریادگی یهاتجربه

. هر شوندیم یبنددر پردازش اطلاعات طبقه یفرد لاتیبه عنوان تما یریادگی یهاسبک

 یشتریب لیها تماسبک نیز اا یکید، به خو یذات یو استعدادها اتیآموز بر اساس تجربدانش

 وگوش دادن  قیرهستند، از ط یداریشن یریادگیسبک  یکه دارا یآموزان. دانشدهدینشان م

آموزان معمولاً با گفتگوها، دانش نی. ارندیگیم ادی ،یصوت اطلاعاتبه خاطر سپردن 

 ی. از سوکنندیار متباط برقرار یبه طور مؤثرتر ،یصوت یهاو ضبط هاییگوداستان ها،یسخنران

 ادیبهتر  یریمواد تصو گریو د هالمینمودارها، ف ر،یتصاو دنیبا د ،یداریآموزان ددانش گر،ید

 یریادگیه ب ،یعات بصرهر نوع اطلا ایو  ر،یبا استفاده از نمودارها، تصاو اغلبها . آنرندیگیم

 لیتما یعمل یهاتیعالفه تجربه و ب یآموزان عمل. سرانجام، دانشابندییدست م یترقیعم

 .رندیگیم ادیبهتر  ،یعمل یهاها و کارگاهساخت مدل ها،شیها، آزماها با انجام پروژهدارند. آن

را به کار  یتعامل یهااز روش یاگسترده فیط دیاستاد با کیتنوع،  نیمتناسب با ا سیتدر یبرا

جذاب،  یهایمانند سخنران یمختلف یهاوشاز ر توانیم ،یداریشن یهادرس سی. در تدرردیگ

 یصوت یهانمونه یها و مطالعهاستفاده از داستان ،یمتون صوت یمطالعه ،یگروه یهابحث

و  هالمیف ،یذهن یهاها، نقشهچارت ر،یتصاو ها،شینما ،یداریآموزان ددانش ی. برابردبهره 

مانند ساخت  ییهاتیفعال ن،یچنهم .کنندیم فایرا ا ینقش اساس ،یریتصو یمحتواها لیتحل

 ،یعمل یهاو انجام پروژه یو طراح ،یدانیمطالعات م ،یعمل یهاشینما یاجرا ها،شیمدل، آزما
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ها را بهتر تعامل داشته باشند و آن دیجد میتا با مفاه کنندیکمک م یعمل آموزانشبه دان

 درک کنند.

در  تیقموف دیدارند، کل دیتأک یریادگیکه بر هر سه سبک  ییهاروش یریو بکارگ توسعه

ا آن، زمان بو هم یشفاه حیموضوع با استفاده از توض کیآموزش است. به عنوان مثال، ارائه 

 یابهتجر تواندیمربوط به آن موضوع، م یعمل تیفعال کیو تدارک  م،یاز مفاه یریتصو شینما

ت ح سؤالابه طر دیراستا، معلم با نیر اآموزان فراهم آورد. ددانش یرا برا یدبعدچن یریادگی

 یکاف دادن فرصت زیو ن ،یگروه یبحث، تدارک کارها یکوچک برا یهاگروه لیجذاب، تشک

 مختلف، توجه خاص داشته باشد. یهاو انجام پروژه نیتمر یبرا

ند. او آموزان توجه کدانش یریادگی یهادر سبک یفرد یهابه تفاوت دیمعلم با ن،یبر ا علاوه

 ییاخود را شناس یریادگیفرصت بدهد که سبک  وآموزان اطلاع به صورت مستمر به دانش دیبا

ز انقش خود را  تواندیم خود، معلم اتیارائه نظرات و تجرب یآموزان برادانش قیکنند. با تشو

زه علم اجامامر به  نیدهد. ا رییتغ یریادگی یکننده تیهدا کیمحتوا به  یک ارائه کنندهی

و  آموزش یرا برا یترنهیبه یهاآموزان، راهدانش یریادگی یهاتا با شناخت سبک دهدیم

 یهاهتجرب ادجیبه ا تواندیاطلاعات و ارتباطات، م یاستفاده از فناور ن،یکند. همچن دایتعامل پ

 ها کمک کند.همه سبک یمتنوع و جذاب برا یریادگی

 تیو ترب میدر تالار تعل هایازمندین ینیآفرنقش

 یآموزان، گامدانش یازهایو درست ن قیکلاس درس، شناخت دق یایو پو یتعامل یفضا در

، آموزاندانش ایاست. آ یریادگیبه اهداف  یابیمؤثر و دست یآموزش یدر جهت طراح یاساس

در  یدیکل یپرسش، موضوع نیا کنند؟یم انیخود را ب یازهاین یمیبه طور واضح و مستق

 است که بر تعامل و مشارکت متمرکز است. یوزشآم یهایاستراتژ نیتدو

شد و آموزان، همگام با ردانش یازهایاست که در آن، ن دهیچیمتنوع و پ ییدرس، فضا کلاس

در  را بدون یریادگی یهایازمندین توانی. نمکنندیم رییتغ دهیچیو پ ایپو یابلوغ آنان، به گونه

و  یتیشخص یهایژگیو ،یلیتحص نهیشید پآموزان، مانننظر گرفتن ابعاد مختلف دانش

 کرد. یبررس ،یسطح رشد شناخت یو حت ،یو اجتماع یخانوادگ طیشرا ،یزشیانگ
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 انیخود را ب یازهایا، نرس یکامل و با زبان تیآموزان با شفافکه دانش شودیم دهید گاه

خود در  یهاشن، مسائل و چالشو رو میمستق یهاآموزان، با پرسشنوع دانش نی. اکنندیم

نع موا ریتسخ یو مؤثر برا یعمل یو به دنبال راهکارها کنندیرا مطرح م یریادگی ندیفرا

عال ه طور فبو  دارند یبانیو پشت یی. آنها به وضوح، از معلم خود انتظار راهنمادهستن یریادگی

 .کنندیمشارکت م یریادگی ندیدر فرا

 یهاتبود مهارکم لیبه دل ای زهاایشفاف ن انیدر ب یناتوان لیآموزان، به دلاز دانش یاریبس اما،

ز ست ترس ااخود را مطرح کنند. ممکن  یازهاین م،یمستق یهابا روش توانندینم ،یارتباط

دن مان یفمخ ایناقص  انیمعلم، موجب ب یهاییاز راهنما نانیعدم اطم ای ،یقضاوت، شرمندگ

 ییهاآموزان، به روشدانش یازهاین صیو تشخ نییتع ،یموارد نیشود. در چن شانیازهاین

 دارد. ازین یو تعامل میرمستقیغ

 یآموزان وجود دارد. توسعهدانش یازهایکشف ن یبرا یمتنوع یهاراستا، روش نیا در

زبان  آموزان، مانند حالات چهره ودانش یرکلامیغ یهاو توجه به نشانه یداریشن یهامهارت

 به تواندیم ،یو تعامل یگروه یهاتیفعال جادیا ن،ینراهگشا باشد. همچ تواندیبدن، م

ر چارچوب تعامل با و د یخود را به صورت ضمن یازهایآموزان کمک کند تا ندانش

 کنند. انیخود ب یهایهمکلاس

 ریفراگ ییفکار و نظرات، فضااآزادانه  انیآموزان به بدانش قیباز و تشو یهااز پرسش استفاده

 محور،شهیاند یابیارز یهااستفاده از روش ن،ی. همچنکندینها فراهم مآ یازهاین انیب یبرا

وان آموزان کمک کند. به عندانش یریادگی یهایازمندیو ن هاتیمحدود ییبه شناسا تواندیم

در چه » ای «د؟یریبگ ادیتا بهتر  دیدار ازین یزیبه چه چ»مانند  ییهامثال، استفاده از پرسش

 کمک کند. به کشف موانع و کمبودها تواندیم ،«د؟یکنیساس مشکل ماز درس اح ییهاقسمت

 یضرور یآموزان امردانش یشخص میو احترام به حر یفرد یهاحال، توجه به تفاوت نیا با

ام و آر یبا لحن دیآموزان، بادانش یازهایکشف ن ندیداشت که فرا ادیبه  دیبا شهیاست. هم

 انیب یبرا یدارد که فرصت تیت شده انجام شود. اهمامن و محافظ ییمحترمانه، و در فضا

 آموزان فراهم شود.دانش یآزادانه و بدون قضاوت برا
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 یااست و بر یآموزش ندیااز فر یآموزان، بخش مهمدانش یهایازمندین ییشناسا ت،ینها در

 است. یو مؤثر، ضرور ایپو یریادگی یفضا  کیبه  دنیرس

 یآموزش یکردهایدر رو: کشف تنوع یریادگی ینیآفرنقش

 یرابآموزان، گام نخست دانش یریفراگ یهاوهیتنوع در ش ییشناسا ،یریادگی تیهدا ریمس در

بلکه به  کند،یآموزان کمک مدانش تریامر، نه تنها به درک عمق نیمؤثر است. ا میتعل

 یازهایشده و پاسخگو به ن یسازیشخص سیتدر یراهبردها یدر طراح زیآموزگاران ن

وجود  یمتعدد یابیارز یهاراستا، ابزارها و روش نی. در ارساندیم یاریمختلف  رندگانیادگی

 کمک کنند. زیانگسفر شگفت نیبه معلم در ا توانندیدارند که م

 نیاست. ا یریادگی نیآموزان در حرفتار دانش قیدق یابزارها، مشاهده نیتراز مهم یکی

پرسش  یآموز با مفهوم، روش حل مسئله، نحوهاملات دانششامل توجه به تع تواندیمشاهده م

 یهاسبک ییدر شناسا وهیش نیا تیباشد. اهم یگروه یهاتیو پاسخ و مشارکت در فعال

ثال، مو... نهفته است. به عنوان  یلمس ،یینایب ،یداریشن یریادگیاز جمله  ،یریادگی

مطرح  یمتعدد یهاو پرسش کندیشرکت م یکلاس یهاکه به طور فعال در بحث یآموزدانش

 داشته باشد. یاکتشاف یریادگیممکن است سبک  د،ینمایم

دود آموزان در کلاس محرفتار دانش یبر مشاهدات، تنها به بررس یمبتن یابیارزش یهاروش

 نید. اباش زین یعمل یهاو کارگاه ،یفیتکل یهاتیفعال یشامل مشاهده تواندیبلکه م شود؛ینم

مشاهده،  یهامانند چارچوب ییابزارها مند و با استفاده ازبه صورت نظام دیبامشاهدات 

 معلم امکان ابزارها، به نیثبت شوند. ا یریو تصو یصوت یهاضبط یحت ایچک و  یهاستیل

 .دهندیضعف آنان را م نقاط قوت و ییآموزان و شناسااز رفتار دانش قیو دق قیعم لیتحل

را در  یاطلاعات ارزشمند توانندیم زین یو شفاه یکتب یهاآزمون ،میکنار مشاهدات مستق در

 یابه گونه دیابزارها، با نیاست که ا تینکته حائز اهم نیمعلم قرار دهند. اما توجه به ا اریاخت

بر  وه. علاندیاکتفا نما اتیآموز را درک کنند و نه صرفاً به حفظدانش ییشوند که توانا یطراح

دانش و درک خود را به  دهندیآموز اجازه مکه به دانش ییهاتیت و فعالتوسعه سوالا ن،یا

و  یعملکرد یهااست. استفاده از آزمون تیبا اهم اریکنند، بس انیگوناگون ب یهاوهیش
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آموزان را آشکار دانش یریادگیدرک و  یهاوهیتفاوت در ش یبه روشن تواندیم ،یعمل یهاپروژه

 .سازد

به کشف  تواندیم رساختارمندیغساختارمند و  یهاها و مصاحبهاز پرسشنامهاستفاده  ن،یهمچن

آموزان در مورد انشدکه از  یکند. سوالات یانیآموزان کمک شادانش یریادگی یهاسبک

 وها نسبت به خود آن دگاهیاز د دیمف یبازخورد تواندیم پرسند،یم شانیریادگی یهاروش

ف، و شناخت نقاط قوت، نقاط ضع یابزارها، مناسب برا نیکند. ا افتیدر زشآمو ینحوه

 آموز است.هر دانش یدرون یهازهیانگ

 یریادگی یهاتفاوت ییشناسا یبرا یگریراه د ،یو مشارکت یگروه یهااز روش استفاده

آموزان، دانش نیو بحث ب یهمکار قیبا تشو تواندیروش، معلم م نیآموزان است. در ادانش

به  میرمستقیها را به طور غو نقاط قوت و ضعف آن ییرا شناسا یریادگیلف مخت یهانقش

 دست آورد.

 ن،یو همچن ها،یباز ک،یموز ها،لمیمتعدد، مانند ف یآموزش یاستفاده از ابزارها گر،ید یسو از

 ه واکنشم با توجه ببکشد. معل ریرا به تصو یریادگی یهاوهیتنوع ش تواندیم ،یعمل یهاتیفعال

 .ودآشنا ش شانیریادگی یهاو سبک ازهایبهتر با ن تواندیابزارها، م نیآموزان به انشدا

 در شهیهم دیآموزان باشده دانش یسازیو شخص ترقیدرک عم یتلاش برا تیاهم ت،ینها در

 یهاروش ینجر به توسعهم دیآموزان، بادانش یریادگی یها. درک تفاوتردیمرکز توجه قرار گ

 دایلط پنحو به دانش تس نیآموز بتواند به بهترشود تا هر دانش ریپذوع و انعطافمتن سیتدر

 کند.

 یازهایشناخت ن یبرا نینو یاندازآموزان: چشمدانش یدر کشف آوا ینقش فناور

 یریادگی

 لیتحل وشف کقدرتمند در  یامروزه، نه تنها ابزار محض انتقال اطلاعات، بلکه ابزار ،یفناور

تا  آوردیم ما به ارمغان یرا برا یرینظیابزار، فرصت ب نیآموزان است. ادانش یریگادی یازهاین

و  اوتمتف یازهایو به ن میآموزان را بهتر بشنودانش یو مبتکرانه، آوا ایتعاملات پو قیاز طر

 .میآنان پاسخ ده دهیچیپ
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بر  یتنو مب یعاملت یطیمح جادیا نه،یزم نیدر ا یاستفاده از فناور یدیکل یهااز جنبه یکی

 یهاداده یآورامکان جمع ،یابیارز یافزارهاو نرم نیآنلا یآموزش یهاهاست. پلتفرمداده

ها، آموزان در آزمونانشد شرفتیپ زانیها، که شامل مداده نی. اآورندیرا فراهم م یمتنوع

هاست، آن یو ضمن حیصر یبازخوردها نیو همچن ن،یآنلا یهاتیمشارکت در فعال زانیم

ه نکت نیباشد. توجه به ا شانیریادگی یازهایشناخت ن یارزشمند برا ینقشه راه تواندیم

آموزان دانش یخصوص میو احترام به حر تیبا حساس دیها باداده نیاست که ا یضرور

 .رندیقرار گ لیو مورد تحل یآورجمع

 تا با دهندیآموزان امکان مبه دانش ها،یسازهیو شب یآموزش یهایمانند باز یتعامل یابزارها

 اطلاعات تواندیتعاملات، م نیو متنوع، تعامل داشته باشند. ا ایپو یریادگی یهاطیمح

 ، ارائهمختلفشان یریادگی یهاسبک نیدر مورد نقاط قوت و ضعف آنان، و همچن یارزشمند

به  رد، احتمالابالا دا یعملکرد یعلم یهایسازهیآموز که در شبدانش کیمثال،  یدهد. برا

 است. ازمندیو تجربه محور، ن یعمل یهاطیدر مح یریادگی

 اده از. با استفآوردیرا فراهم م یریادگی ندیفرا یِسازیامکان شخص ن،یهمچن ،یفناور

آموز ر دانشه یفرد یازهایمتناسب با ن یآموزش یهابرنامه توانیهوشمند، م یهاپلتفرم

 آموز، بر اساسانشدنقاط قوت و ضعف  ییبه واسطه شناسا توانندیها، مبرنامه نیکرد. ا یطراح

نوان ع. به را ارائه کنند یلیدهند و منابع تکم قیرا تطب یآموزش یمحتوا ،یو یریادگیسبک 

 یافزارنرم قیاز طر تواندیدچار مشکل است، م یاضیر میکه در فهم مفاه یآموزمثال، دانش

ه به حل مسال یبرا یگوناگون یهامواجه شود و راه حل زشایمتناسب با ن یهانیخاص، با تمر

 او ارائه گردد.

. رودیآموزش م یِسازیها و شخصداده یآورفراتر از جمع نه،یزم نیدر ا یاز فناور یریگ بهره

 یهاپروژه ی. اجراآوردیآموزان را فراهم مدانش انیم یتعاملات چندبعد جادیامکان ا ،یفناور

 نقش نندتوایم ن،یآنلا یهمکار یو استفاده از ابزارها ،یمجاز یکلاس یهاحثب ن،یآنلا یگروه

 توانندیآموزان مآموزان داشته باشند. دانشدانش یو تعامل یاجتماع یازهایدر شناخت ن یمهم

در  خود را یازهایها پاسخ دهند، و نفضاها، نظرات خود را به اشتراک بگذارند، به پرسش نیدر ا

 کنند. انیب یبه روشن ایت پوقالب تعاملا


