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 مقدمه:
 

 

معلم نقش  که ییجا م،یکلاس درس بر زیانگشگفت یایبه دن یسفر هیبا هم  ای! بزیسلام دوست عز

 .یریادگی یبستر پر از امکانات برا هیدلسوز رو داره و فضا،  یراهنما هی

 یشنونده هیبخش، الهام هیگو، قصه هی. اون دهیکه درس م ستین یاز همه، معلم! معلم فقط کس اول

 کنهیآموزا روشن مرو تو دل دانش یکنجکاو یش، شعلهو تجربههمراهه. معلم با دانش  هیصبور و 

اعتماد  یهااطرافشون رو بهتر بشناسن. معلم با عشق و تعهدش، بذر یایتا دن کنهیو بهشون کمک م

 .ارنیب مانیخودشون ا یهاییتا به توانا کنهیآموزا کمک مو به دانش کارهیبه نفس رو م

 هی ه،شگاهیآزما هی. ستین یواریچهارد هیکلاس خوب، فقط  هیکلاس درس.  یسراغ فضا میبر حالا

 هایو دوست رنیگیها شکل مبحث زنن،یجرقه م هادهیکه توش ا یی! فضاکهیتئاتر کوچ هیکارگاهه، 

که  ییجا کنن،یم تیو امن یکه همه احساس راحت هییجا آل،دهیکلاس درس ا هی. شنیم قیعم

و  اهیس یکلاس درس خوب، از تخته هینقطه ضعف.  هینه  ه،یریادگی یفرصت برا هیکردن،  اشتباه

 دهیآموزا اجازه مو به دانش کنهیم قیتشو یبه همکار ده،یبال م تیبه خلاق ره؛یفراتر م یو صندل زیم

 مشارکت کنن. یریادگی ندیتا با تمام وجودشون در فرا

. ستین یالمنبع اطلاعات خشک و خ هیفقط  گهیداره. اون د یدینقش کل هیفضا، کتاب معلم،  نیا تو

آموزا دانش یریادگیها و سنجش درس یزیرکلاس، برنامه تیابزار قدرتمنده که معلم رو تو هدا هی

به  ت،یقو خلا نانیتا با اطم کنهیراهه که به معلم کمک م ینقشه هی. کتاب معلم، کنهیم یاری

کتاب،  نیآموزا رقم بزنه. ادانش یجذاب و مؤثر رو برا یریادگی یبهتجر هیبرسه و  یاهداف آموزش

  .کنهیم یسفر پرماجرا همراه نیکه معلم رو تو ا هیشگیهم اری هی
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 11                                                              کلاس در تعامل و انگیزه ایجاد در معلم نقش

 

 :اول بخش

 یادگیری در او نقش و معلم 

 :اول فصل

 کلاس در تعامل و انگیزه ایجاد در معلم نقش 
 

 زبان بدن در کلاس درس یرمزگونهنقش 
و مثبت در کلاس درس  یتعامل یفضا یریگدر شکل ینقش پنهان و قدرتمند ،یرکلامیغ ارتباطات

 یلحن صدا، به شکل یها، حرکات دست و پا و حت. زبان بدن، شامل حالات چهره، ژستکندیم فایا
 .گذارندیم میمستق ریآموزان تأثکه بر نگرش و رفتار دانش کندیرا منتقل م ییهاامینامحسوس، پ

به طور موثر ارتباطات را بهبود ببخشد و  تواندیم برد،یم که آگاهانه از زبان بدن خود بهره یمعلم
 تواندیباز، م یگرم، و ژست یلبخند کننده،قینگاه تشو کی. دینما جادیا یریادگی یبرا یمطمئن یفضا

حرکات  ،یدفاع یهات. برعکس، حالدینما قیها را به مشارکت تشووزان را جلب و آنآماعتماد دانش
کنند و از تعامل و  جادیرا در کلاس ا یاعتمادیو ب تیحس عدم امن توانندیخشن، م یلحن ایناآرام 

 آموزان بکاهد.مشارکت دانش

بر  توانندیصبور، م. لحن آرام و ستیقابل انکار ن زین یرکلامیلحن صدا در ارتباط غ تیاهم
دهند. اما لحن تند و  شیآموزان آرامش و اعتماد به نفس ببخشند و درک مطلب را افزادانش

و  گذاردیم یمنف ریآموزان تأثبلکه بر رفتار دانش کند،ینه تنها درک مطلب را مختل م حوصله،یب
 .دهدیکاهش م یریادگی یآنان را برا زهیانگ

آموزان که با دقت حالات چهره دانش یبرخوردار است. معلم ییبالا تیاز اهم زیبه حالات چهره ن توجه
و احساسات  ازهاین تواندیم کند،یها ارتباط برقرار مبا آن مانهیطور منظم و صمو به ردیگینظر م ریرا ز

 آنان را بهتر درک کند.

 دمانی. چگذاردیم یرکلامیبر ارتباط غ یجد یریتأث زیکلاس ن یکیزیف یفضاساز ن،یبر ا علاوه
 تواندیروشن و مرتب، م یفضا کی جادیو ا بخشزهیانگ اءیو اش ریاستفاده از تصاو ها،یمناسب صندل

 میتنظ یریادگی ندیرا به نفع فرا یرکلامیو ارتباط غ دیفزایآموزان بو آرامش دانش تیبر حس امن
 کند.

آموزان با ارتباط با دانش جادیدر ا ژهیو استفاده موثر از زبان بدن، به و تیریفعال معلم در مد نقش
به  زیآموزان نپررنگ است. شناخت زبان بدن دانش اریطرزفکر متفاوت، بس یدارا ای ژهیو یازهاین

 ها را درک کند.آن یتر قیتا به طور عم کندیمعلم کمک م
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 بخشزهیانگ مثبت و ،یتعامل ییفضا جادیرتمند در اابزار قد کیمجموع، زبان بدن معلم به عنوان  در

 ندیفرا تواندیم برد،یم ابزار بهره نیکه آگاهانه و هدفمند از ا ی. معلمکندیدر کلاس درس عمل م
 .دیآموزان خلق نمادانش یبرا یترو خلاقانه ایپو یریادگی یرا بهبود بخشد و فضا یریادگی

 یچندوجه یهادر کلاس یزشیانگ ی: راهبردهایریادگیذوقِ  کِیو تحر ینیآفرنقش
است  یکلاس درس است، بلکه مطلب یتنوع و غنا یبرا یآموزان، نه تنها عاملدانش یفرد یهاتفاوت

 ییفضا جادی. اسازدیآموزان متحول مدانش زشیو انگ یریادگیمعلم را در پرورش  یهایکه استراتژ
 یامر ند،آموزان توجه کدانش یو شناخت یتیشخص یهاهمه جانبه که به تفاوت یِریادگی یبرا ایمه
آموزان نشمختلف دا یازهایمتناسب با ن ییاز راهکارها تواندیراستا، معلم م نیاست. در ا یاتیح

 استفاده کند.

 یهاوهیوجه به شتاست. معلم با  تیموفق یاصل دیآموزان، کلخاص دانش یازهاین صیتشخ ابتدا،
غالب  یریادگی یهاسبک ییو با شناسا ،یو عمل یداریشن ،یبصر یریادگیمختلف، ازجمله  یریادگی

کار  و یعمل یهاتیعال. ارائه فردیرا به کار گ یمتنوع سیتدر یهاروش تواندیآموز، مدر هر دانش
 دی. باکندیمتفاوت را فراهم م یهاییآموزان با توانادانش یو بروز استعدادها انیامکان ب ،یگروه

 هستند. یارتباط و یآموزانِ اجتماعدانش یمناسب برا ،یگروه یهاتیتوجه داشت که فعال

طرزفکر متفاوت، به صورت  ای ژهیو یازهاین یآموزانِ دارابه طور مداوم با دانش دیمعلم با ن،یهمچن
 ایبالا  تیآموزانِ با خلاقه دانشتک، ببهارتباط برقرار کند. مکالمات و تعاملاتِ تک یشخص
شد.  واهدوجه در آنها ختموجب توسعه احساسِ ارزش و  ،یکمترِ ارتباط یِآموزانِ احساساتدانش
آموزان، دانش یِمندمتناسب با علاقه یِریادگیبه مشارکت فعال در کلاس و انتخاب موضوعاتِ  قیتشو

 است. یمهم و ضرور

 ها،تیاز موفق ریقدمبتکرانه و متنوع، مانند ت یدهپاداش یهااز روش تواندیمعلم م ن،یبر ا علاوه
آموزان استفاده کند. توجه دانش قیو تشو زهیانگ جادیا یبرا رمنتظره،یغ یهازهیو جا ازهایامت یاعطا

عملکردِ مثبت و  هب قیتشو نیو همچن ،یریادگی تِیآموزان در موفقنفسِ دانشبه نقش اعتمادبه
 ارتباطات مثبت است. تِیبر اهم دیتاک ،یریادگی ندِیق فراحقو تِیرعا

نفس اعتمادبه شیهمه نظرات، به افزا رشیهمراهِ با احترام و پذ زِیاعتمادآم یفضا کی جادِیا ن،یهمچن
مدلِ الگوِ مُثبت، نقشِ  کی جادِیا قیاز طر تواندی. معلم مکندیآموزان کمک مو مشارکتِ فعال دانش

به تحقق  ،یزشیانگ مناسبِ یفضاها جادیکند. ا فایا یریادگی یآموزان برادانش زشیدر انگ یمهم
 .کندیکمک م داریو پا قیعم یِریادگی

 ایپو یدر کلاس ها ی: نقش فناوریآموزش یِبحرانِ نوآور
 ندِیفرا دِیجد یِدر معمار یدیبلکه قطعات کل ستند،یصرفاً ابزار ن گرید ،یآموزش نینو یهایفناور

فراتر رفت  یفاً کاربرداز نگاهِ صر دیابزارها، با نیموثر از ا یِریگبهره یهستند. برا یریادگی – یاددهی
 توجه کرد. آموزاندانش یِازهایبر ن یمبتن سِیتدر یهاآنها با روش قِیتلف یِو به چگونگ
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مناسب،  یِافزارِ تعاملنرم کیاست.  یضرور یمتناسب با هدفِ آموزش یِفناور یِانتخابِ ابزارها نخست،

 ،یکیزیف یِهایسازهیعنوان مثال، شبموثر باشد. به اریبس ده،یچیپ یِانتزاع مِیمفاه حیدر تشر تواندیم
به ارمغان آورند و  آموزاندانش یرا برا یجذاب یِعمل یِهاتجربه توانندیم ،یشناسستیز ای ییایمیش

توجه  تواندی، مکوتاه و جذاب یِآموزش یِدئوهایاستفاده از و ن،یکنند. همچن ترقیدرکِ آنها را عم
 منتقل کند. مؤثرتر یآموزان را جلب و اطلاعات را به شکلدانش

آموزان مشارکتِ دانش شِیبه افزا تواندیم ،یتعامل نِیآنلا یِآموزش یهایاز باز یریگبهره ن،یبر ا علاوه
 زهِیشوند و انگ یطراح یو گروه یبه صورتِ رقابت توانندیم هایباز نیدر کلاس کمک کند. ا

ن و سطحِ سبه  استلازم  ،یدهند. در انتخابِ باز شیافزا یو همکار یریادگی یآموزان را برادانش
 باشند. یافتنیاما دست زیبرانگچالش هایآموزان توجه شود تا بازدرکِ دانش

 هادهیبادلِ ابحث و ت یرا برا ییفضا توانندیم ،یگروه یِهمکار نِیآنلا یهاپلتفرم گر،ید یسو از
ها در پروژه ن،یتعاملِ آنلا اما با یِرحضوریبه صورتِ غ توانندیآموزان مفضا، دانش نیفراهم کنند. در ا

و حل مسئله،  یارتباط یاهتوسعهِ مهارت یمناسب برا یفرصت نیشرکت کنند. ا یگروه یهاتیو فعال
 است. دیجد مِیمفاه یِریادگیدر کنار 

از  حیصح یِریگبهره یآموزان براانشدآموزشِ مناسبِ  ،یکیتکنولوژ یتر از انتخابِ ابزارهامهم اما
 ن،یابزارها آموزش داده شود. همچن نیاز ا منیا و حیآموزان نحوه استفادهِ صحبه دانش دیهاست. باآن

 ،یآموزش یِاوراز فن فادهاست. است یاتیح یامر ن،یو آنلا یحضور یِریادگی نِیتعادلِ مناسب ب جادِیا
آن  یِسازیو غن تیبه تقو تواندی چهره به چهره باشد، بلکه مرنگ شدنِ تعاملاتِکم یِبه معنا دینبا

 یابزارها کرد و از زیپره هایاز حد از فناور شیمهم است که از استفادهِ ب ت،یکمک کند. در نها
 .داستفاده نمو یریادگی ندِیبه عنوان مکملِ فرا یآموزش

 یلیتحص زهیبخش در پرورشِ انگنقشِ معلمِ الهام
 زهیانگ تیتقو جه،یآموزان و در نتدر دانش یو توانمند یستگیحسِ شا جادِیدر ا یدینقشِ کل معلم،
 قیعم یهنگا ازمندِین و انتقالِ دانش، یعلم مِیامر، فراتر از آموزشِ مفاه نی. اکندیم فایآنان ا یلیتحص

 آموز است.هر دانش یفرد یِازهایو ن هاییو دلسوزانه به توانا

 ییب با سطحِ توانامناسب و متناس هایِچالش ٔ  ارائه ،یستگیحسِ شا جادِیا یِاساس یهااز راه یکی
 یِهاتفعالی ٔ  کند و با ارائه یابیآموزان را ارزدانش یِهاییبه دقتِ توانا دیآموز است. معلم باهر دانش

که  ستیا نبدان معن نیکند. ا ییراهنما تیموفق یِآنان را به سو ،یفرد یِهاشرفتیمتناسب با پ
و  هیپا یِهارتبه کسبِ مها قیدشوار است، بلکه شاملِ تشو یِهاچالش جادِیمعلم محدود به ا فهیوظ

 یبرا یفرصتِ ارزشمند تواندیم ز،ین یگروه یِهاپروژه یِاست. طراح هیاعتماد به نفسِ اول جادِیا
 .دیمان تیرا تقو یستگیحسِ شا وباشد  یو گروه یفرد یِهاو مهارت هاییآشکار شدنِ توانا

و تلاشِ  یریادگی ندِیبر فرا ،یسطح یِفیک یِهایابیتمرکز بر نمره و ارزش یِتوانا، به جا معلمِ
در آنان  یو توانمند یستگیحسِ شا جادِیسببِ ا ،یانگاهِ توسعه نی. ادینمایآموزان تمرکز مدانش

 بود. هدمستمر و خلاقانه خوا یِریادگی یبرا یقو یموتورِ محرک ت،یحسِ موفق نیو ا شودیم
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 یِهاتفعالی ٔ  ارائه برخوردار است. یادیز تِیاز اهم زیمتنوع و خلاقانه ن سِیتدر یِهااز روش استفاده

دهد و حسِ  شیآموزان را افزادانش زهیانگ تواندیم ،یآموزش یِهایباز ایو  یپژوهش یِهاپروژه ،یعمل
 توانندیآموزان مدانش ،یاضیرکند. به عنوان مثال، در درسِ  تیرا در آنان تقو یو توانمند یستگیشا

 یِهاییاز توانا یترقیشده ببرند و درکِ عم ادگرفتهی مِیبه کاربردِ مفاه یپ ،یزندگ یِبا حلِ مسائلِ واقع
 د.کنن دایخود پ

آنان پاسخ  یِهاآموزان تعامل برقرار کند و به پرسشبه طور مداوم با دانش دیمعلم با ن،یبر ا علاوه
و به آنان کمک  کندیم تیآموزان تقورا در دانش یفرد تِیتعاملات، حسِ تعلق و اهم نیدهد. ا

و  یگرانپرسش، ابرازِ ن قِیکنند. تشو تیو حما تیکلاسِ درس، احساسِ امن طِیتا در مح کندیم
 یتوانمند و یستگیپرورشِ حسِ شا یِهاروش گریاز د ح،یصح راهکارهایِ ٔ  اشتباه، در کنارِ ارائه

 است.

آموزان کمک کند تا نقاطِ سازنده و مثبت، به دانش بازخوردهایِ ٔ  با ارائه تواندیمعلم م ن،یهمچن
جهتِ  در ژه،یمشخص و و یِقوت و ضعفِ خود را بشناسند و به رشدِ خود ادامه دهند. بازخوردها

 دارد. یریگچشم ریآموزان تاثو بهبودِ عملکرد دانش یریادگی یِهامهارت تِیتقو

 ق،یآنان است. احترام، تشو یِهاییکه باورمند به توانا آموزان نشان دهدبه دانش دیمعلم با ت،ینها در
 یلیتحص یِهازهیانگ تِیبه تقو تواندیاست که م یعوامل نیترآموزان، از مهمو اعتماد به نفسِ دانش

 آنان منجر شود.

 یآموزتعاملات دانش تیریمد یبرا ییکلاس: راهکارها یدر فضا ییافزانظم و هم
 ،یتعامل یریادگیو  ییافزاهم ط،یمح نیو پر از تعاملات گوناگون است. در ا ایپو یطیدرس، مح کلاس
 نیب یآموزان است. اما گاه اختلاف نظرها و تعاملات منفدانش یِو شخص یگروه تِیموفق یلازمه

و فصل اختلاف  لح یرا برا ییهاروش دی. لذا، معلمِ کارآمد، باکنندیرا مختل م یآموزش یها، فضاآن
 .دریگ شیآموزان در کلاس در پدانش انیتعامل مثبت م جادینظرها و ا

با  دیست. معلم بااابراز نظرات متفاوت  یبرا زیآمامن و احترام ییفضا جادیمهم، ا یاز راهکارها یکی
ام و آموزان، زبان بدن و کلام خود، موضوع اختلاف را با احتردانش یتیشخص یهایژگیتوجه به و

. استفاده از ندکن انیها اجازه دهد نظراتشان را با آرامش و متانت بو به آن ردیبدون قضاوت بپذ
ها، مسائل و مباحث پروژه یبر رو یمانند کار گروه ،یگروه یو همکار یمشارکت یسازفعال یهاروش

 دارد. نهیزم نیدر ا یمؤثر اریمربوط به درس، نقش بس

با  تواندی. معلم مکنندیم فایا یدر حل اختلافات نقش اساس زیحل مسئله و مذاکره، ن یهامهارت
 یهاحل مناقشه یبرا ییکارهاراه ،یمتفاوت و تفکر انتقاد یهادگاهیآموزان به درک ددانش قیتشو

 یهاگر روشیدگوش دادن فعال و ارتباط مؤثر، از  یهابه دست آورند. آموزش دادن مهارت یفرد نیب
 تعامل مثبت در کلاس درس هستند. جادیا یمؤثر برا
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جو مشارکت و  جادیا ،یتعامل یهایمثل باز ،یگروه یهاتیاجتماعات و فعال یبرا ییهافرصت جادیا

به  ازیآموزان نکه در آن دانش یگروه یهایباز یو اجرا یآموزان است. طراحدانش انیتفاهم م
 کند. تیو تعامل مثبت را تقو یحس همدل تواندیو درک متقابل دارند، م یهمکار

در  یو مقررات روشن و منصفانه در کلاس، نقش مهم نیقوان نییبا تع تواندیمعلم م ن،یهمچن
و احترام  یریذپ تیباشند که احساس مسئول یابه گونه دیبا نیقوان نی. ادینما فایاختلافات ا تیریمد

 نییتع نآموزادانش یهایژگیکنند و مناسب با سن و و تیآموزان تقورا در دانش گرانیبه حقوق د
 کنند. فایا یورتعاملات مثبت، نقش مح یاجرا شوند و در فضا قیبا مثال و تشو دیبا نیقوان نیشوند. ا

آموزان استفاده انشد انیتعاملات مثبت م شیافزا یبرا یو قدردان قیتشو یهااز روش دیمعلم با تاً،ینها
مساعد و  ییضامتقابل، ف تیسازنده، و حما یوگوموزان به اعتماد به نفس، گفتآدانش قیکند. تشو

 .کندیم جادیو تعامل سازنده ا یریادگی یمثبت را برا

 

  


