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 مقدمه:
 
 
 
و  متعهد ر،یپذتیولمسئ یتا فرزندانمان را به افراد دیهست ییهاکه همه شما به دنبال راه دانمیم

ها قائل درسهم یبرا یچه نقش ر،یمس نیکه در ا نجاستی. اما سوال امیکن لیجامعه تبد یبرا دیمف

 و ایپو ییفضا توانندیم ایدرس و امتحان هستند،  یریادگی یبرا یمدارس ما صرفاً مکان ایآ م؟یهست

 آموزان باشند؟در دانش یاجتماع یریپذتیمسئول هیپرورش روح یاثرگذار برا

هاد ن نیا که چگونه میکن یمدارس و بررس یایبه دن میباشداشته  یبا هم سفر میخواهیم امروز

ب، به کتا نیاآگاه و مسئول بسازد. در  یشهروندان تیترب یمحکم برا یستون فقرات تواندیمهم م

 زر افرات تواندیکه چگونه آموزش و پرورش م میپردازیموضوع م نیبه ا ،یزبان ساده و خودمون

ور شارکت در امم ن،یاحترام به قوان ،یهمدل ،یمانند همکار یاتیح یهامهارت ،یدرس یهاکتاب

 آموزانمان بکارد.جامعه و احساس تعلق به آن را در دل دانش

ه مدرسه، چگون یکیزیف یفضا یو حت یدرس یهابرنامه ران،یها، مدکه معلم مینیاست بب قرار

 یها. از پروژهرا بنوازند یاجتماع یریپذتیمسئول یارکستر هماهنگ، نوا کیدر  یهمگ توانندیم

 داریرا ب گرانیداوطلبانه که حس خدمت به د یهاتیتا فعال دهد،یم ادیرا  یمیکه کار ت یگروه

 هااهدگید انیکان بکه ام ییتا فضا کند،یم نهیمدرسه که نظم و احترام را نهاد نیو از قوان کند،یم

که به هم  اندرهیزنج کیاز  ییهاهمه حلقههمه و  سازد؛یاختلافات را فراهم م زیآمو حل مسالمت

 .دهندیآموز شکل مرا در دانش یقو یاجتماع یمسئول و بافت یتیشخص وسته،یپ

 یبرا دهند؛یم تیاهم اشندهیو نسل آ نیسرزم نیا ندهیاست که به آ یهمه کسان یکتاب برا نیا

 ی، و حتان هستندفرزندانش یبرا هانیکه به دنبال بهتر ینیدارند، والد تیکه دغدغه ترب یمعلمان

با  میدوارید. امکنن فایاطراف خود ا یایدر دن ینقش موثرتر خواهندیکه م یآموزانخود دانش

و با  میکن دایپ نهیزم نیمدارس در ا لیبدینسبت به نقش ب یاتازه دگاهیصفحات، د نیخواندن ا

 به یاجتماع یریپذتیمسئول هیسرشار از روح ییهاساختن مدرسه یرا برا ینینو یهادهیهم ا

 تیترب را یآموزاندانش میتوانیچگونه م مینیتا با هم بب دی. پس با ما همراه باشمیاشتراک بگذار

  اشند.بروغ پرف یچراغ زیکه نه تنها در کلاس درس موفق باشند، بلکه بتوانند در جامعه ن میکن
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 :اول بخش

 اجتماعی پذیریمسئولیت نظری مبانی 

 :اول فصل

 اجتماعی پذیریمسئولیت مفهوم و تعریف 
 
 

 مدرسه میدر حر یریپذ تی: تبلور مسئولیتا مشارکت اجتماع یاز کنش فرد
موزان آانش تر د قیو البته در ادراک عم یعلم فیآن گونه که در تعار ،یاجتماع یریپذ تیمسئول

 هستیبه زر تجرد شهیاست که ر هیلاو چند ایپو یندیبلکه فرا ستایمفهوم ا کیگردد، نه  یم انینما
ان با نش آموزک داادرا یبر تفاوت ها یشد، مبن انیب شتریو تعاملات روزمره دارد. در امتداد آنچه پ

 یرح ممط یسوال محور نیمفهوم، ا نیدر ا یعاطف یو نقش پررنگ جنبه ها یصرفا نظر فیتعار
محصور  یرادانف یو کنش ها یفرد یارهارفت رهیحس تعهد را تنها در دا نیتوان ا یم ایشود که آ
سد؟ ر یم یجمع یاز تعاملات و مشارکت ها یتر عیآن به گستره وس یآنکه مرزها ایساخت، 

 ینم حدودم یفرد یوجه به رفتارها چیبه ه یاجتماع یریپذ تیاست که مسئول نیپاسخ قاطعانه ا
 .دابی یمعنا م یجمع یها و کنش یفرد نیآن در بستر ارتباطات ب یشود و اساسا جوهره وجود

 ر آنب یاجتماع یریپذ تیاست که مسئول ییهمچون سنگ بنا ،یفرد یریپذ تیواقع، مسئول در
قوق به ح احترام ایمحوله،  فیبودن در وظا نیبهتر یتلاش برا ،ینظم شخص تیشود. رعا یبنا م

خ ر یمانمفهوم ز نیو لازم هستند؛ اما بلوغ ا نینخست یگام ها ،یکنش فرد کیدر حد  گرانید
 یمعج اسیقاعمالش را در م یامدهایو پ ندیکل بزرگتر بب کیاز  یدهد که فرد، خود را جزئ یم

، نوادهپس از خا یریجامعه پذ یبستر رسم نیجامعه کوچک و اول کیبسنجد. مدرسه، به عنوان 
اد نه نیکند. ا یم فایا یبه حوزه اجتماع یفهم از سطح فرد نیدر گسترش ا یمحور ینقش

 یارکتو مش یبه اقدامات عمل یو دلسوز یترجمه احساس همدل یبرا ار یمساعد یفضا ،یآموزش
 آورد. یفراهم م

خود خرسند  یاز کمک به همکلاس شتریکه پ یدر دانش آموز یریپذ تیمثال، حس مسئول یبرا
 ییاو هم افز یکه همکار ییجا ،یپروژه گروه کیتواند در قالب مشارکت فعال در  یشد، م یم

 تیمسئول"تجربه، او را با مفهوم  نی. اابدی یاست، تجل یاتیمشترک ح یبه هدف یابیدست یبرا
گروه،  یاو بلکه تعهد متقابل اعضا یفرد فهیکند که نه تنها وظ یسازد و درک م یآشنا م "مشترک

 یدر شوراها تیفعال ،یدانش آموز یاست. فراتر از کلاس درس، حضور در تشکل ها تیموفق دیکل
 یب ییفرصت ها یدرون مدرسه، همگ یستیز طیداوطلبانه مح یمشارکت در برنامه ها ایمدرسه، 

ها، دانش  تیفعال نیهستند. در ا یدر ابعاد مشارکت یاجتماع یریپذ تیمسئول نیتمر یبرا لیبد
 یم دیتاک کیآکادم فیکه در تعار "یشهروند فیحقوق و تکال" ای "هنجارها"آموزان نه تنها به 
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 ،یجمع یازهایمذاکره، حل اختلاف و درک ن م،یتعامل مستق قیکنند، بلکه از طر ید، عمل مشو
 کنند. یرا تجربه م یعموم ریتعهد به خ از یتر قیعم یها هیلا

 یواقع یلش هاپرداختن به چا یبرا ییها تیتواند با فراهم آوردن موقع یمدرسه م ن،یبر ا علاوه
 یوژه هاد. پرکلاس توسعه ده یوارهایفراتر از د یریپذ تیئولجامعه، درک دانش آموزان را از مس

 ای ،یمحل یعیحفاظت از منابع طب ر،یپذ بیآس یکه با هدف کمک به قشرها یخدمات اجتماع
ند، شو یاجرا م یاجتماع ای یدرباره مسائل بهداشت یبخش یآگاه یها نیکمپ یبرگزار یحت

 نیدر چن آورند. یفراهم م یاجتماع یامدهایپ با یفرد یدرک ارتباط کنش ها یبرا ینیع یبستر
 رییتغ جادیبه ا لیم ای یعدالت یاحساس خشم از ب ابدی یاست که دانش آموز در م ییها تیموقع

به  ،یربتجا نیهدفمند چن یشود. مدرسه با طراح لیتبد یبه عمل جمع دیو با اندتو یمثبت، م
ود بهب یادر راست "عمل کردن"به حوزه  "ناحساس کرد"آموزد که چگونه از حوزه  یدانش آموز م

ثر در و مو فعال یفرد، بلکه به عنوان عضو کیحرکت کند و نقش خود را نه تنها به عنوان  یجمع
 کیه ب یخصلت فرد کیرا از  یریپذ تیمسئول دگاه،ید نیکند. ا ییشناسا ربزرگت یجامعه ا

 بخشد. یارتقا م یو شهروند یمهارت اجتماع

 یاجتماع یریپذتیمسئول انیخانه و مدرسه: نقش خانواده در بن یناگسستن وندیپ

 آموزاندانش
و  نیادیبن یآموزان، نقشدانش یاجتماع یریپذتیحس مسئول تیو تقو یریگخانواده در شکل نقش

ودک کرشد  هیاول نقش، از همان مراحل نی. استیوجه قابل اغماض ن چیاست که به ه کنندهنییتع
 ،گریرت د. به عباابدییپس از آن، به طور مستمر ادامه م یو حت لیول دوران تحصآغاز شده و در ط

 یهارزشاباورها و  ،یرفتار یاست که الگوها یسازینهاد اجتماع نیو مهمتر نیخانواده نخست
و  ورت آشکارصالگوها، چه به  نی. ادهدیرا در کودک شکل م یاجتماع یریپذتیمرتبط با مسئول

به  نیوالد یرفتار یو الگوها یتیترب یهاوهیتعاملات روزمره، ش قیاز طر ،ینچه به صورت ضم
 .شوندیمنتقل م کودک

 یریگبر شکل میکودک، به طور مستق یاجتماع ستگاهیز نیخانواده، به عنوان نخست طیمح
 ،یلفرهنگ مشارکت، همد ،یا. اگر در خانوادهگذاردیم ریاو تاث یاجتماع یهاشیو گرا تیشخص

ودک اده شود، کد شینما یو عمل وستهیطور پبه یو تعهد به منافع جمع گرانیترام به حقوق داح
ر د. برعکس، بنددیمخود به کار  یکرده و در زندگ یها را درونارزش نیا یعیطب وربه ط زین

د ض یفتارهار یحت ای ینسبت به مسائل اجتماع یتفاوتیب انه،یکه روابط فردگرا ییهاخانواده
ت ودک به شددر ک یاجتماع یریپذتیحس مسئول یریگدر آنها رواج دارد، احتمال شکل یاعاجتم

 .ابدییکاهش م
است و به استفاده از  دهیچیپ یآموزان امردانش یاجتماع یریپذتیخانواده بر مسئول ریتاث سنجش

 لی، تحلخانواده طیکودک در مح یدارد. مشاهده رفتارها ازین یبیو ترک یچند وجه یکردهایرو
 نیدر ا یاطلاعات ارزشمند توانندیو کودک، م نیو مصاحبه با والد یتعاملات خانوادگ یالگوها

 یابزارها افته،یساختار  یهااستاندارد شده و مصاحبه یهاارائه دهند. استفاده از پرسشنامه نهیزم
 ،یلیلکرد تحصهستند. همزمان، مشاهده عم یفیو ک یکم یهاداده یآورجمع یبرا یمناسب یکمک
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حل  یهااز مهارت یتعامل با همسالان و برخوردار زانیمدرسه، م یاجتماع یهاتیمشارکت در فعال

 توانندیم ،یاجتماع یریپذتیمرتبط با مسئول یرفتار یهابه عنوان شاخص ،یمساله و کار گروه
 .رندیقرار گ یابیمورد ارز

 ر،یتاث نیا در سنجش زیخانواده ن یو اقتصاد یاجتماع ،یتوجه داشت که عوامل فرهنگ دیبا البته
بر  ،یگزند طیخانواده و مح یاقتصاد تیوضع ن،یوالد لاتیمثال، سطح تحص یلحاظ شوند. برا دیبا

با آن مواجه  یاجتماع یریپذتیمسئول یریگشکل ریکه کودک در مس ییهاها و چالشفرصت
مل عوا نیالحاظ کردن  ازمندیو جامع ن قیسنجش دق کی ن،یدارد. بنابرا ییبسزا ریتاث شود،یم

 انهیراگاقع وکامل و  یریاست تا تصو یقیچندگانه و تلف یپژوهش یو استفاده از روش ها یا نهیزم
و  درک زیپره یاشهیساده و کل یهامیاز تعم دیشود. مهمتر از همه، با میترس دهیچیارتباط پ نیاز ا

 قرار داد. یخاص خود مورد بررس یجتماعو ا یهر خانواده را با توجه به بافت فرهنگ

 آموزاندانش یاجتماع یریپذتیمسئول ییبر شکوفا یطیعوامل مح ریتاث
، آموزان آشکار استدانش یاجتماع یریپذتیمسئول یگذارانیکه نقش خانواده در بن طورهمان

 به توانندیو م کنندیم فایا یینقش بسزا ندیفرا نیدر ا زین یو اقتصاد یفرهنگ ،یعوامل اجتماع
رک دنند. عمل ک یمهم انسان صهیخص نیرشد ا ریدر مس یجد یموانع ایساز  نهیعنوان بستر و زم

 .رسدیه نظر مب یموثر ضرور یتیو ترب یآموزش یهابرنامه یطراح یعوامل، برا نیو جامع ا حیصح
 بر درک میتقبه طور مس ،یاعاجتم یها، باورها و هنجارهابا انتقال ارزش ،یفرهنگ عوامل
مشارکت  و یبر همکار دیتاک یها. فرهنگگذارندیم ریتاث یاجتماع یریپذتیآموزان از مسئولدانش

 نیند. در ادر افراد هست یاجتماع یریپذتیمسئول رشیساز پذ نهیزم یعیبه طور طب ،یاجتماع
وب محس ییلاوا یهاارزش ،یو توجه به منافع جمع گرانیهمدلانه، کمک به د یرفتارها مع،جوا

کس، در . برعابندییانتقال م یبعد یهابه نسل رش،یقابل پذ یرفتار یو به عنوان الگوها شوندیم
 لیماتاحتمال کاهش  افکند،یم هیسا یبر روابط اجتماع دیو رقابت شد ییکه فردگرا ییهافرهنگ

مور اشارکت در م تیفرهنگ بر اهم دیتاک زانی. مابدییم شیافزا یاجتماع یهاتیمسئول رشیپذ هب
آموزان شدرک دان یریگمتفاوت، در شکل یهادگاهیو مقررات و مدارا با د نیاحترام به قوان ،یجمع

 .کندیم یباز یدینقش کل یاجتماع یریپذتیاز مسئول
 یدقتصاا تیاثرگذار هستند. وضع ندیفرا نیدر ا یانکار رقابلیبه طور غ زین یاقتصاد عوامل

 یمشارکت اجتماع یهافرصت ،یآموزش آموزان به منابعدانش یبر دسترس میتقخانواده، به طور مس
 سز احساسا نهیزم اندتویم ،یاقتصاد تی. فقر و محرومگذاردیم ریها تاثو سلامت آن هیتغذ یو حت

 یز سوهد. ادرا کاهش  یبه مشارکت در امور اجتماع لیتما جهیشده و در نت یعدالتیو ب تیمحروم
ت و حس مساوا شیآموزان، به افزاهمه دانش یبرابر برا یهابودن امکانات و فرصتفراهم  گر،ید

 ن،ی. همچنکندیم یانیکمک شا یاجتماع یریپذتیمسئول رشیپذ جه،یو در نت یعدالت اجتماع
 یهاشیو گرا تیشخص یریگدر شکل ینقش مهم ز،ین یحیو تفر یبه امکانات فرهنگ یدسترس
 د.آموزان داردانش یاجتماع
 یهامرجع و شبکه یهاگروه ،یفرد نیروابط ب ،یاجتماع یشامل ساختارها ،یاجتماع عوامل
بگذارند.  ریتاث یاجتماع یریپذتیآموزان نسبت به مسئولبر نگرش و رفتار دانش توانندیم ،یاجتماع

 کمک یحس تعلق و مشارکت اجتماع یبه ارتقا تواندیم ا،یو پو یقو یاجتماع یهاوجود شبکه
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گسترش  ای یاجتماع یبه نهادها یاعتمادیمانند ب ،یمنف یاجتماع ی. در مقابل، وجود فشارهادکن

. در نجامدیب یاجتماع یریپذتیمسئول رشیبه پذ لیبه کاهش تما تواندیم ،یضد اجتماع یرفتارها
ل از مشارکت فعا یبانیمثبت و پشت یاجتماع یفضا جادیراستا، نقش مدارس و معلمان در ا نیا
 دهیچیعوامل پ نیمتقابل ا ریاست. تأث تیحائز اهم اریبس یاجتماع یهاتیدر فعال آموزانانشد

 نهیموثر در زم یهابرنامه یطراح یو درک روابط متقابل آنها، برا کیهر  قیدق یاست و بررس
 .رسدیبه نظر م یآموزان ضروردانش یاجتماع تیترب

 اهیاتر از کتاب و تخته سنقش مدارس در پرورش شهروندان مسئول: فر
 شنق – یو اجتماع یاقتصاد ،فرهنگی – یطیذکر شد، عوامل مح شگفتاریکه در پ همانطور

. اما کنندیم فایآموزان ادانش یاجتماع یریپذتیو پرورش مسئول یریگدر شکل یاکنندهنتعیی
 هدفمند، یهایاستراتژ ها وبرنامه یبا طراح توانندیدر جامعه، م یدیکل یمدارس، به عنوان نهاد

ماده آ یانانس صهیخص نیا ییشکوفا یرا برا نهیکرده و زم تیریمؤثر مد ین عوامل را به شکلیا
 یریپذتیسئولم زانیم ،یفیو ک یکم یهابا ارائه شاخص توانندی. به طور مشخص، مدارس مندینما

 تقا دهند.ود را اصلاح و ارخ یآموزش یهاساس آن برنامهاآموزان را بسنجند و بر دانش یاجتماع
 یداوطلبانه یهاتیالآموزان در فعمشارکت دانش زانیشامل م توانندیم یکم یهاشاخص
زباله در  یآورمعساده مانند ج یهاتیاز فعال تواندیمشارکت م نیباشد. ا یو اجتماع یامدرسه

 ای سرپرستیکودکان ب مانند کمک به یتر اجتماعبزرگ یهامحوطه مدرسه تا مشارکت در پروژه
ارائه  ها،تیفعال نیآموزان در احضور دانش زانیم قیافراد سالخورده گسترده باشد. ثبت دق

ابل ق یشاخص عدد کیبه عنوان  تواندیها در طول زمان، مداده نیا یسهیمنظم و مقا یهاگزارش
سط ات مدرسه توو مقرر نیقوان تیرعا زانیم ن،ی. همچنردیاعتماد مورد استفاده قرار گ

 هایهمکلاس م متقابل آنها بااحترا زانیو م یگروه یهاتیآنها در فعال یهمکار زانیآموزان، مدانش
 شود. یریگندازها یاستاندارد شده، به صورت کم یهابا استفاده از پرسشنامه تواندیو معلمان، م

 آموزان ارائهنشدا یاجتماع یریپذتیاز مسئول یکامل ریتصو تواندینم ،ییبه تنها یسنجش کم اما
و  یرفتار یهاجنبه یها، بر روشاخص نیبرخوردارند. ا ییبالا تیاز اهم زین یفیک یهادهد. شاخص

 را آموزانشدان یو دلسوز یهمدل زانیم توانین مثال، مآموزان تمرکز دارند. به عنوادانش ینگرش
فتار ر میمستق یبا مشاهده تواندیم یابیارز نیکرد. ا یابیارز گرانیدر مواجهه با مشکلات د

 .ردیصورت پذ یاجتماع یهاتیدر خلال فعال ایمدرسه و  اطیآموزان در کلاس درس، حدانش
 یطیحم و یها از مسائل اجتماعآن یخود، آگاه یاجتماع یهاتیآموزان از مسئولدرک دانش زانیم

 نیا یابیزمهم هستند. ار یفیک یاهشاخص گریتعهد آنها به حل مشکلات جامعه، از د زانیو م
 ،یآموزان )نقاشدانش یآثار هنر لیتحل ته،افیساختار مهین یهاها با استفاده از مصاحبهشاخص

 است. ریپذامکان یگروه یهاتیآنها در فعال یداستان، شعر( و مشاهده رفتارها
و هم  یکم یهاکه هم شاخص یجامع و چندوجه یابیارز یهاستمیس یو اجرا یطراح

 یاجتماع یریپذتیمسئول یو همه جانبه قیسنجش دق یبرا رند،یرا در بر گ یفیک یهاشاخص
تمرکز  یشوند که به جا یطراح یابه گونه دیبا هاستمیس نی. ارسدیبه نظر م یآموزان ضروردانش

و ارائه  نهیزم نینقاط قوت و ضعف آنها در ا ییآموزان، بر شناسادانش یسهیمقاو  یبندبر رتبه
ها به مدارس شاخص نیبهبود آنها متمرکز باشند. استفاده از ا یبرا یتیو ترب یآموزش یراهکارها
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نقش  جه،یآموزان وفق دهند و در نتدانش یهایژگیو و ازهایخود را با ن یهاتا برنامه دهدیامکان م

 .ندینما فایدر پرورش شهروندان مسئول و آگاه ا یؤثرترم

 و جمع در بستر آموزش تی: فردیریپذتیلتکثر ابعاد مسئو
آموزان اشاره شد، دانش یاجتماع یریپذتیکه در بحث سنجش ابعاد مختلف مسئول همانطور

 یامر ،یعو چه در سطح جم یمفهوم، چه در سطح فرد نیگوناگون ا یهامولفه یو بررس کیتفک
 فیبه ط یردف یاجتماع یریپذتیاثربخش است. مسئول یآموزش یهابرنامه یطراح یبرا نیادیبن

و در قبال  یآموز به صورت انفراددانش کیکه  شودیاطلاق م ییهاو نگرش لاز اعما یعیوس
ه ب یندبیهمچون پا یشامل موارد نی. ادهدیخانواده و جامعه از خود نشان م ،یتعهدات شخص

و  نیوانام به قو احتر یبهداشت فرد تیرعا ،یدرس فیانجام به موقع تکال ،یقول و قرار شخص
 یارهاز رفتا زیپره ن،ی. همچنگذارندیم ریروزمره او تأث یبر زندگ ماًیاست که مستق یمقررات

 نیا یابی. ارزردیگیقرار م رهیدا نیدر ا زین ،یغفلت از سلامت ای ادیخود، مانند اعت یبرا زابیآس
 بینظم و ترت لیرس، تحلآموز در کلاس ددانش یرفتار فرد یمشاهده قیها غالباً از طرجنبه
همسالان در ارتباطات خرد صورت  یمعلمان و حت ین بازخورد از سویاو و همچن یشخص

 .ردیپذیم
 آموز در قبالدانش کیاست که  ییناظر بر رفتارها یجمع یاجتماع یریپذتیمقابل، مسئول در

ا درک ب یه طور تنگاتنگمفهوم ب نی. ادهدید بروز مبزرگتر از خو یها و جامعهها، سازمانگروه
 یهااو از مسائل و چالش یهآگا نیجامعه و همچن یمتقابل اعضا فیآموز از حقوق و وظادانش

در  یرکلاس، همکا یگروه یهاتیگره خورده است. مشارکت فعال در فعال یو اجتماع یطیحم
درسه و م یکیزیف یبهبود فضا یتلاش برا ها،یدفاع از حقوق همکلاس ،یقاتیتحق یهاپروژه

 یریپذتیاز مسئول ییهانمونه ازمند،یکمک به افراد ن یداوطلبانه برا یهامشارکت در برنامه
آموز در تعامل دانش ینحوه قیدق یمشاهده ازمندیجنبه ن نیهستند. سنجش ا یجمع یاجتماع

در  اشییتوانا نیاو در حل مشکلات مشترک و همچن یاثربخش زانیم ،یگروه یهاتیموقع
 است. یبه اهداف جمع دنیرس یبرا گرانیبا د ییافزاهم

 سازنهیزم ،یفرد یریپذتینکته است که مسئول نیدو بعد، مستلزم درک ا نیتعامل ا یبررس
خود انضباط و  یفرد فیکه در انجام وظا یآموزاست. دانش یجمع یریپذتیمسئول یریگشکل

باشد. به  ریپذتیمسئول زین یتعهدات گروه دارد که در قبال یشتریاحتمال ب دهد،یتعهد نشان م
تعهد در سطح کلان فراهم  یدر سطح خرد، بستر لازم را برا یبه اصول اخلاق یبندیگر، پایعبارت د

آموزان که در آنها دانش ییهاتیموقع یبا طراح توانندیتعامل، مدارس م نیا یبررس ی. براآوردیم
 نسازند. به عنوا انیرا ع وندیپ نیهستند، ا یار گروهک کیدر دل  یفرد یهانقش یفایملزم به ا

از کار را بر عهده دارد.  یبخش مشخص تیآموز مسئولهر دانش ،یپروژه گروه کیمثال، در 
امر به  نیدارد. ا یهر عضو بستگ یفرد فیو به موقع تکال حیکل گروه به انجام صح تیموفق

و  گذاردیم ریتأث یجمع یجهیبر نت ماًیه مستقآنها چگون یکه عملکرد فرد آموزدیآموزان مدانش
آموزان به دانش قیتشو ن،ی. همچنکنندیم دایپ "مشترک تیمسئول"از مفهوم  یترقیعمدرک 

آن بر گروه،  ریو هم در مورد تأث یفرد یهاو چالش هاتیخود، هم در مورد موفق اتیبازتاب تجرب
 درک کمک کند. نیا تیبه تقو تواندیم


