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 مقدمه

 

دهی به  کننده در شکلترین نهادهای اجتماعی، همواره نقشی تعیینعنوان یکی از بنیادیآموزش به

آینده جوامع انسانی داشته است و در عصر حاضر، این نقش بیش از هر زمان دیگری با مفهوم توسعه  

محیطی نیست، بلکه رویکردی  پایدار گره خورده است. توسعه پایدار صرفاً یک هدف اقتصادی یا زیست

های  جامع به پیشرفت انسانی است که در آن رفاه نسل حاضر بدون به خطر انداختن توانایی نسل

تنها ابزار انتقال دانش،  شود. در این چارچوب، آموزش نهآینده برای تأمین نیازهای خود دنبال می

نگرش تحول  اصلی  بستر  ارزشبلکه  میها،  رفتاری محسوب  الگوهای  و  که  ها  مسیر  میشود  تواند 

نگر، هرگونه تلاش  جوامع را به سوی پایداری واقعی هدایت کند. بدون آموزش آگاهانه، عمیق و آینده

سازد تا  ها را قادر میآموزش، انسان.برای تحقق توسعه پایدار، سطحی، مقطعی و ناپایدار خواهد بود

زیست را بشناسند و  های جهان معاصر را درک کنند، روابط میان اقتصاد، جامعه و محیطپیچیدگی

آنتصمیم بلندمدت  پیامدهای  که  کنند  اتخاذ  با  هایی  که  جهانی  در  گیرد.  قرار  توجه  مورد  ها 

نابرابریچالش اقلیمی،  تغییرات  چون  بحرانهایی  اجتماعی،  و  های  آموزشی  فقر  هویتی،  های 

ایفا کند. این تحول نه از طریق  تواند نقش پیشران تحول را  روست، آموزش میهای فناورانه روبهشکاف

از راه پرورش تفکر انتقادی، مسئولیت پذیری اجتماعی و حساسیت اخلاقی انباشت اطلاعات، بلکه 

کند که قادرند فراتر از منافع فردی بیندیشند  هایی را تربیت میگیرد. آموزش پایدار، ذهنشکل می

 .و خیر جمعی و آینده مشترک بشریت را در نظر بگیرند

گوی نیازهای متغیر انسان و جامعه ای طراحی شود که پاسخگونهدر جوامع آینده، آموزش باید به

و هم با ارزشباشد  و زیستزمان پیوندی عمیق  انسانی، فرهنگی  برقرار کند. آموزش  های  محیطی 

سازی نیروی کار برای بازارهای اقتصادی نیست، بلکه فرآیندی برای ساختن شهروندانی صرفاً آماده

های پیچیده جهانی موضعی مسئولانه  آگاه، خلاق و متعهد است. شهروندانی که بتوانند در برابر چالش

فعال  بدون مشارکت  پایدار  توسعه  نمایند.  ایفا  اجتماعی  فعالی در حل مسائل  و نقش  اتخاذ کنند 

امکان معنادارشهروندان  و  اثربخش  آموزش  سایه  در  تنها  مشارکت  این  و  نیست  شکل    پذیر 

شود و تا آموزش عالی و یادگیری  نقش آموزش در توسعه پایدار، از دوران کودکی آغاز می.گیردمی

تواند بذر احترام به طبیعت، همدلی با  های اولیه زندگی، آموزش مییابد. در سالالعمر ادامه می مادام

ها  ها در طول زمان، به نگرشدیگران و درک مسئولیت اجتماعی را در ذهن کودکان بکارد. این ارزش

ها و مراکز  دهند. مدارس، دانشگاههای جامعه پایدار را شکل میشوند که بنیانو رفتارهایی تبدیل می

های نو برای حل مسائل  های تولید اندیشهتوانند به کانوندرستی هدایت شوند، میآموزشی، اگر به

ایدار، نیازمند عبور از الگوهای سنتی آموزش در عصر توسعه پ.محیطی و اجتماعی بدل شوندزیست



آموزان  محور حرکت کند. دانشمحور است و باید به سمت یادگیری عمیق، مشارکتی و مسئلهو حافظه

ها بیندیشند و  و دانشجویان باید فرصت داشته باشند تا مسائل واقعی جامعه را بشناسند، درباره آن

و  حلراه پویا  فرآیندی  به  منفعل  فعالیت  یک  از  را  آموزش  رویکرد،  این  دهند.  ارائه  خلاقانه  های 

سازد تا در برابر تغییرات سریع جهان،  کند. آموزش پایدار، افراد را توانمند میآفرین تبدیل میتحول

 .های لازم برای زندگی مسئولانه در جوامع آینده را کسب کنندپذیر باشند و مهارتانعطاف

آنان نه این میان، معلمان و مربیان نقشی کلیدی دارند.  انتقالدر  الگوهای  تنها  بلکه  دهنده دانش، 

زیست، عدالت اجتماعی های آینده هستند. نگرش معلم نسبت به محیطرفتاری و اخلاقی برای نسل

شود. بنابراین، توانمندسازی  طور مستقیم یا غیرمستقیم به فراگیران منتقل میو مسئولیت انسانی، به

معلمان و بازنگری در نظام تربیت معلم، از ارکان اساسی آموزش در مسیر توسعه پایدار است. معلمانی 

ارزش به  دارند، میکه خود  باور  پایداری  الهامهای  دانشتوانند  با  بخش  را  آینده  باشند که  آموزانی 

های اجتماعی کمک کند؛  نابرابریتواند به کاهش  آموزش همچنین می.سازند تر مینگاهی مسئولانه

بهنابرابری پایدار  توسعه  اصلی  موانع  از  یکی  که  میهایی  آموزش  شمار  به  عادلانه  دسترسی  روند. 

آورد و امکان مشارکت همه اقشار  های برابر برای رشد فردی و اجتماعی فراهم میباکیفیت، فرصت

پذیرند،  عنوان حق همگانی میدهد. جوامعی که آموزش را بهجامعه در فرآیند توسعه را افزایش می

 .تری برای دستیابی به پایداری اجتماعی و اقتصادی خواهند داشتمسیر هموار

ها  المللی و درک متقابل میان فرهنگدر سطح جهانی، آموزش نقش مهمی در تقویت همبستگی بین

نیازمند همکاری جهانی است. شناسند و حل آنهای توسعه پایدار مرز نمیکند. چالشایفا می ها 

وگو و همکاری  ساز گفتهای بسته و تعصبات فرهنگی را کاهش دهد و زمینهتواند ذهنیتآموزش می

ملت بهمیان  آموزش،  بعد جهانی  این  فناوریها شود.  و  ارتباطات  در عصر  اهمیت ویژه  نوین،  های 

 .دوچندان یافته است

ای پایدار، اگر آموزش  ریزی برای آیندهآموزش، ستون فقرات توسعه پایدار جوامع آینده است. هر برنامه

را در مرکز توجه قرار ندهد، محکوم به شکست خواهد بود. آموزش، ابزار توانمندسازی انسان، تقویت 

گذاری  محیطی است. جوامعی که امروز در آموزش سرمایهسرمایه اجتماعی و تضمین پایداری زیست

ای هستند که در آن تعادل میان انسان، جامعه و طبیعت کنند، در واقع در حال ساختن آیندهمی

های  های آگاهانه و سیاستای نه یک رؤیای دوردست، بلکه نتیجه انتخابشود. چنین آیندهحفظ می

 .آموزشی مسئولانه در زمان حال است

 



                                                                  9             داری آموزش و توسعه پا ی نظر یمبان

 

 فصل اول 

 مبانی نظری آموزش و توسعه پایدار 

 

های فلسفی، اجتماعی، تربیتی و اخلاقی ای از دیدگاهمبانی نظری آموزش و توسعه پایدار بر مجموعه

مثابه سازوکاری بنیادین برای  عنوان ابزار انتقال دانش، بلکه بهفقط بهاستوار است که آموزش را نه

نگرد. توسعه پایدار در سطح نظری، واکنشی بازتولید یا تحول شیوه زیست انسان در جهان معاصر می

مصرف خطی،  توسعه  الگوهای  کوتاهبه  و  حوزهگرا  در  آن  مخرب  پیامدهای  که  است  های  مدت 

مند  عنوان تنها نهاد نظاممحیطی، اجتماعی و فرهنگی آشکار شده است. در این میان، آموزش بهزیست

یابد و به یکی الگوها میها در ارتباط است، جایگاهی محوری در اصلاح این  و مستمر که با تمام نسل

 .شوداز ارکان نظری پایداری بدل می

وری  عنوان عاملی برای رشد اقتصادی و افزایش بهرههای کلاسیک توسعه، آموزش اغلب بهدر نظریه

کشد و  گرایانه را به چالش میشد، اما رویکرد توسعه پایدار، این نگاه تقلیلنیروی انسانی تعریف می

ها، هویت فردی و مسئولیت اجتماعی ها، نگرشداند که با ارزشآموزش را فرآیندی چندبعدی می

ها بینجامد، بلکه باید به پرورش  تنها باید به افزایش مهارتپیوندی عمیق دارد. از این منظر، آموزش نه

و آیندههایی آگاه، اخلاقانسان از خدمت مدار  نگر کمک کند. این تغییر پارادایم نظری، آموزش را 

یکی از مبانی نظری مهم در پیوند  .دهد جهان او سوق میصرف به اقتصاد، به خدمت به انسان و زیست

ها بر این باورند که یادگیری  آفرین است. این نظریههای یادگیری تحولآموزش و توسعه پایدار، نظریه

می رخ  زمانی  چارچوبواقعی  فرد  که  درکی دهد  به  و  کند  بازاندیشی  را  خود  پیشین  فکری  های 

انتقال اطلاعات درباره عمیق تر از جهان دست یابد. در آموزش مبتنی بر توسعه پایدار، هدف صرفاً 

گیری فراگیران زیست یا عدالت اجتماعی نیست، بلکه ایجاد تغییر در شیوه اندیشیدن و تصمیممحیط 

وگو و  گری، گفتکند که در آن پرسشاست. این رویکرد، آموزش را به فرآیندی انتقادی تبدیل می

 .بازاندیشی جایگاهی اساسی دارند 

گرایانه دارد که انسان را  های انساناز منظر فلسفه تربیت، آموزش برای توسعه پایدار ریشه در دیدگاه

ها بر کرامت انسانی، همبستگی داند. این دیدگاهموجودی مسئول در قبال خود، دیگران و طبیعت می
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کنند. در این چارچوب نظری، توسعه پایدار بدون توجه  اجتماعی و احترام به تنوع فرهنگی تأکید می 

ای فراهم آورد شود. آموزش باید زمینهبه عدالت آموزشی و اخلاق تربیتی، مفهومی ناقص تلقی می

 .سازی شوندپذیری، همدلی و تعهد به خیر عمومی درونیهایی چون مسئولیتکه در آن ارزش

کنند. بر اساس  های اجتماعی نیز نقش مهمی در تبیین مبانی آموزش و توسعه پایدار ایفا مینظریه

ترین سازوکارهای بازتولید یا تغییر ساختارهای اجتماعی است. اگر  ها، آموزش یکی از مهماین نظریه

ای ناپایدار را بازتولید  محوری تأکید کند، توسعهنظام آموزشی بر رقابت افراطی، فردگرایی و مصرف

دارد،  تأکید  انتقادی  آگاهی  و  اجتماعی  بر همکاری، مشارکت  که  آموزشی  مقابل،  در  خواهد کرد. 

ساز تحولات پایدار در ساختارهای اجتماعی شود. از این منظر، آموزش ابزاری خنثی تواند زمینهمی

از مبانی نظری مهم،  یکی دیگر  .های خاصی استگیریها و جهتنیست، بلکه همواره حامل ارزش

های اقتصادی،  دیدگاه سیستمی به آموزش و توسعه است. توسعه پایدار بر تعامل پیچیده میان نظام

شود. عنوان بخشی از این کل در نظر گرفته میمحیطی تأکید دارد و آموزش نیز بهاجتماعی و زیست

تواند جدا از بافت اجتماعی و فرهنگی خود تحلیل شود. هرگونه تغییر در در این رویکرد، آموزش نمی

ها خواهد داشت. بنابراین، آموزش برای توسعه پایدار  نظام آموزشی، پیامدهایی گسترده بر سایر نظام

کل نگاهی  بینمستلزم  و  پیچیدگیرشتهنگر  که  است  رسمیت ای  به  را  معاصر  جهان  های 

تعییننظریه.شناسدمی نقش  نیز  اجتماعی  عدالت  دکنندههای  پایدار ای  توسعه  و  آموزش  مبانی  ر 

ویژه عدالت آموزشی، امکان تحقق ندارد. از این دیدگاه، آموزش  دارند. توسعه پایدار بدون عدالت، به

های برابر برای همه اقشار جامعه کمک کند. دسترسی سازی فرصتها و فراهمباید به کاهش نابرابری

نابرابر به آموزش باکیفیت، یکی از عوامل اصلی تداوم فقر و محرومیت در جوامع است. بنابراین، در 

شمول بر  پایدار  توسعه  برای  آموزش  نظری،  گروهسطح  به  توجه  و  جنسیتی  برابری  های  گرایی، 

 .کندشده تأکید میراندهحاشیهبه

ای دارد. توسعه پایدار  العمر جایگاه ویژهدر مبانی نظری آموزش و توسعه پایدار، مفهوم یادگیری مادام

فرآیندی ایستا نیست، بلکه مسیری پویا و مستمر است که نیازمند یادگیری مداوم در طول زندگی 

بیند که  داند، بلکه آن را فرآیندی میاست. این دیدگاه، آموزش را محدود به مدرسه و دانشگاه نمی

افراد را قادر میدر تمام مراحل زندگی انسان جریان دارد. یادگیری مادام با  العمر،  سازد تا خود را 

 .محیطی سازگار کنندتغییرات سریع اجتماعی، فناورانه و زیست

نظریه از  از منظر  و  بگذارد  احترام  تنوع فرهنگی  به  باید  پایدار  توسعه  برای  آموزش  فرهنگی،  های 

ها و دانش بومی خاص ها، سنتتحمیل الگوهای یکسان توسعه پرهیز کند. هر جامعه دارای ارزش
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می که  است  نقشخود  پایداری  مسیر  در  دانشتواند  این  پایدار،  آموزش  باشد.  نادیده آفرین  را  ها 

شناسد.  عنوان منابع ارزشمند برای حل مسائل محلی و جهانی به رسمیت میها را بهگیرد، بلکه آننمی 

وگوی  ساز گفتکند و از سوی دیگر، زمینهسو به حفظ هویت فرهنگی کمک میاین رویکرد، از یک

 .شودفرهنگی میمیان

این اصل استوار است که آینده جوامع، نتیجه انتخاب های  مبانی نظری آموزش و توسعه پایدار بر 

یابند. اگر  گیرند و معنا میها شکل میآگاهانه امروز است. آموزش، فضایی است که در آن این انتخاب

هایی پرورش دهد که قادرند میان پیشرفت تواند نسلآموزش بر اساس اصول پایداری طراحی شود، می

و مسئولیت تعادلی معنادار برقرار کنند. چنین نگاهی، آموزش را از یک نهاد صرفاً آموزشی به نیرویی 

های توسعه پایدار  کند و آن را در قلب نظریهمحیطی تبدیل میراهبردی برای بقای انسانی و زیست

 .دهد قرار می

 : مفهوم توسعه پایدار و سیر تحول آن در اندیشه معاصر

و واکنشی به تجربه های  مفهوم توسعه پایدار در اندیشه معاصر حاصل یک روند تدریجی، انتقادی 

بینی افراطی نسبت به رشد اقتصادی،  تاریخی بشر در مسیر توسعه است؛ مسیری که در ابتدا با خوش

بهصنعتی اما  بود،  همراه  طبیعت  بر  انسان  تسلط  و  ضرورت  شدن  آن،  ناخواسته  پیامدهای  تدریج 

های قرن بیستم، توسعه اغلب مترادف با رشد  بازاندیشی بنیادین را آشکار ساخت. در نخستین دهه

های محدود طبیعت،  شد و کمتر به ظرفیتتولید، افزایش درآمد ملی و گسترش صنعت تلقی می

های  رفتمدت به پیشگردید. این نگاه، اگرچه در کوتاهنسلی آن توجه میپیامدهای اجتماعی و آثار بین

اما در بلندمدت به بحران انجامید که اندیشه  فناورانه و رفاه نسبی در برخی جوامع انجامید،  هایی 

عنوان ابزاری برای بازسازی  های جهانی، توسعه بهپس از جنگ.معاصر را به بازنگری جدی واداشت

های نوسازی، الگوی غالب اندیشه توسعه را شکل  اقتصادی و اجتماعی کشورها مطرح شد و نظریه

و تقلیدی تلقی میدادند. در این دوره، توسعه خطی، یک باید مسیر  سویه  شد؛ گویی همه جوامع 

های فرهنگی،  کشورهای صنعتی غربی را طی کنند تا به پیشرفت دست یابند. اما این رویکرد، تفاوت

دی و اجتماعی را  های عمیق اقتصاگرفت و به تدریج شکافمحیطی را نادیده میاجتماعی و زیست

رویه از منابع طبیعی، آلودگی گسترده و تخریب برداری بیزمان، بهرهدر سطح جهانی تشدید کرد. هم

، نخستین  1970و    1960های  در دهه.هایی از ناپایداری این الگو را نمایان ساختزیست، نشانهمحیط 

صداهای انتقادی نسبت به توسعه صرفاً اقتصادی در اندیشه معاصر شنیده شد. اندیشمندان و فعالان 

است. محیط  ناممکن  امری  محدود،  منابع  با  جهانی  در  نامحدود  رشد  که  دادند  هشدار  زیست 
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درباره محدودیتگزارش توسعه هایی که  به  نگرش  تغییر  در  نقطه عطفی  منتشر شدند،  های رشد 

کند،  زیست را نابود میتنها محیطبودند. این آثار نشان دادند که ادامه الگوهای مصرفی موجود، نه

بنیان با خطر جدی مواجه میبلکه  نیز  و اجتماعی جوامع را  اقتصادی  از اینهای  جا، مفهوم سازد. 

 .تدریج وارد ادبیات توسعه شدپایداری به

ها تلقی شد. این مفهوم تلاش  در اندیشه معاصر، توسعه پایدار پاسخی نظری و عملی به این بحران

محیطی تعادلی پایدار برقرار  های زیستکرد میان نیازهای اقتصادی، الزامات اجتماعی و محدودیت

های  کند. توسعه پایدار بر این اصل استوار شد که رفاه نسل حاضر نباید به قیمت محرومیت نسل

های بنیادین تحول مفهومی توسعه در عصر جدید  نسلی، یکی از ویژگیآینده تأمین شود. این نگاه بین

های  شود، بلکه آینده و پیامدهای بلندمدت تصمیماست. توسعه دیگر صرفاً به حال حاضر محدود نمی

عنوان  بیشتری یافت و به  ، مفهوم توسعه پایدار انسجام نظری 1980در دهه  .گیردامروز را نیز در بر می

تدریج از تقلیل توسعه  گذاری مطرح شد. اندیشه معاصر در این دوره، بهچارچوبی جامع برای سیاست

های اقتصادی فاصله گرفت و ابعاد انسانی، فرهنگی و اخلاقی آن را برجسته ساخت. توسعه  به شاخص

پایدار در این نگاه، فرآیندی چندبعدی است که کیفیت زندگی، عدالت اجتماعی، مشارکت مردمی و  

اکوسیستم بهحفظ  را  همها  میطور  قرار  مدنظر  نشانزمان  مفهومی،  تحول  این  تغییر  دهد.  دهنده 

در سیر تحول اندیشه معاصر، توسعه .عمیق در درک انسان از رابطه خود با طبیعت و جامعه است

نگی و اجتماعی جوامع مختلف سازگار  پایدار به مفهومی پویا تبدیل شد که با شرایط تاریخی، فره

سازی راهبردها و احترام به تنوع ساز پیشین، توسعه پایدار بر بومیشود. برخلاف الگوهای یکسانمی

تواند متفاوت باشد،  ای میپذیرد که مسیر پایداری در هر جامعهفرهنگی تأکید دارد. این رویکرد می

مانند عدالت، مسئولیت آن،  بنیادین  نگاهی،  اما اصول  منابع، مشترک است. چنین  و حفظ  پذیری 

 .پذیر و انسانی تبدیل کرده استتوسعه پایدار را از یک نسخه جهانی ساده، به چارچوبی انعطاف

های  در اندیشه معاصر، توسعه پایدار همچنین با مفهوم عدالت پیوندی ناگسستنی یافته است. نابرابری

شوند.  عنوان موانع اصلی پایداری شناخته میاجتماعی، فقر ساختاری و دسترسی نابرابر به منابع، به

خطر باشد،  محیطی کمای که تنها به سود گروهی خاص منجر شود، حتی اگر از نظر زیستتوسعه

های  ها، توانمندسازی گروهشود. از این منظر، توسعه پایدار مستلزم بازتوزیع فرصتپایدار تلقی نمی

تحول دیگر در مفهوم توسعه  .هاستگیریشده و مشارکت فعال شهروندان در تصمیمراندهحاشیهبه

پایدار بدون تغییر در   پایدار، توجه به نقش دانش، آگاهی و آموزش در اندیشه معاصر است. توسعه

انساننگرش رفتاری  الگوهای  و  امکانها  بهها  آموزش  دلیل،  همین  به  نیست.  از  پذیر  یکی  عنوان 
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آگاهی  که  است  باور  این  بر  معاصر  اندیشه  است.  شده  مطرح  پایداری  تحقق  کلیدی  ابزارهای 

قرار گیرد. این تحول،  زیست فرآیند توسعه  قلب  باید در  انتقادی  و تفکر  محیطی، اخلاق اجتماعی 

 .زندهای کلان به سطح زندگی روزمره افراد پیوند میتوسعه پایدار را از سطح سیاست

با چالشدر دهه از پیش  بیش  پایدار  توسعه  مفهوم  اخیر،  اقلیمی،  های  تغییرات  مانند  های جهانی 

اند که  ها نشان دادههای گسترده و ناامنی غذایی گره خورده است. این چالشبحران انرژی، مهاجرت

پایداری نه یک انتخاب، بلکه ضرورتی برای بقای انسانی است. اندیشه معاصر در مواجهه با این مسائل،  

کند. این  عنوان چارچوبی اخلاقی و راهبردی برای مدیریت آینده جهان مطرح میتوسعه پایدار را به

بندی سیر  در جمع.چارچوب، بر همکاری جهانی، مسئولیت مشترک و همبستگی انسانی تأکید دارد

بینی ل عبور از خوشتوان گفت که این مفهوم حاص تحول مفهوم توسعه پایدار در اندیشه معاصر، می

نگر از پیشرفت است. توسعه پایدار  انگارانه به رشد، و رسیدن به درکی پیچیده، اخلاقی و آیندهساده

های آینده هایش در قبال نسلهای جهان و مسئولیتبیانگر بلوغ فکری بشر در مواجهه با محدودیت

یابد،  ای میاست. این مفهوم همچنان در حال تحول است و با تغییر شرایط جهانی، معانی و ابعاد تازه

به طبیعت،  و  جامعه  انسان،  میان  تعادل  برقراری  برای  تلاش  یعنی  آن،  جوهره  از  اما  یکی  عنوان 

 .ترین دستاوردهای اندیشه معاصر باقی خواهد مانداساسی

 : عنوان زیرساخت راهبردی توسعه پایدارآموزش به

عنوان زیرساخت راهبردی توسعه پایدار، جایگاهی فراتر از یک نهاد خدماتی یا ابزار جانبی آموزش به

ای متوازن، عادلانه  گیری آیندهای بنیادی برای شکلمثابه شالودهتوسعه دارد و در اندیشه معاصر به

های  ها و برنامهای از سیاستشود. توسعه پایدار بدون تکیه بر آموزش، به مجموعهو ماندگار تلقی می

شود که توانایی ایجاد تغییرات عمیق و پایدار در ساختارهای اجتماعی، اقتصادی  مقطعی فروکاسته می

محیطی را ندارند. آموزش، بستر اصلی تولید سرمایه انسانی، اجتماعی و فرهنگی است و از  و زیست

ها  تنها مهارتدر نگاه راهبردی، آموزش نه.کند رو، نقشی راهبردی در هدایت مسیر توسعه ایفا میاین

دهد  آورد، بلکه الگوهای فکری و ارزشی را شکل میو دانش مورد نیاز برای رشد اقتصادی را فراهم می

مدت  گرایی، رقابت افراطی و سود کوتاهکنند. اگر آموزش بر مصرفگیری توسعه را تعیین میکه جهت

توسعه باشد،  داشته  آسیبتأکید  و  ناپایدار  بر  ای  که  آموزشی  مقابل،  در  کرد.  بازتولید خواهد  را  زا 

ای  تواند زیربنای توسعهکند، میپذیری، همبستگی اجتماعی و احترام به طبیعت تأکید میمسئولیت 

انسان و  به  پایدار  که  است  جوامعی  برای  راهبردی  انتخاب  یک  آموزش  منظر،  این  از  باشد.  محور 

 .شند اندیای بلندمدت میآینده



     14                                                                   ندهیجوامع آ داری نقش آموزش در توسعه پا

 

به انسانآموزش  توانمندسازی  در  کلیدی  نقش  پایدار،  توسعه  زیرساخت  با  عنوان  مواجهه  برای  ها 

روبهپیچیدگی مسائلی  با  امروز  جوامع  دارد.  معاصر  جهان  راههای  که  هستند  و  حلرو  ساده  های 

های هویتی، همگی های فزاینده، تحولات فناورانه و بحرانبعدی ندارند. تغییرات اقلیمی، نابرابریتک

ها را ایجاد گر و مسئول هستند. آموزش، ظرفیت فهم این پیچیدگینیازمند شهروندانی آگاه، تحلیل

های فردی و جمعی، پیامدهای بلندمدت را در نظر  گیریسازد تا در تصمیمکند و افراد را قادر میمی

 .بگیرند

در سطح اجتماعی، آموزش زیرساختی برای تقویت سرمایه اجتماعی و اعتماد عمومی است. جوامعی 

که نظام آموزشی کارآمد و عادلانه دارند، از سطح بالاتری از مشارکت مدنی، همکاری اجتماعی و  

روند. آموزش با تقویت شمار میها، از عناصر اساسی توسعه پایدار بهانسجام برخوردارند. این ویژگی

گفتمهارت ارتباطی،  زمینههای  تعارض،  حل  و  تنشوگو  کاهش  افزایش  ساز  و  اجتماعی  های 

گروه میان  می همبستگی  جامعه  مختلف  جامعههای  اجرای  شود. چنین  برای  بیشتری  آمادگی  ای، 

 .های بلندمدت و پایدار داردسیاست

به تعیینآموزش  نقشی  راهبردی،  زیرساخت  میعنوان  ایفا  اجتماعی  عدالت  تحقق  در  کند.  کننده 

های ساختاری است. ترین ابزارهای کاهش نابرابریدسترسی برابر به آموزش باکیفیت، یکی از مهم

شود. آموزش، فرصت تحرک  توسعه پایدار بدون عدالت آموزشی، به شعاری تهی از محتوا تبدیل می

های خود را شکوفا کنند. این فرآیند،  دهد تا توانمندیآورد و به افراد امکان میاجتماعی را فراهم می

 .کندتنها به بهبود وضعیت فردی، بلکه به پایداری اجتماعی و اقتصادی کل جامعه کمک مینه

شود. توسعه پایدار  بنیان محسوب میدر بُعد اقتصادی، آموزش زیرساختی برای نوآوری و اقتصاد دانش

زیست وارد کنند و بیشترین  نیازمند الگوهای تولید و مصرفی است که کمترین آسیب را به محیط

پذیر  دیده امکانارزش افزوده را ایجاد نمایند. چنین الگویی بدون نیروی انسانی خلاق، آگاه و آموزش

ساز گذار از  کند و زمینهنیست. آموزش، توانایی تحلیل، حل مسئله و نوآوری را در افراد تقویت می

می دانش  بر  مبتنی  و  پایدار  اقتصادهای  به  محدود،  منابع  به  وابسته  حوزه .شوداقتصادهای  در 

ها، اگرچه  نین و فناوریها و رفتارها دارد. قوابدیلی در تغییر نگرشمحیطی، آموزش نقش بیزیست

آموزش  ضروری داشت.  خواهند  محدودی  اثربخشی  مردم،  مشارکت  و  آگاهی  بدون  اما  اند، 

کند و احساس مسئولیت در  محیطی، افراد را نسبت به پیامدهای رفتارهای خود حساس میزیست

های جمعی و  شود و به کنشنماید. این آگاهی، از سطح فردی آغاز میقبال طبیعت را تقویت می
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میگذاریسیاست پایدار  زیستهای  آموزش  رو،  این  از  جداییانجامد.  بخشی  از  محیطی  ناپذیر 

 .زیرساخت توسعه پایدار است

به بلکه  آموزش  نیست،  آموزشی  رسمی  نظام  به  محدود  پایدار،  توسعه  راهبردی  زیرساخت  عنوان 

دهند،  سابقه رخ میگیرد. در جهانی که تغییرات با سرعتی بیالعمر را نیز در بر مییادگیری مادام

با  العمر، افراد را قادر میشوند. یادگیری مادامسرعت کهنه میها بهدانش و مهارت سازد تا خود را 

پذیری و  تحولات جدید سازگار کنند و نقش فعالی در جامعه ایفا نمایند. این نوع آموزش، انعطاف

 .اند هایی که برای پایداری بلندمدت ضروریدهد؛ ویژگیآوری جوامع را افزایش میتاب

کننده است. آنان واسطه انتقال  نقش معلمان، اساتید و مربیان در این میان، نقشی راهبردی و تعیین

و ارزشدانش نیستند، بلکه معماران نگرش از هر  های آیندههای نسلها  اند. کیفیت آموزش، بیش 

گذاری در تربیت و توانمندسازی معلمان، در چیز به کیفیت نیروی انسانی آن وابسته است. سرمایه

ارزشواقع سرمایه به  که خود  معلمانی  پایدار است.  توسعه  زیرساخت  در  باور  گذاری  پایداری  های 

گذاری، تلقی آموزش  در سطح سیاست.بخش تغییرات عمیق و ماندگار باشندتوانند الهامدارند، می

ت. آموزش نباید  عنوان زیرساخت راهبردی توسعه پایدار، مستلزم نگاهی بلندمدت و فرابخشی اسبه

های توسعه ملی قرار مدت سیاسی یا اقتصادی باشد، بلکه باید در مرکز برنامهتابعی از ملاحظات کوتاه

محیطی، شرط اساسی تحقق  های آموزشی، اقتصادی، اجتماعی و زیستگیرد. هماهنگی میان سیاست

ای، آموزش را از نهادی منفعل به کنشگری فعال در فرآیند توسعه پایداری است. چنین هماهنگی

 .کندتبدیل می

عنوان زیرساخت راهبردی توسعه پایدار، تجلی این حقیقت است که آینده جوامع، ساخته  آموزش به

ارزشذهن و  انسانها  ارزشهای  و  انتقادی  آگاهانه،  آموزش  بدون  جامعههاست.  هیچ  ای  محور، 

طور واقعی طی کند. آموزش، پیونددهنده حال و آینده است و از طریق  تواند مسیر پایداری را بهنمی 

تنها  شوند. چنین آموزشی، نههای آینده به هم متصل میهای گذشته، نیازهای حال و آرمانآن، تجربه

 .ترین معنای انسانی آن استابزار توسعه، بلکه خودِ توسعه در عمیق

 :هاپیوند آموزش، عدالت اجتماعی و برابری فرصت

ترین مباحث اندیشه  ترین و بنیادیها یکی از عمیقپیوند آموزش، عدالت اجتماعی و برابری فرصت

دهد آموزش صرفاً یک خدمت عمومی یا  معاصر در حوزه توسعه انسانی است؛ پیوندی که نشان می

های اجتماعی و  کننده در بازتولید یا اصلاح نابرابریابزار انتقال دانش نیست، بلکه سازوکاری تعیین


