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 مقدمه:
 

 

روبرو هستند که  یاتازه یهاها و فرصتدهندگان با چالشامروز، آموزش و آموزش یایدر دن

 یهایفناور شرفتیبا پاست.  سیتدر ندینوآورانه و هوشمندانه در فرآ یکردهایرو ازمندین

وزش به شکل آم یو اثربخش تیجذاب شیخلاقانه، امکان افزا یهاو روش نینو یابزارها تال،یجید

خشک و  یهاو کلاس یسنت یهامحدود به روش گریفراهم شده است. آموزش د یریچشمگ

و موثر  یارکتمش ا،یپو یاتجربه ،یفناور یاز هوشمند یریگبا بهره تواندیبلکه م ست؛ین کنواختی

که معلمان و  میپردازیم ییهاکیتکن یکتاب، به بررس نیآموزان رقم بزند. در ادانش یرا برا

نمندتر هموار بهتر و توا یاندهیآموزش را به سمت آ ریها مسبه کمک آن توانندیم نیمدرس

و متنوع،  یملتعا یهاگرفته تا استفاده از روش یبر فناور یمبتن یهاتیفعال یسازند. از طراح

مطالب  که میدواریخلاق و کارآ است. ام ییهاذهن یریگسطح آموزش و شکل یهدف ما ارتقا

مروز باشد و ا یایآموزش در دن ندیبهبود فرآ یبرا یو کاربرد یعمل یکارهاارائه شده بتواند راه

 ینیزبیت ت،یقلاخ ازمندین ر،یمس نیدهد. ادامه دادن در ا یاری نینو یهاشرفتیپ ریشما را در مس

تر و آموزش روشن یاندهیآ میاز امکانات است تا بتوان یحداکثر یریگبهره یبرا یسازو فرصت

  .میباش هداشت یترموفق
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 11                                                                 آموزش در نوآوری اصلی مفاهیم معرفی

 

 :اول بخش

 تدریس در نوآوری اصول و مبانی 

 :یکم فصل

 آموزش در نوآوری اصلی مفاهیم معرفی 
 

 فیظر یهابه سوراخ قیعم یاهآموزش: نگ یسنت یهاو روش ینوآور انیم زیتما

 یتحول آموزش

آن گرچه  یسنت یهاو روش یمفهوم نوآور انیم یانیبن یهاگذر از عرصه آموزش، تفاوت در

 نیآن است که ا قتیممکن است در نگاه اول به نظر ظاهر ساده و مشخص داشته باشند، اما حق

قابل  یو عمل یفکر یو در ساختارها و تعلم میتعل ندیفرآ یمعمار ترقیعم یهاهیها در لاتفاوت

و  یجابیهر دو مفهوم به صورت ا یها، لازم است به بررستفاوت نیفهم بهتر ا ی. براستتامل ا

 .میکن لیرا تحل کیو نقاط قوت و ضعف هر  میبپرداز یسلب

 ،یمنبع مرکز کیبر انتقال دانش از  یآموزش غالباً مبتن یسنت یهاروش ،یساختار دگاهید از

دانش، محتوا  نکهیا یۀمدل بر فرض نیآموزان، است. ادانش یعنی رندگان،یمعلم، به سمت گ ینعی

ساختار  کرد،یرو نیهستند، استوار است. هر چند که در ا میو انتقال مستق دیقابل تقل میو مفاه

 نهیدر زم ییهاتیرا فراهم آورد، اما محدود یشترینظم و کنترل ب ،یممکن است سادگ یآموزش

. معلم به عنوان مرکز توجه، کندیم جادیحل مسئله ا یهاو توسعه مهارت تیخلاق ،یریپذعطافان

محور انجام و حافظه جانبهکیغالباً به صورت  یریادگی ندینقش انتقال دهنده را دارد و فرآ

 شوندیم بیترغ یآموزش یمحتوا دیبه حفظ و بازتول شتریآموزان بکه دانش یابه گونه شود؛یم

 .یو تفکر انتقاد قیتا فهم عم

استوار است.  یریپذو انعطاف تیمشارکت فعال، خلاق تیدر آموزش بر محور یمقابل، نوآور در

بر مسئله  یآموزش مبتن ،یتعامل یهاتیاز فعال یریگنو، بهره یهایابداع فناور هیبر پا کردیرو نیا

و  شیکشف، آزما ندیآموزان در فرآشدان ن،ینو یفضا نی. در اردیگیقرار م یعمل یهاو پروژه

. در کندینقش م یفایا کنندهلیدارند و معلم به عنوان راهنما و تسه یاشتباه کردن نقش فعال
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ملموس و مرتبط  یهاتوأم با تجربه ا،یپو یندیفرآ ،یکردیرو نیدر چن یریادگینگرش به  جه،ینت

 .شوندیمحسوب م یو اجتماع یفرد تیترب ۀروزمره است که توانمندسازند یزندگ یهاتیبا واقع

 شتریدارند؛ چرا که تمرکز ب یترنییپا یورمعمولا بهره یسنت یهاروش ت،یو خلاق زهیمنظر انگ از

 یهارتمها نیو تکو یفرد یکسب نمره و حفظ دانش است و کمتر امکان بروز استعدادها یبر رو

جذاب و  کننده،قیتشو ییهاطیمح دجایبر ا نینو یکردهای. در مقابل، روشودینرم فراهم م

را  یریادگی ریو مس کندیم کیآموزان را تحردانش یدرون زهیتمرکز دارند که انگ ریپذعاملت

حل  ت،یلاقخ ،یدر توسعه تفکر انتقاد نینو یهاروش ییرو، کارآ نی. از همسازندیهموارتر م

 داول است.مت یهااز روش شتریبه مراتب ب ،یارتباط یهامسئله و مهارت

هستند و امکان  یو حفظ یذکاغ یمند از ابزارهامعمولاً بهره یسنت یهاروش ،ینظر فناور از

نوآورانه،  یکردهایرو که،یفراهم نشده است. در حال یبه خوب تالیجیو د یتعامل یهاتیفعال قیتلف

 یبزارهاان ارا به عنو یمجاز تیو واقع یآموزش یهایباز ،یهوشمند، آموزش مجاز یهایفناور

آموزان را بالا شمشارکت دان زانیابزارها نه تنها م نی. ارندیگیبه کار م یریادگی ندیموثر در فرآ

موزش را به آ ندیو فرا سازدیرا فراهم م یآموزش یهابرنامه یسازیبلکه امکان شخص برد،یم

 .کندیم ترکینزد یو گروه یفرد یهاسمت هدف

دو  نیا انیها و اهداف آموزش است که مرز مساختار، محتوا، روشاختلاف در  نیا ت،ینها در

با  یوآورندارند،  هیبر حفظ و تکرار تک یسنت یهاروش کهی. در حالسازدیمفهوم را مشخص م

شارکت فعال و م ت،یاست که در آن خلاق ییدنبال خلق فضاو تحول، به رییتمرکز بر تغ

ش آموزش نه تنها انتقال اطلاعات بلکه پرور باشند و یاصول محور دانش، شدنیکاربرد

 گردد. نهیدر آن نهاد یو اجتماع یفرد یهایتوانمند

 یازهایبه ن ییگوپاسخ یبرا یآموزش یندهایهوشمندانه فرآ یفردا: طراح یسکو

 آموزانمتنوع دانش

 موثر ییگودرک و پاسخ ،یو اساس یدیکل یهااز چالش یکیتحول در عرصه آموزش،  ریمس در

از عوامل  یبیشده است از ترک لیهر فرد، تشک یازهایآموزان است. نمتنوع دانش یازهایبه ن

در آموزش، در  ینوآور ندیگرفته شوند. فرآ دهیناد کدامچیه دیو فناورانه که نبا یاجتماع ،یفرد



 13                                                                 آموزش در نوآوری اصلی مفاهیم معرفی

 
 یسازیو شخص یریپذشود که انعطاف یسازادهیو پ یطراح یابه گونه دیبا ،یو ابعاد طحهر س

 گردد. تیشناخته شده و تقو تیدر آن به رسم

خاص  یهایژگیآموز، با واست. هر دانش یفرد یازهاین قیدق یبررس ر،یمس نیگام در ا نینخست

دارد.  منحصر به فرد یزشیو انگ یشناخت یهایمتفاوت، سطح توانمند یریادگی حاتیخود، ترج

 ،یمهارت یهاهمچون سنجش ،یفرد یاازهین صیتشخ یابیارز یاستفاده از ابزارها ن،یبنابرا

 یسازیشخص یهانهیزم تواندیمتقابل، م یرفتارها لیتحل یو حت یزشیانگ یهاپرسشنامه

 یهاتا برنامه دهندیامکان م نینو یهایها، به معلمان و فناورداده نیآموزش را فراهم آورد. ا

 کنند. میوز تنظآمهر دانش حاتیو ترج یریادگیرا بر اساس سطح، سبک  یآموزش

بر هوش  یمبتن یهاستمی. سکندیم فایا یاتیهوشمند نقش ح یهایاز فناور یریگادامه، بهره در

 یازهایبق با نمنط یآموزش یشنهادهایپ شده،یآورجمع یهاداده لیبا تحل توانندیم ،یمصنوع

 ارند،د یقیتطب یهاتمیکه الگور ییها. به عنوان نمونه، سامانهآموز را ارائه دهندخاص هر دانش

 یازهایو ن را متناسب با سرعت یآموزش یو محتواها هانیتمر ،یفرد یریادگی یرهایقادرند مس

 زهیبلکه انگ دهد،یخ مپاس ازهاین ینه تنها بر تنوع و چندگانگ کرد،یرو نیکنند. ا یگو طراحپاسخ

 .دهدیم شیافزا زیآموزان را نو اعتماد به نفس دانش

 ییبالا تیهما یو چندحس رهیچندمس یآموزش یهاتیفعال یطراح ،یاز فناور یریگهرهبر ب علاوه

و کار  یذهن یرسازیتصو ،یکشف، تجربه عمل یبرا ییهافراهم آوردن فرصت گر،ید ریدارد. به تعب

مثال، در  ی. براگردد جادیا یریادگی یبرا یمتفاوت یرهایشود که مس میتنظ یاگونهبه ،یمیت

 یعمل یهاگاهو کار تالیجید یهایسازهیشب ،یگروه یهاپروژه توانیم ،یعلم میمفاه آموزش

خود رقم  یرا برا طیشرا نینند بهترمتفاوت بتوا یهاآموزان با سبکرا همزمان ارائه داد، تا دانش

 زنند.

وان به عن دیتر شود. معلمان باپررنگ دیبا ینوآور ندیدر فرآ ییو راهنما یگرینقش مرب ن،یهمچن

دانش بلکه در شناخت  عمل کنند، نه تنها در انتقال یشخص انیو مرب گرتیهدا کنندگان،لیتسه

 نسپرد ازمندین ر،یپذو انعطاف یآموز. آموزش چندسطحهر دانش یها و استعدادهاضعف ق،یعلا

 آنان است. یتیریخودمد یهامهارت آموزان، و توسعهبه دانش هایریگمیاز تصم یبخش بزرگ



 تدریس در هوشمند و نوآورانه هایتکنیک                                                              14 

 
و  یرهنگف ،یانسان یازهایکرد که ن میتنظ یارا به گونه یآموزش یساختارها دیبا جه،ینت رد

 یاتیعمل یهاستمی. نقش سابدی یمدرن تجل یآموزش یندهایو در فرآ افتهیفناورانه در آن انعکاس 

 نیاست. در ا کنندهنییآموز، تعمعلم و دانش ،یفناور نیب وندیبه عنوان حلقه پ ان،یم نیدر ا

از  یریگو بهره انعطاف در ارائه محتوا، ،یفرد یهابر اساس تفاوت یاهداف آموزش نییساختار، تع

 .رندیگیل ممتفاوت شک یازهایموثر به ن ییگوپاسخ یدر راستا یبازخورد مستمر و سازگار، همگ

 یریادگی ندیدر فرآ یپژوهندهیو آ ی: تنوع، اثرگذاریآموزش یهایمرور نوآور

در بهبود  یاکنندهنیینقش تع هاینوآور یریپذآموزش، تنوع و تطابق نیآفرتحولعرصه  در

 یو اثربخش یدگیچیپ ها،ینوآور نیمتنوع ا یو کاربردها ی. معانکنندیم فایا یریادگی یندهایفرآ

 خاص یازهایبه ن یدهپاسخ یکه هر کدام در راستا یابه گونه دهد،یآنها را به مراتب ارتقاء م

 نیا یواع اصل. در ادامه، انشوندیم یسازادهیو پ یآموزش، طراح تیفیآموزان و بهبود کدانش

 .رندیگیقرار م یمورد بررس یهر کدام بر منظومه آموزش راتیو تاث هایژگیو ها،ینوآور

 یو زمان ییایجغراف یریپذلیتقل یدر آموزش، مرزها تالیجید ای محوریفناور یهاینوآور نخست،

 سوق یو چندحس یتعامل ،یسازیشخص یهاآموزش را به سمت آموزش ندیته و فرآرا شکس

 یهاتیهوشمند و واقع یقیتطب یهاسامانه ،یآموزش مجاز یهااز پلتفرم یریگاند. بهرهداده

 ها،ینوآور نیو متنوع را فراهم آورده است. ا یغن یآموزش یهاامکان تجربه فزوده،و ا یمجاز

و تمرکز  زهینگاشوند،  میآموز تنظهر دانش یبه سطح فرد یآموزش یحتواهاتا م کنندیکمک م

 گردد. تیتقو یتفکر انتقاد یهاو مهارت تالیجید یهامهارت جه،یدهند و در نت شیاو را افزا

بر پروژه،  ینمانند آموزش مبت نینو یکردهایشامل رو س،یتدر یهادر محتوا و روش ینوآور دوم،

 ،یعمل یهاهارتمتمرکز بر  ها،ینوع نوآور نیاست. ا ریپذو آموزش تنوع محورمسأله یریادگی

آموزان نشتعامل و مشارکت فعال دا شیو سبب افزا کنندیم تیو حل مسأله را تقو یمیت یهمکار

باز و خلاق است  یختشنا یفضا جادیو ا یعلم میبهتر مفاه تیها، تثباثرات آن گری. از دشوندیم

 .دینمایم کیآموزان را تحردانش یروند یهازهیکه انگ

 یو راهنما ینقش مرب تیمعطوف به تقو ،یسازیفرد یکردهایو رو یگریمرب یهاینوآور سوم،

 یشخص یگذارهدف ،یتیریخودمد یهابا تمرکز بر توسعه مهارت ،ینوع نوآور نیاست. ا یریادگی

 نی. در چندهدیان را ارتقاء مآموزدانش تیو رضا زشیمتفاوت، سطح انگ یهاتیو ارائه حما
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 ریدر مس اریو هم یمرب کننده،لیتسه کیدهنده دانش، بلکه انتقال کی، معلم نه تنها یساختار

 است. یفرد یکشف استعدادها

داده و بازخورد  لیدار، تحلفرم یابیارز نینو یو بازخورد، شامل ابزارها یابیدر ارز ینوآور چهارم،

 ،یریادگی یازهاین عیسر صیکان تشخها، به معلمان امو روش هایورنوع فنا نیهوشمند است. ا

 یدهاازخور. ارائه بدهندیبهبود مستمر را م یهاو فراهم کردن فرصت یآموزش یرهایاصلاح مس

و به  کندیم تیا تقوتلاش مستمر و اعتماد به نفس آنان ر یآموزان برادانش زهیسازگار، انگ

 .دینمایکمک م ایتمر و پومس یریادگی ندیفرآ یریگشکل

است.  هافتی تیاهم ،یو چندبعد یقیتلف یکردهایتوجه به رو ها،ینوآور نیکنار مجموعه ا در

 رتریپذطافرا انع یآموزش یساختارها ،یسازیفعال و فرد یهابا روش نینو یهایفناور بیترک

. هر آوردیمدرن فراهم م یایلازم در دن یهاتوسعه مهارت یبرا یانهیگوتر ساخته و زمو پاسخ

 تیفیآموزان، ارتقاء کدانش یبر توانمندساز میرمستقیو غ میمستق یراتیتاث ها،ینوآور نیاز ا دامک

و  زشیبر تعامل، انگ زیاز هر چ شیدارد. کارکرد آنها، ب یریادگی ندیفرا لیآموزش و تسه

 گو.د و پاسخهوشمن یآموزش یاندهیساختن آ یاستوار است، در راستا یسازیفرد

 یکردیرو ازمندیدرس، ن یهادر آموزش در کلاس ینوآور یاصل میمفاه یسازادهیو پ رشیپذ

 ندیآفر نیاست. ا یآموزش یهایاز ابعاد مختلف نوآور قیبر شناخت عم یو مبتن کیاستراتژ

 ،ییایمت پوبه س یریادگی یاست تا فضا یفرد یکردهایها و روروش ،یفناور قیمستلزم تلف

 یل علمبر اصو یو مبتن یعمل یراهکارها ی. در ادامه، به بررسابدیسوق  یرو اثرگذا تیقخلا

 .پردازمیهدف م نیجهت تحقق ا

 یمحتوا محور،یفناور یهاینوآور میمفاه قیقدم نخست، لازم است معلم با مطالعه و درک دق در

هوشمند از  یریگهد. بهرهد قیتطب یتعامل یهایو فناور تالیجید یخود را با ابزارها یآموزش

 همرا فرا یریادگی یسازیشخص ندیفرآ تواندیم ،یتطابق یهاسامانه ای یآموزش مجاز یهاپلتفرم

 ازمندیامر، ن نیکلاس وارد کند. ا یرا به فضا یو چندحس یتعامل یهاتیحال، فعال نیکند و در ع

 ،یآموزش یهار قالب دورهد دیاست و با یو شناخت امکانات فناور یفن یهاآموزش مهارت

 شوند. رمؤث یبرداران آماده بهرهتا معلم ردیصورت گ یاتوسعه حرفه یهابرنامهسلسله ایها کارگاه


