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 :مقدمه
 

 پیشرفت عوامل ترینهمم به کاربردی هایمهارت و نوآوری بنیان،دانش اقتصاد که معاصر جهان در

. کنند بسنده نظری دانش تقالان به تنها توانندنمی دیگر آموزشی هاینظام اند،شده تبدیل جوامع

 و پذیرمسئولیت توانمند، خلاق، افرادی پرورش نیازمند دیگری زمان هر از بیش امروز آموزش

 به ارآفرینیک مفهوم شرایطی، چنین در. است کار و زندگی واقعی هایعرصه به ورود برای آماده

 در ایویژه هجایگا و شده مطرح اجتماعی و اقتصادی توسعه راهبردهای ترینمهم از یکی عنوان

 ایجاد یمعنا به صرفاً نه کارآفرینی. است یافته جهان مختلف کشورهای آموزشی هایسیاست

 نوآوری، ارزش، خلق ها،فرصت شناسایی شامل که است چندبعدی فرایندی بلکه وکار،کسب یک

 آموزش رو این از. شودمی پایدار اجتماعی و اقتصادی هایفعالیت به هاایده تبدیل و منابع مدیریت

 تواندمی محور،مهارت مدارس در و متوسطه دوره در ویژه به آموزشی، هاینظام در کارآفرینی

 آینده اقتصاد و کار بازار هایچالش با مواجهه برای جوان نسل سازیآماده در ایکنندهتعیین نقش

 .کند ایفا

 اربردیک مهارتی، ماهیت دلیل به کاردانش مدارس متوسطه، آموزش مختلف هایشاخه میان در

 تربیت دفه با مدارس این. برخوردارند ویژه جایگاهی از کار بازار واقعی نیازهای به نزدیک و

 قویتت و کارآفرینی روحیه پرورش برای مناسب بستری اشتغال، برای آماده و ماهر نیروهای

 فنی دانش انتقال به فاًصر مدارس این در آموزش. کنندمی فراهم آموزاندانش عملی هایمهارت

 توانایی فکری، استقلال خلاقانه، هاینگرش گیریشکل ساززمینه تواندمی بلکه شود،نمی محدود

 هایوزشآم اگر محیطی، چنین در. باشد نیز اقتصادی هایعرصه به ورود جسارت و مسئله حل

 دست تخصصی هایمهارت به تنها نه هنرجویان شوند، تلفیق کارآفرینانه رویکرد با مهارتی

 وکارهایکسب ایجاد و شغلی هایفرصت خلق برای هامهارت این از بود خواهند قادر بلکه یابندمی

 هاییالشچ با جوامع از بسیاری که شرایطی در ویژه به امر این. کنند استفاده متوسط و کوچک

 پیدا ندوچندا اهمیت هستند، روروبه شغلی هایفرصت محدودیت و جوانان بیکاری همچون

 .کندمی

 ایویژه اهمیت از اشتغال و کارآفرینی حوزه در دختران توانمندسازی به توجه میان، این در

 فعال مشارکت و دهندمی تشکیل را جامعه هر جمعیت از نیمی دختران و زنان. است برخوردار



 در حال، این با. کند ایفا پایدار توسعه در چشمگیری نقش تواندمی اقتصادی هایفعالیت در آنان

 و کار بازار به ورود مسیر در متعددی موانع با همچنان زنان و دختران جوامع، از بسیاری

 اجتماعی، فرهنگی، عوامل در ریشه است ممکن موانع این. هستند مواجه اقتصادی هایفعالیت

 مناسب آموزشی هایفرصت ایجاد بنابراین،. باشند داشته آموزشی ساختارهای حتی یا اقتصادی

 مؤثر گامی تواندمی دختران، کارآفرینانه هایتوانمندی تقویت برای لازم بسترهای آوردن فراهم و

 جامعه در زنان ایحرفه و اجتماعی جایگاه ارتقای و آنان اقتصادی مشارکت افزایش جهت در

 .باشد

 محدود فنی هایمهارت آموزش به تنها کاردانش مدارس در دختر هنرجویان توانمندسازی

 آنان که است ایرفهح و اجتماعی فردی، هایمهارت از ایمجموعه تقویت مستلزم بلکه شود،نمی

 قدرت نفس، هب اعتماد همچون هاییمهارت. کندمی آماده کار بازار به موفق ورود برای را

 و تیمی کار له،مسئ حل خلاق، تفکر مؤثر، ارتباط برقراری توانایی زمان، مدیریت گیری،تصمیم

 اقتصادی هایفعالیت و کارآفرینی مسیر در که هستند هاییشایستگی جمله از منابع مدیریت

 گیرند، رارق فنی و تخصصی هایآموزش کنار در هامهارت این که هنگامی. دارند اساسی نقش

 مسیرهای و کنند نگاه شغلی هایفرصت به ترگسترده دیدی با بود خواهند قادر هنرجویان

 .بیابند خود هایتوانایی از استفاده برای متنوعی

 فعالیت برای را ایتازه هایفرصت دیجیتال اقتصاد گسترش و فناوری تحولات دیگر، سوی از

 بر مبتنی خانگی مشاغل آنلاین، وکارهایکسب. است کرده فراهم دختران و زنان اقتصادی

 عنوان به توانندمی که هستند هاییحوزه جمله از مجازی بازارهای و دیجیتال خدمات فناوری،

 ینا. گیرند قرار توجه مورد کارآفرینی عرصه به دختر هنرجویان ورود برای مناسب بستری

 رد گسترده حضور امکان مختلف دلایل به است ممکن که افرادی برای ویژه به هافرصت

. کنندمی ادایج اقتصادی فعالیت برای جدیدی مسیرهای باشند، نداشته را سنتی کاری هایمحیط

 در مهمی نقش تواندمی دیجیتال اقتصاد و فناوری هایظرفیت با هنرجویان آشنایی رو، این از

 .کند ایفا آنان کارآفرینانه هایفعالیت توسعه

. دارد کارآفرینانه هایمهارت و هانگرش دهیشکل در کلیدی نقش میان این در آموزشی نظام

 پرورش شخصیت، رشد برای فضایی بلکه نیست، رسمی دروس آموزش برای مکانی تنها مدرسه

 ایگونه به مدرسه محیط اگر. شودمی محسوب آموزاندانش ایحرفه هویت گیریشکل و خلاقیت

 کنند کسب عملی هایتجربه کنند، مطرح را خود هایایده بتوانند آموزاندانش که شود طراحی

 خواهد فراهم آینده کارآفرینان پرورش برای مناسبی زمینه شوند، آشنا کار بازار واقعی مسائل با و



 

 

 از استفاده با توانندمی آنان دارند؛ مهم بسیار نقشی فرایند این در نیز مربیان و معلمان. شد

 واقعی هایمحیط با ارتباط و گروهی هایپروژه عملی، هایفعالیت نوین، آموزشی هایروش

 آموزش رویکردهای ترینمهم از یکی .کنند تقویت هنرجویان در را کارآفرینانه ذهنیت وکار،کسب

 طریق از هنرجویان رویکرد، این در. است تجربه بر مبتنی یادگیری مهارتی، مدارس در کارآفرینی

 اجرای حتی و خدمات یا محصولات طراحی ها،کارگاه در کار واقعی، هایپروژه انجام

 چنین. گیرندمی فرا عملی صورت به را لازم هایمهارت آموزشی، کوچک وکارهایکسب

 با و کنند درک را خدمت یا محصول به ایده تبدیل فرایند تا کندمی کمک آنان به هاییتجربه

 افزایش بر علاوه یادگیری، نوع این. شوند آشنا اقتصادی فعالیت واقعی هایفرصت و هاچالش

 نیز کار بازار به ورود برای هنرجویان انگیزه و نفس به اعتماد تقویت باعث عملی، هایمهارت

 .شودمی

 فراوانی میتاه نیز مالی سواد آموزش به توجه کارآفرینانه، و فنی هایمهارت آموزش کنار در

 مدیریت اصول از یناآگاه دلیل به اما هستند، مناسب فنی هایمهارت دارای افراد از بسیاری. دارد

 مشکل با خود اقتصادی هایلیتفعا توسعه یا اندازیراه در اقتصادی، ریزیبرنامه یا بازاریابی مالی،

 گذاری،سرمایه انداز،پس هزینه، و درآمد مدیریت همچون مفاهیمی آموزش. شوندمی مواجه

 با تا کند کمک هنرجویان به تواندمی وکارکسب مدیریت و بازاریابی محصولات، گذاریقیمت

 و کاردانش مدارس میان رتباطا ایجاد .شوند اقتصادی هایفعالیت عرصه وارد تربینانهواقع دیدی

. باشد داشته کارآفرینانه هایآموزش موفقیت در مهمی نقش تواندمی وکارکسب واقعی هایمحیط

 برای هاییفرصت تواندمی تولیدی مراکز و محلی کارآفرینان کوچک، صنایع ها،کارگاه با همکاری

 موجب تنها نه یارتباط چنین. کند فراهم عملی هایتجربه انتقال و آموزشی بازدیدهای کارآموزی،

 آشنا کار بازار واقعی شرایط و نیازها با را آنان بلکه شود،می هنرجویان عملی هایمهارت افزایش

 .سازدمی فراهم نیز را ایحرفه هایشبکه گیریشکل زمینه و کندمی

 تأثیرات تواندمی نوجوانی سنین در کارآفرینی آموزش که دهدمی نشان کشورها از بسیاری تجربه

 مفاهیم با مدرسه دوران از که افرادی. باشد داشته افراد اقتصادی رفتارهای و هانگرش بر بلندمدتی

 به بیشتری تمایل آینده در شوند،می آشنا وکارکسب مدیریت و اقتصادی خلاقیت کارآفرینی،

. کنندمی ایفا جامعه اقتصادی توسعه در تریفعال نقش و دارند مستقل اقتصادی هایفعالیت ایجاد

 آینده در گذاریسرمایه واقع در آموزاندانش کارآفرینی آموزش در گذاریسرمایه بنابراین،

 مدارس در کارآفرینی مختلف ابعاد بررسی هدف با حاضر کتاب .شودمی محسوب جامعه اقتصادی



 کار بازار به ورود مسیر در دختر هنرجویان توانمندسازی برای عملی راهکارهایی ارائه و کاردانش

 کارآفرینی، علمی و نظری مبانی ارائه بر علاوه اثر، این در تا است شده تلاش. است شده تدوین

 در آن مطالب از بتوانند خوانندگان تا شود ایویژه توجه نیز عملی و کاربردی هایجنبه به

 فردی هایویژگی همچون موضوعاتی راستا، این در. شوند مندبهره تربیتی و آموزشی هایمحیط

 بازار به ورود برای نیاز مورد هایمهارت کارآفرینی، توسعه در مهارتی آموزش نقش کارآفرینان،

 فعالیت به مهارت تبدیل برای عملی راهکارهای و مدارس در کارآفرینی آموزش هایشیوه کار،

 .اندگرفته قرار بررسی مورد اقتصادی

 به عتمادا تقویت در آموزش نقش دختران، توانمندسازی بر تأکید با کندمی تلاش کتاب این

 که است نای بر باور. دهد قرار توجه مورد را آنان اجتماعی مشارکت و اقتصادی استقلال نفس،

 هایفعالیت هتجرب فرصت و شوند آشنا کارآفرینانه هایمهارت با نوجوانی سنین از دختران اگر

 هایهعرص در بیشتری اطمینان با بود خواهند قادر آینده در کنند، پیدا را کوچک اقتصادی

 ککم آنان فردی رشد به تنها نه رویکردی چنین. یابند حضور اجتماعی و اقتصادی مختلف

 .رساند یاری نیز جامعه پایدار توسعه به تواندمی بلکه کند،می

 مربیان، علمان،م برای مفید منبعی عنوان به بتواند کتاب این در شدهارائه مطالب که است امید

 مورد آموزشی گذارانسیاست همچنین و تربیت و تعلیم حوزه پژوهشگران آموزشی، مدیران

 و مدارس در کارآفرینی فرهنگ تقویت جهت در کوچک هرچند گامی و گیرد قرار استفاده

 .باشد کار ربازا به خلاقانه و مؤثر ورود برای هنرجو، دختران ویژه به جوان، نسل توانمندسازی
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 :اول فصل 

   مهارتی هایآموزش در کارآفرینی نظری مبانی 
 

 و اجتماعی اقتصادی، توسعه حوزه در مفاهیم ترینمهم از یکی به اخیر هایدهه در کارآفرینی

 طریق از تنها پایدار اقتصادی رشد که انددریافته کشورها از بسیاری. است شده تبدیل آموزشی

 توانمند و نوآور خلاق، انسانی سرمایه بلکه شود،نمی حاصل طبیعی منابع و فیزیکی هایسرمایه

 عنوان به آموزشی هاینظام چارچوبی، چنین در. شودمی محسوب جوامع پیشرفت عامل ترینمهم

 و هامهارت ها،نگرش دهیشکل در اساسی نقش انسانی نیروی پرورش نهادهای ترینمهم

 کاردانش و ایحرفه و فنی مدارس در ویژه به مهارتی آموزش. کنندمی ایفا کارآفرینانه هایتوانایی

 بر هاآموزش نوع این ماهیت زیرا است، برخوردار کارآفرینی توسعه برای ایویژه ظرفیت از

 مبانی بررسی رو این از. است استوار کار بازار به ورود برای آمادگی و دانش کاربرد عملی، یادگیری

 گیریشکل در آموزش نقش بهتر درک به تواندمی مهارتی هایآموزش در کارآفرینی نظری

 .کند کمک مؤثر آموزشی هایبرنامه طراحی و کارآفرینانه رفتارهای

 به خاص ایزاویه از یک هر که است متعددی تعاریف دارای علمی ادبیات در کارآفرینی مفهوم

 به هاآن تبدیل و هافرصت شناسایی فرایند را کارآفرینی پژوهشگران برخی. نگرندمی پدیده این

 طریق از ارزش ایجاد توانایی را آن دیگر گروهی که حالی در دانند،می اقتصادی هایفعالیت

 یک ایجاد معنای به تنها کارآفرینی جدید، هایدیدگاه در. کنندمی تلقی منابع مدیریت و نوآوری

 پذیریریسک نوآوری، خلاقیت، با که است تفکر شیوه و نگرش نوعی بلکه نیست، جدید وکارکسب

 و فرهنگی اجتماعی، مختلف هایحوزه در تواندمی نگرش این. است همراه مسئله حل توانایی و

 ذهنیت پرورش برای تلاشی واقع در کارآفرینی آموزش بنابراین. کند پیدا نمود اقتصادی

 فعال، رویکردی زندگی، هایفرصت و مسائل با مواجهه در بتوانند آنان تا است افراد در کارآفرینانه

 کارآفرینی، با مرتبط مباحث ترینمهم از یکی نظری، منظر از .باشند داشته محورمسئله و خلاق

 که معتقدند پردازاننظریه از بسیاری. است کارآفرینانه رفتارهای گیریشکل در آموزش نقش

 بخش اما باشند، مؤثر کارآفرینی به افراد تمایل در است ممکن شخصیتی هایویژگی برخی اگرچه

. است یادگیری قابل تجربه و آموزش طریق از کارآفرینانه هاینگرش و هامهارت از توجهی قابل
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 مدیریت ریزی،برنامه ها،فرصت تحلیل خلاق، تفکر مانند هاییمهارت تقویت با تواندمی آموزش

 همین به. کند فراهم افراد در را کارآفرینانه رفتارهای گیریشکل زمینه ای،حرفه ارتباطات و منابع

 در آموزشی هایبرنامه مهم محورهای از یکی به کارآفرینی آموزش اخیر، هایدهه در دلیل

 ماهیت دلیل به مهارتی هایآموزش .است شده تبدیل مهارتی آموزش مراکز و هادانشگاه مدارس،

 نوع این در. کنندمی فراهم کارآفرینی پرورش برای مناسبی بستر خود، کاربردی و عملی

 تولید، واقعی فرایندهای با نظری، مفاهیم یادگیری بر علاوه هنرجویان و آموزاندانش ها،آموزش

 تا کندمی کمک آنان به عملی هایتجربه این. شوندمی آشنا عملی مسائل حل و خدمات ارائه

 فنی هایمهارت آموزش که هنگامی. کنند درک را اقتصادی فعالیت و مهارت دانش، میان ارتباط

 ابزاری عنوان به خود هایمهارت از توانندمی هنرجویان شود، همراه کارآفرینی مفاهیم آموزش با

 .بیابند اقتصادی فعالیت برای متنوعی مسیرهای و کنند استفاده شغلی هایفرصت خلق برای

 و شناسایی در افراد توانایی بر که است فرصت نظریه کارآفرینی، حوزه در مهم هاینظریه از یکی

 هستند افرادی کارآفرینان دیدگاه، این اساس بر. دارد تأکید اقتصادی هایفرصت از برداریبهره

 خدمات یا محصولات ارائه با و کنند شناسایی را جامعه یا بازار در نشدهبرآورده نیازهای قادرند که

 تحلیل مشاهده، قدرت تقویت با توانندمی مهارتی هایآموزش. دهند پاسخ نیازها این به جدید

 را اقتصادی هایفرصت شناسایی در آنان توانایی هنرجویان، در بازار نیازهای شناخت و محیط

 واقعی نیازهای با را خود فنی هایمهارت چگونه بگیرند یاد هنرجویان که زمانی. دهند افزایش

 .یابدمی افزایش آنان در کارآفرینانه هایایده گیریشکل امکان دهند، پیوند جامعه

 توسط بار نخستین که کرد اشاره نوآوری نظریه به توانمی کارآفرینی نظری مبانی دیگر از

 اساس بر. دانستندمی اقتصادی رشد اصلی عامل را نوآوری که شد مطرح ایبرجسته اقتصاددانان

 هایشیوه یا تازه بازارهای نوین، تولید هایروش جدید، محصولات معرفی با کارآفرینان نظریه، این

 هایآموزش چارچوب در. شوندمی اقتصادی ساختارهای در تحول موجب خلاقانه، مدیریتی

 بهبود و جدید محصولات طراحی از کند؛ پیدا بروز مختلفی هایشکل به تواندمی نوآوری مهارتی،

 وزشآم. محصولات تولید یا خدمات ارائه در نوین هایفناوری از استفاده تا گرفته خدمات کیفیت

 کند تبدیل افرادی به را هنرجویان تواندمی شود، همراه نوآوری و خلاقیت رویکرد با اگر مهارتی

 از دیگر یکی .کنند ایجاد جامعه در جدیدی هایارزش خود هایمهارت از استفاده با قادرند که

 اصل این بر رویکرد این. است تجربی یادگیری کارآفرینی، آموزش در مهم نظری رویکردهای

 تجربه عمل در را مفاهیم بتوانند افراد که بود خواهد پایدار و عمیق زمانی یادگیری که دارد تأکید
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 هایمحیط در کارآموزی آموزشی، هایپروژه عملی، هایکارگاه مهارتی، هایآموزش در. کنند

 را تجربی یادگیری امکان که هستند هاییروش جمله از گروهی هایفعالیت انجام و کار واقعی

 گیرندمی فرا را فنی هایمهارت تنها نه هنرجویان هایی،تجربه چنین طریق از. کنندمی فراهم

 مسئله، حل مانند هاییمهارت و شوندمی آشنا نیز اقتصادی فعالیت واقعی هایچالش با بلکه

 .کنندمی تمرین عمل در را تیمی کار و گیریتصمیم

 مهمی نقش که است نرم هایمهارت از ایمجموعه نیازمند کارآفرینی فنی، هایمهارت کنار در

 زمان، مدیریت کره،مذا مؤثر، ارتباط همچون هاییمهارت. دارند اقتصادی هایفعالیت موفقیت در

 که هستند هاییشایستگی جمله از گروهی کار توانایی و پذیریانعطاف خلاقیت، انتقادی، تفکر

 هامهارت این رشپرو به اگر مهارتی هایآموزش. دارند زیادی اهمیت امروزی کاری هایمحیط در

 کارآفرین و خلاق کار ینیروها از جدیدی نسل گیریشکل ساززمینه توانندمی کنند، توجه نیز

 و کنند عمل رینوآو و انعطاف با کار بازار متغیر شرایط در بود خواهند قادر افرادی چنین. باشند

 در مهم لاصو از یکی آموزشی، منظر از .نمایند ایجاد دیگران و خود برای جدیدی هایفرصت

 هایی،محیط چنین در. است مشارکتی و فعال یادگیری هایمحیط ایجاد کارآفرینی، توسعه

 گروهی هایفعالیت و هابحث در کنند، مطرح را خود هایایده تا شوندمی تشویق هنرجویان

 مانند آموزشی هایروش. کنند ایفا فعالی نقش یادگیری فرایند در و باشند داشته مشارکت

 به توانندمی کارگاهی هایفعالیت و وکارکسب سازیشبیه مسئله، حل محور،پروژه یادگیری

 یادگیری که شوندمی باعث هاروش این. کنند کمک هنرجویان در ابتکار و خلاقیت روحیه تقویت

 .شود تبدیل تعاملی و پویا ایتجربه به و شده خارج منفعل حالت از

 دانش دهندهانتقال تنها نه آنان. است مهم بسیار نیز کارآفرینی آموزش در مربیان و معلمان نقش

 معلمی. کنند عمل هنرجویان برای بخشالهام الگوهایی عنوان به توانندمی بلکه هستند، مهارت و

 فکری استقلال و نوآوری خلاقیت، به را هنرجویان و دارد کارآفرینی به نسبت مثبت نگرش که

. باشد داشته آنان در کارآفرینانه هاینگرش گیریشکل بر عمیقی تأثیر تواندمی کند،می تشویق

 نوین هایروش با آنان آشنایی و کارآفرینی آموزش زمینه در معلمان توانمندسازی بنابراین

 واقعی هایمحیط و آموزشی مراکز میان اطارتب .است برخوردار زیادی اهمیت از آموزشی

 که هنگامی. شودمی محسوب کارآفرینی آموزش موفقیت در کلیدی عوامل از یکی وکارکسب

 تعامل کار واقعی هایمحیط و وکارکسب صاحبان کارآفرینان، با کنند پیدا فرصت هنرجویان
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 بازدیدهای. آورندمی دست به اقتصادی فعالیت الزامات و شرایط از بهتری درک باشند، داشته

 انتقال برای کارآفرینان از دعوت و وکارهاکسب با مشترک هایپروژه کارآموزی، هایدوره صنعتی،

 .کنند تقویت را ارتباط این توانندمی که هستند راهکارهایی جمله از تجربه

 :محورمهارت آموزشی هاینظام در آن جایگاه و کارآفرینی مفهوم

 و جتماعیا اقتصادی، توسعه مباحث در محوری مفاهیم از یکی به اخیر هایدهه در کارآفرینی

 نوین هایفناوری گسترش جهانی، اقتصاد ساختار در سریع تغییرات. است شده تبدیل آموزشی

 داشته یازن افرادی به گذشته از بیش جوامع که است شده موجب کار بازارهای شدن ترپیچیده و

 جدیدی هایتفرص متغیر، شرایط در گیریتصمیم قدرت و ابتکار خلاقیت، با بتوانند که باشند

 وکارهایکسب ایجاد برای ابزاری عنوان به تنها نه کارآفرینی شرایطی، چنین در. کنند ایجاد

 مفهوم این. شودمی شناخته اجتماعی و اقتصادی مسائل حل برای رویکردی عنوان به بلکه جدید،

 در ارزش ایجاد و منابع مدیریت عمل، به هاایده تبدیل ها،فرصت شناسایی در افراد توانایی به

 جهان آموزشی هاینظام توجه اخیر هایسال در دلیل همین به و دارد اشاره مختلف هایمحیط

 و هامهارت ها،نگرش از ایمجموعه به خود گسترده معنای در .است کرده جلب خود به را

 خلاقیت از استفاده با و کرده شناسایی را هافرصت سازدمی قادر را افراد که دارد اشاره رفتارهایی

 بنابراین. باشد رهنگیف یا اجتماعی اقتصادی، تواندمی ارزش این. بپردازند ارزش ایجاد به نوآوری و

 است عمل و تفکر شیوه نوعی بلکه شود،نمی محدود وکارکسب یک اندازیراه به صرفاً کارآفرینی

 که افرادی. دارد تأکید قطعیت عدم با مواجهه توانایی و پذیریمسئولیت نوآوری، ابتکار، بر که

 کنندمی شتلا بلکه نیستند منفعل مشکلات برابر در معمولاً هستند، کارآفرینانه ذهنیت دارای

 و سریع تغییرات که امروز یایدن در نگرشی چنین. بیابند هاآن برای هاییحلراه خلاقانه نگاه با

 .دارد فراوانی اهمیت است، آن اصلی هایویژگی از فزاینده رقابت

 اشتغال ایجاد و اقتصادی رشد اصلی عوامل از یکی عنوان به کارآفرینی کشورها، از بسیاری در

 گیرندمی شکل کارآفرینانه هایفعالیت دل از اغلب نوپا و کوچک وکارهایکسب. شودمی شناخته

 این، بر علاوه. کنندمی ایفا جدید شغلی هایفرصت ایجاد در مهمی نقش موارد از بسیاری در و

 افزایش به خدمات، ارائه و تولید نوین هایروش و خدمات محصولات، معرفی با کارآفرینان

 گذارانسیاست و هادولت رو همین از. کنندمی کمک اقتصاد در رقابت سطح ارتقای و وریبهره
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 کارآفرینی رشد زمینه فرهنگی و حمایتی آموزشی، هایبرنامه طریق از تا اندتلاش در اقتصادی

 کارآفرینی فرهنگ گیریشکل در تواندمی که نهادهایی ترینمهم از یکی .کنند فراهم جامعه در را

 تواندمی افراد زندگی هایسال نخستین از آموزش. است آموزشی نظام کند، ایفا مؤثری نقش

 و اقتصادی رفتارهای بر آینده در که دهد پرورش آنان در را هاییمهارت و هاارزش ها،نگرش

 کند، بسنده نظری دانش انتقال به تنها آموزشی نظام اگر. بود خواهد تأثیرگذار آنان اجتماعی

 و زندگی واقعی مسائل با مواجهه در فراوان، اطلاعات داشتن وجود با آموزاندانش است ممکن

 مسئله، حل توانایی خلاقیت، پرورش به که آموزشی مقابل، در. شوند روروبه مشکل با کار بازار

 و نوآور افراد از جدیدی نسل تواندمی باشد، داشته توجه عملی هایمهارت و فکری استقلال

 .کند تربیت را کارآفرین

 با هاشآموز نوع این .دارند کارآفرینی روحیه تقویت در ایویژه جایگاه محورمهارت هایآموزش

 نزدیکی ارتباط معمولاً و اندشده طراحی ایحرفه و عملی هایفعالیت برای افراد سازیآماده هدف

 درس کلاس به دمحدو صرفاً یادگیری هایی،محیط چنین در. دارند کار بازار واقعی نیازهای با

. گیردمی شکل تجربی هایفعالیت و عملی هایپروژه ها،کارگاه در آن از مهمی بخش بلکه نیست

 آن عملی کاربرد و نظری دانش میان ارتباط بتوانند هنرجویان که شودمی موجب ویژگی همین

 قابل ایحرفه و اقتصادی هایفعالیت در مستقیماً که بیاموزند را هاییمهارت و کنند درک بهتر را

 تجربه طریق از یادگیری بر تأکید مهارتی، آموزش هایویژگی ترینمهم از یکی .است استفاده

 هایچالش با مواجهه و هاایده آزمایش عملی، هایفعالیت انجام با فراگیران شیوه، این در. است

 فنی هایتوانایی ویتتق باعث تنها نه فرایند این. آورندمی دست به را لازم هایمهارت واقعی،

 را گروهی کار و منابع مدیریت ریزی،برنامه گیری،تصمیم مانند دیگری هایمهارت بلکه شود،می

 شوندمی محسوب ینانهکارآفر رفتار اصلی عناصر از هاییمهارت چنین. دهدمی پرورش افراد در نیز

 .ندکن آماده رقابتی و پویا هایمحیط در فعالیت برای را افراد توانندمی و

 پایان از پس بتوانند فراگیران که است آن مهم اهداف از یکی محور،مهارت آموزشی هاینظام در

. کنند ایجاد جدیدی شغلی هایفرصت خود حتی یا شوند کار بازار وارد سرعت به تحصیل، دوره

 هایمهارت انتقال بر علاوه که شوند طراحی ایگونه به هاآموزش است لازم هدف، این تحقق برای

 نوآوری، به تمایل شامل هانگرش این. شود تقویت فراگیران در نیز کارآفرینانه هاینگرش فنی،

. است مختلف هایمحیط در ارزش ایجاد برای تلاش و ریسک مدیریت توانایی مسئولیت، پذیرش
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 انتظار جای به تواندمی فرد گیرند،می قرار تخصصی هایمهارت کنار در هاویژگی این که هنگامی

 مهم عوامل از یکی .بیندیشد دیگران و خود برای شغلی هایفرصت ایجاد به شغل، یافتن برای

. است آموزیمهارت مراکز در استفاده مورد آموزشی هایشیوه ها،نگرش این گیریشکل در

 فرصت معمولاً دارند، تأکید اطلاعات سویهیک انتقال و مطالب حفظ بر که سنتی هایروش

 مانند فعال آموزشی هایروش مقابل، در. کنندنمی فراهم ابتکار و خلاقیت بروز برای چندانی

 وکارکسب واقعی هایمحیط سازیشبیه و گروهی کار مسئله، حل پروژه، بر مبتنی یادگیری

 نقش فراگیران هایی،روش چنین در. کنند فراهم را کارآفرینانه استعدادهای بروز زمینه توانندمی

 .کنند کسب ارزشمندی هایتجربه خطا، و آزمون با توانندمی و دارند یادگیری فرایند در تریفعال

. است کار بازار واقعی نیازهای و آموزش میان ارتباط به توجه زمینه، این در دیگر مهم نکته

 فراگیران باشند، هماهنگ جامعه صنعتی و اقتصادی نیازهای با آموزشی هایبرنامه که هنگامی

 تنها نه امر این. گیردمی قرار استفاده مورد نیز عمل در که بیاموزند را هاییمهارت توانندمی

 ارائه برای جدیدی هایفرصت سازدمی قادر را آنان بلکه دهد،می افزایش را آنان اشتغال احتمال

 از یکی جامعه واقعی نیازهای با آشنایی واقع، در. کنند شناسایی محصولات تولید یا خدمات

 نقشی تواندمی آموزشی محیط .شودمی محسوب کارآفرینانه هایایده گیریشکل عوامل ترینمهم

 فضایی. باشد داشته کارآفرینانه هایفعالیت برای فراگیران انگیزه و نفس به اعتماد تقویت در مهم

 داشته مشارکت گروهی هایفعالیت در کنند، بیان آزادانه را خود هایایده بتوانند افراد آن در که

 در. کندمی فراهم را ابتکار و خلاقیت رشد زمینه شوند، مندبهره عملی هایتجربه از و باشند

 و شودمی پذیرفته یادگیری فرایند از طبیعی بخشی عنوان به شکست و خطا محیطی، چنین

 .کنند آزمایش را جدیدی هایایده و بگیرند درس خود هایتجربه از تا شوندمی تشویق فراگیران

 :اقتصادی و انسانی سرمایه توسعه در کاردانش مدارس نقش

 نقشی آموزشی، نظام در مهارت آموزش نهادهای ترینمهم از یکی عنوان به کاردانش مدارس

 امروز دنیای در. کنندمی ایفا کار بازار به ورود برای آماده و ماهر انسانی نیروی پرورش در اساسی

 وابسته انسانی نیروی خلاقیت و مهارت دانش، به دیگری زمان هر از بیش کشورها اقتصاد که

 بدون پایدار اقتصادی توسعه. است یافته افزایش چشمگیری طور به مراکزی چنین اهمیت است،

 میان این در آموزشی نظام و نیست پذیرامکان دیدهآموزش و توانمند انسانی سرمایه وجود

 کاربردی و مهارتی هایآموزش بر تمرکز با کاردانش مدارس. دارد عهده بر سنگینی مسئولیت
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 ایزمینه و دهند کاهش را کار بازار واقعی نیازهای و رسمی آموزش میان فاصله کنندمی تلاش

 نیاز مورد عملی هایمهارت نظری، مباحث یادگیری بر علاوه بتوانند آموزاندانش که آورند فراهم

 .فراگیرند نیز را اقتصادی و ایحرفه هایفعالیت برای

 دانش، از ایمجموعه به و شودمی محسوب جامعه هر منابع ترینمهم از یکی انسانی سرمایه

 از و کنندمی کسب ودخ زندگی طول در افراد که دارد اشاره هاییویژگی و هاتوانایی ها،مهارت

 ایهسرم سطح هرچه .کنند مشارکت اجتماعی و اقتصادی هایفعالیت در توانندمی هاآن طریق

 هایعرصه رد رقابت و نوآوری تولید، برای جامعه آن توانایی باشد، بالاتر جامعه یک در انسانی

 دارند، مهمی نقش سرمایه این گیریشکل فرایند در کاردانش مدارس. بود خواهد بیشتر اقتصادی

 مختلف هایحوزه در تخصصی هایفعالیت انجام برای را افراد مهارتی، هایآموزش ارائه با زیرا

 به اعتماد بلکه دهدمی افزایش را آموزاندانش فنی توانایی تنها نه هاآموزش این. کنندمی آماده

 مدارس مهم هایویژگی از یکی .کندمی تقویت ایحرفه هایعرصه به ورود برای را آنان نفس

 از هیتوج قابل بخش مدارس، این در. است مستقیم تجربه و عملی یادگیری بر تأکید کاردانش

 را هاییمهارت دارند فرصت آموزاندانش و شودمی انجام عملی هایمحیط و هاکارگاه در آموزش

 و ترعمیق یادگیری که شودمی باعث آموزشی شیوه این. کنند تمرین عمل در آموزندمی که

 چنین. کنند درک وبیخ به را عمل و دانش میان ارتباط بتوانند آموزاندانش و باشد ترکاربردی

 هاییمهارت از بسیاری یراز دارد، کار بازار به ورود برای آنان سازیآماده در مهمی نقش هاییتجربه

 .تاس یادگیری قابل عملی تجربه طریق از تنها است نیاز مورد کاری هایمحیط در که

 بسیاری در. دارند مؤثری نقش جوانان میان در تلاش و کار فرهنگ تقویت در کاردانش مدارس

 قرار توجه مورد کمتر است ممکن فنی و مهارتی کارهای به نسبت فرهنگی هاینگرش جوامع، از

 هنگامی. کند کمک هانگرش این تغییر به تواندمی مهارتی هایآموزش گسترش اما باشد، گرفته

 بهتری درک شوند،می آشنا آموزیمهارت و تولید کار، ارزش با تحصیل دوران از آموزاندانش که

 فعال، افرادی به را آنان تواندمی آگاهی این. کنندمی پیدا جامعه اقتصادی توسعه در خود نقش از

 خواهند آفرینینقش اقتصادی مختلف هایحوزه در آینده در که کند تبدیل خلاق و پذیرمسئولیت

 افزایش و بیکاری کاهش در مهمی نقش توانندمی کاردانش مدارس اقتصادی، منظر از .کرد

 هایمهارت میان فاصله کشورها، از بسیاری مهم هایچالش از یکی. کنند ایفا شغلی هایفرصت

 تحصیلات پایان از پس افراد موارد، از بسیاری در. است کار بازار واقعی نیازهای و التحصیلانفارغ


