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 پیشگفتار 

 

 نیست، شناختی هایمهارت و دانش انتقال برای نهادی صرفاً جامعه، هر آموزشی نظام

 عاملت الگوهای و هانگرش رفتاری، شخصیت گیریشکل برای بنیادین بستری بلکه

 یریپذجامعه رسمی دنها نخستین عنوانبه مدرسه،. آیدمی شماربه آینده نسل اجتماعی

 تماعیاج و فردی رفتارهای به دهیجهت در کنندهتعیین نقشی خانواده، از پس

 و فرهنگی اختارهایس در حتی و بزرگسالی تا آن آثار که نقشی کند؛می ایفا آموزاندانش

 ایپیچیده ملتعا محصول آموزاندانش رفتاری شخصیت.یابدمی تداوم جامعه اقتصادی

. است یآموزش ساختارهای و خانوادگی روابط زیستی، هایتجربه فردی، هایویژگی میان

 معلم روابط ارزشیابی، هایشیوه درسی، برنامه چون اجزایی با آموزشی نظام میان، این در

 متعادل، رشد ساززمینه یا تواندمی مدرسه، روانی فضای و انضباطی قوانین آموز،دانش و

 علانه،منف رفتارهای بازتولید به هناخواست یا شود، پذیریمسئولیت و خودکنترلی

 .گردد منجر ناسازگار و محوراضطراب

 یتشخص و آموزشی نظام میان دوسویه تعامل تحلیلی و علمی بررسی هدف با حاضر کتاب

 هاینظریه بر یهتک با تا است شده تلاش اثر این در. است شده تدوین آموزاندانش رفتاری

 تأثیر معاصر، پژوهشی هاییافته و آموزش ناسیشجامعه تربیتی، شناسیروان معتبر

 واکاوی مندنظام صورتبه آموزاندانش رفتار گیریشکل بر آموزشی هایرویه و ساختارها

 نظام بستر در خانواده و همسالان گروه معلم، همچون انسانی عوامل نقش همچنین،. شود

 آن فیقیتل رویکرد کتاب، این هایویژگی از.است گرفته قرار ویژه توجه مورد آموزشی

 نیز راهبردی و کاربردی هایجنبه به نظری، مبانی به پرداختن ضمن که ایگونهبه است؛

 شخصیت پرورش جهت در آموزشی نظام عملکرد بهبود برای پیشنهادهایی و شده توجه

 یتربیت علوم هایرشته دانشجویان شامل اثر این اصلی مخاطبان. شودمی ارائه سالم رفتاری

 تعلیم حوزه گذارانسیاست و آموزشی پژوهشگران مدارس، مدیران معلمان، شناسی،روان و

 .هستند تربیت و



 و آموزشی نظام کیفیت ارتقای جهت در کوچک هرچند گامی بتواند کتاب این است امید

 برای ایینهزم و بردارد رفتاری سلامت از برخوردار و پذیرمسئولیت آگاه، نسلی پرورش

 .آورد فراهم آموزشی هایرویه و هاسیاست در اصلاح و وگوگفت تأمل،

 

 

 

 

 

  



 مقدمه

 

 هایمهارت درسی، مفاهیم انتقال با چیز هر از بیش ظاهر در جامعه، هر آموزشی نظام

 شود؛می شناخته تربالا تحصیلی مقاطع به ورود برای آموزاندانش سازیآماده و شناختی

 و فردی سرنوشت در کنندهتعیین نهادی به را نظام این نچهآ تر،عمیق هایلایه در اما

 بر آنان رفتاری شخصیت دهیشکل در که است نقشی کند،می تبدیل هاانسان جمعی

 دانستن یا همسئل حل نوشتن، و خواندن آن در که نیست مکانی تنها مدرسه. گیردمی عهده

 برای وجوانانن و کودکان آن در هک است فضایی بلکه شود،می آموخته طبیعی علوم و تاریخ

 مکتوب، قوانین مراتبی،سلسله روابط شده،نهادینه اقتدار رسمی، نظم با بارنخستین

. شوندمی مواجه تردهگس اجتماعی انتظارهای و یافتهسازمان رقابت ها،تنبیه و هاپاداش

 پایدار وهایالگ گیریشکل برای بنیانی رشد، حساس هایسال در ویژهبه مواجهه، این

 کیفیت بلکه فرد، آینده تنهانه که الگوهایی سازد؛می فراهم هیجانی و نگرشی رفتاری،

 .دهندمی قرار تأثیر تحت را جامعه فرهنگی و جمعی زندگی

 از. است تسابیاک و ذاتی عوامل میان پیچیده تعامل نتیجة آموزان،دانش رفتاری شخصیت

 عصبی و زیستی هایتفاوت و فردی استعدادهای وخو،خلق سرشتی، هایویژگی سو، یک

 با وابطر خانواده، در زندگی تجارب دیگر، سوی از و دارند نقش رفتار گیریشکل در

 تأثیر آن بر والدین تربیتی هایشیوه و اقتصادی وضعیت فرهنگی، الگوهای همسالان،

 نهاد نخستین ازیر دارد؛ ویژه جایگاهی مدرسه عوامل، این همه میان در اما. گذارندمی

 هنگهما «عمومی قوانین» با باید خانواده، دامن از خارج آن، در کودک که است رسمی

 ویشاوندیخ پیوندهای یا محبت اساس بر صرفاً که کند سازگار معیارهایی با را خود و شود

 م،مقا این در. اندشده تعریف اداری و قانونی ساختارهای چارچوب در بلکه اند،نگرفته شکل

 نوع بر ناگزیر ایگونهبه و دارد عهده بر را جامعه و فرد میان میانجی نقش آموزشی نظام

 .گذاردمی اثر پیرامون جهان و دیگران خود، به آموزدانش نگاه

 تا و چگونه آموزشی نظام که است این تربیت و تعلیم حوزه در بنیادی هایپرسش از یکی

 مدرسه آیا دارد؟ دخالت آموزاندانش رفتاری خصیتش تغییر یا گیریشکل در اندازه چه



 اجتماعی محیط و خانواده در قبلاً که دارد را ایرفتاری الگوهای کنندهتثبیت نقش بیشتر

 هایقابلیت و نهفته نیروهای تازه، هاییتجربه آوردن فراهم با تواندمی یا اند،گرفته شکل

 پرسش، این به پاسخ سازد؟ دگرگون را او شخصیت رشد مسیر و کند بیدار را فرد بالقوة

 آموزاندانش درونی هایویژگی طرف، یک از: است معادله سوی دو به زمانهم نگاه نیازمند

 صرفاً آموزشی، نظام.آموزشی نظام بر حاکم فرهنگ و فرآیندها ساختارها، دیگر، طرف از و

 «پنهان درسی برنامه» از زمانهم بلکه نیست؛ رسمی هایکتاب و درسی هایبرنامه شامل

 در نه که رفتاری الگوهای و هاارزش معانی، ها،پیام آن همه یعنی است؛ شده تشکیل نیز

 معلمان، رفتار مدرسه، مدیریت سبک قدرت، روابط شکل در بلکه مکتوب، متن قالب

 و فیزیکی فضاهای دهیسازمان حتی و تشویق و تنبیه هایشیوه نانوشته، انتظارات

 محتوای عنوانبه معلم آنچه بر علاوه آموزان،دانش. شوندمی منتقل هافعالیت ندیبزمان

 ایگونه سازیدرونی و تفسیر مشاهده، حال در مستمر طوربه کند،می عرضه هاآن به رسمی

 مدرسه روزمره هایتصمیم و هاسکوت ها،نگاه رفتارها، در که هستند «غیررسمی زبان»

 گیریشکل بر رسمی، محتوای از بیش گاه است ممکن غیررسمی زبان این. است نهفته

 یابدمی حضور آموزدانش عاطفی و زیسته تجربه سطح در زیرا بگذارد؛ اثر رفتاری شخصیت

 .خوردمی گره او احساسات با و

 آموزشی نظام برابر در منفعل عاملی نیز آموزاندانش یرفتار شخصیت دیگر، سوی از

 برخی. کندمی تعامل مدرسه انتظارات و ساختارها با فعال تصوربه بلکه نیست،

 یا گراییدرون مانند خاص، شخصیتی هایسبک از برخورداری دلیل به آموزان،دانش

 به توانندمی پایین، یا بالا هیجانی حساسیت وابستگی، یا استقلال به گرایش گرایی،برون

 مدرسه در قدرت روابط و ارزشیابی هایهشیو تدریس، هایروش قوانین، به متفاوت ایشیوه

 خودمختار و حساس خلاق، شخصیتی هایویژگی با آموزیدانش نمونه، برای. دهند پاسخ

 دارد، استاندارد هایامتحان و حفظیات اطاعت، بر افراطی تأکید که نظامی در است ممکن

 هایگرایش با آموزیدانش کهدرحالی شود؛ اعتراضی رفتارهای یا زدگیدل نارضایتی، دچار

 پذیریبینیپیش و امنیت احساس نظام همین در شاید ثبات، و نظم به علاقه و ساختارپذیر

 بلکه سویه،یک نه آموزاندانش رفتاری شخصیت با آموزشی نظام تعامل معنا، این به. کند



 هایویژگی و سو یک از هاروش و فرهنگ ساختار، آن در که است دوجانبه و پویا فرآیندی

 .هستند یکدیگر بر تأثیرگذاری حال در پیوسته دیگر، سوی از فردی هایتجربه و شخصیتی

 در قبولی ها،نمره تحصیلی، عملکرد بر اصلی تمرکز آموزشی، هاینظام از بسیاری در

 به مدتتاهکو در است ممکن اگرچه شدید، تمرکز این. هاسترتبه و ورودی هایآزمون

 شخصیتی ابعاد گرفتننادیده خطر بلندمدت در شود، منجر کمی یهاشاخص برخی ارتقای

 درسی، هاینمره اساس بر عمدتاً آموزدانش ارزش که هنگامی. دارد پی در را رفتاری و

 به پنهانی پیام تدریجبه شود،می تعریف آموزشی هایرقابت در موفقیت و آزمونی هایرتبه

 هستی چهآن یعنی دارد؛ اهمیت او «کارکردن» از کمتر او «بودن» که شودمی منتقل او

 در ــ ورهابا و علایق عواطف، شخصی، هویت ارزشمندی، احساس ــ سازدمی را او انسانی

 نظام توجه حورم است، کارنامه در ارائهقابل و سنجیدنی آنچه و گیردمی قرار حاشیه

 موفق ظاهر در که جامدبیان نسلی گیریشکل به تواندمی رویکرد، این. شد خواهد آموزشی

 هایمهارت در ضعف خودشناسی، در مشکل از تر،عمیق سطوح در اما است، کارآمد و

 در شکنندگی و بیرونی ارزیابی به شدید وابستگی عملکرد، اضطراب اجتماعی، و عاطفی

 .بردمی رنج شکست با مواجهه
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 11                                  آموزشی محیط در آموزدانش رفتار و شخصیت نظری مبانی

 

 :اول فصل

 آموزشی یطمح در آموزدانش رفتار و شخصیت نظری مبانی 

 

 هایتعریف که است تربیتی علوم و شناسیروان در مفاهیم ترینمرکب از یکی شخصیت،

 ها،نگرش ها،ویژگی از پایدار ایمجموعه به کلی طور به اما است، شده ارائه آن از گوناگونی

 دسازمی متمایز دیگران از را فرد که شودمی اطلاق هاانگیزه و هیجانات رفتاری، الگوهای

 نقش آموزاندانش شخصیت آموزشی، محیط در. ماندمی باقی زمان طول در پایدار نسبتاً و

 و هاچالش به پاسخ یادگیری، روند محیط، با هاآن تعامل چگونگی در ایکنندهتعیین

 آغاز نقطه رفتار، و شخصیت نظری مبانی درک بنابراین کند،می ایفا اجتماعی ارتباطات

 رویکردهای ترینمهم از.است آموزاندانش با آموزشی نظام تعامل مؤثر تحلیل برای ضروری

 روانکاوی، هایتئوری به توانمی شوند،می گرفته کار به شخصیت مطالعه برای که نظری

 با که روانکاوی مکتب در. نمود اشاره رشد هاینظریه و گراییانسان شناختی، رفتارگرایی،

 فرامن و( ایگو) خود ،(اید) نهاد شامل گانهسه ساختاری عنوان به شخصیت شد، آغاز فروید

 رفتار و درونی هایتعارض تنظیم در خاصی نقش کدام هر که شودمی شناخته( ایگو سوپر)

 هایکشمکش در ریشه انسان رفتارهای از بسیاری بود معتقد فروید. کنندمی ایفا فرد

 گیریشکل بر عمیقی تأثیر اولیه روابط و خانواده مانند زندگی اولیه محیط و دارد ناخودآگاه

 و خودآگاه توسعه بر بیشتر تمرکز مدرسه، محیط در حال، این با. گذاردمی شخصیت

 .است شده بیشتری توجه آن به روانشناسی بعدی هایمدل در که است اجتماعی تعاملات

 مراحل بر که است شخصیت رشد هایتئوری ترینبرجسته از یکی اریکسون، اریک نظریه

 مرحله با مدرسه دوران در آموزاندانش نظریه، این اساس بر. ورزدمی تأکید اجتماعی-روانی

 بیازمایند را خود هایتوانایی دارند نیاز آن در که اندمواجه «درستی و مهارت برای کوشش»

 به است ممکن مرحله این در توانایی عدم. کنند کسب موفقیت و شایستگی احساس و

 تبیین این. کندمی مختل یا متوقف را شخصیت رشد که شود منجر ارتحق احساس
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 برای مثبت فضای ایجاد و کوچک، هایموفقیت تشویق آموزشی، محیط حمایت اهمیت

 .سازدمی آشکار را آموزاندانش نفسعزت تقویت

 قابل رفتارهای بر متمرکز مکتب یک عنوان به رفتارگرایی روانکاوی، رویکرد مقابل در

 اصول بر تأکید با واتسون و اسکینر بصولتلا،. است شده مطرح محیطی تأثیرات و اهدهمش

 تنبیه پاداش، تأثیر تحت آموزاندانش رفتارهای دادند نشان عامل، و کلاسیک سازیشرطی

 که آموزشی نهادهای در ویژه به نگرش این. هستند تغییر قابل محیطی الگوهای و

. است یافته ایگسترده کاربرد گیرند،می کار به را مثبت ایهتقویت و انضباطی هایسیستم

 هیجانی و شناختی درونی فرآیندهای گرفتن نادیده در رویکرد این محدودیت حال، این با

 به شناختی، هاینظریه.شد شناختی هاینظریه توسعه ساززمینه تدریج به آموزاندانش

 و شناختی رشد درونی فرایندهای فهم بر پیاژه، ژان توسط شده مطرح های نظریه ویژه

 صورت به را شناختی رشد مراحل پیاژه. دارند تأکید شخصیت تحول در هاآن نقش

 هایقابلیت رشد از مرحله هر در آموزدانش هر که داشت بیان و کرد توصیف مراتبیسلسله

 رد آموزدانش فعال نقش دیدگاه، این. دارد مسئله حل و استدلال تفکر، در خاصی

 آموزشی محیط که است باور این بر و کندمی برجسته را معانی ساخت و دانش گیریشکل

 موجب تا شود طراحی آموزدانش هیجانی و شناختی نیازهای با متناسب و محورکنُش باید

 هاینظریه شناختی، هاینظریه کنار در.شود شخصیت مختلف ابعاد در متوازن رشد

 نیازهای خودآگاهی، ابعاد اهمیت به راجرز کارل و مزلو هامآبرا نظریه چون گراییانسان

 مراتب سلسله تبیین با مزلو. اندداده نشان توجه شخصیت در انگیزش و فردی رشد معنوی،

 خودشکوفایی و خودمختاری احترام، تعلق، به نیاز ویژه به انسان اساسی نیازهای بر نیازها،

 به احترام امن، فضای ایجاد اهمیت بر شیآموز محیط در رویکرد این. کندمی تاکید

 اجتماعی-روانی نیازهای بیان و خلاقانه رشد هایفرصت آوردن فراهم و فردی هایتفاوت

 سازگار رفتار و روانی سلامت تقویت موجب نهایت در که است، متمرکز آموزاندانش

 عاملیپنج زرگب شخصیت نظریه هاآن جمله از که ترکیبی هایمدل دیگر، سوی از.شودمی

(Big Five )،شخصیت اصلی بُعد پنج و نگرندمی شخصیت به محورعامل منظر از است 

 را جدید تجارب پذیرش و هیجانی ثبات پذیری،مسئولیت سازگاری، گرایی،برون شامل
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 هایروش به توانندمی متفاوت عوامل این مدرسه، محیط در. دهندمی قرار بررسی مورد

 در دارد تمایل بالا گراییبرون با آموزیدانش مثلاً یابند؛ تبلور آموزدانش ررفتا در گوناگون

 در باشد، داشته ایگسترده اجتماعی تعامل و کند مشارکت بیشتر گروهی هایفعالیت

 و اضطراب معرض در بیشتر است ممکن پایین هیجانی ثبات ویژگی با فردی که حالی

 .است معلمان ویژه هتوج نیازمند که گیرد قرار پراشتباهی

 عوامل از ثرمتأ شخصیت، مستقیم تأثیر بر علاوه آموزشی، محیط در آموزاندانش رفتار

 و نگیفره عوامل خانوادگی، محیط زیستی، هایزمینه شامل که هست نیز دیگری متعدد

 فرزندپروری هایسبک که اندداده نشان تحقیقات مثال، برای. است اجتماعی ساختارهای

 به و دهدمی رارق تأثیر تحت را آموزاندانش خودکارآمدی و نفس به اعتماد درجه ،والدین

 بر علاوه. گیردمی شکل نیز مدرسه در فردی انضباط و اجتماعی رفتار الگوهای آن، تبع

 و اسخگوییپ نوع در نیز جامعه باورهای و هنجارها ها،ارزش نظیر فرهنگی متغیرهای آن،

 رفتار و شخصیت رسمی، آموزش محیط در.است ثرگذارا آموزاندانش سازگاری

 که گیردمی قرار انضباطی ساختارهای و قوانین مجموعه یک چارچوب در آموزاندانش

 ناسازگار یا ازگارس رفتارهای توانندمی ساختارها این. شودمی تعیین آموزشی نظام توسط

 انگیزه تواندمی مناسب تشویق و پاداش نظام وجود مثال، عنوان به. کنند مهار یا تقویت را

 رفتارهای یا شدید هایتنبیه که حالی در دهد، افزایش را آموزاندانش مثبت رفتارهای و

. شود منجر انزواگرایی یا پرخاشگری مقاومت، بروز به است ممکن نامناسب انضباطی

 اسیسا اهمیت از مدرسه بیرونی ساختارهای و فرد داخل شخصیت میان تعامل بنابراین،

 .است برخوردار

. شود گرفته نادیده نباید نیز آموزشی محیط در کلیدی بازیگر یک عنوان به معلم نقش

 برانگیختن در کلاس، مدیریت سبک و عاطفی هایواکنش بدن، زبان برخورد، نحوه با معلم

 نشان متعدد مطالعات. است موثر آموزاندانش رفتار تنظیم و انگیزه ایجاد احساسات،

 و داده کاهش را استرس آموزان،دانش با معلم حمایتگرانه و مثبت رابطه که اندداده

 سازگارانه رفتارهای نتیجه در و کندمی فراهم را اجتماعی و هیجانی رشد هایزمینه
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 رفتارهای بروز و انگیزه افت به منجر تواندمی پرتنش یا سرد روابط برعکس،. یابدمی افزایش

 هاآن روزمره تعاملات تأثیر تحت نیز آموزاندانش اجتماعی رفتار یگیرشکل.شود ناهنجار

 یادگیری اجتماعی، هایمهارت تمرین برای است مکانی مدرسه. است همسال هایگروه با

 اجتماعی یادگیری فرآیندهای. اندشده پذیرفته جامعه در که رفتاری هنجارهای و هانقش

 فرهنگی الگوهای و فعالند محیط این در جربیت یادگیری و همانندسازی مشاهده، مانند

 .بینجامند هامهارت این تضعیف یا تقویت به توانندمی مدرسه در غالب

 به را یشتریب توجه تربیتی، شناسیروان در نوین مفاهیم از یکی عنوان به هیجانی، هوش

 شناخت هایتمهار که آموزانیدانش. است کرده جلب رفتار و یادگیری در هیجانات نقش

 مقابله مدرسه هایناامیدی و هااسترس با توانندمی بهتر دارند، خوبی هیجان مدیریت و

 نشان خود از تریسالم رفتارهای مجموع در و کنند برقرار دیگران با بهتری روابط کنند،

 بر شمگیریچ طور به تواندمی مدارس در اجتماعی و هیجانی هایمهارت آموزش. دهند

 رفتار و صیتشخ که داشت توجه باید.باشد مؤثر آموزاندانش رفتار و صیتشخ کلی بهبود

 و فرهنگی تحولات نوین، هایفناوری اجتماعی، بزرگ تغییرات به پاسخ در آموزاندانش

 روزبه تحولات این به باید آموزشی هاینظام و است دگرگونی حال در نیز شدن جهانی

 مرهروز زندگی به مجازی فضای و دیجیتال هایفناوری ورود نمونه، برای. دهند پاسخ

 است آورده وجود به رفتاری هایچالش حتی و تعامل از جدیدی هایشکل آموزان،دانش

 .است کلاس مدیریت و اخلاقی تعالیم تدریس، هایروش در بازنگری نیازمند که

 پیوسته و پیچیده ایمجموعه آموزشی، محیط در آموزدانش رفتار و شخصیت نظری مبانی

 پدیده ینا کامل فهم کلید هاآن تعامل که است بیرونی و درونی ساختارهای و عوامل از

 نظام دبهبو برای موثر راهکارهای پیشنهاد و علمی تحلیل مسیر مبانی، این شناخت. است

 هاینظریه مرور با کندمی تلاش فصل این. سازدمی هموار را مدارس فضای و آموزشی

 نظام تعامل موضوع ترکاربردی و ترعمیق فهم ساززمینه معتبر، ایهپژوهش و اصلی

 .باشد آموزاندانش رفتاری شخصیت با آموزشی
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   آموزاندانش در آن ابعاد و تربیتی شناسیروان در شخصیت مفهوم

 قرار مطالعه ردمو تربیتی شناسیروان در که است مفاهیمی ترینبنیادی از یکی شخصیت

 تحت شدت به آموزانانشد یادگیری هایسبک و هاانگیزه ها،نگرش رفتار، زیرا گیرد،می

 که است این فهم نبالد به تربیتی شناسیروان. دارد قرار هاآن شخصیتی هایویژگی تأثیر

 ظهور به موزشیآ محیط با تعامل در چگونه گیرد،می شکل آموزاندانش شخصیت چگونه

 سازیبهینه خصیتش مختلف ابعاد به توجه با را دگیرییا فرآیند توانمی چگونه و رسدمی

 و روانی الگوهای ها،ویژگی از ایمجموعه عنوان به شخصیت مفهوم رو، این از. کرد

 در را فرد تاررف و بوده پایدار نسبتا زمان طول در که شودمی تعریف رفتاری هایمقوم

 آرایشی ثابهم به شخصیت تربیتی، شناسیروان در.کندمی هدایت مختلف هایموقعیت

 گرفته نظر در آموزدانش انگیزشی و شناختی رفتاری، هیجانی، هایویژگی از پیچیده

 به طی،محی عوامل با ارتباط در و داده شکل را او رفتار منسجم صورت به که شودمی

 بلکه ارآشک رفتارهای تنها نه هاویژگی این. گرددمی متحول آموزشی، نظام خصوص

 تعاملات بر که شوندمی شامل را ایمقابله هایسبک و هاارزش باورها، درونی، یهانگرش

 تعدد،م ابعاد این. است تأثیرگذار همسالان و معلمان مدرسه، فضای با آموزدانش

 .است شخصیت به یکپارچه و جامع نگاه اهمیت دهندهنشان

 رفتار اگرچه. است آن نسبی ثبات تربیتی، شناسیروان در شخصیت کلیدی وجوه از یکی

 به بنیادین شخصیتی هایویژگی اما کند، تغییر است ممکن مختلف هایموقعیت در افراد

 قابلیت پژوهشگران و معلمان مربیان، به که مانندمی باقی بینیپیش قابل الگوهایی عنوان

 نظر از شخصیت این، بر علاوه. دهدمی را آموزاندانش رفتارهای تبیین و تحلیل

 متعدد عوامل تأثیر تحت که است تحول و رشد حال در فرایند یک تربیتی شناسیانرو

 دلیل، همین به و کندمی تغییر مستمر طور به محیطی و خانوادگی زیستی، ژنتیکی،

 مهم ابعاد از دیگر یکی.دارد آن تعالی و دهیجهت در مهمی بسیار نقش پرورش و آموزش

 هیجانی لحاظ از که آموزانیدانش. است هیجانی هایویژگی آموزشی، محیط در شخصیت

 هایرقابت امتحانات، با مرتبط هایاسترس با مثبت صورت به قادرند دارند، تعادل و ثبات


