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 مقدمه:
 

 

 رییبا تغ برجسته است. اریجامعه بس ٔ ندهیآ یریگآموزش امروز، نقش معلمان در شکل یایدر دن

 شیآموزش ب ندیدر فرآ و مدرن نینو یهابه روش ازیآموزان، ندانش یازهایو ن هایفناور عیسر

وار بودند، اطلاعات است میبر انتقال مستق شتریکه ب یسنت یها. آموزششودیاحساس م شیاز پ

در  انیربمعنوان راهبران و اند که معلمان را بهداده یفعال و تعامل یکردهایخود را به رو یاج

 یهایراستا با فناورمدرن که هم یهاتوسعه کلاس ر،یمس نی. در اکنندیم یمعرف یریادگی ندیفرآ

 یریگطور چشممعلمان را به یاند، توانمندسازشده یآموزان طراحدانش یفرد یازهایو ن نینو

و اعتماد به نفس  هاییتوانا ،یآموزش یهامهارت یکه علاوه بر ارتقا یابه گونه دهد؛یم شیافزا

 .ابدییبهبود م زیآنان ن

 سیتدر تیفیمدرن نه تنها به بهبود ک یهاکه آموزش دهدیحوزه نشان م نیدر ا تیموفق تجربه

 فایا یآموزش ستمیمعلمان در س گاهیرتبه و جا یدر ارتقا یبلکه نقش مهم کنند،یکمک م

و مستند، معلمان را قادر  یعلم یاز استانداردها یریگها، با بهرهنوع آموزش نی. اندینمایم

ها ا در کلاسرنوآورانه  یهاوهیش داشته باشند، سیتدر یندهایتا بهبود مستمر در فرآ سازندیم

 یطراح یکارآمدتر یآموزش یهاآموزان، برنامهمتنوع دانش یازهایکنند و بر اساس ن یسازادهیپ

 .ندینما

 یهااز کلاس یریگمعلمان در بهره تیکه موفق دهدیمنابع معتبر در حوزه آموزش نشان م یبررس

 ،یلمبر اصول ع دیبا ییهاآموزش نیو مستمر است. چن یتخصص یهامدرن، مستلزم آموزش

ر تمرکز مؤث یابیکلاس و ارز تیریمد ،یو مشارکت یتعامل یهاآموزش، روش نینو یهایفناور

است  یآنان، راه یاحرفه یهامهارت تیمعلمان و تقو یهایتوانمند یجه، ارتقایکند. در نت

. داریه پاو توسع شرفتیپ ریدر مس ندهیآ یهانسل تیو هدا تیفیتحقق آموزش با ک یبرا یاساس

 دیکل ،یمختلف آموزش یهانهیموفق و مطالعه مستمر در زم اتیاز تجرب یریگراستا، بهره نیدر ا

  فعال و متعهدانه است. ر،یپذانعطاف یریادگی ییفضا جادیدر ا تیموفق
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 اول بخش

 :یکم فصل

 هاآن هایویژگی و مدرن هایکلاس مفهوم 
 

برخوردارند که سبب  یزیمتما یهایژگیاز و یسنت یهابا آموزش سهیمدرن در مقا یهاکلاس

ها عمدتاً در تفاوت نیباشد. ا رتریپذو انعطاف یمشارکت محور،تیفعال یریادگی یشده است فضا

آموزان نقش معلمان و نوع تعامل با دانش ،یاز فناور یریگبهره س،یتدر یکردهایرو ها،رساختیز

 :میپردازیم هایژگیو نیا ی. در ادامه، به بررسشودیم مشاهده

آموزان به عنوان مدرن، دانش یهاآموزان: در کلاسفعال و مشارکت دانش یریادگی. تمرکز بر 1

که تمرکز بر انتقال  یسنت کردیهستند. برخلاف رو نیآفرآموزش نقش ندیعامل فعال در فرآ

 یکارها ،یگروه یهاتیها، فعالنوع کلاس نیآموز است، در ادانشدانش از معلم به  میمستق

 کردیرو نی. اشودیمنفعل م یهاوهیش نیگزیجا یتعامل یهانیو تمر یحل مسائل واقع ،یاپروژه

را ارتقا  یو همکار یاجتماع یهابلکه مهارت کندیم تیرا تقو میمفاه ترقینه تنها فهم عم

 .دهدیم

. برندیبهره م یطور کامل از فناورمدرن به یها: کلاسیآموزش نینو یهایاوراز فن یریگ. بهره2

 یآموزش یهایباز دئو،یو ،یصفحات تعامل ،یآموزش مجاز یهاهوشمند، پلتفرم لیاستفاده از وسا

سبب  ارهاابز نیدارند. ا یریادگی یهاتیو قابل تیدر بهبود جذاب ینقش مهم یتعامل یهاو برنامه

مطالب را  ،یآموزان بتوانند به صورت چندحسو متنوع باشد و دانش ایآموزش پو طیمح شوندیم

 درک کنند.

 یاژهیمدرن، توجه و یهاخاص: در کلاس یهایو توانمند یفرد یازهایبر ن یمبتن یزیر. برنامه3

را بر اساس  یآموزش یهابرنامه کنندی. معلمان تلاش مشودیآموزان مدانش یفرد یهابه تفاوت

 تیرا تقو یعدالت آموزش کرد،یرو نیکنند. ا میمختلف تنظ یریادگی یهاو سبک قیسطح، علا

 .دهدیم شیرا افزا یریادگی زهیو انگ کرده
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حل  ،یتفکر انتقاد یها: تمرکز بر مهارتیذهن یریپذو انعطاف یتفکر یها. توسعه مهارت4

 یندهای. فرآشودیها محسوب مکلاس نیا یاساس یهایژگیاز و ،یو نوآور تیمسئله، خلاق

 تیو خلاق یابیارز ل،یتحل یهاییانتقال صرف دانش، به توسعه توانا یفضا، به جا نیآموزش در ا

 متمرکز است. زانآمودانش

در  یآموزش یفضاها ی: طراحنینو یهایو سازگار با فناور ریپذانعطاف یآموزش طی. مح5

دار، چرخ یزهایت که امکان تعامل راحت و مؤثر را فراهم کند. ماس یامدرن، به گونه یهاکلاس

 شیفزاادر جهت  یهمگ ،یگروه یهاتیاستراحت و فعال یباز برا یچند منظوره، فضا زاتیتجه

 اند.شده یطراح یآموزش یوربهرهو  ییکارا

توجه  کرد،یرو نی: در ایاجتماع یهاو آموزش مهارت یزندگ یهابه مهارت دنیبخش تی. اهم6

 یگاهیز جااسترس ا تیریو مد یریپذتیمسئول ،یهمکار ،یمانند خودآگاه ییهایژگیبه پرورش و

مواجهه  یآموزان را برانشدا ،یبا اهداف آموزش یها ضمن هماهنگمهارت نیبرخوردار است. ا ژهیو

 .کنندیکار آماده م طیو مح یزندگ یهابا چالش

 ندیبر فرآمدرن، معلم به عنوان راه یها. نقش معلم به عنوان مشاور و راهنما: در آموزش7

و  دهندهزهیکننده، انگدهنده اطلاعات. او نقش مشورتنه صرفاً انتقال کند،یعمل م یریادگی

شتر یب زین یابیارز ندیآموزان را بر عهده دارد، و فرادانش یو گروه یفرد یهادهنده مهارتتوسعه

 .یریادگی زانیتا صرفاً سنجش م کندیم دیتأک یو مهارت یبر رشد فرد

 یازهایجه به نمحور، تو یفناور ،یتعامل یکردهایمدرن در رو یهاکلاس زیو تما یبرتر جه،ینت در

 ا،یپو یآموزش یهاطیباعث شده است مح ها،یژگیو نیاست. ا یزندگ یهاو توسعه مهارت یفرد

بلکه به  کندیم یاریآموزش  تیفیک یجذاب و مؤثرتر باشند، که نه تنها معلمان را در ارتقا

 .رساندیکمک م زیآموزان ندانش زهیسطح مشارکت و انگ یرتقاا

جامع  یکردهایوراز  دیمعلم توانمند با بخش،زهیو انگ یتعامل یطیکلاس به مح یفضا لیتبد یبرا

 یهایو استراتژ یدیکند. در ادامه، به نکات کل یبرداروزش بهرهآم یابر اصول حرفه یو مبتن

 :میپردازیم نهیزم نیمؤثر در ا
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مختلف مانند  یهااز روش یریگبا بهره دیآموزان: معلم بادانش قیو علا ازهاین قی. شناخت دق1

 یریادگی یهاو سبک قیعلا ازها،یو مشاهده مستمر، ن یشناخت یهامصاحبه، پرسشنامه

 ییهایو استراتژ هاتیفعال یطراح یاست برا یاهیشناخت، پا نیکند. ا ییآموزان را شناسادانش

 هر فرد جذاب و مؤثر بتواند باشد. یبرا کهاست 

 زهیانگ ،یمنف یبدون ترس از اشتباه و انتقادها یطیو مثبت: فراهم کردن مح منیا ی. خلق فضا2

به افکار و  قیتشو ها،دگاهیدضمن احترام به  دیمعلم با. کندیم تیآموزان را تقودانش تیو خلاق

 کند. فایاظهار نظرات مختلف را در دستور کار قرار دهد و نقش نمونه و الگو را ا

 ،یفحات تعاملصمانند  نینو یهای: استفاده از فناوریتعامل یو ابزارها یاز فناور یریگ. بهره3

 نی. اسازدیرا زنده و جذاب م یریادگی طیمح ،یآموزش یهایو باز یآموزش مجاز یهابرنامه

آموزان دانش یدرون زهیو انگ یو حس کنجکاو کنندیرا فراهم م یابزارها امکان تعامل چندحس

 .زندیانگیبرم را

 یهاپروژه ،یمانند کار گروه ییهاتیفعال دیمحور: معلم باو پروژه یمشارکت یهاتیفعال ی. طراح4

 ها،تینوع فعال نیاقرار دهد.  یسالم را در برنامه درس یهاو رقابت یواقع یهاحل مسئله ،یتعامل

 یریادگی یبرا یاسبو بستر من کندیم تیآموزان تقوو تعهد را در دانش یهمکار ت،یحس مسئول

 .سازدیفعال فراهم م

آموزان دانشا فراهم کند ت ییهافرصت دیو استقلال: معلم با تیابراز خلاق یفرصت برا جادی. ا5

نقش فعال  یریگادی ندیبسازند و در فرآ یشخص یهاکنند، پروژه انیخود را ب یهادهیبتوانند ا

کلاس  طیو مح کندیم تیقوتو اعتماد به نفس را  یها، حس استعدادسنجفرصت نیکنند. ا فایا

 .سازدیتر مرا پرطراوت

 ،یریادگی ندیرآدر هر مرحله از ف دید باسازنده و مستمر: معلم توانمن ی. استفاده از بازخوردها6

 تیآموزان را حفظ و تقودانش زهیبازخوردها، انگ نیارائه دهد. ا انهیمثبت و راهنما یبازخوردها

 .دینمایم تیرا تقو یریادگی ندیدر فرآ تیو موفق یروزیو حس پ کندیم
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آموزان، نقش معلم و دانش نیب یمیرابطه مؤثر و صم جادی. توسعه روابط مثبت و همدلانه: ا7

 ییو احترام، فضا یفعال، همدل دنیبا شن دیبودن کلاس دارد. معلم با یو تعامل زشیدر انگ یمهم

 و اعتماد کنند. یآموزان احساس ارزشمندرا فراهم کند که دانش

 یهانگکلاس با ر طیمح ی: طراحریپذجذاب و انعطاف یافضا به گونه دمانیو چ نیی. تز8

و  زهینگحس آرامش، ا تیبه تقو ،یخصوصمهیباز و ن یچندمنظوره و فضاها زاتیتجه مناسب،

و  یحس تازگ زین زات،یو تجه هاوارنوشتهیدر د یادوره راتیی. تغکندیافراد کمک م یزگیانگ

 .داردینگه م ندهرا ز تیجذاب

 ،یر طراحد یو مشاور، نقش مهم گرلیراهبر، تسه کیبه عنوان  دیمجموع، معلم توانمند با در

و  یارتباط یهامهارت ،یدانش تخصص قیکند. تلف فایا زیانگکیجذاب و تحر یهاتیفعال یاجرا

است.  بخشزهیو انگ یتعامل یطیکلاس به مح یفضا لیدر تبد تیموفق دیکل ن،ینو یهایفناور

 ندیبلکه فرآ کند،یم تیرا تقو آموزدانش یو اجتماع یفرد یهانه تنها توسعه مهارت کرد،یرو نیا

 .سازدیبخش مآموزان معنا دار و لذتدانش یرا برا یریادگی

 فایمدرن ا یهاآموزش در کلاس تیفیک یدر تحول و ارتقا ینقش اساس نینو یو ابزارها یفناور

و محدود خارج  یرا از حالت سنت یدرس یهابرنامه یو اجرا یطراح ندیابزارها، فرآ نی. اکنندیم

 زهیر انگکنند که هم ب جادیا یجذاب و تعامل ا،یپو یطیمح دهندیکرده و به معلمان امکان م

 را مؤثرتر سازد. یریادگیافزوده و هم روند  آموزاندانش

 یها. برنامهسازدیآموزش را فراهم م یسازیامکان شخص نینو یهایابتدا، استفاده از فناور در

 یبرا یمختلف یرهایآموز، مسهر دانش یریادگی یهاو سبک ازهایته به نبس ،یتعامل یآموزش

به  یتعامل یهاشنیکیو اپل یآموزش مجاز یافزارهامثال، نرم ی. براکنندیم یطراح یریادگی

 یازهایو ن هایمندعلاقه ،یریادگیرا متناسب با سطح  یآموزش یمحتوا دهندیاجازه م لممع

 شیرا افزا یریادگی ندیآموزان در فرآاعتماد به نفس دانش کرد،یرو نیکند. ا میخاص هر فرد تنظ

 .دینمایم تیتر در کلاس را تقوحضور فعال زهیو انگ دهدیم

آموزش  ندیکه در فرآ کندیو چندجانبه را فراهم م یارتباط چندحس یامکان برقرار یفناور دوماً،

زنده  یطیهمراه، مح یهاها و دستگاهتبلتهوشمند،  یبردها ،یدارد. صفحات تعامل ینقش محور

 وزانآمدانش ط،یمح نی. در اآورندیارائه محتوا، حل مسئله و تبادل نظر فراهم م یو کارآمد برا
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نشان دهند که  یو عمل یخود را به صورت بصر یهادهینظرات، سوالات و ا توانندیم یبه راحت

 .شودیم تیقو خلا یتفکر انتقاد یهاامر باعث رشد مهارت نیا

محور است. پروژه و یمشارکت یهاتیفعال یدر طراح یاز فناور یریگمهم، بهره یهاجنبه گرید از

 یهاس و سامانهکنفران دئویو یهابرنامه ،یابر یدر فضا یهمکار یهاسامانه ن،یآنلا یابزارها

 یعلم یهاقابتو ر یتعامل یهاپروژه ،یمجاز یگروه یهاتیفعال یپروژه، امکان برگزار تیریمد

 تیعلاوه بر تقو ها،تیفعال نی. اکنندیمختلف فراهم م یازهایامن و سازگار با ن یرا در بسترها

 .دهدیرش مپرو زیآموزان را نو استقلال دانش یریپذتیحس مسئول ،یهمکار هیروح

را  یمجاز یهاشخارج از کلاس و آموز یهاآموزش ن،یهمچن نینو یهایاز فناور یبرداربهره

 دهدیآموزان فرصت مکرده و به دانش وقفهیرا ب یریادگی ندیفرآ ت،یقابل نی. اسازدیم ریپذامکان

 نه عنواداشته باشند. ب یدسترس یتا به صورت مستقل و در هر زمان و مکان، به منابع آموزش

 یابید، ارزشمنهو ینظارت یهاستمیو س نیآنلا یهایابیامکان ارز ،یآموزش مجاز ینمونه، فضا

 .کندیم لیرا تسه یریادگی ندیو کنترل فرآ

تا  آورندیراهم مفمعلمان  یخلاقانه و نوآورانه برا یهافرصت ن،ینو یو ابزارها یفناور ت،ینها در

خارج  یکرارو ت کنواختیآموزش را از حالت  ندیکنند و فرآ یجذاب و معنادار طراح یهاتیفعال

از  ندانههوشم یریگهرهب. ندینما لیتبد محوررندهیادگیبخش و لذت یانموده و آن را به تجربه

به  یورفنا لیمستمر است که معلمان را به سمت تبد نیآموزش و تمر ازمندین ها،یفناور نیا

آموزان دانش یریادگی یرو راهب تیها را در هداو نقش آن دهدیابزار مؤثر در آموزش سوق م کی

 .کندیم تیتقو

 یابه گونه شرفته،یپ یآموزش یکردهایو رو نینو یهایاز فناور یریگمدرن با بهره یهاکلاس

نوع  نیآموزان باشند. ادانش یریادگیمختلف  یهاو سبک ازهاین یاند که پاسخگوشده یطراح

تمرکز  یسازکسانیواحد و  یهاکه اغلب بر شاخص یآموزش سنت یکردهایها، برخلاف روکلاس

ق انطبا یچگونگ و به آن پاسخ دهند. در ادامه، ییرا شناسا یریادگیتا تنوع  کنندیم تلاشدارند، 

 .ردیگیرار مق یآموزان مورد بررسمتنوع دانش یازهایها با نکلاس نیا

متفاوت  یازهایبه ن ییپاسخگو یمدرن برا یهاکه در کلاس ییهاروش نیتریادیاز بن یکی

 ،یآموزش تعامل یافزارهامانند نرم ییهایاست. فناور یریادگی یسازیشخص شود،یاستفاده م
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متنوع را  یآموزش یرهایمس هیمختلف، امکان ته یهاشنیکیآموزش و اپل تیریمد یهاسامانه

 رند،یگیم ادیبهتر  یداریکه با د یآموزاننمونه، دانش ی. براآورندیفراهم م موزآدانش یبرا

 یریادگیبه  لیآموزان با تماکه دانش یدر حال کنند،یم افتیدر ییویدیو و یریتصو یمحتواها

اعتماد  ،یسازیشخص لیتسه نی. اشوندیمند مبهره یصوت یهالیها و فااز پادکست ،یداریشن

 .دهدیم شیرا افزا یریادگی ندیفرآ یکرده و اثربخش تیرا تقو آموزانشبه نفس دان

ورده کردن مدرن امکان برآ یهادر کلاس یچندحس یآموزش یهاکنار آن، استفاده از روش در

چندگانه  یطیها، محهوشمند و تبلت یبردها ،ی. صفحات تعاملسازدیمختلف را فراهم م یازهاین

 ییهاتیفعال توانندیعنوان نمونه، معلمان م. بهکنندیحواس مختلف فراهم م یتمرکز رو یبرا

 کردیور نیلمس تمرکز داشته باشند. او  ییشنوا ،یینایحس ب یکنند که همزمان بر رو یطراح

 ندیدارند، بهتر در فرآ از حواس مختلف یبرداربهره یریادگیکه در  یآموزاندانش شودیباعث م

 چندگانه خود را توسعه دهند. یهاشرکت کنند و مهارت یریادگی

 یهاتیفعال یبرا یادیز یهاابزارها و فرصت ،یمدرن با استفاده از فناور یهاکلاس ن،یبر ا علاوه

کنفرانس، و  دئویو ،یراب یدر فضا یهمکار یها. سامانهکنندیمحور فراهم مو پروژه یگروه

مشترک و  یهادر قالب پروژه یگروه یهاتیفعال یپروژه، امکان اجرا تیریمد یهابرنامه

و تعامل  یوهمند به کار گرکه علاقه یآموزانبه دانش هاتیفعال نی. اندینمایرا فراهم م یارکتمش

درک کنند  ترقیرا عم یدرس میمفاه ،یو همکار یفکرتا با هم دهدیهستند، فرصت م یاجتماع

 .ندینمایم تیو حل مسئله خود را تقو یارتباط ،یاجتماع یهاو مهارت

مدرن  یهادر کلاس ،یناختو ش یمهارت یهاخصوص در حوزهبه ،یآموزش یازهایبه تنوع ن توجه

 نی. در اشودیم ریپذامکان تالیجیو منابع د یآموزش مجاز یهافراهم کردن فرصت لهیبه وس

تکرار  ن،یتمر یبرا یامن و مستقل، فرصت کاف یهاطیدر مح توانندیآموزان مها، دانشنوع کلاس

، به هاداده لیلهوشمند و تح یابیارز یهاستمیمباحث را داشته باشند. علاوه بر آن، س ینیبازبو 

 یتخصص یرهایدهند و مس صیآموز را تشخهر دانش یریادگیتا سطح  کندیمعلمان کمک م

 بهبود روند آموزش ارائه دهند. یبرا

 یهایاز فناور یریگمتنوع، بهره یمحتواها یبر طراح دیها، تاککلاس نیدر ساختار ا جه،ینت در

مختلف  یازهایبه ن ییامکان پاسخگو ،یابیارز ندیو بهبود فرآ ،یمشارکت یهاو پلتفرم یچندحس
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قرار  رتر و مؤثرتفعال یریادگی ریآموزان را در مسدانش کردیرو نی. اشودیآموزان فراهم مدانش

جذاب، معنادار و متناسب با  یاها به تجربهآن یبرا یریادگیتا  کندیکمک م نیهمچن دهد،یم

و  یفرد یهاامکانات، مهارت نیاز ا یریگآموزان با بهرهگردد. دانش لیتبد یفرد یهاسبک

 .کنندیرشد متوازن و هدفمند حرکت م ریو در مس دهندیخود را توسعه م یاجتماع

 دیمدرن، معلمان با یهاکلاس یهاتیمنحصر به فرد و ظرف یهایژگیکامل از و یریگبهره یبرا

 :شودیم ریرا توسعه دهند که شامل موارد ز یو راهبرد یتخصص یهااز مهارت یامجموعه

آموزش،  تیریمد یافزارهاکار با نرم ییتوانا دی: معلمان بایآموزش نینو یهای. تسلط بر فناور1

هوشمند و  یهامانند برد یتعامل یو ابزارها یچندحس یهاشنیکیاپل ،یآموزش تعامل یهاسامانه

 یرکتفعال، جذاب و مشا یآموزش طیمح جادیدر ا یاتیمهارت، نقش ح نیها را داشته باشند. اتبلت

 شده را مؤثر ارائه دهند. یسازیمتنوع و شخص یمحتواها دهدیها امکان مو به آن کندیم فایا

 یهاتیفعال یمهارت طراح دی: معلمان بایمتنوع آموزش یهاتیفعال یو اجرا ی. طراح2

 نیرا داشته باشند. ا یریادگی یندهایفرآ یسازفعالمحور و پروژه ،یگروه یهاتیفعال ،یچندحس

بر  یو مبتن یتعامل یهاتیفعال آموزان در قالبمختلف دانش یازهایتا ن کندیکمک م یتوانمند

 کنند. تیوآموزش تق ندیو مشارکت را در فرآ یحس توانمند رندگانیادگیبرآورده گردد و  یفناور

 لیتحل یهامستیمدرن، س یهاهوشمند: در کلاس یابیو ارزش یآموزش یهاداده لی. مهارت تحل3

. معلمان سازندیآموزان را فراهم مدانش شرفتیموثر و مستمر پ یابیو ارز یریگیداده امکان پ

 یحو در طرا لیتحل ر،یرا تفس شودیم یآورهوشمند جمع یهاستمیکه از س ییهابتوانند داده دیبا

 یفرد یازهاین کیها به تفکمهارت نی. ارندیآموزش به کار گ یزسایو شخص یاصلاح یهابرنامه

 .کندیآموزان کمک مدانش یریادگیو تطابق محتوا با سطح و سبک 

 ،یگروه یهاتیو فعال یچندحس یهاطی: در محیفرد ییو راهنما یارتباط یها. ارتقاء مهارت4

آموزان را دارا باشند. در دانش زهیانگ جادیو ا ییارتباط موثر، راهنما یبرقرار ییتوانا دیمعلمان با

 وزان،آمشو تعامل مثبت با دان یفرد یازهایشناخت ن یبرا یتیو ترب یروانشناخت یهامهارت

 .کندیم فایاز امکانات کلاس مدرن ا یحداکثر یبرداردر بهره ینقش مهم
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ش سازگار شده و آموز نینو یکردهایبتوانند با رو دی: معلمان بارییتغ تیریو مد یریپذ. انعطاف5

 قیتطب دیجد یهایآموزان و فناوردانش ریمتغ یازهایخود را بر اساس ن یسیتدر یندهایفرآ

 یهاچالش به ییمطلوب، و پاسخگو یبندکلاس، زمان تیریشامل مهارت مد یتوانمند نیدهند. ا

 است. نینو یآموزش طیمح

از منابع  یریگو بهره یآموزش مجاز ییانا: تویو خودآموز یآموزش فرد یها. توسعه مهارت6

روز باشند، در به دیدائم است. معلمان با یریادگی یهاو مهارت یخودآگاه ازمندین تالیجید

را توسعه  نینو یهایشرکت کنند و استعداد خود در انطباق با فناور یتخصص یآموزش یهادوره

کل بر عهده ش نیرا به بهتر یو گروه یفرد یریادگی ریو راهبر در مس یبتوانند نقش مرب تادهند 

 .رندیبگ

 ییتوانا دی: معلمان باسیتدر دیجد یهاو روش یو نوآورانه نسبت به فناور ی. نگرش انتقاد7

و در صورت  را داشته باشند نینو یهاو روش یآموزش یهایفناور یو انتقاد یکاربرد یابیارز

 یهالاسکه آموزش در ک شودیمهارت، باعث م نیرا به کار ببندند. ا دیجد یکردهایرو از،ین

 اثربخش باشد. یهایاز نوآور یریگها و با بهرهروش نیبهتر هیبر پا هموارهمدرن 

 ریپذفعال، انعطاف یریادگی یطیها منجر به خلق محمهارت نیمدرن، توسعه ا یآموزش یفضا در

معلمان را توانمند  ها،تیقابل نیا. شودیآموزان مدانش یو جمع یفرد یازهایراستا با نو هم

رشد و توسعه  ریسمراهنما و همراه در  زه،یتا نه تنها محتوا را منتقل کنند بلکه منبع انگ سازدیم

 آموزان باشند.دانش یهامهارت

 ریآموزان تأثرتبه دانش یمدرن در ارتقا یهاکلاس یرگذاریو تاث تیکه بر موفق یدیعوامل کل

نار هم، بهبود است که در ک یو انسان یفن ،یاز عناصر راهبرد یابر مجموعه یدارند، متک ییبسزا

جرا و و ا یطراح ندیدر فرآ دیعوامل با نی. ادینمایم لیآموزش را تسه یو اثربخش ییکارا

، و Lern یسازیتعامل فعال، شخص رینظ نینو یکردهایو رو هایهر چه بهتر فناور یریکارگهب

عوامل  نیا نیتربه مهم لی. در ادامه به تفصرندیمورد توجه قرار گ ،یآموزش یهاداده لیتحل

 :میپردازیم

 یکار موثر با ابزارها ییاست. توانا یآموزش نینو یهایلزوم تسلط معلمان بر فناور نخست،

در  ینقش محور یچندحس یهاشنیکیو اپل یتعامل یهاستمیس ،یتیریمد یافزارهاهوشمند، نرم
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مشارکت  شیسبب افزا هایتکنولوژ نی. اکندیم یباز یریادگی یبرا یجذاب و غن یطیمح جادیا

و رغبت  زهیانگ تیکه در نها شوندیمحتوا م یسازیو شخص یتعامل یفضا جادیا زان،آمودانش

 .دهدیم شیرا افزا یریادگیآنان به 

 یهاتیفعال رینظ ییهاتیفعال ژهیومتنوع و فعال، به یآموزش یهاتیفعال یو اجرا یطراح دوم،

 نیدرن است. امدر کلاس  یرگذاریاساس تاث ،یچندحس یهاتیمحور و فعالپروژه ،یگروه

آموزان دانش قیلاو ع ازهایبا ن میو ارتباط مستق ت،یخلاق ،یزشیاصول انگ هیبر پا دیبا هاتیفعال

 ند.ک دایآموزش ارتقاء پ یو اثربخش ابدیها عمق در آن یریادگیتا  رندیبگ کلش

 لیتحل یهاستمیعوامل مهم است. س گریهوشمند از د یابیو ارزش یآموزش یهاداده لیتحل سوم،

 ریبا تفس و معلمان کنندیرا فراهم م یو گروه یفرد یهاشرفتیبر پ قیداده امکان نظارت دق

آموز خاص هر دانش یازهایدهنده با نو تطابق یشخص ،یاصلاح یهابرنامه توانندیها مداده نیا

ر بالا بردن د یمدرن، نقش ارزشمند یهادر کلاس ژهیوبه ند،یفرآ نیو اجرا کنند. ا یطراح را

 آموزان دارد.و ارتقاء رتبه دانش یمندسطح

 یهاتیلو فعا یچندحس یهاطیمعلمان در مح یفرد ییو راهنما یارتباط یهامهارت چهارم،

 یبرقرار یی. تواناکندیآموزان کمک مدانش زشیو انگ یفرد یازهایبه انطباق بهتر با ن یگروه

 تیابل را تقواثربخش، سطح تعامل و درک متق یهاییاعتماد، و ارائه راهنما جادیارتباط موثر، ا

 .شودیآموزان منجر مدانش یفرد یهایژگیکند و به تطابق آموزش با ویم

 دیست. معلمان باعوامل مهم ا گریاز د راتییبا تغ یسازگار ییو توانا ریپذانعطاف تیریمد پنجم،

و  دیجد یهایخود را بر اساس فناور سیتدر یندهایفرآ رند،یبگ ادیرا  نینو یکردهایبتوانند رو

 ،یژگیو نی. اندیها مقابله نمابا چالش ایپو یهاطیکنند و در مح یبه روز رسان ریمتغ یازهاین

 یبندتبهدر ر شتریهر چه ب یاثرگذار جهیآموزش و در نت تیفیمستمر ک یارتقا یبستر لازم برا

 .کندیآموزان را فراهم مدانش

و  یمجاز یدر فضا ژهیودر معلمان، به یو خودآموز یآموزش فرد یهاتوسعه مهارت ششم،

و  یآموزش یهامشارکت در کارگاه ،یتخصص یهادوره یاست. برگزار یاتیح اریبس تال،یجید

حرکت کرده  کیتا همگام با تحولات تکنولوژ سازدیرا قادر م شانیا ،یسطح دانش فناور یارتقا

 کنند. فایا یو گروه یآموزش فرد ریمؤثر در مس یو نقش راهبر و مرب


