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 مقدمه:
  ارینقش بس   یو اجتماع   ی توسعه فرد  یابزارها  نیتراز مهم  یک یامروز، آموزش به عنوان    یای در دن

  ی نینو  ی و راهکارها  شوند یوارد عرصه آموزش م  د ی جد  یهای. هر روزه تکنولوژکندیم  فا ی ا  ی اتیح

آن را  ی شبلکه اثربخ کنند، یتر مآموزش را آسان ند یتنها فرآکه نه  آورندیفراهم م  ی ریادگی یبرا

 ژه یو  یگاهیجا  ن«یمفهوم »آموزش نو  ان،یم  نی. در ادهندیم  شی افزا  یبه طور قابل توجه  زین

  ، ی فرد  یازها یو تمرکز بر ن  د یجد  ی هاهینظر  ، یاز فناور  یریگکه با بهره  ی کرده است، مفهوم  دا یپ

آموزش   یایبه دن  ی »سفر  کتابارائه دهد.  ی ریادگی  یبرا  یترمؤثرتر و جذاب  ی هاقصد دارد راه

  م، ی و با مفاه  می ندازیپرتحول ب  یای دن  ن یبه ا  ترقیو دق   ترقیعم  یتا نگاه  کندیم   بیما را ترغ   ن«ینو

آشنا شو  نینو  یهااصول و روش امیآموزش  در  علم   ر، یمس  نی.  نکات  بر  و    یتجرب   ،یبا تمرکز 

آشنا شوند،    دیجد   یهاو روش  هایاورتا خوانندگان بتوانند نه تنها با فن  شودیتلاش م   ،یکاربرد

 نی کنند. هدف ما از ا  جادیا  یمثبت و مؤثر  راتییتغ  گرانیآموزش خود و د  ندیبلکه بتوانند در فرآ

فرصت از  بهتر  درک  چالشسفر،  و  نو  یها ها  راهکارها  نیآموزش  ارائه  و    یبرا  ی عمل  ی است 

که   می وارد شو  یی ای به دن  میتوانیم  ر، یمس  ن یدر ا  یهمراه  باامکانات است.  ن یاز ا  نهی به  یبرداربهره 

که در آن هر فرد شدن   یی ای دن شود،یو مؤثر م زیانگجانیتجربه ه کیبه  ل یتبد یریادگیدر آن  

شناخت   ازمندین  ریمس   نیسفر در ا  شک،یآموزش ممکن است. ب  ندیعامل فعال و خلاق در فرآ  ک ی

آگاه و  و روش  ی کامل  ابزارها  ا  یاهاز  در  است، که  ا  نی مختلف  تا  است   ن ی کتاب تلاش شده 

و    ی با کنجکاو  د ییایب  ن،یشکل ممکن ارائه دهد. بنابرا  نیترو قابل فهم  نیترشناخت را به ساده

ا  اق، یاشت بردار  نیدر  آموزنده گام  و  پرماجرا  نو  یای از دن  یترقیو درک عم  می سفر   ن یآموزش 

  .می کسب کن

  



 

 



  9                                                              نینو یهاآموزش و توسعه روش خچهیتار 

  

 

ی ادی بن می بخش اول: مقدمه و مفاه  

 نینو یهاآموزش و توسعه روش خچهیاول : تار  فصل
 

 نی نو یهاو توسعه آموزش یر یگدر شکل یو فناور ی فرهنگ ،ی بازتابگر عوامل اجتماع

آموزش  یریمس   در تأثکرده  یط  نی نو  یهاکه  به گونه  نی ا  یرگذاریاند،  که    یاسه حوزه  است 

 ده، ی تنو درهم  ده یچ یپ  ی به شکل   ک، ی عوامل هر    نیتصور کرد. ا  ی گریرا بدون د  ی ک ی  توانینم

. شناخت انددهیبخش  قیرا شکل داده، جهت داده و تعم  یآموزش  ی هاتحول در نظام  ی ندهایفرآ

ا  قیدق  آن  نینقش  تعامل  نحوه  و  راهنماعوامل  چراغ  برا  ییها،  چگونگ  یاست  برآمدن    یفهم 

 حوزه.  نیدر ا یپژوهندهیمدرن و آ یهاآموزش

کرده است. جامعه، به   فایا  نینو  یهاو تحول آموزش  یدر طراح  یادی نقش بن  یاجتماع   عوامل

مجموعه ارزش  یاعنوان  ناز  هنجارها،  به شکل  ازها یها،  انتظارات،  محتواها   یریگو  و    ی اهداف 

براانجامدیم  یآموزش تغ  ی.  ساختارها  رات ییمثال،  افزا  ی در  توسعه   ،ی نیشهرنش   شیخانواده، 

قوم  ی دفرهنگجوامع چن  نی را دگرگون کرده است. در ع  ی آموزش  ی ازهای ن  یهابانک   ،یو تنوع 

نهادها ظهور  انجمن  ن،ینو  ی اجتماع   یحال،  مدن  ،یعلم   ی هامانند  سازمان  ی جوامع    یها و 

جامعه، به صورت هدفمند    از یمورد ن  یها اند که دانش و مهارترا فراهم آورده  ی انهی زم  ، یردولت یغ

  ط ی مح  ی داریپا   ، یتیجنس  یهمچون برابر  ی. در کنار آن، موضوعاترندیگ   ی جاآموزش    ندیدر فرآ

مفاه  ست،یز بشر،  وارد کرده  ینینو  می و حقوق  آموزش  به  نرا  که    ن، ینو  یکردهای رو  ازمندی اند 

انسان   انهیگرامشارکت ا  محوریو  تدو  رات، ییتغ   نیهستند.  به  منجر    یآموزش   یهابرنامه  ن یگاه 

 .گرددیمنجر م  یو به توسعه عدالت آموزش شودیخاص اقشار مختلف م  یازهایمتناسب با ن

دارند. فرهنگ، نه  ن یآموزش نو یرهایمس  ت یدر هدا  ینقش اساس  ی عوامل فرهنگ گر، ید ی سو از

  یها، باورها و نمادها از ارزش  یغن  یاست، بلکه منبع  ی و جمع  یفرد  تیهو  یریگتنها ظرف شکل

به طور مستق   یآموزش . در دوران  گذارندیم   ریتأث  یآموزش  ی ها و محتواهابر روش  م یاست که 

تعامل    نیمختلف در تعامل قرار گرفته و ا  یها فرهنگ   شدن، یمعاصر، با گسترش ارتباطات و جهان
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طراح   یقی عم  راتیتاث روش  ی درس  یهابرنامه  یبر  همچن  سیتدر  ی هاو  است.    ن، ی داشته 

تقو  ی فرهنگ  ی کردهایرو م  ی فرهنگ  یهاینوآور  ج یترو  ، یمل  تیهو  تیدر  شناخت    یهاراثیو 

بحران    ،یفرهنگ  یهاحال، بحران  ن یاند. در عافزوده  نینو  یهاشآموز   یبه تنوع و غنا  ،یفرهنگ

  ی بر مبان   شیاز پ  شیب  یآموزش  یمتضاد، باعث شده است که محتوا   یهاو مواجهه با ارزش  تیهو

دهنده  حساس، نقش شکل  یهاباشد، چرا که آموزش در زمان  رگذاریتاث  یو فرهنگ  یمعنو  ،یاخلاق 

 سابقهیب   یتحول   ن،ینو  یهاآموزش  شرفتیدر توسعه و پ  ی فناور  نقش ها را بر عهده دارد.ارزش

تار  یافناورانه، در هر دوره  یهاشرفتیبوده است. پ   جاد یا  یریادگ ی  یهاوهیدر ش  یانقلاب  خ،ی از 

 نترنت،ی مدرن مانند ا  ی هایاند. از ظهور چاپ و گسترش آموزش مواد مکتوب گرفته تا فناور کرده

سبب   ها یفناور  نیا  ی تمام  ن،یماش  یریادگی و    یهوش مصنوع  افزوده،   تیواقع  ،یآموزش مجاز

ها  و تنوع در انتخاب روش یریپذانعطاف ، یدسترس ت یقابل شیو افزا ک ی کلاس  یساختارها  رییتغ

فناورشده عامل   ، یاند.  عنوان  به  بلکه  دانش،  انتقال  ابزار  عنوان  به  تنها  افزا  ی نه  در    شی فعال 

تعم  م   یندهایفرآ  ی سازیشخصو    یریادگ ی  قیمشارکت،  محسوب  براشودیآموزش  نمونه،   ی. 

و    نیآنلا  ی بر کار گروه  ی مبتن  یها آموزش  ،یمجاز  ی هاشیهما  ، یریادگی  تیریمد  ی هاستمیس

  ن، یهستند. همچن  وقفهیتحول ب  نی از ا یی هاهوشمند، نمونه یهامی هدفمند با پارادا یهاآموزش

  ی فرهنگ  یهاارتباط  یشده و فرصت برقرار  ییا یراف جغ  یسبب شکستن مرزها  ن،ینو  یهایفناور 

 نینو  ی هاآموزش  یو علم  یفرهنگ  ی در غنا یاند، که نقش مهم را فراهم کرده یالمللنیب  یو علم 

مجزا، بلکه به   یهانه به عنوان مؤلفه  یو فناور  یفرهنگ ،یمجموع، عوامل اجتماع   در.کنندیم   فایا

اند. هر کدام، بر اساس قرار داده  ری را تحت تأث  نیآموزش نو  یندهایفرآ  رگذار، یتاث   ی اصورت شبکه

 یتراند که در کنار هم، بسرا فراهم کرده  یی هاها و چالشها و امکانات، فرصتزمانه، ارزش  یازهاین

  ،یتعامل چندبعد   نی. اکنندیم   جادیمعاصر ا  ی ایمتناسب با تحولات دن  ی توسعه آموزش  یرا برا

ترس  یایپو  یرهایمس را  آموزش  ماندگار  می تحول  اثربخش  یو  را    ی هایریگمیتصم  یو  مرتبط 

 . دینمایم تیتقو
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 معاصر  یها یکهن تا نوآور یهاتحول در ساحت آموزش: از روش

آمده است   دیو مدرن پد  یسنت   یها وهیش  نیب  ی قابل توجه  یهاآموزش، تفاوت  خی تار  ریمس   در

  یبلکه به نحوها  شود،یمورد استفاده مرتبط م  یو ابزارها  یها نه تنها به تکنولوژتفاوت  نیکه ا

  ز ین   ی تیترب  ، یآموزشاهداف    یآموز و حتمعلم و دانش  ان ی ها، نحوه تعامل مبرنامه  یتفکر، طراح

جوامع و    افته ی  رییتغ  یازها یدر ن  شه یها، رها و عوامل مسبب آنتفاوت  نیا  ی است. بررس  بستهوا

 آموزش بوده است.  یرو  شیپ  یهازمانه دارد که به دنبال پاسخگو بودن به چالش اتیمقتض

ها،  داشت. کلاس  هینظام آموزش عمدتاً بر حفظ، انتقال و تکرار دانش تک   ، یمی قد  یهاروش  در

و غالب را بر عهده داشت،    یکه نقش مرجع اصل  یو با حضور معلم  یچوب  ی غالباً مقابل بردها

و تمرکز بر حفظ    شدند یعرضه م   هیسوک یدر قالب منسجم و    یآموزش  ی . محتواهاشدندیبرگزار م

هو  ه،یاول  می مفاه ا  یمل   تیحفظ  بود.  اطلاعات  انتقال  دل  نیو  به    یهاتیمحدود  لیساختار، 

فرهنگ  ک یتکنولوژ ن  یو  دوره،  ظرف   یفرد  یازهایآن  نظر   رندگانیادگ یمتنوع    یها تیو  در  را 

مقابل،    در.گرفتیشکل م  یتکرار  یهانیغالباً در قالب انفراد و بر اساس تمر  یریادگیو    گرفت ینم

. اندافتهیشده توسعه    ی سازیو شخص  یمشارکت   اتر،یپو  یکردهای بر اساس رو  ن،ینو  یهاآموزش

نه   یریادگ ی   ند یامکان را فراهم آورده است تا فرآ  ن یا  ،یعامل تحول اساس   کی به عنوان    ،یفناور 

  یازهای و ن  ی ریادگیمختلف    ی هاانطباق با سبک   ت یتنها در مکان و زمان محدود نباشد، بلکه قابل

به  یفرد باشد.  مشارکت در    ، یآموزش مجاز  ،یریادگ ی   تیریمد  ی هاستمیس  یر یکارگرا داشته 

 ن ی بر ا  ،یمجاز  تیو واقع  یمانند هوش مصنوع  ییهایاز فناور  یریگو بهره  یالملل نیب  یهاپروژه

اتفاوت است.  افزوده  جاروش  نیها  به  را  آموزش  ا  یها،  بر  دانش،  انتقال  بر    جادی تمرکز صرف 

را   یو مشارکت   یتعامل   یاند و فضا متمرکز ساخته  تیحل مسأله و خلاق  ، یتفکر انتقاد  ی هامهارت

 اند.کرده  ک ی روزمره کلاس ی هابر خطابه یو مبتن  هیسوک یحالت   نیگزیجا

در    یریپذجامعه  ،ی. عوامل اجتماعشوندیگانه مربوط مبه عوامل سه  رات، ییتغ   نیا  یاصل   لیدلا

پا بر  را  فرهنگ  هیعصر مدرن  آموزش  از ین  ، یتنوع  تقاضا   ی به عدالت  فرآعدالت  یو    ند یمحور در 

سوق    نینو  ی ها و نمادهافرد و جمع را به سمت ارزش  ت یهو  ،یاند. فرهنگاستوار ساخته  یریادگ ی

  یو اجرا  یو حقوق بشر، در طراح  یداریپا  ،یهمکار  ،ییهمچون فردگرا  یهااست و ارزش  داده

  یدر فراهم آوردن ابزارها   سابقه یب  ی با سرعت  زین  ی اند. فناورگذاشته  م یمستق  ریتأث  د یجد  یهاروش
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 مل عوا  نیآموزش را دگرگون کرده است. ا  ندیفرا  اته،یچندح   یهاطی و مح   تالیجی منابع د  ، یارتباط

روش که  است  شده  سبب  هم،  کنار  نظام  یهادر  از  انعطاف  یهاآموزش،  و  به   ریناپذمحدود 

و فناورانه   ی فرهنگ  ،یاجتماع   عواملشوند. لیگوناگون تبد یازهایو متناسب با ن   ایپو  یی هاستمیس

از    ی ک ی که عدم توجه به    یااند؛ به گونهبر عهده داشته  یل ینقش تکم  ک ی هر    رات، ییتغ   ندیدر فرآ

فرآ  نیا است  ممکن  نت  ندیعناصر،  در  سازد.  مواجه  با شکست  را  در  تفاوت  ن یا  جه، یتحول  ها 

منعکس    رگذار،یو تاث  داری پا  یابیو نوع ارز  س،یتدر   یهاوهیش   ،یآموزش  یهابرنامه  یطراح  یروندها

تحقق اهداف   ریزمانه است، بلکه در مس   یازهاینه تنها در جهت تطابق با ن  رات،ییتغ  نی. اشوندیم

 اند.بوده رگذار یتأث زین یر یادگ ی  تیفیبرابر و ارتقاء ک یها فرصت ش یافزا دار، یتوسعه پا

به توسعه   می: از انتقال مفاهیریادگی  ندیفرآ ی فهم و اجرا ر یدر مس ق یعم یرییتغ

 ی چندبعد یهامهارت

آمده است که    د یپد  ی ریادگی  ندیارتقاء فرآ  یبرا  نینو  یی هابستر تحول در عرصه آموزش، راه  در

تمرکز عمدتاً    ،ی سنت  یکردهایاست. در رو  یگستره و عمق آن فراتر از توسعه صرف ظواهر آموزش

  د ی حافظه تأک   ی ابیبر تکرار، حفظ و ارز  شتریکه ب  ی دانش و حفظ آن بود؛ روش   م یبر انتقال مستق 

به شمار    ه یانتقال اطلاعات پا  یکارآمد و مناسب برا  ی که در مقاطع   ی در حال   وه،یش  نی. اداشت

تفکر    ییدر پرورش توانا  یرو بود، از جمله ناتوانروبه  یقابل توجه  ی هاتیاما با محدود  رفت، یم

 آموزش.  یدر فضا  ت یحل مسأله و خلاق  ، یانتقاد

آموزش  در طر  ن،ینو  ی هامقابل،  فناور  ی ریگبهره  قیاز  از  نظر  یهوشمندانه    د ی جد  یهاهیو 

بهبود چشمگ  یت یترب  ،یآموزش فرآ  یری،  اصل  یک یکرده است.    جادیا  ی ریادگی  ندیدر   نی تریاز 

  یفرد   ی ازهایو تطابق با ن  ی سازیآموزش است که امکان شخص   یهاوهیبه ش   ی بخشها، تنوعتفاوت

  ییهایاکنون فناور   سان، ک ی   یهاصرف از روش  یوربهره  ی . به جاکندیآموز را فراهم م هر دانش

س بسترها  ، یتعامل   یافزارها نرم  ،یریادگی   تیریمد  ی هاستمیچون  را    ییهافرصت  ،یمجاز  یو 

  یمتفاوت، محتوا   ی با راهبردها  اته،یو چندح  ای پو  ییهاطی آموزان در محاند که دانشفراهم کرده

ا  وشرا کا  یآموزش فرآروش  ن یکنند.  تنها  نه  قابل را جذاب  یر یادگی  ند یها،  به شکل  بلکه  تر، 

 مؤثرتر کرده است. یتوجه

آموزش  ی ریادگی  ند یفرآ  جه،ی نت  در دانشمنفعل  از حالت    ن،ینو  یهادر  آن  در  تنها  ، که  آموز 

به حالت  مصرف  از همو پررنگ فعال  کننده دانش است،  آموزان  شده است. دانش  لیتبد  شهیتر 
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  یسنت  یهاکه در روش  شوندیو خلق محتوا م  یابیارز  ل،یتحل  ،یتفکر   یندهایفرآ  ریاکنون درگ

ابزارهاشدیم  مشاهده کمتر   واقع  ،یآموزش  نینو  ی .  امکان    ، یو هوش مصنوع  ی مجاز  ت یمانند 

اند. فراهم کرده  تیبه واقع   ک ینزد  اریبس   یول  یمجاز  ییرا در فضا   یتعامل   یهاو تجربه  یعمل   نیتمر

آموزان  دانش  رایگردد، ز  تریماندگارتر و کاربرد  تر،قیعم  یریادگیامر، سبب شده است که    نیا

ج همکار   ی مبتن   یهاتیفعال  انیردر  پروژه،  مسأله  ،یالملل نیب  یبر  حل  قرار    یواقع   یها و 

کرده است   فایا  ی اساس  ینقش  زین  ی تیترب  ،یآموزش   یکردهای در رو  ر ییتغ   ،یبر فناور  علاوه.رندیگیم

توسعه مهارت بر  برا  ی هاکه  رو  دی تأک  ی امروز  یزندگ   یلازم  برامهارت  ی کردهایدارد.    یمحور، 

  یی ها نهیو حل مسأله، زم  ی تفکر انتقاد  ت،یخلاق  ،یکار چون ارتباط مؤثر، هم  ییهاآموزش مهارت

از حالت صرفاً امتحان    زین  هایابیارز  ان، یم   نیاند. در اکرده  جادیا  یا و پروژه  ی عمل  یهانیتمر  یبرا

  اند، افتهی   رییبر عملکرد تغ   ی و مبتن  ی ا، پروژه  ی نیتکو  ی هایابیمحور به سمت ارزو حافظه  یکتب 

دق  و  مستمر  بازخورد  اخت  ی ق ی که  در  م   رندهیادگ ی   اری را  م  دهندیقرار  باعث    ند یفرآ  شوندیو 

توانسته است   نینو  یهاگفت که آموزش  توانیم   جه،ینت  در باشد.  ر یپذو انعطاف  وسته یپ  ،یریادگ ی

فرآ بالاتر  یریادگ ی  ندیسطح  به سطوح  از مرحله کسب دانش صرف به سمت   یرا  ارتقاء دهد؛ 

جوهر آموزش   کردها، یرو  نی. اتیو خلاق  یتفکر انتقاد  یهاییو توانا  ی کاربرد  یهاتوسعه مهارت

اند، و  داده  رییگرا تغ و پروژه  ی شراکت  ، یتعامل  یاهارا از حالت صرف انتقال اطلاعات به سمت فض

 زمانه شده است.  ات ینه تنها مؤثرتر بلکه منطبق بر مقتض  یریادگی  ندیفرآ جهی در نت

پنهان  ی: مرزهانیآموزش نو ی هاو توسعه روش  رشیپذ ری در مس یروشی پ یهاچالش

 تحول

 ن ی چند   ، یو تعامل  ایپو  یکردهایبه رو  آوردنیو رو  یآموزش  نینو  یها یفناور  رشیپذ  ریمس   در

مند  ها لازم است تا بتوان تحول نظامآن  حی صح  تیریراسته است که درک و مدچالش و مانع فرا

بلکه در    ی گذاراستی و س  ی ها نه تنها در سطح فناورچالش  ن یدر حوزه آموزش رقم زد. ا  دار یو پا

 .کنندیم دا ینمود پ زین ی و ساختار ی اجتماع ،یفرهنگ وزهح

  یهااست. جوامع و نظام  رییدر مقابل تغ  یو ذهن  یها، مقاومت فرهنگچالش  نیتریاز اصل  یکی

داشتن   یهاها، نگرشعادت ل یاند، معمولا به دلبنا شده ی سنت یکردها ی رو ی که بر مبنا یآموزش

  ران یندارند. معلمان و مد  رییبه تغ  یچندان  لینو، تما  ی هاترس از سبک   نیبه آموزش و همچن
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به آموزش   ازیها و نآن  ی اثربخش  زانیم  د، یجد  یهایفناور  یهاتی نسبت به قابل  ییهاینگران  باًغال

  یناش   نیآموزش نو  یا یاز مزا  یترس، معمولا از عدم شناخت کاف  ا یمقاومت    نیمجدد خود دارند. ا

نگران  شودیم بر  امن  ییهایو    ی فرهنگ   یهاارزش  ن یو همچن  ی خصوص  م یها، حرداده  تیدرباره 

 است. استوار

از مناطق، به   ی اریمطلوب است. در بس  یو دسترس  ی فناور یهارساختیها، نبود زچالش گرید از

  ی ر یگدر امکانات، امکان بهره  ینابرابر  ای   زات،یکمبود تجه  نترنت،ی نامناسب ا  یهارساختیز  لیدل

کند  یم  د یرا تشد  تال یجی شکاف د  ،ینابرابر  ن ی. اابدییکاهش م  تالیجی آموزش د  یکامل از ابزارها

  ی ها آن کاهش عدالت در فرصت  جهیگردد که نت  یآموزش  یهاینابرابر  ش یمنجر به افزا  تواندیو م

  یساز ادهیپ  یبرا  ه یاول  یهانهیحوزه ملموس است. هز  ن یدر ا  زین  ی اقتصاد  چالش است.  یآموزش

ها و  ها غالباً بالاست. دولتسامانه  ی آموزش معلمان، و نگهدار  زات،یتجه  ه یته  ن،ینو  یهایفناور 

موضوع گاه بر سر راه توسعه   ن یدهند و ا  ص یتخص  ی قابل توجه  یمنابع مال   د یبا  ی مؤسسات آموزش

و در دسترس   ی داریپا  ی ارهای مع  ، یاقتصاد  ازین. پسردیگیها قرار مروش  ن یا  ردهو گست  عیسر

  ها یفناور   نیعدم تطابق ا  ،یحوزه محتوا و ساختار آموزش  در .سازدیمحدود م   ز یرا ن  ها یبودن فناور

  یمحتوا  ی به طراح  از یو ن  ها،یکارآمد فناورکم  ای نادرست    یریکارگ به  ، یبا فرهنگ و زبان محل 

  یازها ی بدون تطابق با ن  یصرف از فناور  ی ریگها هستند. بهرهچالش  گریاز د  ،یو کاربرد  یتخصص

 نخواهد داشت.  ی و کاهش اثربخش ی زگیانگیجز ب یا جهیجامعه، نت ی و فرهنگ یواقع

مؤثر از    یریگمعلمان و استادان در بهره  ی مربوط به آموزش و توانمندساز  یهاچالش  ن، یهمچن

قرار گ  د یبا  ن، ینو  یهایفناور  توجه  دل  ی اری . بسردیمورد  به  از    ا ی  یی ناآشنا  ل یاز معلمان  ترس 

قالب  سیتدر   ییتوانا  ،یفناور  ن  نینو  یهادر  ندارند و    وستهیو پ  یتخصص  یهاآموزش  ازمندیرا 

  در.کندیم   دیمانع را تشد   نیا  ،یا توسعه حرفه  یهاو فرصت  یتی حما  یهااستی . نبود سستنده

  یها از داده  ی و سوءاستفاده احتمال   ،ی خصوص  می حر  ،یبری سا  تیمربوط به امن   یهاینگران  ت،ینها

است.   افته ی  ی شتری ب  تیاهم   ها،یاستفاده گسترده از فناور   ل یاست که به دل  ی از مسائل  ،یشخص

  ت یو شفاف  ی سازفرهنگ   ازمند ین  ق،ی دق  ی هایگذاراستیعلاوه بر س  نفعان،یذ  نیاعتمادسازی در ب

ها  چالش  نیا  ت یریدر گرو شناخت و مد  نیآموزش نو  ی انقلاب  ریگفت مس  توانیمجموع، م   دراست.

جامع    یها یزیرروند و با برنام  شی پهمزمان به  د ی با  یو فناور   یفرهنگ  ، یساختار  رات ییاست. تغ

 در عبور از موانع داشته باشد.   یتوجهسهم قابل ر،یپذانعطاف ی کردهایو رو
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  یهابه افق ی : نگاهنیآموزش نو نیآفردر سفر تحول ری پذندهیآریمس یهاشرفتیپ

 انیپای ب

فناورانه   ،یاز تحولات فرهنگ   یدر حوزه آموزش همواره بازتاب  نیآفرتحول  یروندها  خ، یطول تار  در

تر ظاهر خواهند  ژرف  ی مضاعف و ابعاد  ی روندها با شتاب  نیا  نده، ی بوده است. اما در آ  ی و اجتماع 

  نرا در سطح جها   یریادگی بلکه مفهوم    کنند یموجود را متحول م   ی شد که نه تنها ساختارها

برا  رییتغ داد.  صح  یخواهند  نشانگرها  د یبا  ر،یمس   ن یا  حی درک  رو  یدیکل   یبه    یدادها یو 

 کرد.  لیها را تحل از آن یبرداربهره یو راهکارها  ستینگر نگرانهندهیآ

هوشمند و    یهایفناور   هیاست که بر پا  ی ریادگی  یمهم، گسترش هوشمندساز   یاز روندها  یکی

  ل یو تحل   ه یآموزش به طور خودکار تجز  ی هاستمی مدل، س  ن ی. در اردیگیشکل م  ن یماش  یریادگ ی

سبک   قیعلا  ازها،ین  کنند، یم م  ی ریادگی  ی هاو  درک  را  برنامه  کنندیفرد    یآموزش   یهاو 

و امکانات    یفرد   ی ازهاین  ان یروند، منجر به کاهش فاصله م   ن ی. ادهندیشده ارائه م   ی سازیشخص

فرصت  شود یم  یآموزش انعطاف  یریادگی  ی هاو  و  هدفمندتر  م   یرتریپذموثرتر،  رقم  . زندیرا 

ا  حی صح  یبرداربهره  ن  نیاز  ز  ازمندیروند  در    ،یفناور  یها رساختیتوسعه  معلمان  آموزش 

 است.  یفرد  یهابر تفاوت یمبتن  یها تمیالگور جادی و ا ن،ینو ی هایفناور یهاحوزه

به    د یجد  ی افزوده رنگ  تیو واقع   یمجاز   ت یواقع  ی هایآموزش با ظهور فناور  نده یآ  گر، ید  یسو  از

م پردیگیخود  با  فناور  شرفتی.  حوزه  تجرب  یبعدسه  یها یدر  قالب  در  آموزش  تعامل،    اتیو 

  تواندیروند م  نی. اشودیثابت، تجربه م  ر یصرف استفاده از متون و تصاو ی به جا  ،ی و حس  ی تعامل

.  خی و تار  یهنر، فناور   ه، یعلوم پا  ی هادر حوزه  ژهیتر کند، به وو جذاب  تریرا غن  ی ریادگی  وندر

  ، یدار یمحتوا را نه تنها به شکل د ، یمجاز   ت یدر قالب واقع  یور و کاربردغوطه  ی توسعه محتواها

  یساز تالیجی د  یدر راستا   دیاز آن با  یبردارو فرصت بهره  آوردیدر م  یو عمل   ی بلکه در قالب حس

  دهی پد ن، یهمچن.ردیراستا هستند، صورت گجامعه هم ی ازهایکه با ن ی و علم  ی فرهنگ  یمحتواها

غلبه   شدهیمرزبند   یدر بلندمدت، بر ساختارها  ، یجهان  یی افزاو هم  یاآموزش به صورت شبکه

همکارکندیم محتوا  یالملل نیب  یهای.  توسعه  برگزار  یآموزش   یدر  ها،  کنفرانس  ی چندزبانه، 

  یو فضا   سازد یم اثریرا ب  ی اسیو س  یی ا یجغراف   ی و تبادل دانش و تجربه، مرزها  ی مجاز  یهادوره


